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Lista de documentos a ser apresentada ao registrar curso 

[   ] 1º registro [   ] atualização (disciplinas/ementas, professores, laboratórios...)ano:____ 

ITEM VERIFICAÇÃO (marcar se processo contem ou não o item) 
CONTEM 

SIM NÃO 

1 Preenchimento Formulário A (da IES) integralmente preenchido   

2 

Preenchimento Formulário B (do curso específico, não de todos da instituição) 
• Contar com referências bibliográficas; 
• Contar com lista de docentes (com ART ou copia autenticada de diploma de profissionais do sistema) 

(=item 4) 

• Relação de disciplinas, formação e docente responsável (=item 3u); 

• Especificar quais disciplinas conferem as competências declaradas no projeto (=item 3e)   

3 Projeto pedagógico   

3a         Vigência da estrutura curricular do curso apresentado   

3b         Concepção, Finalidade e Objetivos do Curso   

3c         Horário de funcionamento do curso   

3d         Total de vagas por turno/turma   

3e         Perfil profissional    

3f         Competências    

3g         Quadro competências x disciplinas   

3h         Possibilidades de atuação   

3i         Carga horária ≥ mínima (3600h=4320ha de 50min)   

3j         Definição de hora no projeto (citar se é hora cheia de 60minou hora-aula, e sua duração)   

3k         Atos constitutivos e regulatórios (Lei, Decreto, Portaria, etc.)   

3l         Ato autorizativo (Portaria___/__)   

         Estágio:   

3m                 Carga horária de estágio ≥ mínima (150h)   

3n                 Exigência de estágio supervisionado obrigatório   

3o                Descrição do estágio   

3p                Ficha de frequência e avaliação de estágio   

3q         Descrição do TCC (projeto de graduação)   

3r         Descrição de atividades complementares   

3s         Modelo de diploma   

3t         Organização curricular (com ementas, carga horária e referências bibliográficas)   

3u         Período de integralização (em meses, semestres ou anos)   

 Descrição da INFRAESTRUTURA   

3v         Salas de aula   

3x         Biblioteca disponível aos aluno e quantidade de volumes (e/ou bib. virtual)   

3y         Instalações e equipamentos (labs próprios ou convênios)*   

3w              Contratos de eventuais convênios par aulas externas*   

3z Quadro corpo docente(formação) x disciplinas   

4 
Informação do corpo docente: formação e ART ou cópia autenticada dos Diplomas 
dos docentes do sistema CREA (das disciplinas técnicas)   

5 Documentos enviados ao MEC para reconhecimento do curso   

6 Relatório da Comissão do MEC que visitou a IES   

7 Cópia do Diário Oficial do reconhecimento do curso pelo MEC   

8 Código do curso, se constar da Tabela de Títulos (Res. 473/02 CONFEA)   
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OBS: 
*eventuais convênios de oficinas e laboratórios de empresas, devem ser citados no projeto 
pedagógico, e incluído comprovantes/contratos destas parcerias, para ficar claro onde serão 
as aulas práticas.)   

Seguir recomendações de labs do CNCT, catálogo nacional de cursos técnicos, ou CNCST, 
catalogo nacional de cursos técnicos superiores (“tecnólogos”), ou diretrizes das engenharias. 
 

=>Anualmente (ou quando mudar) devem ser atualizadas as informações de professores, 
disciplinas inseridas ou retiradas, e mudança de ementas, bem como atualização da 
infraestrutura, especialmente de laboratórios e convênios. 
 

 

EXEMPLO DE ORGANIZAÇÃO DE PROJETO PEDAGÓGICO 
 
A forma de organizar as informações solicitadas no projeto pedagógico segue um modelo 
típico, organizado normalmente conforme os itens abaixo, NÃO NECESSARIAMENTE 
IDÊNTICO E NEM NESTA ORDEM, e servem de modelo, mas não exaurem as 
possibilidades de informação. Ou seja, não basta seguir o modelo abaixo, para cursos 
técnicos é preciso conferir na secretaria de educação estadual se mais informações são 
necessárias ao projeto pedagógico. Para cursos superiores as informações devem ser 
organizadas de maneira semelhante. 

 
1. Justificativa e objetivos do curso 
    1.1. Justificativa 
        1.1.1. Estudo de DEMANDA 
        1.1.2. Atos constitutivos e regulatórios (Lei, Decreto, Portaria, etc.) 
    1.2. Objetivos (do curso, não é o perfil do egresso) 
        1.2.1. Objetivo Geral 
        1.2.2. Objetivos específicos 
 
2. Requisitos de acesso ao curso 
    2.1 Horário de funcionamento 
    2.2 Vagas por turno/turma 
 
3. Perfil profissional de conclusão dos egressos do curso 
    3.1. Perfil profissional do egresso 
    3.2. Competências gerais da área profissional e especificas do egresso 
 
4. Organização curricular do curso 
    4.1. Currículo 
    4.2. Estrutura modular 
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    4.3. Itinerário formativo 
    4.4. Cronograma de implantação 
    4.5. Matriz curricular (com carga horária por disciplina e módulo, com linha para 

estágio) 
          4.5.1. Citar definição de hora no projeto (se é hora cheia de 60min ou hora-aula, 

e sua duração) 
          4.5.2. Carga horária total do curso segundo CNCT, CNCST ou diretrizes para 

engenharias 
          4.5.3. Período de integralização (em meses, semestres ou anos) 
    4.6. Disciplinas 
         4.6.1. Ementa curricular e bibliografia básica (na sequência dos módulos da 

matriz curricular) 
         4.6.2. Competências, habilidades e bases tecnológicas por componente 

curricular (Quadro relacionando competências versus disciplinas) 
    4.7. Metodologia 
    4.8. Plano de estágio profissional supervisionado, incluindo carga horário, exigência 

de estágio supervisionado obrigatório e ficha de frequência e avaliação 
    4.9. Descrição do TCC (projeto de graduação) 
    4.10. Descrição de atividades complementares 
 
5. Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiências anteriores 
 
6. Critérios de avaliação de aprendizagem aplicados aos alunos do curso 
     6.1. Avaliação de aprendizagem 
     6.2. Critérios de avaliação 
     6.3. Avaliação institucional interna 
     6.4. Frequência 
 
7. Instalações e equipamentos oferecidos aos professores e alunos do curso 
     7.1. Espaço físico (salas e equipamentos) 
     7.2. Laboratórios (descrição com os equipamentos) 
     7.3. Acervo bibliográfico básico e/ou acesso a biblioteca virtuais on-line 
 
8. Pessoal docente e técnico envolvido no curso 
     8.1. Relação nominal do corpo técnico administrativo 
     8.2. Relação nominal do corpo docente (com formação e disciplinas que leciona) 
     8.3. Formação continuada 
 
9. Certificados e diplomas expedidos aos concluintes do curso (diploma, histórico 

escolar, ...) – deve ser citado no histórico escolar se foi feito estágio 

 


