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45 LE ENSINACEM

1 Mos diferentes materiais
publicados a respeito dessa
temadtica, temos encontrado o uso
indistintoe  destes  termos:
estratégias ou (éonicas. Aqui
adotaremos o termo estratégias
coma a arte de aplicar ou explorar
o5 meios ¢ mndictes lavodivels
¢ disponiveis, visando &
efetivacio da ensinagem.

3.1 INTRODUGAO

Neo quadro atual de imprevisibilidade, mudancas ¢
incertezas, deve-se continuar a atuar na sala de aula comao 58
fazia no século passado? Considerando que os alunos, a cada
ano, chegam a universidade trazendo novas ¢ diferenciadas
experiéncias em sua historia de vida, pode-se atuar na
“formatagio” daaula utilizando os mesmos métodos que chegam
com o descobrimento do Brasit e seguem propostos na Ratio
mEn.aE_ﬁ\. de 15997 Como trabalhar as relages, 0s nexos, a
construgio de quadros tedrico-priticos previstos nos curriculos
universitdrios, altamente complexos, superando a forma
tradicional de relagio entre professor, alungs e conhecimento?
Cuais as formas, os jeitos necessarios?

Nossa proposta situa o estudo e a analise das estralégiag
de ensino e de aprendizagem diretamente relacionados a uma
série de determinantes: um Projeto Politico-pedagdgico
Institucional, em que se defina uma visdo de homem e de
profissional que se pretende possibilitar na educagio superior; a
fungdo social da universidade; a visio de ensinar e de apreender;
a visio de ciéncia, conhecirnento:e saber escolar; a organizagio
curricutar em grade ou globalizante, com a ukilizagio de objetivios
interdisciplinares, por meio de médulos, acdes, eixos, problemas,
projetos, entre outros.

£ nesse contexto que se constréi o trabalko docente e
que o professor se vé frente a frente com a necessidade e o desafio
de organizi-lo e operacionalizi-lo. £ também nesse contexto
relacional que se inserem as estratégias de ensinagern.

3.2 CONCEITUACAQ

Uma primeira atengdo se volta aos termos
habitualmente utilizados para se referir aos meios ou processos
que o professor vtilizard na aula; encontram-se as palavras
“técnicas”, "estralégias” ou “dindmicas™ de trabalho em sala
de aula, usadas como sindnimos.

Para efeito dessas reflexdes, faz-se necessario
pontuarmos aspectos referentes a esses lertnos:

© Estratégia: do grego strategia e dolatiin strategia, éa arte
de aplicar ou explorar 0s meios e condicdes favordveis
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¢ disponiveis, com vista & consecucio de objetivos
especificos.

Téenica: do grego technikds, relativo a arte. Refere-se 2
arte malerial ou ao conjunio de processos de uma arlte,
maneira, jeito ou habilidade especial de executar ou fazer
algo.

Dindmica: do grego dynamikds, diz respeito ao
movimento e as forgas, ao organismo em atividade ou,
ainda, a parte da mecinica que estuda os movimentos.
Pelo citado, verifica-se a énfase na atividade artistica.
Forlanto, exigem-se por parte de quem a utiliza criatividade,
percepgan agugada, vivéncia pessoal profunda ¢ renovadora,
além da capacidade de pdr em pratica uma idéia valendo-se da
faculdade de dominar o objelo trabalhado.

Qual o objeto do trabalhe docente? Nao se trata apenas
de um conteitdo, mas de um processo que envolve um COrjurto
de pessoas na construgio de saberes, seja por adogio, seja por
contradicio. Conforme ja dito, todo contetdo possui em sua
logica interna uma forma que the é prépria e que precisa ser
captada ¢ apropriada para sua efetiva compreensio.

Para essa forma de assimilagio, que obedece 3 16gica
interna do ronteddo, utilizam-se 05 processos mentais ou as
opera¢bes do pensamente. Por exemplo, na melodologia
tradicional, a principal eperagao exercitada era a memorizagio;
haje, esta se revela insuficiente para dar conta do profissional de
que a realidade necessita,

Na metodologia dialética, como ja discutido, o docente
deve propor acbes que desafiem ou possibilitem o
desenvolvimnento das operacdes mentais. Para isso, organizam-
se 05 processos de apreensio de tal maneira que as operacdes de
pensamento sejam despertadas, exercitadas, construidas e
flexibilizadas pelas necessdrias rupturas, por meio da
mobiizacio, da construcgiio e das sinteses, devendo estas ser
vistas e revistas, possibilitando ao estudante sensacpes ou estados
de espirita carregados de vivéncia pessoal e de renovagio.

Nisso, o professor devera ser um verdadeiro estrategista,
0 que justifica a adogio do termo estratégia, no senticlo de estudar,
selecionar, organizar e propor as incthores ferramentas facilitadoras
para que 0s estudantes se apropriem do conhecimento.

_
!
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Lidar com diferentes estratégias nio ¢ Ficil: entre nés,
docentes universitarios, existe um habitus de trabalho com
predomindncia na exposigao da contelida, em aulas expositivas
ou m.&mﬂ%%ﬁ_mmmr?aosm_ para a passagern de
informagio. Fsse habitus reforca uma aclio de transmissdo de
contetidos prontos, acabados ¢ determinados. Foi assim que
vivenciamos a universidade como alunos. A atual configuracio
curricular e a organizagio disciplinar (em grade),
predominantemente conceituais, tém a palestra como a principal
forma de trabalho. E os préprios alunos esperam do professor a

continua e i ntos que serdo aprendidos.
Lnty X[ Lkt P

Quando o professor ¢ desafiada a atiiar numa nova visio
em relacio ao processo de ensing e de aprendizagem, podaré
encontrar dificuldades, até mesmo pessoais, de se colocar numa
diferenciada acio docente. Geralmente, essa dificuldade se inicia
pela prépria compreensic da necessidade de ruptura com o
repasse tradicional. i

Caso esse obstaculo seja vencido, ele ainda se vé diante
de novos desafios para atuar de forma diferente, tais comor lidar
com.questionamentos, dividas, inser¢des dos alunos, criticas,
resultados incertos, respostas incompletas e perguntas
inesperadas (s vezes complexas, 45 vezes incompreensiveis para
o professor, que chega a se questionar: “de onde ele tirou essa
questio, se o assunto que discutimos aquié tho outro?”). Cnovo
precedimento abrange, também, uma maodificacao na dinamica
dz aula, 6 que inclui a organizagio espacial, com o rompimento
da antiga disciplina estabelecid:

Ainda resta a incerteza quanto acs resultados: na
estratégia da aula mxﬁom&ggnox
conteido com maior propriedade, Pode-se até dividir o niimero
de fdpicos a serem repassados pelo nimero de aulas ou palestras,
e tem-se todo o “programa vencido”... Vencer o programa nio é
garantia de ensing ou de aprendizagem, nem de possibilitagao
do profissional necessirio a realidade dindmica e contraditdria.
Assistir & aulas como se assiste a um programa de TV e dar atdas
como se faz numa palestra nio é mais suficiente: estamos
buscando modos de - em parceria - Jazeraulas.

A ciéneia nos apresenta hoje 2 constatacio de uma
situacio de movimento, de contradigio, enredamento, mudarnga,
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3 Oficina pedagogica: estralégia
de trabalhc que possibilita a wm
grupo de docentes estudar e
erabalthar wrn tema/problema,
sob erigntagdo de um especiakista,
aliando tecria e vamnn. Favorece
a aprender a fazer melhor "v
ofiric”, mediante a aplicagio e o
processamenta de conceitos 2
conhecimentos previaments
adguiridus, Lma experiéncia de
trabalhe em oficinas com
docentes da educagdo superior
pode ser verificada no Relatdrio
do Processo de Profissionalizagao
Continuada 200072001 -
UNER]/USP, em que os dacenkes
do Centro Universitirio de
Jaragui deo Sul (UNER]) se
reuniam em torna de projetos de
pesquisa da pritica docente,
utilizandao as oficinas como forma
de culebvizar avangos diditico-
. pedagogicos e buscar, junto com
seus  pares, solucdo  de
problematicas pendentes.

4 A Ler de Diretrizes e Bases da
Educa¢io MNacionat, LDB n.®
F3FE/96, em seu artigo 12,
estabelece serem competéncia do
corpo docente a construglo do
Projeto Pedagdgice e a associagio
da agin docente avs abjetivos e
processos nele estabelecidos,

Incerteza e imprevisibilidade. Conforme descrito no capitule
anterior {p. 44 e 45) por Santos (19%9) ¢ retomado por Morin
(2000}, no lugar do mecanicisino, a interpenetracio, a
espontaneidade e a auto-organizacao; no lugar do determinismo,
a imprevisibilidade; no lugar da reversibilidade, a
irreversibilidade e a evelugio; no lugar da ordem, a desordem;
ro lugar da necessidade, a eriatividade e o acidente, e, portanto,
no lugar da eternidade, a histdria construida com a agio dos seres
humanos, num tempo e num espago histérico. O complexo £ o gue ¢
tecado junto. Isso altera radicalmente a visao e a expectativa de
“rausa—efeito”, tpica de pensamnento cartestano e tao presenite na
nossa formagao e na nossa forma de agir,

Eaivem o maior desafio: que agOes se fazem necessarias
para lidar com toda essa dindmica gue hoje conthecemos? Para
romper comt as formas tradicionais memortzativas, estabelecidas
a0 longo da historia, a sajida tem sido a eria¢ao coletiva de
mormentos de experimentagio, vivéncia e reflexdo sistematica,
com relatos de experiéncias socializados pelos colegas, em que
dificuldades sao objeto de estudo, visando & supera¢io dos
entraves,

Por isso, destacamos como uma das possivels safdas a
reatizacdo de oficinas pedagdgicas’ nas quais a experiéncia de cada
um conte ponto na construgio de wm novoe fazer pedagdgico em aula.

3.4 O CONTEXTO DAS ESTRATEGIAS

Quando a professor participa de um colegiado que
conshruiu coletivamente o Projeto Politico-pedagégico®, a quesido
da definigdo de estratégias evolui rapidamente, pois ja estao
discutidos varios determinantes: a {un¢io de universidade, a
visdo de homem, de ciéncia, de conhecimento e de saber escolar,
de perfil profissioprafico ¢ de objetivos gerais do curso que
norteiam as escolhas de acde em aula.

Nesse contexto, as condicdes concretas de trabalha
sdo habituabmente postas em discussdo, facilitande a
superagdo de uma série de dificuldades em retagio as
condigdes fisicas, aos recursos matertats, ambientais e
humanos, a organizagho administrativa com fins pedagdgicos,
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€ TLA0 O IMVEerso, camo cosflma ocorrer.

Nas institui¢hes em que processos de profissionalizagao
jd ocorrem como experiéncias sistemndticas, a adogio de novas
maneiras de fazer a sula também se torna habitual. Isso porque ja
exisle a Preocupagao com processos emn gue o aluno atue de forma
significativa, responsivel e comn crescente autonormia, na busca da
construgdo do conhecimenlo: supera-se o assigtir pelo fazer aulas.

No entanto, mesmo que a institui¢do ainda nio se
constitua como impulsionadora desses processos, ha a autonoria
docente, que possibilita a implementagao de estratégias
diferenciadas, ainda que nuen nivel de acdo individual. Temos
acompanhado processos em que os professores iniciam a
mudan¢a em duplas e ou grupos pequenos, que depois se
ampliam numérica e gualitativamente.

3.5 UM OLHAR SOBRE AS ESTRATEGIAS

Para facilitar a identificagao, a andlise e a utiliza¢io de
estratégias de trabalho em grupe®, apresentamos quadros que
podem servir como norteadores nas escothas e acompanhamento
dos processos de mudanga na sala de aula (pig. 79 a 38}

Para construgio dos quadros, que tém sido apresentados
e discutidos com os docentes em oficinas pedagdgicas desde
2000, utilizamos publicagbes diversas®. Esse ¢ um material que
tem sido bastante apreciado pelos professores, pois contém uma
sintese de diferentes publicacfes sobre o assunto, acrescida das
anilises referentes & metodologia dialética, 3 agao de ensinagem,
4 organizagac ncanz_m&«wo papeldo professor e do aluno; enfim,
situam as estrabégias em seu contexto determinante.

Na organizagao dos quadres, inicia-se pela aula
expositiva dialogada, que constitui uma superagio da aula
expositiva tradicional. Essa foi tomada como estratdgia inicial
por ser, estatisticamente, a mais presente na sala de aula na
universidade. O aluno vai para a aula esperando assistir a
exposicdo do contetde pelo professor. Numa exposigio
dialogada, ocorre um processo de parceria enire professores e
alunos no enfrentamento do contetido: haverd um fazer aulas. .

Na utilizacio das estratégias descritas nos quadros,

o ESTRATECIAS DE ENSINAGEM

5 Temoes trabalhado e oficinas
pedagdgicas desde 0 ano de 200G,
cam  inumeres  professores
uRiversitirias. As estratégias aqui
citadas vEm senda trabalhadas
comn diferentes grupos docentes.
Essas vivénoias tem possibilitado
uma visio de credibilidade
crescente quante a capacidade
criativa, de verdadeiros
Gnqmzwm_.mgm‘ qQue oS Eommwmsm
demonstram ao acrescentar sen
cupho  pessual sobre uma
astratépia descrita de forma
sintética.

6 Os autores buscados sao:
Bordenave (20013, Behrens
(1999, Meirew (1998), Masets
{2003), Moreira, (1997), Raths
{1977),  Severino {2000,
Vasconcellos {19%95), Veiga
(1991
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sugere-se considerar o principio dialético da caminhada com ¢

-alung, da sincrese (ou visdo inicial, ndc-elaborada, cadtica, etc.)

para a sintese, que constitui umi resultado das relagdes realizadas,
e e e

agera organizadas de modo qualitativamente superior. Esse

processo se da pela andlise, que é posta em prética nas operagdes

mentais sistematizadas nas estratégias, ou seja: ao escolher e

efetivar uma estratégia, o professor propde aos alunos a

‘realizagdo de diversas operacBes mentais, num processo de

crescente eomplexidade do pensamento.
. Reforga-se que o ponte de partida & a pritica social do

“aluno, a qual, uma vez considerada, torna-se elemente de
- mobilizagdo para a construcdo do conhecimento. Tendo o

pensamnento mobilizade, o processo de construgdo do conhecimento

‘ja se iniciou. £ preciso estar atento para que a elaboracio da sintese

do conhecimente, momento destacado na metodologia dialética,
nio fique desconsiderada. Ela possibilita a volta A pritica social ja
reelaborada, uma vez que o aluno construiy, no pensamentoe pelo
pensamento, a evolugio do objeto de estudo pretendido.

Nessa evolugio, as categorias sugeridas por Vasconcellos
(1995} sao: asignificagio, a problematizaglio, a criticidade, a praxis,
a continuidade ¢ ruptura, a historicidade e a totalidade, que se
efetivam de maneira inter-relacionada e representam referéncias
Para o processe de analise na construgio do conhecimento.

Com relagio aos momentos dialéticos, 3 mobilizacio

. para o conhecimento, & construgio e A elaboracio da sintese dele,

destaca-se que uma mesna estratégia pode objetivar perspectivas
diferentes; por exemplo: uma eslratégia como a tempestade
cerebral pode ser utilizada para mobilizagio, no inicic de uma
unjdade. Ela pode também servir como diagndstico no
transcorrer da unjdade, ou como fechamento de uma aula ou
unidade: alestd a arte docente, em sua fungdo de estrategista. Outro
ponto a destacar refere-se as condigbes de efetivagio das
estralégias; nosso habitus docente estd muito centrado na aula
expositiva (a radicional, na maioria das vezes!) e ja dominamos
asse cendrio. O mesmao ndo se dd com as demais estratégias, que
exigem cuidados ¢ diretividade, conduges, enfim, especificas.

Existem estratégias em que, habitualmente, a
contribuicio do mE:o é feita de forma individual diante de um
coletivo, como é o caso do estudo de texto, da tempestade
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cerebral, da aula expositiva dialogada, da construgio de mapa
conceitual, do estudo dirigido, da lista de discussio e da solugio
de problemas. Elas podem ser <Em52mmmm em duplas cu em
outras formas de organizagéo. :
Nelas, a expressao verbal do aluno € desenvolvida diante
de todos os colegas, levando-o a se expor 3s habituais criticas
dos outros. Esse € 1um aspécto a ser considerado pelo professor,
como urm objetivo atitudinal a ser desenvolvido. A prépria forma
de o professor receber e acatar a contribuicio do alune, is vezes
“tirando &gua de pedra®, € deterrninante do clima de acolhimento,
essencial em processos coletivos de construgio de conhecimentos.

3.6 TRABALHANDO EM GRUPOS

Com relagho 3s estratégias grupais, é fundamental sua
organizagie, sua preparacio cuidadosa, o planejamento
compartilhado e mutuamente comprometido com o aluno que,

como sujeito de seu processo de aprendiz, atuara ativamente:

assim, 0s chjetivos, as normas, as formas de acio, os papéis, as
responsabilidades, enfim, o processo e o produto desejados
devem estar explicitos, compactuad os. .

Pontuamos queé as estratégias grupais constituem um
desafic a ser reconhecido e enfrentado. Sabemos que a
qumnnriummnﬁ.mlbf;mcﬂmw necessitando da Em&E.ml.u do
outrn come-facilitador do pracesso. Esse sutro que estabelece a
mediacio entre o alune e o objeto de estude pode ser o professor,
os colegas, ou um texto, wm video, um caso a ser solucionado,
um tema a ser debatido.

Habilidades de trabalho grupais, devidamente
desenvolvidas, auxiliam™no desabrochar da inteligéncia
relacional, que abarca, segundo Oséric (2003}, a inteligéneia
intrapesson! (autoconhecimento emocional, controle emacional
e automnotivagio} e a inteligéneid interpessont {reconhecimento de
emogdes de oultras pessoas ¢ habilidades em relacionamentos
interpessoais). £ preciso auxiliarna desenvolvimento da infeli gencia
relacionial, conceituada como a “eapacidade de os individuos serem
competentes na interacdo com outros seres humanos no contexto
grupal em que atuam” (OSORIO, L. C., 2003, p. 65-66)7

Refor¢amos a {déia de que trabalhar num grupo é

. 5N
" ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM

7 Para uma melhor compreensio
desses conceltos vide OSORIO,
L.C. Psivologia grupal: s nova
diseiplina para o advento de uma
era. Porto Alegre: Artmed, 2003,
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diferente de fazer parte de um conjunto de pessoas, sendo
fundamental a interagio, o compartithar, o respeito a
Ezwamm_umam a habilidade de lidar com o outro em sua
totalidade, incluindo suas emogdes. Isso exige autonomia e
maturidade, algo a ser construide paulatinamente com os alunos
universitirios, uma vez gue nao trazem esses atributos do
ensino médio. .

Lembramos queo que caracteriza o grupo ndo éajungao dos
alunos, mas o desenwolvimento inker ¢ intrapessoal e oestabelecimento
de objetivos cornpartithados, que se alteram conformie a eslratégia
propusta, o processo objetivado e seu processamento.

Numa atividade grupatl de ensinagem, os docentes
precisam ter dominie dos delerininantes dessas estratégias.
Inicialmente, ndo se organizam grupos apenas Porgue assimn estd
propasto no Projeto Politico-pedagogico, mas porgue o objetive
que se tem em determinado momento do programa de
aprendizagem solicita uma agio discente que serd mais bem
executada se a estratégia grupal for ativada.

Além disso, é preciso dominar o processo, conhecendo
suas etapas e preparando-as. A 2gao docente serd t3o ou mais
exigida do que numa tradicional auls expositive ou numa
expositiva dialogada. Trabalhar para além do conteddo é um
desafio, que corresponde ao processo de autonomia a ser
conquistado com e pelo aluno.

£ preciso também considerar que as formas de
organizacio grupal se alteram de esiratégia para estratégia. Em
todas elas estd presente o desenvolvimento da habilidade de

conversar. Etimologicamente, a palavra é composta de Jois
clem@tos: con, que significa juntos, e versar, que quer dizer
mudar. Conversar com o oudro pressupde a abertura para mudar
junto com g outro; de uma conversa bem-sucedida vcorrera
alguma mudanga no pensar, ne perceber, no senkir ou no agir
dos envolvidos {OSCRIO, 2003, p. 70).

Assim, estando vs objetivos estabelecidos, os alunos
saberdo que diregdo tomar; estando claras as etapas, saberdo
as formas de encaminhamento deo processo, previsto na
estratégia grupal em agdo. O proiessar precisa estar atentoe
disponivel, conversando e acompanhando o3 processos e 08
grupos na sala de aula.
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nicialmente, e até que os alunos se soltetn em atividades
grupais, as contribuicdes de cada participante podem Hcar mais
restritas 3s discussdes do pequeno grupo, expondo menos cada
aluno. Quando ainda se mantém uma inibicdo ne grupo no
momente da socializagda da sintese, costuma ocorrer a indicagio,
pele proprio grupo, de colegas que ja trazem desenvolvidas
habilidades de exposicfo oral, desenvoltura e lideranga. Cabe ao

professor :.E&Ea a EEmnmo no ,._E:ao gm..ﬂc.m todos - possam

e — e

_FWE do treino, da mmwmsaﬁmmma onde o erTo nAo o fer

a referéneia para a reconstrugaoe mum_.m a mzﬁmnmmmo de &n_r:_a.&mm

_u.wﬂ.:n%.ma ‘de” grupos de estudo ‘permite o
desenvolvimento de uma série de papéis que auxiliam na
construgio da autonomia, do sutoconhecimento do aluno, do
lidar com ¢ diferente, da exposigao e da contraposigio, do
divergir, do sintetizar e do resuinir, enfim, habilidades
necessarias no desempenho do papel profissional, parao qual o
aluno se prepara na universidade como local de ensaio, de
acertos e de erros.

Quanto aps papéis, é relevante destacar que eles
iniciakinente estao relacionados zo tipo de estratégia vivenciada.
Aquela visdo do lider auloritario e pleno de poder € hoje
questionada:

Cada vez hd menos espago para a afirmagao de liderangas

carismaticas, orivndas do culto & personalidade na era
individualista da qual emergimos. Dos lideres de hoje € de
amanhi serd exigida uma pecuiiar habilidade para conviver
rom a pluralidade das expectativas humanas e gue
demonstrem capacidade em administrar conflitos que surjam
nas relagdes injerpessoais | [OSGRIO, 2003, p. 114},

O clima de trabalho & fundamental: € preciso estabelecer
processos de parceria nos grupos, situando 0§ papéis como
articudadores da consecucio dos objetivos, Habituatmente, sio
necessdrias contribuigdes no sentido de coordenar a participagao
de todos, de controle de tempa, registro dos dados, sinteses,
exposicao dos resultados e avaliagao do processo, gerando, entio,
os papéis de coardenador, cronomelrisia, secretario, relator,
APOSIEDE @ QULTDS THRCRSSANIOS a0 funcionamento da estratégia.

Frocessas de Erginagem na Universidade - 77




ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM

A defini¢ic dos papéis pode ser feita por escolha,
Ea_nmnmo\ sorteio, eleigdo, Todizio ou outro critério. E
importante que a déscri¢ao dos papéis esteja clara paratedos,
0 que facilita o desempenho, podende-se iniciar com a
indicagao do professor e, dépois, paulatinamente, deixar aos
grupos a escolhd, a indicagdo ou a elei¢io. Variar o
desempenho de vmﬁmﬁ auxilia principalmente os alunos com
dificuldades em processos interativos. A possibilidade do
treino ou exercicio dos papéis awém ser norteadora do clima
grupal, visando ao crescimento e i -aittonomia progressiva
de todos. Um elemente auxiliar &, reiteramos, a reflexac de
que a sala de aula é o lugar onde o erro nio fere, pois é o
espago no qual as aprendizagens poderm ser sistematizadas,
sob a mediagie do professor e des colegas.

Conduzidas dessa forma e devidamente processadas,
as atividades grupais possibilitam ao docenle ¢ aos discentes
um continuo crescimento pesscal e global. Tades os
companentes j4 t&m o papel de participante, sendo
responsdveis inicialmente pelo desempenho pessoal, como:
estudos preliminares, defesa de idéias, produgio pretendida,
respeito s normas estabelecidas.

Essas normas incluem cuidados, come_a_atibide » do
“conversar”, o respeito is idéias do outro, a negociagiio, o ato de
ouvir e de esperar a vez de falar, etc., 'além do desempenho de
algum papel especifico que the seja atribuido pelo grupo, como
coordenador, controlador de tempo, secretdrio, relator, ete.,
conforme a estratégia em agio.

A seguir, apresentamos as estratégias em quadros,
possibilitando uma visio de conjunto de cada uma delas.
Destacam-se a identificacio da estratégia, sua conceituacio, as
operagbes de pensamento predominantes, a descricio da
dindmica da atividade, acrescida de uma sugestao de
acompanharnento e de avaliagio, e uma andlise complementar,
retomando alguns elementos relatives 3 metodologia dialética
de ensinagem.
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3.7 ESTRATEGIAS: ELEMENTOS Uﬁﬂ.muﬂgmz.»,z.ﬁmm

3.7.1 Estratégias de trabalho docente®
Léa das Onmnmm Omﬁmnmom Anastasiou ~ Leonir Pessate. Alves

E uma exposigio do contenida, com & participacao ativa dos estudantes, cujo conhecimento
prévio deve ser considerado e pode ser tomado como ponto de partida. O professor leva os

-{estudantes a guestionarem, interpretarem e discutirem o objeto de estudo, a partir do

reconbiecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer andlise <ritica, resultando na
predugan de novos conhecimentos. Propfe a superagdo da passividade ¢ imobilidade

| Obtengioe b_..mmi.uwnmo de dados/ Interpretagio/ Critica /Decisio /Comparagdo/ Resumo

" | Professor contextualiza o tema de mode a mobilizar as estruburas mentais do estudante para

operar com as informagGes gue este traz, articulando-as 3s que serdo apresentadss; faz a
apresentacio dos objetivias de estudo da uridade e sua relagio com a discipiina ou cursg.

Faz a exposigiio, que deve ser bem preparada, podendo solicitar exemplos aos estudantes, e
busca o estabelecimento de conexdes entre a experiéncia vivendial dos participantes, o objeto

E importante opvir o estudante, buscando identificar sua realidade e seus corhecimentos
prévios, que podern medier a compreensio critica do assunto e problematizar essa Participagin,
O forte dessa gshratégia é o didlogo, com espaga para questionamentos, criticas e solucio de
dividas: ¢ imprescindivel que o grupo discuta e reflita sobre o que estd mmﬂno tratado, a im de

Partivipagio des estudantes no:HcEnnu. ma  exposicdo, perguntandn, respondendo,

Pela participagdo do estudante acompanham-se a compreensic e a andlise dos conceitos

-Podemn-ge usar dilerentes formas de obtengio da sintese pretendida na aula: de forma escrita,

aral, pela entrega de perguntas, esguemas, portfolio, sinteses varizdes, complementagao de
dados no mapa conceitual e cubras’atividades complementarss a serem efetivadas em

ESTRATEGIA ©:
"Autla expositiva dialogada
DESCRICAQ
- intelectual dos estudartes.
QPERACOES DE T T
PENSAMENTO
(Predomi: )
UWJM.%UO%UHM} estudado e o todo da disciplina.
que uma sintese integradora seja elaborada por kodos.
questicnando...
AVALIACAG apresentados e construidos.
continuidade pelos estudant

A aula expositiva dialogada ¢ uma  parceria, respeito e troca é

essencial. O

estratégia que vem sends proposta para
superar a tradicional palestra docente. Hi
grandes diferengas entre elas, sende a
principal a participagzo do estudante, que terd
suas observagfes consideradas, analisadas,
respeitadas, independentemente da
procedéncia e da pertinéneia delas, em relacio
20 assunto tratada. O clima de cordialidade,

dominie do quadro tedrico relacional pelo
professor deve ser tal que “0 fio da meada”
possa ser interrompido com perguntas,
observagfes, intervengdes, sem que o
professor perca o controle do processo. Com
a participagdo continua dos estudantes fica
garantida a mobilizagdo, ¢ sdo criadas as
condicdes para a construgioe a elaboragio da

B fegisamos o incentivo de Susana Hintz, mestre em mn;nbnun pela UDESC, assessora pedagogica do curso de Sistemay
de Infortnagdo e professora do curso de Pedagogia da UNER], pelg incentivo de levar adiante a idéia da elaboracie

desses quadros,

Processs de E

&

ma Universidade - 79



ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM

sintese do objeto de estudo. Conforme o
chjetivo pretendido, o prefessor encaminha
as reflexdes e discussdes para as categorias de

histericidade, totalidade, criticidade, praxis,
significagao e para o5 processos de

continuidade e ruplura.

ESTRATEGIA 2:
Estudo de texto

DESCRICAO m a axﬁrumaunwa de E&.mm de s autor a partir do estudo critico de um texto e/ou a busca de
informagfies e exploragio de idéias dos autores estudados.
W%Mﬂﬁ%‘mwnﬁwum \dentificagan/Obtengao e aqmmanpnmo de dados/ Interpretacao/ Critica / Andlise / Reelaboragio/
- Reswno
(Predomicantesy 7
dMomentos:

DINAMICA DA

1. Contexto da texto - daa, tipo de texto, autor e dados sobre este,
2. Anilise textual - preparagio do texto: visao de e
verifica(so de vocabulario, fatos, autores citados, esquematizagio.

3. Analise lemdtica - cornpreensio da mensagem do autor: tema, probiema, tese, linha de
raciocinio, idéia central e as idéias secundarias.

ke, Dusea de esclarecimentos,

ATIVIDADE 4. Analise interpretativa fexttapalagio a0 texto - levantamento & discussao de prablemas
relacionados com a mensagem do autor.
5. Problematizacio - interpretagao da mensagem do autor: corrente Filogofica ¢ influéncias,
pressupostos, associagio de idélas, critica.
4. Sintese — reelaboragdo da mensagem, cum base na conlribuicio pessoal,
. Producio, escrita ou acal, com comenténio do estudante, tendo em vista as habilidades de
AVALIACAD compreensia, andlise, sintese, julgamento, inferBncias e imterpeetacdo dos  conteddos

fundamentais £ as conclusdes a gue chepou.

Lhin estudo de texto pode ser utilizado
para os momentes de mobilizagao, de
construgdo e de elaboracio de sintese. A
definigdo do texto dependerd do objelive que
professores e estudantes tém para aquela
unidade de estudo. A escotha de um material
que seja acessivel ao estudante e ao mesmo
tempo que va desafia-lo, assim como o
acompanhamento do processo pelo ﬁaommmmoa.
é condigio de sucesso nessa estratégia. Sao
habituais as observagtes de docentes acerca
da dificuldade de leitura e interpretagio por
parte dos estudantes. Se essas sdo habilidades
constatadas como pouco desenvolvidas, elas
devern se tornar objeto de trabalho sistematico
na universidade para todas as dreas de
formacao. Quando o hiabito de leitura nao
estiver interiorizado, ficard mais figil

mobilizar o estudante para textos que se
refiram a realidade, em especial a0 campo de
trabalho futurc. Esses textos iniciais podem
ser acrescidos de  owtros  com mais
especificidades de linguagem, conteddos e
complexidade da area em estudo.

Muitas vezes o professor trabatha um
texto com os estudantes e pede um “resumo”;
para resumir o estudante precisard identificar,
interpretar, analisar, organizar os dados,
sittetizar para obter a produglo solicitada
pelo professor. Resumir ndo é uma operagio
mental simples, ela exige o auxilio e o
acompanhamento do processo pelo professor
pelo menos nas primeiras tentativas. A
construgao de esquemas, feitos coletivamente
com a classe, auxilia o trabaihe
individualizado,
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ESTRATEGIA 3
Fertfalio

DESCRICAQ

T a identificacao e 2 construgie de registro, andlise, selegio e refiexio das produgdes Eﬂ.m/_
significativas ou identificagio dos maiores desafiosfdificuldades em refacio au objeto de
estudo, assim come das formas encuntradas para superagao.

OPERACOES DE
PENSAMENTO
{Predominantesi

Identificagio/Obtencao € organizagio de dados/Interpretacio/Critica/ Analise/ Reelaboracio/
Resumo

DENAMICA LA
ATIVIDADE

O vE:o:o pode gvidenciar o registro do processo de constregao de wema atividade, de um
bloco de autas, [ase, mddulo, wnidade, projets, et .

A preparacao deve ser feita pelo piofessar a partir da mobilizagao paraa tarefa, Alguns passos
podem ser seguidas, tals coma: . o

v combinar as formas de registra, que podem ser oscritas manualmente oa digitadas, em
caderno, bloca, pasta » o .

« g iaterial pracisa estar identificado com dedes cumo nome, SEne, ano. disciplina, etc. Pode-se
inchuir wma foto que demonstye o momento que o académicn estd vivendo; )

« aproveitar para incluir orienkagies de formatagdn de trabalho cientifice, tais come: capa,
conlracapa, sumano, os Telatos em si, cansideragfes finais, bibliografias utiitzactas no decorzer
das aulas /trabalhos; .

+ gscrever apenas num dos lados da pégina. deixanda @ outre como espagoe para o didloge do
professor: . . .

© o5 retatos em si podem ser nomeados, ¢ £ste tituln pode expressar & sentlmento mais evidente
daquete momento; ] o ) ) 3

+ g registros podem conter trabalhos de pesquisa, textos ind ividuais fecdetivos, considerados
interessantes, acrescidos de urna profurda reflexiao sobre seu significado para a formagac;

v incluir outras produgdes significativas: realia, fotos, desenhus, ete, coma respectiva andlise;

+ anptar o sentimento de avangas e dificuldades pessoais;

s inserir avaliagio cunstrutiva do desempenho pessoal ¢ do desempenhs do professor;

= ag professor compete proceder a5 leituras dos textos /produgles e apontar 05 avangos ¢ o
agpectos que precisam sel retomados pelo estudante. Lembrar que o professar estabelece um
ditlope com 0 estudante e precisa ser produtiva em favor da verdadeira aprendizagem,

AVALIACAO

Diefinir conpuntamente critérios de avaliagdo do erwing e da aprendizagem, do desempento do
estudante ¢ do professor.

s critérios de avaliagdo i individualidade de cada wi

- orgarizagan e cientificidade da acio de professor e de estudante;

o clareza de idéias na produgio escrita;

+ construgao e recanstrugio da escrita; )

« cbjetividade na apresentacio dos conceitos biastoas;

+ envolvimentu & COMPTOMisse com 3 aprendizagent.

A estratégia do portfélio, considerada produgtes/manifestagies escritas Q_Om
nova na educagio superior, possibilita ¢ estudantes. Aponta para um no:mfwc
acompanhamento de construcia do diferenciadode .B:%owmmwsno, de construgao
conhecimento do docente ¢ do discente e reconstrugao, de avaliagao _m H.Bnm, Gm_.:‘:w.mm
durante o proprio processa € nao apenas ao  intimeras m:SQm.Qmm que a pritica pedagdgica
final deste. Daf sua principal caracteristicade  coloca a disposicdo para a sala de aula, o

validaciio. Ela exige do professor um alto grau
de arganizaghio, no sentico de acompanhar as

portfolio s apresenta como ¢ mais completo:
propicia av professor verificar de forma
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imediata as dificuldades apresentadas vm__.u

estudante e propor solugdes para sua
superagdo. Além do mais, € um processo
individual que permite a cada um crescer de
acordo com suas necessidades e condicdes.
Quanto as dimensdes da constru¢io do
conhecimento, essa estralégia requer um alto
grau de envolvimento do professor e do

estudante, . por isso devem estar
constantemente mobilizados para a construcio
do conhecimento e da realizagio de suas
sintesés, como formas de registro. Esses

' registros vém arraigados a elementos

histéricos de seus autores, retratam
continuidade e rupturas pessoais, e por isso
comportam elementos de significagio é prixis.

ESTRATEGIA 4:
Tempestade cerchrai

No momento da exploragio, a explicacio dada
referiu-se & miisica infantil “a barata diz que tem
sete salas de {il6.."”, que o participante ouvira
naquela semana sendo cantada por sua fitha,
Esse simples exemplo nos mostra a riqueza da
possibilidade de diferentes conexbdes, pontos de
chegada e de partida que os participantes

trazem ac contexto... Tudo temwm nexo pessoal,
e nos resta, como mediadores do processo, dar
o espago para que ele seja explicitado, explorado,
ampliando a teia relacional que a estratégia

. possibilita. 1s$0 nos faz retomar o principio de

que o complexo é o que € tecido funto. Essa forma
se presta, também, para elaboragio da sintese.

ESTRATEGIA 5:
Mapa conceitual

E uma possibilidade de estimudar

3 geragio de novas idéias de forma cspontinea e nahural,

DESCRICAC
estrutura do conteddo.

Consiste nx construgao de wm diagrama que indica a relagio de conceitos em wma perspectiva
bidimensional, procurando mostrar as relaghes hierarquicas entre os conceitos pertinentes &

DESCRICAQ deixando funcionar a imaginagiio. Nao h certo ou errado, Tude o que for levanlado serd
_ considerado, solicitandorse, se necessdrio, yma explicagio posterior do estudante,
OPERACOESDE | R T : i
PENSAMENTO | imaginagio o eriatividade/Busca de suprosighes /Classificagio
[Predominariies}

OPERACOES DE

PENSAMENTO | Interpretagao/ Classificacio /Critica /Organizagio de dados/Resume

{Predominantes)

ATIVIDADE

Ao serem perguntados sobre uma problematica, 05 estudantes devemy

1. expressar em palavras ou frases curtas as idéias sugeridas pela questao proposta.

2. evitar atitude critica gue levaria a emitir juizo e/ ou excluir idéias.

DINAMICA DA | 3. registrar e organizar a relacio de idéias espontineas.

4. fazer a selegio delas conforme critétio seguiite ou a ser combinado:
= rer possibilidade de ser postas em pratica logo; .
* ser compeativeis com outras idélas relacionadas ou enquadradas numa lista de idéias;
¢ ser apreciadas operacionalmente quanto & eficicia a curto, médio ¢ longa prazo,

AVALIACAD

Observacia das habilidades dos estudantes g apresenta
criativa, concis2o, logicidade, aplicabilidade &

. descoberta de satugdes apropriadas ag problema apr d

tho de idéias quanto a: nmm.mnanam.
pertindacia, bem eomo seu desempenhe na

Trata-se de uma estratégia vivida pelo
coletivo da classe, com participacdes
individuais, realizada de forma oral ou escrita.
Pode ser estabelecida com diferentes objetivos,
devendo a avaliagio se referir a eles. Utilizada
coimo mobilizagio, desperta nos estudantes
wma rdpida vinculagio com o objeto de estudo;
pode ser utilizada no sentide de coletar
sugestdes para resolver um problema do
contexto durante o processo de construcio,
possibilitando ac professor retomar a teia de
relagdes e avaliar a criatividade e a
imaginacdo, assim como os avangos do
estudante sobre o assunto em estudo. O

professor precisa considerar que ird interferir
na explicitagio da estudante a pratica social
ja vivenciada, que inferfere nas relaghes
efetivas. Numa atividade de lempestade
cerebral vivenciada com professores
universitérios, somente para conhecimento da
estratégia e de suas possibilidades, foi
proposta a palavra-chave “barata” como
desencadeadora da estratégia. Surgiram
contribuigdes esperadas: medo, inselo,
cozinha, sujeira, chinelo, insebicida, ete. Mas
aparecet: lambém a palavra “miisica”, quecriou
enire  os participantes surpresas e
incompreensio... qual seria 0 nexo estabelecido?

proponda ao estudante a agio de:

DINAMICA DA

ATIVIDADE palavrag que explicitem essa relagio;

‘Q professor poderd selecionar nm COMUNEG de kexkos, ou de.dados, obietos, informactes sobre um
tema ou objeto de estudo de uma unidade de ensino e aplicar a estratégia do mapa conceitual

* identificar os conceitnschave do objeto ou texto estudado;
* selecionar 0s coriceitos por ordem de importineia; ’
® incluir conceitos e idéias mais especificas;

© estabelecer relacio entre oz conceitos por

@ identificar conceitos e palavras que devem ter um significado ou eXpressam uma proposigao;
* buscar estabelecer relagdes horizontais e cruzadas, trags-las; :
*= perceber que hi vérias formas de tragar o mapa conceihzal;

y 1 P

v compartithar 0s mapas coletiv

T 0% @ comg WAo-0s;

'F

* juskificar a lecalizagio de certos conceitos, verbalizando seu entendimento, -

meio de linhas e jdentificilas oM tha ou majs

avaliacior

* conceifos claros;

= refagao justificada;

= rigueza de idéias;

¢ ¢riatividade na organizagdo;

AVALIACAD

Acompanhamento da construgao do mapa conceitual a partir da definigico coletiva dos critérios de

¢ representatividade do contedddo trabalkadn.
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Nos Programas de Aprendizagem
cujo contelide ¢ predominantemente
conceitual, um dos desafios é construir com
s estudantes o quadro relacional que sustenta
a rede tedrica a ser apreendida. A construgio

do mapa pode ser feita ao longo de todo um

semestre cu se referir a apenas uma unidade
de estudeo, tema, problemas, etc. O
fundamental é a identificacio dos conceitos
basicos e das conexdes entre esses conceilos e
os deles derivados: isso leva & elaboragio de
uma teia relacional. Ac se confrontarem og
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fapas construfdos individualmente e/ou em
grupos, s estudantes percebem que as
conexdes podem se diferenciar, 0 gue nae
acarrela prejuizo, e sim amplia 0 quadio
perceptivo do grupo. Possibilita mobilizagao
continua, uma vez que o estudante tem que
retomar e complementar o quadro durante
toda a caminhada; possibilita construgao do
conhecimento, que vai se ampliando @ medida

que as conexHes se processam, € permite a
elaboracio da sintese numa viside de
totalidade. ) movimento de ruptura ¢
continuidade é intenso nessa estratégia. For
tudo isso, o mapa conceitual serve ae professor
como ferramenta para acompanhar as
mudan¢as na estrutura cognitiva dos
estudanies e para indicar formas diferentes de
aprofundar os conteudos.

ESTRATEGIA 6
Esludo dirigido

—| DESCRICAD

especiiicas.

£ o alo de estudar sob & orientagio e diretividade do prolessor, visando samat di Tculdades |

E preciso ter clarg: 0 que & a sessau para que e cOMO & preparada.

QFERACOES DE
PENSAMENTO

(Predominantes) principics a novas situagdes

identificacho/Obtencat € organizagio de dados/Busca de suposighes/Aplicagao de fatos e

DINAMICA DA

Provs atividades individualizadas, grupais, podendo ser socizlizadas:
» leitura individual a partir de um roteiro etaborado pelo professor; -
+ resolugao de questdes e situagdes-problema, a partic do ma terial estudado,

ATIVIDADE = 7o caso de grupos de atendimento, debate sobre o temma m,uwcnmao\ _umnn.#.ﬁno a sovializagdo dos
conhecimentos, 3 discussan de solugnes, a reflexdo e o posicionanmento cririco dos estedantes ante a
realidade vivida.

O acompanhamnento se dard pela produgdo que o estitdante for consvruindo, na execugdo das

AVALIACAQ atividades propostas, nas questdes que formula ao professor, nas revisdes que este ihe solicita, a

partis do que vai se inserindo gradativamente nas atividades do grupa 2 que pertence. Trata-se de

wm processo avaliative eminentemsnie diagnastico, sem preacupagdo classificakdria.

Essa estratégia exige a identificagdo
dos estudantes que dela necessitam para
complementar aspectos rao dominados do
programa de aprendizagem pretendido. Pode
entio se direcionar a temas, problemas e focos
especificos do objeto de estudo, referindo-se a
aspectos pontuais e sobre 0s quais ja s¢
evidenciaram, com OUtros grapos de trabalho,
dificuldades a serem retomadas.

Possibilita avs estudanies estudos
especificos do conteddo em defasagem,

pontuais ndo dominados anteriormente. Pode
se tornar um impartante recurse didatico que
auxilia o professor a lidar com as difeventes
sinteses trazidas pelos estudantes ne infcio da
programagao pretendida, substituindo agdes
habitualmente chamadas de “nivelamento”
para entrada em novos
complexidade dos contetdos.
As dificuldades dos estudantes
podem ser evidenciadas ao longo do processo
de construcao do conhecimenta, sendn essa

nivels de
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dando tempao ao estudante e av professor da
retomada necessaria do assunto. Em se
tratando de Programas de Aprendizagem com
aspectos costumeiramente temidos peios

estudantes, por seu grau de abstragdo e
dificuldade, o professor ja pode ter preparado
tépicos de estuda dirigido capazes de suprir
s pontos nodals ja identificados.

ESTRATEGIA 7:
Lista de discussdo por meios informatizados

DESCRICAQ

E a oportunidade de um grupo de pessoas poder debater, i distancia, wm tema sobre o quaal mmvg._
especialistas au tenham reatizadp um estude prévio, ou queiram aprofundd-lo por meio eletrdncs.

OPERAGOES DE
PEMSAMENTD

{Predominantes) e organizagac de dados

noa.Huua_,.woH.UommEunwotz"mqﬁmﬁpnmoxm_;qm de suposi¢des/Construcin de hipdteses /Obtencho

DIMAMICA DA

ATIVIDADE
ProCessa.

Organizar um Erupo de pessoas para discunT wn tetha, O vAros subgrupos com topicus da
tematica para realizar uma refiexia contipua, debate fundamentado, com intervengdes duo
professor, que, coma membeo do grupa.
€ respustas apenas cntre estudantes ¢ professor, mas entee rodos 05 TERIARtes, COma prarceirss do
E imporiante ¢ estabelecimensa do rernpo-limite para i desenvobvimento da ternatica.
Espotando-te 0 tema, o processt poderd ser reativado a partiv de noves peablemas.

traz suas contribuiches. At ¢ um moments de perguntas

L

esse acompanhamentn.
AVALIACACQ

Essa @ uma estratégia em gue ccoiTe wma avaliagio grupal, au loage do processe, cabendo a lodas

No entanto, coma o professar ¢ o respansavel pelo processo de crsiragen, o acomparhamenta das
participagbes, da quatidade das inclusdes, das elaboraches apresentadas tomna-se clemenio
fundamental para as retomadas pecessarias na lista e, opoTHUNATIENEE, em classe.

£ lista de discussdo € utilizada para
aprofundamento de objetos de estudo,
tornando-se uma estratégia propria ao
momento de construgio e de elaboragio de
sinteses continuas. O tema & estabelecido
coictivamente, Ou pPraposto pelo professor
a partir do caminhojd iniciado pelo grupa,
podendo os estudantes participar com
perguntas ou respostas completas e/ou
parcials, elaboragdes de novos elementos
corceituais ou confirmagiao dos jd
canstruidos, adesdes e divergéncias,
cabendo av professar um acempaniarento
do processo.

A participagdo dependerd do
PTOCesso de mobilizagdo efetivado e
possibilita a construgéc do conhecimento por
meio da problematizagio, da significagao, da
praxis, da continuidade e ruptura, ja citados
nos elementos da metodologia dialética. Essa
& uma estratégia inovadora, que depende de
algumas condigbes concretas para sua
operacionalizagie®, porém que respande ao
habito jd existente, em uma parcela da
comunidade académica, de consulta e acesso
aos meios informatizados. e uma maneits
gerai, os estudantes gostem de ulilizar a
tecniologia e 08 contatos informatizados.

9 Existe aincta parcela sigiuficative de nosse alunado que nEv possu o aresso donnliar o 055es Cecursod, cdevendp o

professor considerar tal elementq, naa come bioguesdor do processo, Mas COma dada de realicdade » ser levado em
0Nt para exigéncias guanta & participagaa de todos s estudantes. As instituictes superiores B instalada, et Sua
infra-estrutura, laboratdrios que devem ser cada ver mais disponibifizacos, inclusive com covisao dos horarios ¢ dias
de atendimento.

desenvolve a reflexdo e capacita-os &  uma estratégia a ser efetivada no desenrolar

retomada, individual ou coletiva, dos aspecios do processa, antecedente an seu Fechamenta,
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ESTRATEGIA 8
Solugdp de problemas

DESCRICAQ

E o enfrentamento de Lma situagho nova, exigindo pensamento reflexivo, critico e criative a partir
dos dados expressos na descricio do problema; demanda a aplicagio da principios, leis que podam

BU NE0 ser expressas em formulas matemd

iCas.

OQPERACOES DE
PENSAMENTQ

Identificagio,/Obtencio @ .o_ﬁmawm.nmo de dados/Planejaments/Imaginagao/Elaboracic  de
hipéteses/ Interpretagio/ Decisdo

_“1 dominantes}

1. Apresentar a0 estudante im determinado problema, mobilizando-o para a busca da solugao.

U_.“Z AMI O.? DA 2. Orientar os mw_#nnnu...em no Hme.mim:..mﬁﬁ.n_m Ev_.a._mmmm & na andlize de dadaos. .
3. Executar ag operagbes e comparar solugdes obtidas. S .
ATIVIDADE . b e PR - s
4. A partir da sintese verificar a existéncia de leis e prindipios que possam se fornar norteadores de
situaghes sirmil N .
o o Observagio das habilidadés dos estudarites na apresentacio das idéias quanto a sua concisio,
" AVALIACAOD logicidade, aplicabilidade ¢ pertinéncia, bem como seu desemperiho na descoberta de solugaes

apropriadas ao problema apresentado.

Habitualmente quando se fala em  elaboragio da sintese, uma vez que estd
estratégias de solughio de problemas pensa-se  diretamente interessado na resposta ou
em problemas matematicos. Estes trabalham  solugio para a situagio.

com modelos a serem aplicados distintamente

Existern Programas de Aprendizagem

a sitnagdes propostas pelos professores. Seu
acompanhamento e avaliagio seguem o
modele da racionalidade, associado ao
degenvolvimento de atitude cientifica. Para
além dele, 0 uso dessa estratégia tem visado
ao desenvolvimento do pensamento reflexivo,
critico e criativo dos estudantes para situacBes
e dados da realidade. Ha curriculos totalmente
organizados em torno de resolugio de
situagdes problematicas (PBL)® e Programas
de Aprendizagem em que a resolugio de
problemas aparece como uma estratégia, a
qual vincula o estudante & drea profissional
em estuda.

Nesses casos o estudante mantém-se
mahilizado, busca aplicar os conhecimentos
construidos na direcic da solugéio € na

que mantém naos laboratérios de informdtica
um banco de problemas, dos quais o
estudante deve selecionar alguns para
trabalhar. A estratégia de resclucio de
problemas contempla as categorias presentes
nos processos de construgio do conhecimento
quando estimula ou amplia a significagdo dos
elementos apreendidos em relagic i realidade
ou 4rea profissional. Exige uma constante
continuidade ¢ ruptura, no levantamenlo e na
analise dos dados e na busca ¢ construgio de
diferentes alternativas para a solugio.
Possibilita a prdxis reflexiva e perceptiva, a
problematizagdo — cerne e centro da prépria
atividade -, a eriticidade na identificagio da
solugio e a totalidade, pois ludo esta interligado
e mutuamente dependente.

10 PBL: sigla de Problem Basic Learning, aprendizagem pela solugio de problemas, que vem subsidiando algumas
propostas curriculares dos cursos da &rea de satde, introduzidas no Brasi} pelo modelo do curso de Medicina da
Universidade Wack Master, do Canadi. Conforme video de BAILEY, Allan. The nafure of things:

docters of tomarraw, Canadi, 1975, VHS.
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 ESTRATEGIA :

E uma atividade grupal em que s3o feitas wma andlise e wna discussao sobre
temas/problemas do’ contexto dos estudantes. Pode também ser 1itil para obtengio de

.>:m_h..mmh:ﬂmi_.m«wnmoxnmmnmxgmbau..m!n de Evm_mw@x?&mw de u—»ﬁo.umome.&xgﬁmﬁnma

1. Dividir os estudantes em grupos de & membros, que durante 6 minutos podem discutir um
assunio, teina, problema na busca de uma selugdo ou sintese final ou provisdria, A sintess

Como suporte para discussio nos grupos, pede-se tomar por base um texto ou simplesmente

2. mnﬂm..m.ﬁw a melhor forma de apresentar o resultado do trabalho, em que todos o5 grupos

(Toda atividade grupal deve ser processada em seu fechamento, -Og m<_.m_..ncm‘. desafios e

dificuldades enfrentados vatiam conforme a maturidade e autonoiria dos estudantes e devem

A avaliagio serd feita sempre em relagdo aos objetives ﬁE_man@ destacandp-se:

Phillips 66
DESCRICAOQ
T informagae ripida sobre interesses, problemas, sugesties e perguntas.
OPERACOES DE )
PENSAMENTO d izacio de dad
(Fredominantes) & organizagac dz cados
DINAMICA DA Pode ser explicitada dutanke majs 6 minutos.
ATIVIDADE . .
© aporte tedrico que © estudante j& traz consigo. )
explicitem o resultado pelo seu representante.
Ser encarados processualmente.
AVALIACRO * o envolvimento dos membros do grips;
© a participagio confarme os papéis estabelecidos;
* a pertinéncia das questdes e /ou sintese elaborada;
@ o processo de auto-avaliacio dos participantes,

Essa € uma estratégia que pode ser
utilizada com classes numerosas, pois os
estudantes s3o agrupados em nimero de 6, e
durante & minutes trabalham no
levantamento de questies ou fechamento de
um tema e l&m mais 6 minutos para a
socializagko. Assim, lanto pode ser usada para
os momentos de mobilizagio quanto para a
elaboracdo de sinteses. Permite excelente
feedback aa professor a respeito de dividas das
estudantes sobre um assunto estudado ou em
discussio.

A objetividade ébastante estimulada
nessa estratégia, por causa de sua forma de
organizagdc, que toma por base ¢ n.° 6: §
participantes, 6 minutos para discussao e 6
para socializagdo. Como o tempo € distribuido
entre os grupos, o professor ¢ os préprios
estudantes conseguem formular uma visio
global des avancos e dificuldades da classe.
Aspectos atitudinais sao semnpre objeto de
avaliagio nas atividades grupais e podem ser
estimulados e implementados grada-
tivamente ao longo do trabaiho escolar.
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ESTRATEGIA 10:
Grupo de verbalizagae e de observagio {GV/GO)

DESCRICAQ

E a andlise de tama/problenas sob a coordenagdo do professor, que divide os estudantes em
dois grupos: um de verbalizagao (GV) & outo de observagao (GO).

E uma estratégia aplicada com sucesso ao longo do processa de construgde do conhecimento
@, nesse caso, requer keituras, esturdos preliminares, enfim, wm oontatd iniciat com o lema.

GPERAOES DE
PENSAMENTO
(Predominanies)

Andlise/Inerpretagao /Critica f Levantamente de  hipiteses /Obtencio e organizacio de
dados / Comparagdo/Reswmo/Observacan/ intetpretagas

DINAMICA DA

1. Duvidir os estudantes em dois grupos, un para :n«vﬂmynwo de wn temafproblerma e
oulro de observagan. .

2. Organiza-los em dois clrowlos, wi inkemo e outro extemo, dividindo ¢ aamerg de
membros conforme o nimero de estudantes da twrma- Em classes muiko numerssas o grupo
de observagdo sera nwmericamente maiar que o de verbalizagao.

3. Num primeins momenin, o grupa interno verbatiza, expde, discute o tema; enquanta isso,
a (30 observa, regisiea confoeme a tarefa que the tenha sido atribuida Em classes muwite
numerosas, as tarefas podem ser diferenciadas para grupos destacados na sbsarvagan.

ATIVIDADE 4. Fechamentn: o GO passa a oferecer sua contribuigao, conforme 2 tarefa que lhe foi
atribuida, ficande 0 GV na escuta.
5. Em classes com menor niumerd de estudantes, o grupo externo pode trocar de lugar e
mudar de fungio - de observador para verbalizador.
6. Divide-se o temps conforme a capacidade do termsa em manter 95 estudantes mobilizados,
7. O fechamentn, papel fundamenia! do docente, deve conténplar os objetivos, portanto,
incluir elementos da procgsso e dos produtos obtidos,
1 grupo de verbalizagao sera avaliado pelo professor ¢ pelos colegas da vhservagdo.
Os critérios de avaliagda sao decorrentes dos objetivos, tals comur

AVALIACAO * charva @ coeréngly na apresentagao;

* dominio da problemdtica na apresentagio;
* parhicipagda da grupo observador durante a exposicio;
+ relagho critica da reatidade

E uma estratégia que também pode
ser utilizada quando o ndmerce de
estudantes € elevado, pela subdivisao dos
grupos em GO e GV, Na construgao do
conhecimento, essa dindmica da melhores
resultados se utilizada para o momento do
sintese, pois exige dos participantes
inumeras operagdes de pensamenta, tais
comuo: andlise, interpretagap, critica,

obtengdo ¢ organizagao de dados,
comparagio, resumo, observagao, ete. fssas
opera¢des nao sado simples, exigindo do
professor e do estudante um envolvimento
que antecede a realizagio da propria
estratégia com a realizdgao de busca de
informagdes por meio de leituras em livros,
revistas e/ ou internet, conformne o problema
em guestao.

ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM

ESTRATEGIA 11:
Dramatizagao

DESCRIGAO

E uma representagda teatral, 2 partir de um foco, problema, tema ete Pode conter
exphicitagio de idéias, conceitos, argumentos e ser mbém wm jeito patticular de estudo de
casos, j4 que a teatraliza¢io de um probiemna ou situagio perante oS estudantes equivale a
apresentar-lhes um caso de relaghes humanas.

OPERAGES DE
PENSAMENTD

Decisan/ Interpretagao/Critica / Busca de suposicdes /Comparagia/ [maginagaa

DINAMICA DA
ATIVIDADE

Podde ser planejada ou espontanea.

1. No primeire case, o professor escolhe o assunta e o8 papéis e pi distribui entre o
estudantes, orientando sobre como atuar.

2. Mo segundo caso o planejamento pode ser deixado inteitaments por comta dos
estudanies, o qur 34 mais aulenticidade an exercicio.

3, E possivel momar um cirowdo ao redor da cena para gue todos chservem bema
apresentacac.

4. 0 professor informa o tempo dispenivel e pede aos alunos que prester atencaoe em
pontos relevantes conforme o objetiva do Lrabalha.

5. Ma final, fazer o fechamento da atividade.

AVALIACAOQ

O grupe sera avaliadd pelo professor e pelos colegas.

Sugestan de critérios te avaliagao:

= clareza e coerénvia na apresentagio; .

« pasticipacio do grupa diservador durante a apresentacio;

« ulilizacao de recursos que possam tomar a dramatizagio mais real,
= criatividade ¢ espontaneidade. -

£ uma estratégia que tem virias  inventividade ca liberdade de expressao. Em

finalidades. Possibilita o desenvolvimento da
“empatia”, isto €, a capacidade de o5
estudantes se colocarem imaginariaments cm
um papel que nao seja o seu proprio. Traz 2
sala de aula urn pedago da realidade soctal,
de forma viva e espontinea, para ser
observada e analisada pelos estudantes.
Desenvolve a criatividade, a desinibigan, a

relacido as dimensdes da construgao do
conhecimento, pode ser utilizada especiaimente
para os mamentos de mobilizacao e de sintese.
Na mebilizagio, como incentivo a mergulhar
numa problemdtica real e, como sintese, para
verificar o aleance que o grupo realizoude uma
problematica existente, ern analise e/ou
discussao.
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ESTRATEGIA 12
Seminirio
Trata-se de estudo de wm tema a partir de fontes diversas a serem estudadas e sisternatizadas pelos
DESCRICAQ participanites, visando construir uma visdo gezal, como diz a palavra, “fazer germinar” as idéias.
. . Portanto, ndo se reduz a uma simples divisio de capiflos ou topices de wmn livio entre grupes.
. M»!MZMW%MM.HUOM Anslise/Interpretagiio/ Critica/ Levantamento de hipSteses/Busca de suposic@es/ Obtencio de
Amnm m.ou.&.n.n.ur»mm_ organizacio de dados/Comparagiio/ Aplicaco de fatos a novas situages
j ’ © 77 [ Trés momentos:
1. Preparagiio - papel do professer é fupdamental: )
* apresentar o tema e/ ou seleciond-lo conjuntamente com a3 estudantes, fustificar sua impertincia,
desafiar os estudantes, apresentar os caminhos para realizarem as pesquisas @ suas diversas
modalidades (bibliografica, de campo ou de laboratério}:
* organizar o calendirio para as apresentagfes dos trabathos dos estudantes;
: © orientar os estudanies na pesquisa (aportar fontes de comsulta vibliografica efou
DINAMICA DA | pessoas/instituictes) ¢ na elaboragao de seus registros para a apresentagie a0 grupo;
ATIVIDADE * organizar o espago fisico para favorecer o didlogo entre os participantes. o
© 77 ]2 Desenvelvimento: :
* discussio do tema, em que quem esti secretariando anota os problemas formulades, as idéjas-
chave, as solugbes £ a5 conclusbes encontradas. Cabe ap professor dirigir a sessdo de critica ao final
de cada ag ca0, fazendo comentarios sobre cada trabalho e sua exposicio, organizando uma
sintese integradora do que foi apresertade.
3. Relatorio: trabalho escrito em forma de resumo, pode ser produzide individualmente ou em
gritpo.
Os grupos s3o avaliados e exercem também & fungiio de avaliadores.
Os critérios de avaliagio devem ser’ adequados aos objetives da atividade em termos de
conheciraento, habilidades e competéncias.
& Sugestio de critérios de avaliagao:
AVALIACAO * clereza £ coeréncia na apresentagio;
* dominio do contetido apresentado;
* participacio do grupo durante a exposicio;
© utilizagdo de dindmicas e/ou recursos audiovisuals na apresentagan.

A. preparacio do seminario e a
garantia de funcionamento das diversas etapas
de sua realizagio constituem pressupostos
importantes para um bom resultado dele. Os
estudantes precisam ter clireza prévia dos
diversos papéis que desenvolverio durante
toda a dindmica dos tabalhos. Enquanto os
grupos podem apresentar suas sinteses também
por escrito, o professor precisa, além de fazer o
fechamento apésa apresentagio decada grupe,
realizarsintese integradora ao final de todas

as apresentagBes, a fim de garantir o alcance de
todos os cbjetivos propostos para o semindrio.,
No desenvolvimento dessa estratégia sio
atingidas as dimensdes de mobilizacio para
o conhecimento, enquanto se prepara,
mmgm_mz.mo. lendo, discutindo, a base tearica
e pritica de sua pesquisa e, a0 mesmo tempo,
j& constrél o conhecimenio e produz as
possiveis sinteses. Essas difienses vém
imbricadas, uma enriquece a cutra ao mesmo
fempo e que se cornplemerntam.
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ESTRATEGIA 13:
Estudo de caso

DESCRICAD

E a andlise minuciosa e objetiva de uma situagio real que necessita ser investigada e é

OPERAGOES DE
PENSAMENTO

{Predominantes)

desafiadora pard os envolvidos.

Anidlise/Interpretagio/Critica/ Levantamento de hipéteses /Busca de mcwnmmnmam /Decisdo/
Eesuma o

DINAMICA DA
ATIVIDADE

1L, O professor expde o caso a ser estudado (distribui ou 18 o problema a

105 participantes),
que procle ser um caso ?.-E.nmmm FIUpG Ou O MEsM caso para diversos grupos. :
2. Q grupo analisa o caso, expondo seus pontos de viska ¢ 08 aspechos sob os quais o
problema pode ser enfocada. .
3. O professor retoma 05 pontos principais, analisando celetivamente as sohugdes propostas.
4. O grupo debate a5 solughes, discernindo as melthores conciustes.
| Papel do professor: selecionar o material de estudo, apresentar um roteiro para trabatho,
orientar os grupes no decorrer do trabalho, elaborar instnumento de avaliagio.
Andlise de um caso: . L
= Descrigio do caso: aspectos e categorias que. compem o todo da siluacdo. Professor
deverd indicar categorias mais impertantes a serem analisedas;
*+ Prescrigio do casg: estudante faz proposicdes para rudanga da situagdo apresentada;
+ Argumentagio: estudante justifica suas propoeigdes mediante aplicagio dos elementos
tedricaos de que dispde.

AVALIACACG

10 registro da avaliagic pode ser realizado por meio de ficha com critérios a serem

considerados, kais comao: - .

. mw_mn.mnm_u dos conhecimentos {a argumentacde explicita os conhedmentos produzidos a
partir dos contendos?); ’ - :

* coerdncia na preserigho {os varios aspectos prescritos apresentam uma adequada relagio
entre 312);

* riqueza na argumentagac {profundidade e variedade de pontos de vista);-

A estratégia de estudo de caso
opartuniza a elaboragio de um forte potencial
de argumentagio com os estudantes e refere-
se tanto ac momento de construgio do
conhecimento come da sintese. Os aspectos
relacionados & mobilizacio para o estudo sdo
determinantes para 0 envolvimento de todos
ne estudo e na busca de solugio do caso
proposto. O caso deve estar incluido no

contexto de vivéneia do mmzwgm\ Ol em parte
de uma temaitica em estude. Quanto mais
desafiador for o assunto, maior a possibilidade
de manter os estudantes envolvidos. As solugdes
nao devem ser comparadas comn as dos demais
grupos, mas sim quanto ao esforgo do préprio
grupo. Preponderam aqui categorias da
construcio do conhecimento como a da
significaciio e da préxis.
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ESTRATEGIA 14:
Jiri simulade

Ea m:\u._:.._mmm_u de wem juri e gue, 3 partic de wm problema, sko apresentados mamgmmﬂcm:
de deiesa e de acusagio,

DESCRICAQ Pode levar o grupo 3 analise e avaliagio de um fato proposto com objetividade e
realismo, & crilica construtiva de uma situagdo e & dinamizagio do grapo para estudar
profundamente wm tema real.

OPERACOES DE .
PENSAMENTO Imaginagio/Interpretagao /Critica /Comparagin/ Andlise/Levantamento de hipoteses/

{(Predominantes)

Busca de suposigdes /Decisia

DINAMICA DA
ATEVIDADE

1. Pariir de um problema concreto e abjetivo, estudado e conhecido pelos parmcipantes.
2. Um estudante fard o papel de juiz ¢ outro o papel de escrivio.

O demais componentes da classe secho divididos em quatre grupos: promoetoria, de um
a quatro estudantes; defesa, com igual nbmero; conselho de mmﬂ..maﬁm.. Com sete
estudantes; £ o plenario com os demais. -

3 A promotoria ¢ a defesa devem ter alguns dias paca a preparacio dos wrabalhas, sob
erientaghy du professor — vada parte erd 15 min para apresentar seus argumentos.

O e manterd & ordem dos trabalhos e formulard os nﬁmmm.:n.m ao conselho de sentenca.

O escrivio tem a responsabilidade de fazer o relabicio dos traballos.

O conseiho de sentenga, apds ouvir 05 argumentos de ambas &5 partes, apresenta fua
decisio final

O plendric serd encarregado de observar o desempenho da pramotoria e da defesa ¢
fazer wma apreciacao final sobre sus desenvaltura.

AVALIACAQ

Considerar a apresentagdo concisa, clara e logica das idéias, a profundidade dos

conhecimentios ¢ 4 anprumentagio fundamentada dos diversos papéis,

Aestratégia de um jiri simuladoieva de aula. A estratégia pode ainda ser regada de

ESTRATEGIAS DE EMSINAGEM

ESTRATEGIA 15:
Simpdsio

E 5 reurniao de palestas € prélegdes breves apressntadas por varias pessoas {duas a cincd) !
sobre wm assunbd oL sobre diversos asperios de wm assunta.

DESCRIGAC Possibilita o desenvolvimento de habilidades socias, de investigagao, amplia experiencias
sohre wm contedado especifico, desenvolve habilidades de estabelecer refagbes.
OPERAGOES DE .
PENSAMENTOD | Obtengao de dados/Critica/Comparagan/ Elaboragao de hipéteses /Organizagio de dados
{Predominantes}

DINAMICA DA
ATIVIDADE

O professor coordena a processe de selegao dos temas e planejs 0 SIMPOSio juntamente
com 05 estudantes da seguinte forma:

1. Divididos em pequenos grupos estudam ¢ esquematizam  apresentagio com
antecedéncia, organizando o conthido em unidades significativas, de forma 8 apresenta-lo
em a0 maxirme 1h e 30min, destinando de 15 a 2i] min para a apresentacho de cada
comunicader (apresentadar do peguena grupe).

7. O professor & o responsavel pels indicagho das bibliografias 3 serem consultadas para
rada grupo, ou paca cada subterna, » fim de evilar repeticoes,

3. Cada pequeno grupo indica o seu representante, que exevcerd a fungda de comunivador
e compoard a mesa apresentadora do tema.

4. Duranke as exposicdes os comunicadores faa devemn ser interrompidos.

3, (b grande grupo assiste 4 apresentagao do assunto anotando perguntas e dividas ¢
encaminhando-as para o coordenador da mesa,

& O coardenador da mesa resume as idélas apresentadas e encaminha as perguntas aos
memtiros da mesa. Aquele nao precisa ser necessariamente o professor, pode set um
estudante indicade pelo prande grupo.

Na0 hi necessidade de um ferhamento de ideias.

AVALIAGCAOD

L evat om COnia @ cONCisao das idéias apresentadas pelos comunicaderes guanto:
« & pertinéncia das questdes apresentadas pele grande grupo:

* i logicidade dos argumentos;

¢ 20 estabeleciments de relacdes entre os diversos pentos de vista;

| = aus ronhecimenics relacionados ao lema e explicitados. !

em consideracao a possibilidade da realizagao
de intimeras operagdes de pensamento, como:
defesa de idéias, argumentacio, julgamento,
tomada de decisio, etc. Sua preparagio & de
intensa mobilizagdo, pois, além de akivar abusca
do conteudo em si, os aparatos de outro
ambiente (roupas, mobilidrio, etc.} oportunizam
um envolvimento de todos para além da sala

espirito de dramalturgia, o que deixa a atividade
interessante para (ndos, independentemente da
fungdo que irdo desenvolver na apresentagao
final. Essa estratégia envolve todos os
momerttos da construcae do corthecimento, da
mobilizacdo a sintese, pela sua caracteristica
de possibifitar ¢ envelvimento de um nimere
elevado de estudantes.

O simpdsio € uma estratégia que
possibilita aampliagia de conhecimento, tendo
em vista que ao se subdividirern os contetidos,
para serer mais bem estudados, terao na 5a
apresentagio ritltiplos olhares, enriquecende
o temna gerador. Ele tem efeito multiplicador. O
numero de estudantes envolvidos naa é
predeterminado, pois guanto mator a
guantidade de grupos mals subtemas poderiao

ser explorados. Em relagio &s dimensoes da
construgao do corbecimento, 0 simpésio recebe
énfase principal na mobilizaggo e na propria
construgan do conhecimenta. A essas
caracteristicas acrescentam-se critérios como
de significagdo, de préaxis, de continuidade e
ruptura, criticidade e de totalidade. O
espectadores desimpdsio podem ser estudantes
de outras Fases, cursos, el
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ESTRATEGIA 16:
© " Painel

DESCRIGAD

E a discussao informal de um grupo de estudantes, indicados pelo professor {que ji
estudaram a matéria em andlise, interessados ou afetados pelo problema em
questio), em que apresentam pontos de vista antagfnicos na presenga de oulros.
Podem ser convidados estudantes de outras fases, Cursos ou mesmo especialistas na
drea. .

OPERACOES DE
FENSAMENTO

{Predominantes}

chuo.mawm.manmnmunm.nmaom.‘__.o_umsmmmox? terpretagio/Busca de suposicoes/
Critica/ Andlise .

DINAMICA DA
ATIVIDADE

1. © professor covrdena o processo de painel.

2. Cinco a oito pessoas s2 colocam, sem formalidade, epy semicirculo diante dos
ouvintes, oy aa redor de ifna mesa, para falar de um determinado assunto.

3. Cada pessoa deverd falar pela tempo de 2 2 10 minutos,

4. O professor anungcia o terma da discyssac e o tempo destinado a cada participante.
5. Nao final, o professor faz as conexdes da discussio para, em seguida, convidar os

demais parlicipasites a formul perguntas aos painelistas.

AVALIACAO

Participacao dos estudantes painehstas e da platéia analsando:

* a habilidade de atencfio e concentragao: )

* a sintese das idéias apresentadas;

© os argumentos consistentes tanto na colecagio das idéias como nas respostas aos

participantes;

© consisténcia das perguntas efaboradas.

© painel como estratégia de trabalho
em sala de aula pode ser ulitizado em muitas
situagBes. Como ele envolve mais pessoas
discutindo entre 8i, torna-se mais interessante
para os estudantes do que ouvir a exposicao feita
por uma s6 pessoa. Nos momentos da
melodologia dialética, pode ser aproveitade
tanto para mobilizagao para o conhecimento

como para construgio ou mesmo para o
momento de elaboragio de sinteses, Seu tempa,
espago, duragio e preparagio podem acontecer

" no prépric espaco de aula, e ndo requer cuidado

exacerbado. No entante, ao se convidarem
ouiros painelistas, é preciso ter clareza se eles
t&m dominic do conteddo para favorecer
discussdes produtivas.
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mmqgﬁmﬂ? 17:

Férum
Consiste num espago do lipo “reunido”, no qual todos o8 membros do grupo tém a
oportunidade de participar do debate de wn tema ou _u_dv_m.uﬁ determiriado. o
DESCRICAD Pode ser utilivzado apds a apresentacio teatral, palestra, projecio n,m i m_b._m.‘ para ‘.“th:z_. um
Hvro que tenha side lido pelo grupo, um problema ou-fate histdtico, um artigo de jornal, wna
visita ou uma excursig. _ i
Wmﬁmmwﬂﬂh Busca de suposicGes,/Hipéteses/ Qb tengio e orpanizagdo de
. dados/Interpretagio/Critica /Resumo .
{Predominantes} | .
1. O professor explica os objetivos do forum. ’
2. Delimita o lempe total (ex: 43 min} e o tempo parcial de cada participante.
3. Define fungbes dos participantes: : L
DINAMICA DA | ° do coordenador, que organiza 2 participagio, dirige 0 grupo e seleciona as contribuictes
dadas para a sintese final; )
ATIVIDADE = do mw:vo de sinbese, que faz as anotaghes que iFA0 cOMpar o rasurme; .
t + do piiblice participante - cada membreo da grupo se identifica ao falar e di sua contribuicao,
Fazerudn consideragies e levantando questionamentos.
4. Ao final um membro do grupo de sintese relata resuma elaborado.
A avaliagio, estabelecida previarmente, levard em conta:
© a participagio dos estudantes come-debatedores 2/cu como publico;
© 3 habilidade de atencio e concentzagia;
AVALIACAO = a sintese das Em,ﬁa”nvﬁmgﬂnmmn
< a apresentacio de argumentos consistentes;
* a produgio da sintese,

O férum, se bem planejado, pode ser
titil na construcao do conhecimento,
especialmente para os momentos de sintese.
Exige imensa preparagio prévia por parte dos
estudantes na busca de leituras, filmes, fatos,
visitas, etc., carecendo de uma profunda
mobilizacio. O espago entre a preparagao do
térum e sua efetivagio nio pode ser muito

longs, corrende-se o risco de enfraquecer a
dinidmica e empobrecer o alcance dos
objetivos. E preciso dar atengiio &s teméticas
ou problemas escolhidos para essa estratégia,
garantindo a participacan de todas nos diversos
momentos do frabalhe. Quanto s categorias da
construgio do conhecimento, a prixis ¢ 2
significacio tdm énfase maior.
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ESTRATEGIA 19:

) Estudo do meio
ESTRATEGIA 15:

Oficina (laboratério ou workshop) {

E um estudo direto do conrexto natarat @ social ne qual o estudante se insere, visando a
uma determinada probiematica de forma interdisciplinar

Cria condighes para o contato coun @ realidade, propicia a aquisicio de conhecimentos do
forma direta, por meio da experiéneia vivida.

- . - . DESCRICAQ
E a rewniio de um pequend nemerd de pessoas comn interesses comung, & fim de estudar ¢

trabalhar para o conhecimenty ou aprofundaments de wm teme, sob orientagic de um
especialista. Possibilita o aprender a fazer methor alge, mediante a apiicagio de conceitos &
conhecimentos previaments adquwridos.

DESCRICAC

OPERACOES DE
. PENSAMENTO

Observagin/Obtengdo e arganizagio de dadas /nterpretacho /Classificacao /Busca de
suposices/ Andlise/Levantamente de hipdteses /Critica/ Aplica¢dn de fatos a novas
situaghes / Planejamento de projetos @ pesquisas

QPERACQES DE
PENSAMENTO
(Predominantes)

. . {Frednmi bes)
Cblengdo e arganizacio de dados/ Interprerscao/ Aplicagio de fatos ¢ principios a navas panies

situagdes, Decisin /Planejamento de projetos e pesguisas/ Resumo

L. Planejamento: o8 estudantes decidem junte com ¢ professor o foco de estudo, os
aspectos impottantes & serem observadas, os instrumenios a serem wsados paen o registra
da abservacio ¢ fazemn uma revisda da litecatura referente ao foce de estudo.

2. Exevugio do estudo conforme planefadeo levantamenta de pressupostos, cletivacia da

O professor organiza o grupo e providencia com antecedéncia ambiente e material didaticn i R
necessirio 3 oficina. A organizacio § imprescindivel au sucesse dos trabathos. i DINAMICA DA

DINAMICA DA O grupo ndo deve witrapassar a quastidade de 15,/20 COMpOLen s, ATIVIDADE visita, da coleta de dados, da organizagac e sistecnatizagdo, da transcrigho e andlise do
ATIVIIZADE Peude ser desenvolvida por meiv das mais varladas atvidades estudas tndividuais, consutta material caletado.
bibliagrafica, palestras, discusses, resolugio de problemas, atividades pravicas, redagio de 3. Apresentagao dos resultados: os estudantes apreseniam as conclushes para a discussio
trabathos, saidas a campo, etc. do grande grupa. conforme os objetivos Propostos para o estudo.
Participagio dos estudantes nas atividades ¢ a demonstracio das habilidades visadas, 3 planejamenta e o acompanharnento do processo devemn ser continuos.
A €>E..?_HPO expressas nos objetivos da oficina. Motralmente os objetivos estho em referdncia direta com vs elementos estabelecidos no
Padem-se propor autn-avaliagia, avaliagdo descritiva ou pelos produtes no firal da PTOCesso. } roteira de observagao ¢ coleta de dados, arganizado no plane.
AVALIACAO As etapas de organizagho, andlise ¢ sintese devem ser acompanhadas das correghes

necessarias.
O relatdrio final pode conternplar as etapas da construgiao vu se referir a elementos de
extrapedagaa, dependendo das olbjerivas bragedos.

A oficina caracteriza-se como uma
estratégia do fazer pedagdgico cm gque o

experiéncias, num  movimento de
reconstrucido individual e coletiva. Quanto aos

espago de construgido e reconstrugao do

.canhecimento sio as principais &nfases. B
tugar de pensar, descobrir, reinventar, criar e

" recriar, favorecido pela forma horizontal na

qual a relagic humana se da. Pode-se lancar
mao de musicas, texios, observacdes diretas,
videuws, pesquisas de campo, experiéncias
praticas, enfirn, vivenciar idéias, sentimentos,

momentos de construgae do conheciments
numa oficina, a mebtlizagan, a comstrugioe a
sintese do conhecimento estao imbricadas.
Uas categorias da  construgdo  do
conhecimento a stgnificagdo ¢ a praxis séo
determinantes numa estratégia como a
oficina. No final das atividades os estudantes
materializam suas produgoes,
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0 estucde do meio possibilita  aos
envolvidos - professor e estudantes - uma
revisdo, um refletir sobre os dados da tooria que
fundamentam objeto de estudo. Possibilita
também a vinculagio do estudante 4 realidade,
wma discussaa dos elementos teGricos que atnda
respondern aos problemas e dos que 3 se
encontram superades, Come viapiliza a
aplicacio de fatos a aovas situaghes, a revisao

de hipéteses, a organizagac e rearganizagio de
dados, prepara o estudante para se flexibilizar,
lidando com a abertura diante de novos e
inesperados elementos apresentados pela
realidade dindmica. A mohilizacio ¢ imediata,
levando também 3 construgao e i elaboracio
de sinteses cada ver mais significativas,
principalmente se 0s resullados dos grupos
nuderemn ser socializados e ampliados.
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ESTRATEGIA 20:
Ensinc com pesquisa

E a ulilizagao dos principios do ensino associados ans da pesguisa-

Concepgio de conhecimento e cifneia em que a divida e a critica sefam elementos
fundamentais; assumir o estudo como sitvagio construtiva e significativa, com coneentragio
e autonomia crescente; fazer a passagem da simples reprodugio para wm equilibriv entre

UObservagio/Interpretacio /Classificacdo/Critica, resumo/ Andlise/Hipoteses e busca de
suposicoes /Decisio, comparagio e E..nmﬁwnua:uwm:&mﬂmap ohiengio e organizagio de

DESCRICAO
reprodugio ¢ andlise.
OPERAGOES DE
PENSAMENTO
tPredominantes) mmnomxbv:nmmmo nm fatos a novas gituaghes

3. Construgdo do projebo:

1. Desafiar o 83&»383505:&%&5
1. Estabelecimento de principios’ movimento e umgnmnmo do conhecimento, sohigag de
problemas, critérios de validacio, :w_uannnmo ¢ andlise. .

DINAMICA DA | + definigic do problema de pesquisa;-

ATIVIDADE

* ravisBes & recomendaghes.

¢ definicio de dados a serem coletados nom ﬂanm&npms_ﬁm n_m E<mn:mm.mma. -
» defini¢io da andlise dos dados; .

© interpretacio /validacio das supasigoes;

* sintese e apresentacio dos resultados;

AVALIACAD adequados.

& acompanhamento do processo deve ser continug, com retroalimentacao das fases ja
vivenciadas, assim come com as devidas corregfes em tempo.
As hipdteses incompletds, dados 5mn m_@.._.mnmngm‘ devem ser substituidas pelos mais

't U cronograma de fases e agBes auxilia no autocontrole, pelo sshdante ou grupa.
Os critérios de valorizagio devem ser estabelecidos antevipadaments e, como sic critérios
conshruidos, podem ser reformutados o processo,

O ensino com pesquisa oferece
condi¢les para que os estudantes adquiram
maior autonomia, assumarm responsabilidades,
desenvolvam disciplina, tomada como
habilidade de se manter o tempo necessirio
na busca da solugio de problemas aié o
esgotamento das informages, com treino de
trabalho intelectual a ser supervisionado pelo
professor. No contexto do ensino com
pesquisa alguns principios sdo fundamentais:
o contetido é tomado como provisério, datado
e resuitado de investigacio; novos estudos
podem reformular o existente com novas
perspectivas. Os critérios para validagio do
conhecimento sic os de probabilidade,

plausibilidade, demonstracio, evidéncia
l6gica e empirica. Procura-se construir com o
estudante a disciptina persistindo na busca de
dados ou Inforrnagdes, na observagio, leitura,
redagio, anilise ¢ sintese, até esgotar o
problema. Para isso, é necesséria uma busca
de equilibrio entre a reprodugic das
informagdes j4 existenles e as novas que a
pesquisa possibilita, no desenvolvimento de
pensamento clare, critico, construtivo e
autbnomo. Difere do ensine para a pesquisa,
prdprio da pds-graduacic, no fato de que 2
autonomia do pesquisador ja estd mais
avangada, exigindo a mediacio docernite na
construcio das atifudes cientificas citadas
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{NIUVENIUS, P., 1992). O processo de
construgdo do conhecimento envolve tankto a
mobilizagio como a constriigao e a elaboragio
da sintese do conhecimento, geralmente
levando o estudante a um vinenlo maior com

“seu papel de académico, construtor da
realidade ou de sua visao sobre ela. Trata-se

de atividade extremamente complexa &
necessaria, devendo fazer parte das estratégias
e sendo excelente preparagio ao estagio, no
caso dos curriculos que ainda se organizam
com  um  momento  bisico, outro
profissionalizante {vide a esse respeito

"BEMRENS, 1959).
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