Este artigo apresenta uma abordagem qualitativa, na area das ciéncias sociais, para
investigar as relacdes dentro da organizacao RGE-Sul e desta com o ambiente onde esta
inserida. Para analise, identificacdo dos riscos corporativos, tanto internos quanto externos da
empresa RGE-Sul, a pesquisa utilizou modelos conceituais. A analise foi realizada por meio de
entrevista e devidamente explorada e interpretada posteriormente por meio de planilha com a
organizacao, codificacdo do contetdo analisado e frequéncia de citacbes dos riscos corporativos.
Para apresentacédo dos resultados, a pesquisa utiliza tabelas e figuras a fim de auxiliar o
entendimento dos aspectos analisados e a comparacao entre eles.

Pontos fortes do texto: 1. A apresentacdo dos métodos é clara. 2. Ha utilizacao de
figuras, as quais auxiliam na compreensdo das etapas da pesquisa. 3. A parte de analises
apresenta boa diviséo e explicacéo. 4. Referencias atuais.

Pontos fracos do texto: 1. Ha trechos que poderiam ser apoiados por exemplos para
facilitar a compreenséao. 2. Ha trechos com possibilidade de maior detalhamento.

Lembrar de colocar o titulo. Explicar — por meio de exemplos, se convém, o0 que sao
riscos corporativos, tendo em vista a alta frequéncia de utilizacao deste termo ao longo do texto
e possibilidade de se ter um leitor de fora da area. Maior detalhamento sobre a escolha da
empresa em questéo seria bem-vinda.



