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PROGRAMA DE DISCIPLINA

	Ano letivo:
	2019
	Semestre:
	2º

	DISCIPLINA:
	RCC0320 - GESTÃO ESTRATÉGICA DE CUSTOS 

	Curso:
	CIÊNCIAS CONTÁBEIS

	Nº de créditos: 04
	Aula:
	04
	Trabalho:
	0
	Carga horária total:
	60

	Natureza do Curso:
	OPTATIVA ELETIVA

	Pré-requisitos:
	RCC0315 - Análise de Custos

	Docente responsável:
	PROF. EUGÊNIO JOSÉ SILVA BITTI 

	Objetivo geral:

A disciplina tem por objetivo tratar das questões conceituais e práticas no campo da Gestão Estratégica de Custos, propiciando ao aluno uma compreensão da integração conceitual e prática das aplicações de metodologias para mensuração e avaliação dos custos e seus impactos nos resultados da empresa.

	CONTEÚDO:

	1. Gestão de Custos – visão geral
2. Activity Based Costing e Activity Based Management
3. Estimação de Custos
4. Análise Diferencial
5. Custeio Meta/Kaizen
6. Custos e Formação de Preços
7. Tópicos em Gestão Estratégica de Custos (custeio de ciclo de vida, custo dos consumidores, custos da qualidade, etc.)


	Bibliografia principal:

GARRISON, Ray H.; NOREEN, Eric W.; BREWER, Peter C. Contabilidade gerencial. 14ª Ed. McGraw-Hill, 2013

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos (livro texto). 10. Ed., São Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia sugerida:

BLOCHER, Edward; CHEN, Kung; COKINS, Gary; LIN, Thomas. Gestão Estratégica de Custos. 3ª ed. McGraw-Hill, 2007.

CREPALDI, Silvio; CREPALDI, Guilherme. Contabilidade Gerencial: teoria e prática. 8 ed. São Paulo: Atlas, 2017.

ROCHA, Welington; MARTINS, Eliseu. Métodos de Custeio Comparados: Custos e Margens Analisados sob Diferentes Perspectivas. 2. Ed., São Paulo: Atlas, 2015.

SLACK, N.; CHAMBERS, S.; JOHNSTON, R.; BETTS, A. Gerenciamento de Operações e de Processos. Porto Alegre: Bookman. 2 ed. 2013.


	MÉTODOS UTILIZADOS

Desenvolvimento do Curso:

O curso será desenvolvido principalmente pela exposição de conceitos e resolução de exercícios em sala de aula. A participação do aluno será imprescindível e se dará por meio das atividades propostas.
É de responsabilidade do aluno portar o livro texto da disciplina.
Metodologia:

a) leitura antecipada dos capítulos indicados para cada aula - obrigatória
b) solução de exercícios - obrigatória.
Critérios de avaliação: 

A nota do semestre será composta da seguinte forma:

· Avaliação P1 – 20%

· Avaliação P2 - 30%

· Atividade de pesquisa aplicada relacionada à disciplina – 40%

· Presença em sala – 10%

Poderão ser aplicados testes surpresa para aferição do conhecimento absorvido. Caso ocorram, terão seu desempenho vinculado à nota da atividade de pesquisa aplicada.

Ao final do semestre, alunos com nota maior ou igual a 3 e inferior a 5 poderão realizar exame de reavaliação (REAVAL). Abaixo disso, o aluno será reprovado imediatamente.

A frequência mínima exigida é de 70% das aulas.



CRONOGRAMA DE AULAS
	Data
	Aula
	Tópico

	02/ago
	1
	Apresentação da Disciplina

	05/ago
	2
	Determinante de Custos


	09/ago
	3
	

	12/ago
	4
	

	16/ago
	5
	Custeio por Absorção/Departamentalização


	19/ago
	6
	

	23/ago
	7
	

	26/ago
	8
	Taxa CIP pré-fixada

	30/ago
	9
	Alinhamento Grupos de Trabalho

	09/set
	10
	Análise CVL

	13/set
	11
	

	16/set
	12
	Margens por Segmento

	20/set
	13
	

	23/set
	14
	Análise Diferencial

	27/set
	15
	

	30/set
	16
	Alinhamento Grupos de Trabalho

	07/out
	17
	ABC/ABM

	11/out
	18
	

	14/out
	19
	

	18/out
	20
	Alinhamento Grupos de Trabalho

	21/out
	21
	Avaliação P1

	25/out
	22
	Revisão P1

	28/out
	23
	Apresentação de Trabalhos

	01/nov
	24
	

	11/nov
	25
	

	18/nov
	26
	

	22/nov
	27
	

	25/nov
	28
	

	29/nov
	29
	P2

	02/dez
	30
	Revisão P2 (preparatório REAVAL)


� Não existe prova substitutiva.
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