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Cirurgia Geral
Clinica Médica
Alergia e Imunologia
Anestesiologia
Cardiologia
Cirurgia Cardiovascular
Cirurgia de Cabeca e Pescoco
Cirurgia do Aparelho Digestivo
Cirurgia Pediatrica
Cirurgia Plastica
Cirurgia Toracica
Cirurgia do Trauma
Coloproctologia
Dermatologia
Endocrinologia
Fisiatria
Gastroenterologia
Genética Médica
Geriatria
Ginecologia e Obstetricia
Hematologia
Infectologia
Medicina da Familia
Medicina do Trabalho
Medicina Intensiva
Medicina Nuclear
Nefrologia
Neurocirurgia
Neurologia
Oftalmologia
Ortopedia
Otorrinolaringologia
Patologia
Pediatria
Pneumologia
Psiquiatria
Oncologia/Cancerologia Clinica
Radiologia e Diagndstico por Imagem
Reumatologia
Urologia



Pré-requisitos: nenhum (acesso direto).
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Pré-requisitos: Nenhum.
Duracéo: Z anos.

A Clinica Médica é especialidade com foco em prevenir, diagnosticar e tratar as doengas
relacionadas com a Medicina Interna. [ especialista preocupa-se em avaliar e compreender o
estado de satde do paciente como um todo, tendo sempre em mente as interagdes dos
sistemas e dos distarbios; no seu dia-a-dia, diagnostica e trata desde doengas muito
prevalentes aguelas que séo raras e complexas. Muitas vezes, é este o profissional com o qual
0 paciente terd o primeiro contato ao buscar servigo médico, sendo assim o responsavel pela
orientagdo inicial a grande parte dos pacientes que chega a um servigo de satde. Alem disso,
desta especialidade deriva uma série de outras, para as quais & pré-requisito, como
cardiologia, endocrinologia, gastroenterologia, geriatria, hematologia, medicina intensiva,
nefrologia, pneumologia e reumatologia.

Locais de treinamento: Enfermarias de Clinica Geral e especialidades; Ambulatdrios; Sala de
Emergéncia e Pronto-socorro; Unidades Coronarianas; UTI; Unidades Basicas de dadde.

Competéncias diagndsticas adquiridas ao final da residéncia: Abordagem clinica do
paciente (conceituagdo pratica para o diagnastico) - exame clinico. Monitorizagdo e reqistro
dos sinais vitais e do ECL. Bases da utilizagdo e manuseio do oximetro digital. Bases técnicas
da coleta de secregdo traqueal e da aspiragdo traqueobranquica

Diagnastica. Pungao e biapsia pleural. Drenagem pleural com agulha e drenos. Pungao venosa
diagndstica (coleta de amostra sangiinea). Pungao arterial para gasometria. Monitorizagao
continua da pressao arterial média (métodos invasivos e ndo invasivos). Monitorizagdo de
Pressao Venosa Central ("PVE"). Drenagem géstrica diagndstica. Paracentese abdominal
diagndstica. Lavado peritoneal diagnastico. Dateterismo vesical via uretral e supra-pibica.
Pungéo aspirativa e bidpsia de ganglios. Bases técnicas de coleta de sangue arterial e venoso,
secregies, liguidos e tecidos corporais para culturas e/ou outros exames diagndsticos/
subsidigrios. Bases para pungéo lombar e coleta de liguido cefalorraquidiano (LER). Pungéo de
medula esternal. Pungao articular. Estregago e coloragéo (Leishman) de sangue peritérico e
sua andlise. Nogdes de Urinalise

Competéncias terapéuticas adquiridas ao final da residéncia:Abordagem clinica do
paciente em coma. Intubagfo e extubagéo naso e orotraqueal. Traqueostomia. Assisténcia
ventilatdria invasiva e no invasiva. [écnicas basicas de desobstrugio respirataria e aspiragao
de secregdes. Reanimagao cardio-pulmonar-cerebral. Terapéutica farmacoldgica.
Cardioverséo e destibrilagao elétrica e quimica. Bases da estimulagdo cardiaca temporéria
(instalagdo de marcapasso provisario cutaneo). Drenagem pleural; uso de drenos. Acesso
venoso periférico e venoclise. Reposigao volémica. Utilizagdo de acessos parenterais (IM, EV,
SC. D). Cateterizagdo venosa central (uso de catéter venoso central tipo intra-cath) para
orientagdo terap@utica. Dissecgdo venosa (flebotomia). Passagem de sonda nasogéstrica e
nasoentérica. Lavagem e esvaziamento géstrico

Salario médio mensal do clinico geral: R 7.338,00.




Pré-requisitos: Z anos de Residéncia em Clinica Médica.

Duragéo: Z anos.

Descrigéio: 0 médico especialista em Alergia e Imunologia Clinica necessita ter conhecimentos
gerais de medicina interna e de pediatria e deve ser capaz de atender pacientes com doengas
alérgicas ou problemas imunoldgicos de qualquer idade.

Locais de treinamento: Ambulatdrios de Alergia e Imunologia Clinica; Enfermarias com leitos
para Alergia e Imunologia Clinica, e Interconsultas; Unidades de Infuséo de Imunobiolagicos e
Pulsoterapia; Servigo de Emergéncia e Pronto Atendimento; Unidade de Terapia Inrensiva;
Servigos que disponham de métodos especiais para diagnastico em alergia e imunologia.

Competéncias adquiridas ao final da residéncia: atendimento a pacientes ambulatoriais ou
internados com alergia; discusséo de casos clinicos e tomada de condutas em casos que
envolvam alergia e imunologia; atendimento de pacientes em quadro agudo de alergia, quer
Seja em pronto-socorro, quer Seja em regime ambulatorial; execugdo de testes para
diagndstico das doencas alérgicas, diluigao de extratos antigénicos para testes e imunoterapia
especifica, aplicagdo e acompanhamento dos pacientes em imunoterapia especifica, testes de
imunidade tardia, teste de contato, prova de fungéo pulmonar, etc.; capacidade de transmitir
seus conhecimentas, realizar, interpretar e publicar trabalhos cientificos.

Salario médio mensal do alergista e imunologista: R 6.630,00.



Pré-requisitos: nenhum (programa de acesso direto).

Duragéo: 3 anos.

Descrigéio: Anestesiologia é a especialidade médica que estuda e proporciona auséncia ou alivio
da dor e outras sensagies ao paciente que necessita realizar procedimentos médicos, como
cirurgias ou exames diagndsticos, identiticando e tratando eventuais alteragdes das fungdes
vitais. No Brasil, sua préatica, bem como a discriminagao das condigies minimas para a
sequranca do paciente, e a divisdo de responsabilidades entre os profissionais que a exercem, é
especificada em resolugdo do Conselho Federal de Medicina (CFM) nimera [802/06.

Locais de treinamento: além da atuago em centros cirdrgicos, a especialidade vem a cada dia
ampliando suas areas de atuagdo, englobando néo sa o Periodo Intra-Uperatdrio, como também
os perindos Pré e Pas-Operatarios, realizando atendimento ambulatorial para Avaliagao Pré-
Anestésica . Dessa forma, assume papel fundamental pds-cirrgico no acompanhamento do
paciente tanto nos Servigos de recuperagdo pas-anestésica e Unidades de Terapia Intensiva
quanto no ambiente da enfermaria (cuidados paliativos, por exemplo), até o momento da Alta
Hospitalar..

Competéncias adquiridas ao final da residéncia: dentre as principais competéncias que
devem ser adquiridas pelo médico anestesiologista ao final de sua residéncia, podemos
ressaltar habilidades em: comunicagéo, documentagdo, cuidados pré-operatarios, cuidados
intra-operatdrios (execugdo do ato anestésico), cuidados pas-operatarios, gestdo de qualidade
B SEquranca no perioperatario.

Salario médio mensal do anestesiologista: R$ 9.849.27



Pré-requisitos: Z anos de Residéncia em Clinica Médica.

Duragéo: Z anos.

Descrigéo: A cardiologia € a especialidade responsavel por estudar, diagnosticar e tratar as
doencas relacionadas ao coragfo e grandes vasos.

Dentre as mais tradicionais e conhecidas especialidades médicas, a cardiologia também vem
cada vez mais ganhando importancia no cendrio médico devido ao crescente aumento das
doengas cardiovasculares, sendo atualmente a principal causa de dbito no mundo inteiro. Sobre
as areas de atuagdo, podemos dividi-las em: clinica, diagndstica e intervencionista.

Locais de treinamento: Unidades com instalagdes e equipamentos em: eletrocardiografia,
ecocardiografia, métodos de medicina nuclear em cardiologia, hemodindmica diagndstica e
terap@utica, cicloergometria, marca-passo e unidade coronariana. Estagios obrigatarios: pas-
operatdrio de Girurgia Cardiovascular e Cardiologia Pediatrica. Estagios opcionais:
Pneumologia, Nefrologia, Fisiologia Cardiovascular, ou outros a critério da Instituigao.

Competéncias adquiridas ao final da residéncia: visitas e prescrigao aos pacientes
internados em enfermaria; atendimento a interconsultas; atendimento ambulatorial; avaliagéo e
acompanhamento didrio, sob regime de plantéo, aos pacientes portadores de patologias
cardiovasculares na unidade de Emergéncia; avaliagdo e acompanhamenta didrio, sob regime de
plantdo, aos pacientes da Unidade Cardiovascular Intensiva; acompanhamento e interpretagao
dos exames cardiolagicos em Medicina Nuclear; diagndstico por imagem e interpretagdo dos
exames realizados no laboratdrio de hemodindmica; cardiologia pediatica; principio gerais de
ergometria e ecocardiograma

Salario médio mensal do cardiologista: RS 6.871



Pré-requisitos: 3 anos de cirurgia geral
Duragéo: 4 anos.

Descrigéo: Cirurgia cardiovascular & a subespecialidade médica que se ocupa do
tratamento cirtirgico das doengas que acometem o corago.

Locais de treinamento: Servigo de Girurgia Cardiovascular com todas as suas Unidades de
apoio, Unidade de Cirurgia Tordcica Unidade de Angiologia e Cirurgia Vascular, Unidade de
Urgéncia e Emergéncia em Cardiologia, Unidade de Terapia Intensiva em Cardiologia, Unidade
de Estimulagio Cardiaca Artificial

Competéncias adquiridas ao final da residéncia: [ residente estara apto a diagnosticar as
cardiopatias, utilizando o dominio dos conteddos de informac&o, o exame clinico do paciente e
a interpretagdo dos exames laboratoriais; ter a capacidade de indicar os exames por imagem,
decisivos na elucidagéo do diagnastico das cardiopatias, interpretando as informagies deles
advindas e indicando a terap@utica adequada; reconhecer a morfopatologia das lesdes
cardiacas e vasculares e a fisiopatologia para entender as razies da terap@utica cirdrgica
eficaz; contribuir no preparo pré-operattrio dos pacientes com vistas a diminuir o risco
operatdrio; saber estimar o risco operatdrio e decidir sobre a operabilidade do paciente;
aumentar o nivel de conhecimento cognitivo praprio, pelo dominio dos conteddos de
informagdo tedricos da especialidade; saber indicar o tratamento cirdrgico no momento
adequado; 8. Conhecer os fatores de risco relativos a cada procedimento cirdrgico; dominar
de forma completa as técnicas operatarias e suas variantes especificas para cada tipo de
lesdo cardiaca e vascular; conhecer as vantagens e desvantagens de cada procedimento
cirtirgico; ter dominio do material e equipamento utilizados na especialidade e saber emprega-
los com eficacia, diagnosticar as complicagies mais prevalentes, dando a solugdo indicada.

Salario médio mensal do Cirurgido Cardiovascular: R§ 8.756,00



Pré-requisitos: Z anos de Residéncia em Clinica Médica.
Duragéo: Z anos.

Descrigéo: a Lirurgia de Labega e Pescogo & uma especialidade oncoldgica, cirdrgica,
mas que também trata de moléstias benignas do territdrio de face e pescogo. U campo
de atuagdo dessa especialidade inclui tumores de pele da face, pescogo e couro
cabeludo; tirenide e paratireoide; glandulas salivares; |abios; cavidade oral; lingua e
garganta (laringe e faringe).

Locais de treinamento : Ambulatarios especiticos, Participagéo ativa das cirurgias
de cabega e pescogo

Competéncias ao final da residéncia: Participagdo nos ambulatarios especiticos,
onde além de aprenderem nogdes basicas sobre o exame otorrinolaringoldgico
completo, principais afeccdes de cabega e pescogo, propedéutica, diagnasticos,
diagndsticos diferenciais e tratamentos propostos, discutem casos com os
preceptores do dia, fazem procedimentos como bidpsia, pungéo, drenagem de
abscessos, troca de canulas de traqueostomia, além de exames complementares comao
nasofibrolaringoscopia e laringoscopia direta. Participagdo ativa das cirurgias de
cabega e pescogo, ndo apenas auxiliando as cirurgias de maior complexidade, como no
caso das faringolaringectomias, dos esvaziamentos cervicais, das maxilarectomias,
etc, mas também operando, sobre a supervisdo do preceptor, coma nos casos de
tirenidectomias, paratireoidectomias, cirurgias das glandulas salivares,
traqueostomias, etc.

Salario médio mensal do médico cirurgido de Cabega e Pescogo: RS 8.777



Pré-requisitos: Z anos de residéncia em Cirurgia beral
Duragéo: Z anos

Descrigéo: o Programa de Residéncia Médica em Cirurgia do Aparelho Digestivo (PRMCAD)
representa modalidade de ensino de Pds-Graduagdo visando ao aperfeignamento ético, profissional e
cientitico em cirurgia gastroenteroldgica, procurando melhorar o nivel profissional do médico,
contribuindo para melhorar a assisténcia médica & comunidade.

Locais de treinamento: unidades de internagdo, ambulatarios, centros cirtrgicos, cirurgia
ambulatorial e unidades de terapia intensiva, sendo equipamentos minimos necessarios os de video
cirurgia, ultrassonografia, eletromanometria, phmetria e de endoscopia digestiva.

Competéncias adquiridas ao final da residéncia: Familiarizagao, com enfoque profilatico e
terapéutico, com a fisiopatologia das afecgies do aparelho digestivo incorporando os conhecimentos
especificos relativos aos drgaos envolvidos como faringe, esafago, estdmago, duodeno, intestino
delgado, figado, pancreas, colon, reto, regido anal e obesidade marbida; conhecer e dominar os
procedimentos referentes aos cuidados pré, intra e pas-operatdrios dos pacientes a serem
submetidos a cirurgia do aparelho digestivo; treinamento na aplicagio dos procedimentos cirdrgicos
empregados no tratamento das afecgdes cirtrgicas do aparelho digestivo, permitindo-lhe o
adestramento na realizagdo de intervengdes mais complexas tais como esofagectomias,
gastrectomias totais, hepatectomias, pancreatectomias, colectomias totais, amputagdes abdomino
perineais, reconstrugéo do transito digestivo alto e baixo nas diferentes situagdes, re-operagies
sobre o trato digestivo e cirurgia para obesidade mdrbida; conhecimento e dominio de técnicas de
preparo e suporte nutricional; conhecimento de métodos de imagem como endoscopia digestiva alta,
colonoscopia, colangiopancreatogratia endoscapica, ultrassonografia, tomografia, ressonancia
nuclear magnética, no sentido de diagnosticar as alteragies e afecgies digestivas, bem como
conduzir procedimentos mini-invasivos orientados por estes métodos de imagem, além de saber
aplica-los no diagnastico e tratamento de complicag@es pas-operatdrias em cirurgia digestiva;
capacidade de avaliagdo das diferentes afeccies digestivas oncoldgicas (tumores benignos e
malignos), aplicando o procedimento ideal para uma mesma afecgao de acordo com o seu
estadiamento; capacidade de atuar nas situagies emergenciais em cirurgia do aparelho digestivo e
geral, podendo oferecer apoio nas internagdes de especialidades correlatas como: intercorréncias
em atos toco-ginecoldgicos (lesdo de viscera digestiva, sangramentos), intercorréncias em cirurgia
uroldgica (reconstrugio de bexiga e ureter), intercorréncias em cirurgia de cabega e pescogo
(reconstrugdo do tréansito digestivo apas ablagdes da oro faringe), intercorréncias em cirurgia
vascular (quadros de abdome agudo vascular) e assim por diante; capacidade e treinamento para
atuar em videocirurgia, mais especificamente a cirurgia videolaparoscapica e laparoscopia
diagndstica.

Salario médio mensal em Cirurgia do Aparelho Digestivo (inicial): RS 8.777.00



Pré-requisitos: cirurgia geral (dois anos)

Duragéio: trés anos (dois anos em &reas especificas)

Locais de treinamento:

Todos os anos:

a) Unidade de internagdo: minimo de Z0% da carga hordria anual;
b) Ambulatario; minimo de 10% da carga horaria anual;

c) Centro cirtirgico: minimo de 3% da carga horaria anual,

d) Urgéncia e emergéncia: minimo de 1a% da carga horaria anual,

e) Estagios obrigatarios: urgéncia e emergéncia pediatrica, unidade de terapia intensiva pedidtrica e
neonatal, bergério de recém-nascidos normais e patoldgicos;

f) Estégios opcionais: laboratdrio de técnica cirdrgica e cirurgia experimental ou outros a critério da
Instituigao;
g) Para o treinamento de cada médico residente, séo exigidos, no minimo lal (cento e cingiienta)

cirurgias de rotina, 40 (quarenta) cirurgias de urgéncia e emergéncia, 08 (oito) cirurgias neonatais e
U5 (cinco) video-cirurgias por ano

Competéncias adquiridas ao final da residéncia:

-Para o Rl: Formagao bésica em cirurgia pediatrica: bases da clinica cirtrgica pediatrica, atuagéo
clinica direta supervisionada, hospitalar e ambulatorial: anamnese e exame clinico evolutivo da
crianga; hidratagdo, prescrigdo e antibioticoterapia peditrica; nutrigdo peditrica; analgesia
pedigtrica; preparo para anestesia, avaliagao de riscos anestésicos; cirurgia pediatrica aplicada
(conforme complexidade correspondente ao nivel de formagéo - ver anteriormente): participagdo em
diagndstico, aconselhamento cirtrgico, ato cirdrgico e sequimento pas-operatdrio; atendimento em
trauma pediatrico: atendimento direto supervisionado ao paciente, selegéo de metodologia
diagndstica e conduta final e participagdo em ato operatdrio; bases éticas da atuagfo em cirurgia
nedigtrica: relagdo médico-paciente, médico-tamilia, consentimento informado; técnicas basicas de
nesquisa em cirurgia pedigtrica: registro de casos clinicos, elaboragio do prontuério médico,
yreenchimento de protocolos clinicos

-Para o RZ e R3: Cirurgia pediatrica aplicada (conforme complexidade correspondente ao nivel de
formagdo - ver anteriormente): participagdo em diagndstico, aconselhamento cirtirgico, ato cirtrgico
e sequimento pas-operatdrio; atendimento em trauma pedigtrico: atendimento direto supervisionado
ao paciente, selegdo de metodologia diagnastica e conduta final e participagdo em ato operatario;
bases éticas da atuagdo em cirurgia pediatrica: relagdo médico-paciente, médico-tamilia,
consentimento informado, determinagao de progndstico; técnicas bésicas de pesquisa em cirurgia
pedigtrica: registro de casos clinicos, elaboragio do prontuério médico, preenchimento de protocolos
clinicos. elaboragéo de protocolos de pesquisa

Salario médio mensal: 8.774,00 reais.




Pré-requisitos: Z anos de Residéncia em Cirurgia beral

Duragéo: J anos.

Descrigéo: A cirurgia plastica tem por objetivo a reconstituigio de uma parte
do corpo humano por razies médicas ou estéticas. A cirurgia plastica se desenvolve

sob duas facetas: a cirurgia plastica reparadora e a cirurgia pléstica estética. A
cirurgia plastica reparadora tem como objetivo corrigir lesdes deformantes, defeitos
congénitos ou adquiridos. E considerada téo necesséria quanto qualquer outra
intervengéo cirdrgica. A cirurgia plastica estética é aquela realizada pelo paciente com
0 objetivo de realizar melhoras a sua aparéncia.

Locais de treinamento: enfermarias, servigos de urgéncia e emergéncia, centros
cirrgicos, entre outros.

Competéncias adquiridas ao final da residéncia: U residente estara apto a realizar
cuidados Pré e Pas-Operatdrios em Cirurgia Plastica, realizar cirurgias plasticas que
envolvam tumores, realizar enxertos e fazer retalhos, cuidar de traumas de face,
realizar cirurgias Cranio-Facial, realizar procedimentos cirdrgicos ligados & estética,
tratar de queimaduras e feridas complexas, entre outros.

Saldrio médio mensal do cirurgido plastico: R 18.564,06



Pré-requisitos: Cirurgia geral (Z anos).

Duracéo: Z anos (R3 e R4).

E a especialidade médica capacitada para realizar intervengies cirdrgicas nas doengas que
acometem a regido torécica, sejam elas operagdes grandes com finalidade curativa ou
procedimentos menores visando estabelecer o diagnastico preciso, por exemplo, de algum tipo
de infecgdo tratavel com medicamentos. U cirurgido tordcico atua em quatro principais dreas
topograficas: os pulmdes, as pleuras, o mediastino e a parede torgcica.

Locais de treinamento: Unidade de Internagéo: Z0% da carga hordria anual minima;
Ambulatario: 20% da carga horaria anual minima; Centro Cirtrgico: 20% da carga horéria
anual minima; Urgéncia e emergéncia: [5% da carga horéria anual minima; Estagios
nbrigatarios: Pneumologia e Broncoesotagologia; Estaaios optativos: cirurgia Cardiovascular,
Anatomia Patolagica, Laboratdrio de Técnica Operataria e cirurgia Experimental, Reabilitagéo
Respiratdria, Hemoterapia, e outros a critério da Instituigéo.

Competéncias adquiridas: adquirir conhecimentos em: Avaliagao de risco cirdrgico em
cirurgia toracica; Principios gerais da cirurgia torécica; Procedimentos cirdrgicos pulmonares;
Procedimentos cirdrgicos pleurais; Propedéutica cirdrgica do tarax; Endoscopia diagnastica e
terapéutica; Estadiamento cirtirgico do mediastin; Derrame pleural: avaliagdo propedéutica ;
Tratamento do derrame pleural e pericardico neoplasicos; Pneumotarax; Empiema pleural
Tumores da pleura; Traumatismo toracico; Patologia cirtrgica da traquéia; Tumores do
mediastino; Cirurgia do diafragma; Cirurgia dos defeitos congénitos da parece toracica;
Anomalias congénitas dos drgdos intratordcicos (exceto coragéo e grandes vasos); Doengas
pulmonares supurativas; Lirurgia do esafago; Miastenia gravis; Bacio endotorécico;
Metéstases pulmonares; Estadiamento do céncer de pulméo; Tratamento cirdrgico do
carcinoma branquico; Terap@utica cirdrgica da hiperidrose; Alternativas cirtirgicas e
endoscapicas no tratamento do enfisema difuso; Indicagdes atuais do transplante de pulméo;
Peculiaridades da cirurgia torécica pediatrica e Tumores de parede torécica

Salario médio mensal do cirurgido toracico: RS 7.200,50.



Pré-Requisitos: Cirurgia Geral

Duragéo: | ano

Descrigéo: A Cirurgia do Trauma & uma area de atuagdo médica, subespecialidade da cirurgia,
reconhecida pela resolugdo 1.973/2011[1) do Conselho Federal de Medicina. Conforme a
resolugdo .473/2011, a formacao é opcional em programas de residéncia médica em Cirurgia
Geral, sendo adicionado | ano aos Z ja existentes. Além disso, pode ser realizado um concurso
do Colégio Brasileiro de Cirurgides, disponivel apenas para cirurgides.

Resumo: A subespecialidade de Cirurgia do Trauma foca nos procedimentos cirdrgicos de
urgéncia e emergéncia, realizados em pacientes que sofreram algum trauma recente. Esse tipo
de paciente diferencia-se dos outros devido a necessidade de procedimentos rapidos,
intervengdes agressivas e, muitas vezes, controle rigoroso de hemorragias. Além disso, o
cirurgido do trauma deve saber lidar com pacientes em situagfo constante de risco de morte,
bem como devem preparar-se para um indice de mortalidade maior do que a maioria de seus
colegas cirurgides.



Pré-requisitos: 3 anos de Residéncia em Cirurgia Geral
Duragéo: Z anos.

Descrigéo: 0 médico especialista em Coloproctologia esté habilitado a diagnosticar e tratar
as doengas do colon, do reto e do anus, tanto clinicas quanto cirtrgicas.

Locais de treinamento: Unidade de internagdo hospitalar; Centro cirtrgico; Unidade de terapia
intensiva; Servigo de radiologia; Servigo de endoscopia digestiva; Servigo de anatomia
patolagica.

Competéncias adquiridas ao final do R3: atendimento a pacientes a nivel ambulatorial e de
internagdo, procedimentos diagndsticos (anuscopia, retossigmoidoscopia rigida,
retossigmoidoscopia flexivel, colonoscopia), procedimentos terapéuticos de pequeno porte
(cauterizagdes quimicas ou cirdrgicas de pequenas |esdes, ligaduras elasticas,
fotocoagulagdo ou esclerose de hemorroidas, exérese de pequenos plicomas anais, dilatagdes
anais moderadas, retiradas de fecalomas e corpos estranhos) e procedimentos terapéuticos
de médio porte (abordagem cirdrgica de doenga hemorroidaria, fistulas, fissuras e estenoses
anais, prolapsos mucosos, plicomas de grande porte e reparo de lesdes trauméticas perineais
de baixa complexidade).

Competéncias adquiridas ao final do R4: realizagdo de procedimentos diagnasticos de
grande porte (laparotomias, fechamentos de ostomas intestinais, ressecgies intestinais
extracorpdreas e procedimentos perineais e anorretais de maior complexidade incluindo
ressecgies tumorais, reparos esfincterianos e de lesdes traumaticas) e videocirurgias
colorretais.

Salario médio mensal do coloproctologista: R 7.800,00



Pré-requisitos: nenhum.
Duragéio: 3 anos.

Descrigéo: a dermatologia é especialidade clinico-cirdrgica que habilita o médico a
diagnosticar e tratar pacientes com desordens da pele e mucosas adjacentes, anexos
cutaneos, cabelos, unhas e tecido celular subcutaneo.

Locais de treinamento: Ambulatdrios de Dermatologia; Enfermarias com leitos para
Dermatologia, e Interconsultas; Unidades de Procedimentos e Cirurgia Ambulatorial; Unidades
de Fototerapia; Laboratdrio de Micologia.

Competéncias adquiridas ao final do RI: diagnosticar e tratar patologias dermatoldgicas de
baixa complexidade (clinicamente), e verrugas vulgares, moluscos contagiosos, queratoses
actinicas e nevos, entre outros (por meio de procedimentos).

Competéncias adquiridas ao final do R2: diagnosticar e tratar patologias dermatolagicas de
média complexidade (clinicamente) e tumores cutaneos benignos e malignos, vitiligo,
cicatrizes, entre outros (por meio de procedimentos).

Competéncias adquiridas ao final do R3: diagnosticar e tratar patologias dermatolagicas de
alta complexidade (clinicamente) e patologias e deformidades ungueais, tumores cutaneos
malignos, rinofima, hemangiomas, hirsutismo, hiperidrose, hidradenite, transtornos do volume
tacial, rugas dinamicas, fotoenvelhecimento |eve e intenso, e complicagdes cirdrgicas, entre
outros (por meio de procedimentos).

Salario médio mensal do dermatologista: RS 10.000,00



Pré-requisitos: Clinica médica (2 anos).

Duragéo: 2 anos (R3 e R4).

A Residéncia em Endocrinologia e Metabologia consiste em uma especializagéo focada na
assisténcia médica, ensino e produgdo cientifica com duragdo de 24 meses nas areas de:
crescimento e desenvolvimento, digbetes mellitus, besidade, lipides, doengas
osteometabdlicas, patologias da hipdfise, adrenal, pancreas e tiredide.

Locais de treinamento: Unidade de internagdo: minimo de 30% da carga horaria anual,
Ambulatdrio: minimo de 20% da carga hordria anual; Urgéncia e emergéncia: minimo de la% da
carga hordria anual; Laboratdrio de hormanios, de radio-imunoensaio e de patologia : minimo
|a% da carga hordria anual; [nstalagdes e equipamentos; laboratario de hormanios e de radio-
imunoensaio e servigo de medicina nuclear.

Competéncias adquiridas: capacidade de reconhecer e tratar as diversas doengas que
acometem o sistema enddcrino e do metabolismo humano: Diabetes, doencas da tiredide,
doengas do eixo hipotalamo hipofisério, doengas da adrenal, doengas endocrinoldgicas
pedigtricas, doengas enddacrino-ginecoldgicas, sindromes plurimetabdlicas. Lapacidade de
realizar procedimentos praticos da drea: pungao de tiredide, realizar testes dinamicos
especializados, etc.

Salario médio mensal do endocrinologista: RY 6.830,00.



Pré-requisitos: Diploma de médico
Duragéo: 3 anos.

Descrigéo: Fisiatria ou Medicina Fisica e Reabilitagdo & a area da medicina responsével pelo
tratamento de uma ampla variedade de doengas que causam algum grau de incapacidade, o
que engloba desde casos mais leves como uma dor nas costas (lombalgia) até lesdes mais
graves como seqiielas de um "derrame” cerebral (acidente vascular cerebral).

Seu principal objetivo é restabelecer as fungdes que estéo prejudicadas pela doenga
utilizando maltiplos recursos e, muitas vezes, trabalhando em associagdo com outros
profissionais de sadde.

Locais de treinamento: Centro de reabilitagdo, Unidade de Internagéo ou Hospital-dia,
Laboratdrio de Eletrofisiologia. Unidade Ambulatorial. Oticina Ortopédica.

Competéncias adquiridas ao longo da especialidade: Conhecimentos dos fundamentos
cientificos da clinica, tendo em conta que a Medicina atual e ciéncia, em suas bases e na
metodologia do ensino; [reinamento para atividades diagnasticas especiticas que envolvam
avaliagdo eletroneurofisiolagica dos misculos e nervos (eletrodiagnastico classico,
eletroneuromiogratia e potencial provocado), avaliagdo dindmica do movimento e
dinamometria mioarticular , anélise da marcha.

Habilidades para reconhercer e tratar: Fibromialgia e dor miofascial, Dor Cranica, Lesao
Medular, Paralesia Cerebral, Poliomelite, Hemiplegia.

Competéncias para recomendar : Medicamentos; Modalidades terapéuticas; Exercicios:
principios, metodologia e prescrigao; Orteses, Prateses e auxiliares para locomogéo;
Reabilitago Profissional; Terapia da Comunicacao.

Saldrio médio mensal: R§8025.89



Pré-Requisito: Residéncia Médica em Clinica Médica
Duragéo: Z anos.

Descrigéo: a bastroenterologia & uma das especialidades que necessita tanto o raciocinio
clinico como uma abordagem diagnastica e terap@utica. A especialidade & marcada por uma
abordagem diagnastica muito desenvolvida tecnologicamente em termos de exames
complementares, propiciando ao profissional a capacidade de atuar em procedimentos de alta

complexidade.

Locais de treinamento: Ambulatarios de gastroenterologia, enfermaria de gastroenterologia,
acesso a interconsulta a pacientes de ambulatério e internados em enfermarias de outras
especialidades, bem como em unidade de terapia intensiva e servigo de emergéncia. dervigo de
Endoscopia Digestiva, sala de Procedimentos em Hepatologia, unidade de radiologia, servigo de
Anatomia Patolagica, estagios em medicina nuclear, nutrigéo e dietética, laboratdrio de
Patalogia Clinica, servigo de oncologia e Servigo de Verificagao de Obitos, Banco de Tecidos,
Transplante de Orgdos.

Competéncias adquiridas ao final do RI: Executar o processo de atendimento clinico ao
adulto portador das condiges mais freqiientes e das mais graves em bastroenterologia em
nivel emergencial e eletivo, ambulatorial ou sob internagao hospitalar.

Competéncias adquiridas ao final do R2: Executar o processo de atendimento clinico ao
adulto portador de todas as patologias gastroenteroldgicas em nivel emergencial e eletivo,
ambulatorial ou sob internagao hospitalar. Deve apresentar autonomia e desenvoltura diante
das condiges mais fregiientes e ou mais graves, sem deixar de reconhecer os limites da sua
formagao.

Salario médio mensal do médico gastroenterologista: R 10.391,13



Pré-requisitos: residéncia em Clinica médica (dois anos)
Duragéo: dois anos.
Locais de treinamentao:

-Primeiro ano; estégio em urgéncia/emergéncia e uti, atendimento de adultos e idosos - 244 horas (10% da
carga hordria anual): proporgao na emergéncia, a depender do servigo; em uti, méaximo 3 (trés) pacientes
por residente; estagio em enfermaria de idosos - a/b horas (20% da carga horaria anual): proporgéo de no
minimo a (cinco) e no méaximo d (oito) pacientes por residente; estagio em instituicdo de longa permanéncia
para idosos (ilpi) asilo - a7b horas (20% da carga horéria anual): proporgao de no minimo d (oito) pacientes
e no méximo |0 (dez) pacientes por residente; estagio em ambulatdrio de geriatria e assisténcia domiciliar
geriatrica - 6b4 horas (30% da carga hordria anual): no ambulatario, minimo de 30 minutos por paciente;
no turno de 4 horas, méximo b (seis) pacientes por residente; no atendimento domiciliar, méximo de Z (duas)
visitas por turno; em todos os |ocais de estégio sdo obrigatdrias atividades em equipe multidisciplinar.é
imprescindivel que o atendimento domiciliar seja feito sob supervisao.

-dequndo ano: estagio em enfermaria de idosos - a7b horas (20% da carga horéria anual: proporgéo de no
minimo b (seis) e no maximo & (oito) pacientes por residente; estagio em instituicdo de longa permanéncia
para idosas (ilpi) - a7b horas (20% da carga horaria anual): proporgéo de no minimo 8 (oito) & no méaximo
0 (dez) pacientes por residente; estagio em ambulatdrio de geriatria e assisténcia domiciliar gerigtrica -
664 horas (30% da carga hordria anual): no ambulatario, minimo 30 minutos por paciente; no turno de 4
horas; maximo & (oito) pacientes por residente; no atendimento domiciliar, maximo de 2 (duas) visitas par
turno; estagio em especialidade | - 144 horas (0% da carga horaria anual); estagio em especialidade Z - 144
horas (2% da carga horéria anual).

Atengéio: em todos os locais de estégio sdo obrigatdrias atividades em equipe multidisciplinar. E
imprescindivel que o atendimento domiciliar seja feito sob supervisao. Nos estégios das especialidades deve
haver énfase no atendimento geriatrico.

Competéncias adquiridas ao final do primeiro ano: Entender processo de envelhecimento, Histdria e
politica social dos idosos, politica nacional da sadde da pessoa idosa, moditicagies morfofuncionais nos
idosos, conhecimento farmacoldgico em idosos, conhecer influéncias sociopsicoculturais em idosos, técnicas
de comunicagao, grandes sindromes geriatricas, peculiaridades da apresentagao de doengas comuns em
idosos, manusein de pacientes com maltiplas afecgdes, identificagdo os fatores de risco de doengas
cronicas, manuseio em situagdo de emergéncia e urgéncia, identificagdo de idoso fragil, assisténcia
multiprofissional, identificar modalidades de suporte social, identificar riscos de institucionalizagao de
idosos, compreender a importancia do aspecto clinico e conhecer aspectos bioéticos e legais.

Competéncias adquiridas ao final do sequndo ano: Promogéo, prevengéo e tratamento de programas de
apoio de envelhecimento ao idoso; identificar potenciais de hospitalizagdo em idoso; principais problemas de
hospitalizagdo dos idosos; avalia risco cirdrgico e assisténcia perioperatdria; executar procedimentos
médicos invasivos basicos; identificagéo de pacientes sem perspectiva de cura e usar cuidados paliativos;
reconhecer utilidade da tecnologia médica; conhecer legislagdo brasileira e cddigo de ética médica em
relagdo a terminalidade da vida; identificar fatores de influéncias de negligéncia e maus-tratos aos idosos ;
indica programa de reabilitagdo funcional; programa de adaptagéo ao ambiente; atendimento domiciliar;
orientagdo de familiares nos cuidados; atender e acompanhar os idoso em todos os ambiente de satide;
legislago em relagfo a curatela e interdigdo; organizar instituigdo de longa permanéncia para idosos;
coordenar programas e servigos de geriatria; aplicar conhecimentos de bioética, metodologia cientifica,
epidemiologia e bioestatistica; e atuar em atividades de ensino a internos e estudantes de medicina.

Salario médio mensal: 8.043,44 reais.




Pré-Requisitos: Acesso Direto
Duragéio: 3 anos
Locais de Treinamento:

Irimeiro ano - Ambulatarios (de benética e das demais especialidades de estagio), Enfermarias (de
Jediatria e das demais especialidades de estagio), Bergario, Centro Obstétrico ou Laboratdrio de
Jismorfologia Perinatal ou Servigo de Patologia (para exame dismorfoldgico dos abitos perinatais), dalas
nara estudo dos casos clinicos ou bibliotecas, Sala de reunido para desenvolvimento do conteddo tedrico
do programa.

Sequndo ano - Ambulatdrios (de Genética e das demais especialidades de estagio), Enfermarias (de
Jediatria e das demais especialidades de estagio), Bergario, Centro Obstétrico ou Laboratdrio de
Jismorfologia Perinatal ou Servigo de Patologia (para exame dismorfoldgico dos dbitos perinatais), dalas
nara estudo dos casos clinicos ou bibliotecas, Sala de reunidio para desenvolvimento do conteddo tedrico
do programa.

Terceiro ano - Ambulatarios (de benética e das demais especialidades de estégio), Enfermarias (de
Jediatria e das demais especialidades de estagio), Bergario, Centro Obstétrico ou Laboratdrio de
Jismorfologia Perinatal ou Servigo de Patologia (para exame dismorfoldgico dos abitos perinatais), dalas
nara estudo dos casos clinicos ou bibliotecas, ~ala de reunido para desenvolvimento do conteddo tedrico
do programa, Laboratdrios (Citogenética, benética Biogquimica, Molecular, Patologia).

Competéncias adquiridas ao final do primeiro ano: Ao final do primeiro ano o médico residente
deverd ser capaz de: 1) realizar avaliagdo genético-clinica de pacientes com histaria/suspeita de
doengas genéticas ou secundarias a agentes teratogénicos; Z) reconhecer as principais malformagies
isoladas e os principais quadros sindrdmicos dismdrficos e metabalicos; d) discutir sobre temas
relacionados aos conceitos basicos de genética, cujo conhecimento deve ter sido aprofundado com o
conteddo tedrico recomendado.

Competéncias adquiridas ao final do sequndo ano: Ao final do sequndo ano o médico residente devera
ser capaz de: |) realizar avaliagdo genético-clinica de pacientes com doengas metabalicas; 2) reconhecer
tamilias com histdria de cancer familiar e de outras doengas genéticas como genodermatoses, doengas
neurogenéticas e hematogenéticas; Z) conduzir clinicamente as principais malformagies isoladas e os
principais quadros sindramicos dismarficos e metabdlicos; 3) discutir sobre temas relacionados aos
conceitos basicos de genética, cujo conhecimento deve ter sido aprofundado com o contetido tedrico
recomendado.

Competéncias adquiridas ao final do terceiro ano: Ao final do terceiro ano 0 médico residente deverd
ser capaz de: |) dispor de meios para conduzir clinicamente qualquer patologia de origem genética, bem
como as embriopatias teratogénicas; 2) solicitar, interpretar e discutir sobre os exames laboratoriais de
citogenética, genética bioquimica e genética molecular; 3) discutir sobre temas relacionados aos
conceitos basicos de genética, cujo conhecimento deve ter sido aprofundado com o contetido tedrico
recomendado.



Pré-requisitos: nenhum (acesso direto).
Duragéo: 3 anos.

Descrigéo: 0 médico especialista em Ginecologia e Obstetricia esté apto a promover a sadde e
prevenir, diagnosticar e tratar as afeccdes relacionadas a mulher, nas diferentes fases da vida, bem
como desenvolver habilidades e raciocinio critico nas subespecialidades e nas diversas éreas de
atuagdo dessa Residéncia Médica.

Locais de treinamento: Unidades Basicas de Saide; Ambulatdrios de ginecologia, pré-natal e
nbstetricia de alto risco; Centro Obstétrico com pré-parto, salas de parto e de cesariana; Centro
cirtrgico com salas para cirurgias ginecoldgicas; Hospitais Gerais e Maternidades; Setor de Pronto
Atendimento de urgéncias obstétricas e ginecolagicas; Unidade/Servigo de Ultrassonografia geral e
nbstétrica.

Competéncias adquiridas ao final do RI: assisténcia pré-natal e puerpério (em gestagao de baixo
risco); atendimento ginecoldgico geral (e terapia medicamentosa e cirtrgica simples); planejamento
tamiliar (indicagéo e prescrigdo de métodos anticoncepcionais; insergao de DIU's e outros injetéveis);
salide preventiva (cancer ginecolagico e mamario); proped@utica e terap@utica de infecgdes do trato
urindrio, sangramento vaginal, abortamento, amniorrexe prematura etc; acompanhamento de trabalho
de parto e parto de baixo risco; pequenos procedimentos cirdrgicos ambulatoriais; realizagdo de
exames de ultrassonografia de menor complexidade; plantges.

Competéncias adquiridas ao final do RZ: pré-natal de gestagéo de alto risco e gestagao na
adolescéncia; reviséo puerperal em situagdes de risco; acompanhamento e tratamento de
intercorréncias clinicas durante a gestagao; atendimento e conhecimento da fisiologia infanto-puberal e
problemas ginecoldgicos da adolescéncia; propedéutica e terapéutica de infertilidade conjugal de baixa
complexidade; acompanhamento & mulher vitima de abuso sexual; endocrinoginecologia; propedéutica e
tratamento das principais complicagdes do climatério; atendimento a doencas oncolagicas pélvicas e
genitais; atendimento pré e pds-operatario de cirurgia oncoldgica ginecoldgica e mamaria;
acompanhamento de paciente em UTl; acompanhamento de trabalho de parto e parto com complicagies;
cirurgias de pequeno e médio porte; plantes.

Competéncias adquiridas ao final do R3: identificago e condugéo de atendimento pré-natal a
gestantes com doengas clinicas intercorrentes, patologias obstétricas ou anormalidades do
desenvolvimento fetal; diagndstico e tratamentos medicamentosos, fisioterédpicos e cirtrgicos para
corre;do das distopias genitais e disfungdes urindrias; entendimento dos aspectos relativos & sexologia;
manipulagdo dos procedimentos propedéuticos e terapéuticos da infertilidade conjugal; indicacao,
realizagdo e interpretagfo de exames de rastreamento e diagndstico de doengas oncoginecolagicas;
atendimento ao trabalho de parto e ao parto em situages de maior risco materno-fetal, treinamento
em procedimentos toctrgicos de maior complexidade; realizagao de cirurgias de grande porte; plantdes.

Salario médio mensal do Ginecologista e Obstetra: R 9.270.00.



Pré-requisitos: Z (dois) anos de Clinica Médica

Duragéo: Z anos (mais um ano opcional).

Locais de treinamento: unidade de internagdo: minimo de Zo% da carga hordria anual,
ambulatdrio: minimo de 20% da carga horéria anual; urgéncia e emergéncia, unidade de terapia
intensiva: minimo de a% da carga hordria anual; servigo de hemoterapia: minimo de 20% da
carga hordria anual; laboratario geral e especializado de citologia/citoquimica, hemostasia,
sangue periférico e medula assea; minimo de 10% da carga horéria anual; estagios opcionais:
radioterapia, genética médica, unidade de transplante de medula ou outros a critério da
Instituicao.

Competéncias adquiridas ao final da residéncia: desenvolver o conhecimento e a pritica
em hematologia e hemoterapia para atuar na pesquisa, ensino e na assisténcia ao
paciente portador de neoplasia hematoldgica. Infusdo de medicamentos com alto potencial
de reagdo adversa imediata. Manufaturas (sob orientagdo de laudos de mielograma).
Diagnastico, estadiamento, tratamento, emergéncia, distirbios da coagulago em oncologia,
entre outras competencias.

Salario médio mensal: 8.007.00 reais.



Pré-requisitos: Diploma de médico
Duragéio: 3 anos

Descrigéo: o infectologista & o médico especialista no diagndstico, tratamento e acompanhamento dos pacientes
acometidos por doengas infecciosas. E responsével, também, por prestar atendimento nas dreas hospitalar e clinica, na
vigilancia em satde, no diagndstico e enfrentamento das epidemias, no estudo de doengas emergentes e reemergentes.

Atualmente as doencas infecciosas séo responséveis por grande parte das consultas médicas ambulatoriais e em pronto-

SOCOrro.

Locais de treinamento: Estégios em enfermarias e ambulatarios de clinicas especializadas, a exemplo de Pneumologia,
Cardiologia, Hematologia, Reumatologia, Nefrologia, Endocrinologia e bastroenterologia. A aquisicéo de experiéncia com
doentes criticos é feita na Unidade de Emergéncia de hospitais.

Us estagios em ambulatdrios inclusive de Hepatites virais, pronto atendimento e enfermarias de Doengas Infecciosas e
Parasitérias

Nos sequndo e terceiro anos, a formacio da especialidade serd o foco, salientando tapicos fundamentais, como DST/aids,
micologia, infecgao hospitalar, antimicrobianos, hepatites virais.

Competéncias adquiridas ao longo do RI: U programa pratico do Rl de Infectologia é idéntico ao do Rl de Clinica Médica.
Portanto, os estégios visam & formacdo clinica geral e de capacitagéo para assisténcia a pacientes criticos, na forma de
estdgios no setor de atendimento, nas enfermarias e nos plantdes. Deve adquirir capacidade para diagnosticar doengas
infecciosas e parasitarias, além de recomendar as imunizagies adequadas quando possivel.

Competéncias adquiridas ao longo do R2: Prioriza-se a formag&o em Infectologia Geral, prevalecendo os estagios em
ambulatdrio. Ampliagdo das habilidades relacionadas a pacientes em UTls . Desenvolvimento na 4reas de Microbiologia,
Sorologia e de Liquido Cefalorraquiano. Também fazem parte do programa do RZ: estagios em ambulatdrio externo de
Infectologia comunitéria, de DST e de orientagéo de uso de antimicrobiano em Unidade de Emergéncia.

Competéncias adquiridas ao longo do R3: Nesta etapa completa-se a formago do infectologista geral, com énfase na
preparagdo do especialista, com amplo aprendizado sobre o controle de uso de antibidticos, Diagndstico e tratamento de
Doengas Sexualmente Transmissiveis e de Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (DST-AIDS), Hepatites virais,

Tuberculose, Endemias regionais, pacientes imuno comprometido.

Deve, também, ter conhecimento para dar assessoria sobre controle e prevengdo de infecgdes hospitalares

Salario médio mensal: R 10075



Pré-requisitos: nenhum.
Duragéio: / anos.

Locais de treinamento dos dois anos: Minimo de 70 a 80% da carga horaria total do PRM, distribuidas
entre consultas, atengio domiciliar, abordagem familiar e comunitéaria, atividades coletivas e escuta
qualiticada por ocasido do acolhimento e organizagdo do cuidado na porta de entrada dos servigos,
realizadas necessariamente em Centros de datide, Unidades Basicas de Satide, Unidades de Satde da Familia
ou outros Servigos de Atengao Priméria;

Atividades em outros niveis de atengéo - minimo de 10% da carga horéria total do PRM, distribuidas entre
estagios em unidades de urgéncia e emergéncia, enfermarias, atividades de gerenciamento, atendimentos
em ambulatdrios de atengéo secundaria e tercidria, em atividades que poderdo englobar outras
especialidades médicas, mas que devem se relacionar & atengdo primaria

Competéncias adquiridas ao final do primeiro ano de residéncia: Areas de competéncia tedrica a
desenvolvidas no primeiro ano do programa de residéncia médica em medicina geral de familia e
comunidade: os principios da medicina de familia e comunidade; os principios da atengéo primaria a satide; a
salide coletiva; areas de competéncia pratica a serem desenvolvidas no primeiro ano do programa de
residéncia médica em medicina geral de familia e comunidade: a abordagem individual; a abordagem familiar;
a abordagem comunitaria; o raciocinio clinico; as habilidades de comunicacgdo; a ética médica e bioética; a
educagdo popular em satde; a educacio permanente em satde; as habilidades frente a pesquisa médica,
gestdio em satde, comunicagdo e docéncia; os fundamentos da medicina rural, na forma de subarea optativa;
a introdugdo as praticas integrativas e complementares, na forma de subérea optativa; areas de
competéncia de gestao e organizagao de servigos de sadde a serem desenvolvidas no primeiro ano do
programa de residéncia médica em medicina geral de familia e comunidade: gestdo da clinica e organizagao
do processo de trabalho; trabalho em equipe multiprofissional; avaliagéo da qualidade e auditoria dos
servigos de sadde; vigilancia em satde; areas de competéncia clinica a serem desenvolvidas no primeiro ano
do programa de residéncia médica em medicina geral de familia e comunidade: a abordagem de problemas
gerais e inespecificos; a abordagem de problemas respiratarios; a abordagem de problemas digestivos; a
abordagem de problemas infecciosos; a abordagem de problemas relacionados aos olhos e & viséo; a
abordagem de problemas de satide mental; a abordagem de problemas do sistema nervoso; a abordagem de
nroblemas cardiovasculares; a abordagem de problemas dermatoldgicos; a abordagem de problemas
nematoldgicos; a abordagem de problemas relacionados aos ouvidos, nariz e garganta; a abordagem de
nroblemas metabadlicos; a abordagem de problemas relacionados aos rins e vias urinérias; a abordagem de
problemas musculoesqueléticos; os cuidados paliativos; o cuidado domiciliar; o rastreamento; a urgéncia e
emergéncia; a realizagdo de procedimentos ambulatoriais e pequenas cirurgias; areas de competéncia
voltadas a situagdes especificas e ciclos de vida a serem desenvolvidas no primeiro ano do programa de
residéncia médica em medicina geral de familia e comunidade: a atengéo & sadde da crianga e adolescente; a
atengdo & satde do idoso; a atengdo & sadde da mulher; a atengéo & sadde do homem; a atengéo 3
sexualidade; a atengdo ao ciclo gravidico-puerperal; a atengdo as situagdes de violéncia e outras
vulnerabilidades; a atengéo & saide do trabalhador.

Competéncias adquiridas ao final do sequndo ano de residéncia médica: U sequndo ano da Residéncia
em Medicina beral de Familia e Comunidade deverd abordar as mesmas éreas de competéncia do primeiro
ano de residéncia, porém com maior complexidade e profundidade. Poderdo também ser abordados dominios
de competéncia adicionais, (teis para a formagéo do médico de familia e comunidade.

Salario médio mensal: 7.100,00 reais (média do salario inicial para 20 horas semanais)




Pré-requisitos: nenhum (acesso direto).
Duragéo: Z anos.

Descrigéo: a Residéncia em Medicina do Trabalho tem como objetivo capacitar o médico residente ao
exercicio da especialidade como prética técnica e social. S&o atributos do médico do trabalho -
Compreender os determinantes das condigies de satde da populagéo, das organizagdes dos
servigos; conhecer os principais métodos em sadde piblica como epidemiologia, planejamenta,
gestdo em sadde e utilizé-los no ambito da sadde do trabalhador; Planejar, implementar, manter e
avaliar Servigos, agdes, programas e atividades na rede piblica de satde, visando & promogao da
satide do trabalhador e a prevengdo de doengas e acidentes do trabalho, assim como o diagndstico,
tratamento, reabilitagdo e estabelecimento de nexos causais para efeitos juridicos/previdencigrios;
Planejar, implementar e administrar servigos médicos de empresas, por delegagéo dos
empregadores, por meio de contratos diretos, como prestador de Servigos ou assessoria técnica,
com objetivo de assegurar condigies de sadde dos trabalhadores no local de trabalho; Desenvaolver
atividades de assessoria em satide do trabalhador nos sindicatos e organizagies sociais de
trabalhadores; Desenvolver atividades de medicina do trabalho em organizagfies do Estado nas suas
diversas aplicagdes, no ambito do trabalho, previdéncia social, Sistema Unico de Sadde (SUY),
Ministério Pablico; Atuar no sistema judiciario com médico perito técnico; - Desenvolver atividades
em instituigies de formagéo profissional e produgdo do conhecimento como Universidades e
instituigdes de pesquisas.

Locais de treinamento: Estagios nos Ambulatdrios e enfermarias das especialidades e no pronto-
socorro da clinica médica ou em emergéncias clinicas, em ambulatdrio de doengas ocupacionais, em
servigos especializados em engenharia de sequranga e em medicina do trabalho, laboratdrio de
andlises clinicas e radiolagica, empresa de prestagao de servigos terceirizados de medicina do
trabalho, empresa de transportes aéreo, departamento de pericias médicas, em indastria de fundigéo
de componentes ferroviarios, inddstria petroquimica, Unidade Basica de Saiide

Competéncias adquiridas ao final do RI: Aprendizado clinico, o que melhora seu raciocinio
diagndstico para o atendimento na Medicina Ocupacional, bem como o funcionamento do ambulatdrio
0 aprimora nas atividades praticas.

Competéncias adquiridas ao final do RI: Aos residentes RZ, a existéncia de estégios diversificados
permite experiéncia em campos diversificados de atuagio da Medicina Ocupacional, o que amplia sua
capacidade de adaptagéo futura a especialidade.

Salario médio mensal do médico do trabalho: RY: 7.247,24



Pré-Requisito: Clinica Médica ou Clinica Geral ou Anestesiologia

Duragéo: Z anos

Resumo: [ treinamento deve ocorrer dentro de unidades de tratamento intensivo (UTls) adulto
ou pediatrica, classificadas sequndo as normas estabelecidas pela Portaria 3442/38 do
Ministério da vadde como nivel |, Z e o. Deve haver uma relagio méxima de um residente para
cada trés leitos de UTI, um preceptor em tempo integral para cada trés médicos residentes, ou
dois preceptores em tempo parcial para cada trés médicos residentes. 0 treinamento deve
oferecer experiéncia assistencial no atendimento a pacientes gravemente enfermos nas
grandes sindromes, como choque, comas, insuficiéncia respirataria, Sepse severa e parada
cerebro-cardio-respiratdria, em pelo menos 40% da carga horéria anual. 0 treinamento deve
ainda oferecer experiéncia no atendimento e suporte pré e pas-operatario de pacientes
submetidos a cirurgias de grande porte (I0% da carga horéria anual), pacientes traumatizados
e/ou grande queimado (10% da carga horaria anual) e pacientes imunodeprimidos e/ou
oncoldgicos na mesma proporgéo (10% da carga horéria anual). Estagios obrigatarios: A
experiéncia assistencial envolvendo pacientes especiais pode se dar na forma de estagio
pbrigatdrio, atendendo assim a carga de treinamento com pacientes de cirurgia de grande
porte, de trauma e grande queimado, no total de 10% ao ano, em cada area. Estagios optativos:
Servigo de emergéncia; endoscopia digestiva e ou respirataria; diagnastico por imagem;
suporte nutricional; Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar; transporte de pacientes
graves e cirurgia experimental.



Pré-requisitos: nenhum (programa de acesso direto)
Duragéo: S anos

Descrigéo: a formagéo de médicos especialistas em Medicina Nuclear com amplo conhecimento
pratico e tedrico dos aspectos de metodolngia de radinis6topos, procedimentos diagndsticos,
terapéuticos e de investigagdo cientitica. E uma especialidade que usa compostos radioativos para
obter informacies diagndsticas e para o tratamento de doengas. Seus procedimentos permitem a
determinagdo de informagdes diagnasticas sem que sejam necessarias intervengies cirtrgicas ou
outros testes diagndsticos invasivos. s procedimentos podem identificar muito cedo anormalidades
na progresséo de uma doenca ao longo do tempo, ou até mesmo antes da apresentagdo de sintomas.

Locais de treinamento: Servigo de Medicina Nuclear dentro e/ou fora de Hospital, aprovado para
fins de ensino pela SBBMN -dociedade Brasileira de Biologia Medicina Nuclear e Imagem Molecular e
CBR- Colégio Brasileiro de Radiologia e Diagnastico por Imagem. As instalagdes da Unidade de
Medicina Nuclear devem satistazer as exigéncias legais da CNEN e da Vigilancia Sanitéria.

Competéncias adquiridas ao final do RI: Preparagéo, controle de qualidade e administragao de
radiofarmacos, controle de qualidade de cAmara e detectores de radiago em geral, anamnese e
exame fisico dos pacientes, aquisigdo e processamento de imagens em Medicina Nuclear,
interpretacdo de imagens em Medicina Nuclear (correlagao com as bases metodoldgicas), introdugéo
3 elaboragdo de laudos em Medicina Nuclear, bases das terapias em Medicina Nuclear, cirurgia
radioguiada com presenca no centro cirtrgico e especializagdo em radiologia.

Competéncias adquiridas ao final do R2: Preparacéo e controle de qualidade de radiofarmacos,
controle de qualidade de cAmara e detectores de radiagdo em geral, anamnese e exame fisico,
aquisicAo e processamento de imagens, interpretagdo de imagens, elaboragio de laudos, terapia em
Medicina Nuclear, cirurgia radioguiada com presenca no centro cirtrgico, especializagdo em
radiologia e aquisigdo de conhecimentos sobre os fundamentos tedricos, conceitos e atitudes de
radioprotecdn e controle de qualidade.

Competéncias adquiridas ao final do R3: Preparacao e controle de qualidade de radiotarmacos,
controle de qualidade de camara e detectores de radiagéo em geral, anamnese e exame fisico,
aquisigdo e processamento de imagens, interpretagdo de imagens e correlagdo clinico-laboratorial,
terapia em Medicina Nuclear (indicagdo e realizagén), cirurgia radioguiada (coordenagio dos médicos
em treinamento), especializagao em radiologia.

Salario médio mensal em Medicina Nuclear:



Pré-requisitos: Z anos de residéncia em clinica médica

Duracéo: Z anos.

Descrigéo: a nefrologia é a especialidade clinica responsavel por estudar, diagnosticar e tratar as
doencas relacionadas aos rins e trato urindrio.

A rotina do nefrologista divide-se em: consultario, hospital (enfermaria, UTl e unidades de
transplante) e clinicas de terapia renal substitutiva (diglise peritoneal e hemodialise).

Locais de treinamento: Unidade de Internagdo, Ambulatdrio de Nefrologia Geral e Especialidades,
Servico de Terapia Renal Substitutiva (hemodiglise e diglise peritoneal, Interconsulta Nefroldgica.

Competéncias adquiridas ao longo do Rl: o residente deverd estar apto para saber reconhecer,
diagnosticar e tratar as principais afecgdes nefroldagicas. Devera ter como objetivos especificos: -
Reconhecer os sinais e sintomas de acometimento das principais afecgdes renais que requeiram
atendimento de urgéncia e emergéncia. - Saber interpretar os principais exames diagndsticos em
Netrologia. - Acompanhar e conduzir o tratamento clinico de pacientes com distdrbios hidro-
eletroliticos e Acido-basicos. - Reconhecer, diagnosticar e acompanhar pacientes com afecgies
renais e saber indicar terapia renal substitutiva. - Ter implantando acessos provisdrios para
hemodialise (no minimo 20 cateteres de duplo limen). - Ter realizado hemodialise convencional e
procedimentos de hemodepuragdo continua e intermitente. - Ter realizado bidpsia renal em rim
nativo e rim transplantado. - Ter participado ativamente de atividades académicas abrangendo os
principais tdpicos da Nefrologia, sob a forma de reunides clinicas, seminarios, cursos, discussdes
clinicas, apresentagfo de artigos cientificos e atualidades nefroldgicas.

Competéncias adquiridas ao longo do RZ: o residente devera acrescentar outras competéncias
como: - Promover atendimento integral a sadde dos pacientes com doengas renais, desde o
atendimento & atengéo primaria até a atengfo terciaria, baseado em evidéncias cientificas
atualizadas e no julgamento clinico. - Participar no processo de captagao e doagéo de drgaos e
conhecer técnicas de manutengdo e preservagao de rins. - Acompanhar pelo menos 17 pacientes
transplantados. - Saber identificar as principais afecgdes renais através do exame histolagico
utilizando microscopia dtica e imunofluorescéncia e ter conhecimento minimo de microscopia
eletrdnica. - Orientar residentes de outras areas e do |* ano de Nefrologia quanto ao diagndstico e
condugdo das afecgdes renais e auxiliar na instalagéo de acesso vascular temporario. -
Complementar as atividades tedricas abrangendo todos os temas nefroldgicos. - Estar apto para
prestar a prova de titulo de especialista em Nefrologia.

Salario médio mensal: RS 14950



Pré-requisitos: nenhum (acesso direto).
Duragéo: o anos.

Descrigéo: a Residéncia em Neurocirurgia em servigo credenciado pela BN (Sociedade Brasileira de
Neurocirugia) tem por objetivo promover a formacgao de um especialista em neurocirurgia, capaz de
desenvolver e executar programas de assisténcia, ensino e pesquisa nas éreas de abrangéncia da
neurocirurgia.

Locais de treinamento: Enfermaria - Unidade de Internagdo, Ambulatario, Urgéncia e Emergéncia,
Centro Cirdrgico, Hospital ou outra Unidade de Satde, Treinamento Neurologia , Pronto Socorro, UTI
- Neurointensivismo, Cirurgia Experimental, Patologia - Neuropatologia , Neurorradiologia
diagndstica, Neurorradiologia intervencionista,

Competéncias adquiridas ao final do RI: Formagao, desenvaolvimento e morfologia do distema
Nervoso (Embriologia e Neuroanatomia), Fundamentos de neurofisiologia clinica, Clinica Neurolagica |
e ||, Bioética e Responsabilidade Médica.

Competéncias adquiridas ao final do R2: Neurorradiologia, Clinica Neurocirdrgica |, Técnica,
Neuracirtrgica |, Anatomia Microcirdrgica |, Bioética e Responsabilidade Médica.

Competéncias adquiridas ao final do R3: Neuropatologia, Neurorradiologia, Bases da Metodologia
Gientifica, Clinica Neurocirdrgica Il Técnica Neurocirdrgica |, Anatomia, Microcirdrgica |, Bioética e
Responsabilidade Médica.

Competéncias adquiridas ao final do R4: Neurorradiologia, Neuropatologia, Clinica, Neurocirtrgica
Il, Técnica Neurocirdrgica [ll, Anatomia Microcirargica |l Bioética e Responsabilidade Medica.

Competéncias adquiridas ao final do Ra: Consolidagao de experiéncia cirdrgica, Atuagao em areas
de atuagdo: cirurgia de coluna e nervos peritéricos, neurocirurgia pediétrica, funcional, vascular,
base de cranio, neurooncologia e neurorradiologia. Bioética e Responsabilidade Médica.

Salario médio mensal do médico neurocirurgido: R$21.000



Pré-requisitos: nenhum.
Duragéio: 3 anos.

Descrigéio: a Neurologia Clinica & a especialidade médica voltada ao estudo, diagndstico e
tratamento das doengas que comprometem o sistema nervoso (cérebro, medula espinhal,
raizes nervosas e nervos) e masculos (doengas musculares - miopatias).

Locais de treinamento: Enfermarias de Neurologia Clinica; Triagem neuroldgica; Pronto
socorro; UTl; Ambulatario de Neurologia; Laboratario de Liquido Cefalo-raquidiano e
Neurofisiologia Clinica (EEG, Medicina do Sono, ENMG e Potenciais Evocados).

Atividades realizados no Rl: treinamento em Clinica Médica em enfermarias, ambulatarios,
servigos de urgéncia e terapia intensiva, e treinamento em Neurologia Clinica em enfermarias
e ambulatdrios.

Atividades realizados no RZ: treinamento em ambulatarios especificos de Clinica Neuroldgica
(Epilepsia de Adultos, Epilepsia Infantil, Epilepsia de Dificil Controle, Pds-operatario de epilepsia,
Neuromuscular, Neurocomportamental, Clinica Neuroldgica, Cetalgia, Extra-piramidal, Doengas
Neurovasculares, Neurologia Tropical, Pronto Atendimento em Neurologia e Neurologia Infantil),
laboratdrio de LCR, Centro de Cirurgia de Epilepsia e servigos de urgéncia.

Atividades realizados no R3: treinamento em EEL, [aboratario de LCR, ambulatarios
especficios Clinica Neuroldgica (Epilepsia de Adultos, Epilepsia Infantil, Epilepsia de Dificil
Controle, Neuromuscular, Neurocomportamental, Cefaléia, Extra-piramidal, Doengas
Neurovasculares, Ambulatdrio do dono, Neuro-oftalmologia e Pronto Atendimento em
Neurologia) e servigos de urgéncia.

Salario médio mensal do neurologista: R 8.000,00



Pré-requisitos: Acesso direto.

Duragéo: 3 anos.

A oftalmologia & uma especialidade da medicina que estuda e trata as doengas relacionadas ao
olho, & refragéo e aos olhos e seus anexos. 0 médico oftalmologista realiza cirurgias, prescreve
tratamentos e corregdes para os distirbios de visao. A oftalmologia tem varias sub-
especialidades, entre elas a oftalmo-pediatria, a plastica ocular, doengas orbitarias, doengas
das vias lacrimais, o estrabismo, o glaucoma, a cirurgia refrativa, retina, cornea, entre outras.

Locais de treinamento: Unidade de Internagao: minimo de a% da carga horaria anual,
Ambulatério: minimo de 40% da carga horéria anual; Centro cirargico: minimo de 20% da carga
horéria anual; Urgéncia e emergéncia: minimo de [0% da carga horéria anual; Centro de sadde:
minimo de a% da carga horaria anual; Estagios obrigatdrios: neuro-oftalmologia, cirurgia
refrativa, prevencdo da cequeira e reabilitagdo visual, drbita, doengas externas, estrabismo,
(vea, patologia ocular, glaucoma, refragéo e lente de contacto e retina; Instalagdes e
equipamentos: |.Consultdrio oftalmolagico basico completo inclusive para deficiéncia visual e
prevengdo da cegueira e areas especializadas: segmento anterior (patologia externa e
catarata), glaucoma, estrabismo, refragao, retina e vitreo, lente de contacto, tvea, viso
subnormal, plastica ocular, arbita, motilidade extrinseca e vias lacrimais, urgéncias e
emergéncias; Z.Centro cirtrgico completo para cirurgia com anestesia geral e material
cirtirgico minimo para cirurgia de catarata, estrabismo, glaucoma, descolamento de retina,
vitrectomia e transplante de carnea. h)Para o treinamento de cada médico residente séo
exigidos, no minimo, 1.O00 (mil) atendimentos clinicos e all (cingiienta) procedimentos
Cirlrgicos por anao.

Competéncias adquiridas: Conhecimentos sobre fisiologia e anatomia do olho, instrumentagao
cirtirgica e exame e proped@utica oftalmolagica. Aquisigao de conhecimentos para o diagndstico
e tratamento das diversas patologias que acometem o sistema ocular; Catarata, uveite,
glaucoma, doencas externas, plastica ocular, vias lacrimais, estrabismo, neuro oftalmologia,
retina, urgéncias oftalmoldgicas e oftalmologia geral.

Salario médio mensal do oftalmologista: RS 8.035,00



Pré-requisitos: nenhum (programa de acesso direto)
Duragéo: S anos

Descrigéo: a Urtopedia e Traumatologia & o campo da medicina que cuida das afecgées do sistema
misculo-esquelético do corpo humano, seja de causa idiopética, cong@nita, traumatica, degenerativa,
inflamatdria ou tumoral. Tem como principal objetivo tratar as |esdes e recuperar a fungao dos
individuos. Neste contexto, abrange também problemas complexas, incluindo as lesdes dos nervos
periféricos, além da restauragio de fungéo nas paralisias e espasticidades. Devido & sua
abrang@ncia, conhecimentos de rotagfo de retalhos, microcirdrgicos e de areas comuns aos
problemas do sistema misculo-esquelético sdo contempladaos.

Locais de treinamento: além da atuagdo em centros cirtrgicos, a especialidade também participa
do atendimento em centros de reabilitagao, ambulatarios, |eitos de enfermaria, leitos de terapia
intensiva, salas de urgéncia, salas de imobilizagao, |eitos de pronto-socorro e treinamento em
laboratdrios de artroscopia, habilidades, microcirurgia, cirurgia experimental, biomecanica e
anatomia.

Competéncias adquiridas ao final da residéncia: Habilidade de correlacionar com o paciente,
habilidade de realizar anamnese e exame fisico em ortopedia e traumatologia, interpretagao de
exames complementares (laboratoriais, radiografias, artrografia, arteriografia, ultrassonografia,
tomografia computadorizada, ressonancia magnética, cintilografia, eletroneuromiogratia, avaliagao
muscular), treinamento para o atendimento de urgéncias e emergéncias em ortopedia e
traumatologia, interagdo com equipe multidisciplinar, interagao com outras especialidades médicas,
conhecimento da bioética, complementag&o do conhecimento da anatomia da coluna vertebral, do
membro superior e do membro inferior(fascias e masculos, sindvias e tenddes, vasos e nervos,
articulagdes, ossos); conhecimento da fisiologia dos masculos, tenddes, nervos e articulagies;
conhecimento da biomecanica de funcionamento do sistema misculo-esquelético, conhecimento da
vascularizagfo do esqueleto axial e apendicular, conhecimento do metabolismo dsseo, capacidade
para diagnosticar e tratar, seja de forma cirdrgica ou nio, as afecgies ortopédicas e
traumatolagicas do esqueleto axial e apendicular; conhecimento e capacidade de tratamento das
doengas ocupacionais que acometem o sistema misculo-esquelético, conhecimento de técnicas
cirtirgicas e capacidade para a realizagéo destes procedimentos, conhecimento da fisiologia dos
métodos de reabilitagdo e da prescrigdo de arteses funcionais (estaticas ou dindmicas) e prateses
adequadas & doenga em questéo, treinamento de artroscopia em laboratario e pegas anatdmicas,
treinamento de microcirurgia em laboratario e pegas anatmicas.

Salario médio mensal do ortopedista: RY 14.353,50.



Pré-requisitos: Acesso direto.

Duragéo: 3 anos.

A Otorrinolaringologia & uma especialidade médica, clinica e cirargica, responsével pelo
diagndstico e tratamento das doengas da cabega e do pescogo, especialmente, ouvido (oto),
nariz (rhino) e garganta Iarlngn Eprincipal fungdo do otorrinolaringologista é a de cuidar da
audigfo, da respiragéo, da voz (englobando as cordas vocais), da garganta e de tudo que estiver
relacionado a isso, como o sono e as alergias das vias respiratarias.

Locais de treinamento: Unidade de Internagéo: minimo de 0% da carga horéria anual;
Ambulatario; minimo de Z0% da carga horéria anual; Urgéncia e emergéncia; minimo de 20% da
carga horaria anual; Centro cirargico: minimo de 20% da carga horaria anual; Estagios
nbrigatdrios: bucofaringologia, estomatologia e laringologia, otologia e otoneurologia, rinologia e
sinusologia, tumores da face, pescogo e base do crénio, cirurgia do trauma e estética facial,
urgéncias e emergéncias em otorrinolaringologia; Instalagdes e equipamentos: audiometro;
impedancidmetro; material para audiometria condicionada; eletronistagnametrao; potencial
ﬁvncadlu auditivo; telescapio nasal 30°; telescdpio laringeo 70° e naso-faringo-laringoscapio
exivel.

Competéncias adquiridas: [ primeiro ano de residéncia é voltado para a aquisigao de
conhecimentos gerais de otorrinolaringologia, incluindo fisiologia e anatomia, instrumentagéo
cirtirgica e exame e proped@utica otorrinolaringoldgicos. Sendo assim, os residentes de
primeiro ano aprendem a instrumentar cirurgias otolagicas, a realizar exames de audiometria e
ntoneurolagico e a conduzir pacientes com doengas que envolvem essa drea, como otites,
tumores de osso temporal, paralisia facial peritérica e surdez. Além de tudo isso, os residentes
tém contato com tratamentos para a surdez. Devem adquirir conhecimentos sobre apnéia do
sono, voz e disfagia. Em rinologia, os residentes entram em contato com as principais patologias
dessa érea, como desvios septais, rinite, polipose, tumores nasais benignos e malignos e assim
por diante. Ao longo dos dois anos sequintes, os residentes aprendem melhor a tratar
cirurgicamente as diversas patologias e aprofundam os conhecimentos j& adquiridos, tanto
praticos, como tedricos

Salario médio mensal do otorrinolaringologista: RS 7.975,02.



Pré-requisitos: nenhum (acesso direto).

Duracéo: trés anos.

Locais de treinamento e competéncias adquiridas ao final da residéncia:

Primeiro ano: necropsia (realizago de exame macroscapico, preparo de pegas, microscopia e
emisséo de laudo anatomopatolagico), perfazendo 40% da carga horéria anual minima;
patologia cirdrgica: realizagdo de exames macro e microscapicos de pecgas cirdrgicas e
biapsias com elaboragdo dos audos e correlagdo andtomo-cirdrgico; exame anatomopatoldgico
no intra e no pds-operatdrio; indicagdo de técnicas especiais para complementagdo diagndstica
perfazendo 20% carga horéria anual; citopatologia: estudo de espécimes obtidos de esfoliagéo,
puncao e liquidos cavitarios perfazendo 20% carga hordria anual ; estagios obrigatdrios:
técnicas histolagicas, registro, arquivo , codificagdo dos espécimes, informatica e sessdes
anatomo-clinicas perfazendo cerca de 1a% da carga horéria anual.

Sequndo ano; necropsia perfazendo 20% da carga hordria anual, patologia cirdrgica perfazendo
al% da carga hordria anual, citopatologia perfazendo [9% da carga horéria anual; estagios
nbrigatarios: administragdo de laboratario. Medicina legal (B0 horas), sessdes anatomaclinicas,
perfazendo 10 a 1 % da carga horaria anual

Terceiro ano: necropsia de patologia fetal perfazendo 1a% da carga horéria anual, patologia
cirtrgica perfazendo Za% da carga horaria anual, citopatologia perftazendo 20% da carga
hordria anual, treinamento em especialidades, 30% da carga horaria anual, sessdes anatomo-
clinicas perfazendo a a [0% da carga horaria anual atividades tedricas complementares da
residéncia médica - |0% da carga horéria total do programa, distribuidos nos 3 anos de
duragdo do programa.

Salario médio mensal inicial: 2.000.00 reais.



Pré-requisitos: nenhum (acesso direto).
Duragéo: S anos.

Descrigéo: Pediatria & a especialidade da Medicina dedicada ao cuidado da satide de criangas,
adolescentes e pré-adolescentes. Sua atuagdo abrange aspectos curativos, preventivos e de
pesquisa.

Locais de treinamento: Ambulatdrios gerais de pediatria e ou unidades basicas de saiide,
enfermarias de pediatria, unidades de pronto socorro ou unidades de urgéncia e emergéncia,
unidades de alojamento conjunto ( ALCON), unidades de neonatologia de médio e alto risco, unidades
de tratamento intensivo neonatal, unidades de tratamento intensivo pediatrico, conselhos tutelares,
delegacias de atendimento  crianga e ao adolescente, quando disponiveis o treinamento poderd se
estender em creches, orfanatos e nicleos de atendimento ao adolescente (adolescentros).

Competéncias adquiridas ao final do R1: 0 residente estara apto a executar o processo de
atendimento a crianga sadia e saber reconhecer e diagnosticar seus desvios com énfase ao
atendimento ambulatorial, avaliar e orientar o processo normal do crescimento e desenvaolvimento na
infancia, fazer orientagdo alimentar no primeiro ano de vida, prescrever vacinas, saber reconhecer
as patologias mais freqiientes na infancia e saber distinguir sua gravidade para indicar internagéo,
orientar a prevengdo de acidentes na infancia, fazer o atendimento pediatrico em sala de parto e
orientar as maes puérperas no ambiente hospitalar, reconhecer as situagies pediatricas que
requeiram atendimento de urgéncia e emergéncia.

Competéncias adquiridas ao final do RZ: [ residente estara apto a avaliar o processo de
crescimento e desenvolvimento de grupos de risco, avaliar o processo de crescimento e
desenvolvimento de filhos de mées adolescentes e outros grupos de risco, acompanhar e avaliar
pacientes internados em enfermarias e em unidades de emergéncia, prestar atendimento global ao
recém nascido normal e de alto risco em sala de parto, unidade de alto risco e unidade de cuidados
intensivos, diagnosticar e conduzir o processo de atendimento de criangas em unidades de urgéncia e
emergéncia, prestar atendimento integral a sadde do adolescente, acompanhar o atendimento a
criangas internadas em unidades de tratamento intensivo.

Competéncias adquiridas ao final do R3: [ residente estara apto a prestar atendimento integral &
salide da crianga e do adolescente, interpretar os principais exames bioguimicos e de imagem
realizados em criangas e adolescentes, acompanhar e conduzir o tratamento clinico no pré e pas
operatdrio de criangas e adolescentes, reconhecer, diagnosticar, notificar e acompanhar a evolugio
de uma crianga vitimizada.

Salario médio mensal do pediatra: RY 5.584,00



Pré-requisitos: Diploma de médico
Duragéio: 3 anos.

Locais de treinamento: primeiro ano- unidade de internagdo em enfermaria de Clinica Médica
seral, unidade de internagdo em enfermaria de especialidades, ambulatdrio geral e em unidade
hasica de sadde, unidade de terapia intensiva, estagios obrigatarios: Cardiologia,
sastroenterologia, Nefrologia e Pneumologia; Moléstias Infecciosas. Sequndo e terceiro ano-)
enfermaria de pneumologia, medicina especializada ambulatorial incluindo; DPOC, asma,
Doencas respiratarias do sono, Oncologia Torécica, Doengas Intersticiais, Doenga da
Girculagdo Pulmanar, Intecgdes, Tuberculose, Tosse, Bronquiectasias, Doengas Pleurais,
Alergia, Tabagismo, Fungdo Pulmonar e endoscopia respirataria; consultoria em urgéncias em
pneumologia (unidade de emergéncia ou pronto atendimento),

Competéncias adquiridas durante o PRM: Realizacao e interpretagéo de testes de fungéo
pulmonar; ® Ventilagdo mecanica; ® Broncoscopia; ® Interpretagdo dos laudos de
nolissonogratia; ® Interpretagdo de exames de imagem torcica; ® Realizagio de pungao e
nidpsia pleural; ® Monitorizagdo hemodinamica.

Saldrio médio mensal: R$ 3030.95




Pré-requisitos: nenhum (acesso direto).
Duragéo: 3 (trés) anos.

Locais de treinamento: Primeiro ano: estagio em enfermaria (minimo 30% da carga horaria
anual), estagio em neurologia (minimo a% da carga horaria anual), clinica médica (minimo a%
da carga horaria anual), estagio ambulatorial (minimo 30% da carga horaria anual), emergéncia
psiquiatrica (minimo 10% da carga horaria anual), estagio optativo a critério da instituigao.

Segundo ano: emergéncia em psiquiatria (minimo [0% da carga horaria anual), interconsulta
(minimo [0% da carga hordria anual), estagio em ambulatario ou caps ou naps (minimo 40% de
carga horaria anual); com obrigagao de desenvolver as sequintes areas: dependéncia quimica,
psiquiatria geriatrica, psiquiatria da infancia e adolescéncia, ambulatarios especializados (ex:
esquizofrenia, transtorno do humor), psiquiatria geral; treinamento em psicoterapia (minimo
0% de carga horaria anual); estagio optativo & critério da instituigao.

Terceiro ano; estagio em ambulatario (minimo all% da carga horéria anual); sendo: psiquiatria
geral, ambulatario especializado e &rea de atuagdo, treinamento em psicoterapia (minimo 10%
da carga horéria anual), reabilitagdo (minimo 10% da carga horéria anual), estagio optativo
critério da instituigdo (miimo 10% da carga horaria anual).

Competéncias adquiridas ao final do primeiro ano: avaliagao diagndstica, terapéuticas:
bioldgicas psicossociais, ética em psiquiatria, conhecimentos gerais, politicas pablicas em
salide mental, psicopatologia geral.

Competéncias adquiridas ao final do sequndo ano: ciéncias bésicas, psicopatologia especial,
psicoterapia, psiquiatria da infancia e adolescéncia, abuso e dependéncia de drogas.

Competéncias adquiridas ao final do terceiro ano: ciéncias basicas, psiquiatria geriatrica,
psiquiatria forense, epidemiologia psiquidtrica, psiquiatria comunitaria, conhecimentos gerais,
metodologia cientifica.

Salario médio mensal: 8.0all.00 reais.



Pré-requisitos: Z (dois) anos de Clinica médica
Duragéo: dois anos.
Locais de treinamento:

Primeiro ano; cancerologia basica; minimo de 20 % da carga horaria anual; unidade de
internagdo: minimo de 20 % da carga hordria anual; ambulatdrio: minimo de 30 % da carga
horaria anual; urgéncia e emergéncia; minimo de |0 % da carga horaria anual; atividades
tedricas complementares: 20 % da carga hordria anual.

Sequndo ano: unidade de internagdo: minimo de Ja% da carga horaria anual; ambulatdrio:
minimo de da% da carga horaria anual; urgéncia e emergéncia: minimo de 10% da carga
horaria anual; atividades tedricas complementares: 20% da carga hordria anual. estégios
nbrigatdrios: radioterapia, patologia e cirurgia de cancer. estagios opcionais: epidemiologia,
medicina paliativa, registro de cancer, cancerologia/pediatrica ou outros a critério de
Instituicao.

Competéncias adquiridas ao final da residéncia: realizar anamnese/exame fisico, realizar
controle farmacolagico da dor, realizar a abordagem inicial das emergéncias oncoldgicas,
manipular quimioterdpicos, indicar e conduzir tratamentos adjuvantes, realizar sequimenta,
indicar e conduzir hormonioterapia, realizar estudos retrospectivos, realizar levantamentos
epidemioldgicos, avaliar e tratar o paciente onco-hematoldgico, orientar o rastreamento do
cancer, conhecer e rever procedimentos, executar procedimentos diagnastico/terapéuticos
invasivos, avaliar resposta ao tratamento, avaliar toxicidade do tratamento, indicar o
tratamento local do cancer metastatico, apresentar semingrios controlar agenda do
ambulatdrio, realizar tratamento sistémico da doenga metastatica, realizar controle sintomatico
- suporte clinico - paliativismo, apresentar trabalho em congresso, participar, identificar
problemas e propor alternativas na organizagdo do servigo, realizar tratamentos combinados,
indicar e conduzir neoadjuvancia, avaliar pacientes em pesquisa clinica, elaborar rotinas e
condutas, entre outros.

Salario médio mensal: 11.392.00 reais.



Pré-requisitos: nenhum (programa de acesso direto).
Duragéo: 3 anos.

Descrigéo: U médico radiologista & o profissional responsavel pela realizagio, analise e
interpretagdo de exames de imagens (como raio-X e tomografia computadorizada, por
exemplo). lTambém compete a esse profissional a emissdo de laudos ou relatarios. 0 mercado
para o profissional de radiologia &€ muito vasto, sendo que existem muitas dreas e diferentes
locais de atuagao, além de ser uma especialidade médica que sempre se renova e avanga, o que
atrai muitos investimentos. 0 profissional de Radiologia pode empregar-se em hospitais de
diversos niveis, tanto piblico quanto privado, sendo a remuneragao de acordo com o local
escolhido.

Locais de treinamento: hospitais de diversos niveis onde é possivel o treinamento na
realizagdo e interpretagdo de diferentes exames de imagem, principalmente a radiografia
simples e contrastada, mamogratia, ultrassonogratfia, tomografia computadorizada e
ressonancia magnética. Ha também o treinamento para realizagéo de procedimentos guiados
por imagem, como bidpsias e arteriografias por cateter .

Competéncias adquiridas ao final do RI: No primeiro ano de residéncia o treinamento é
focado nos exames menos complexos, principalmente de Raio-X simples e contrastado e a
lltrassonogratia (US). Porém, como os estégios néo sdo divididos por aparelho/método, e sim
nor disciplina/subespecialidade, desde o comego do programa o médico residente entra em
contato com os métodos mais sofisticados, como a Tomogratia Computadorizada (1C) e a
Ressonancia Magnética (RM).

Competéncias adquiridas ao final do R2: No sequndo ano o foco € nos exames de mamogratia,
US e IC. Fortalece-se também o treinamento na realizagao de procedimentos intervencionistas
guiados por imagem, principalmente a realizagdo de biapsias e angiogratias por cateter.

Competéncias adquiridas ao final do R3: No terceiro ano o residente aprimora o treinamento
nas dreas de Raio-X, US e IC, além de focar na avaliagdo dos exames de RM. 0 médico residente
também & estimulado a discutir os exames com as demais dreas médicas, interagindo de
maneira positiva, ganhando experiéncia quanto as condutas e terapéuticas. Deve também
orientar os colegas mais novos, exercendo assim a capacidade didatica e de ensinar. s
médicos residentes também séo incentivados a realizar atividades académicas, de pesquisa e
produgéo cientifica.

E oferecido ainda o programa de R4/mestrado profissionalizante. Este programa & oferecido
aqueles que ja concluiram a residéncia em RDI, tem duragéo de um ano para a dreas
diagndsticas e de dois anos para radiologia intervencionista

V 4 u Y 4 u . ]




Pré-requisitos: Z anos de Residéncia em Clinica Médica.

Duracéo: Z anos.

Descrigéo: a Reumatologia & uma especialidade médica que abrange o diagndstico e
tratamento de doengas sistémicas autoimune, desordens funcionais e dores que acometam o
aparelho locomotor. U especialista devera ser capaz de diagnosticar, tratar, prevenir e
reabilitar os pacientes com estas enfermidades.

Locais de treinamento: Ambulatdrios de Reumatologia Gerais e Especiticos; Unidade de
Internagao Hospitalar; Unidades de Infusdo de Imunobioldgicos e Pulsoterapia; Unidades de
Exames subsidigrios; Servigos de Medicina Fisica e Reabilitagao, Ortopedia, Imunopatologia
Clinica, Reumatologia Pediatrica.

Competéncias adquiridas ao final do RI: anamnese e propedéutica completa do aparelho
locomotor; conhecimento de anatomia, bioquimica, fisiologia, biomecanica e histologia do
sistema musculoesquelético; artrocentese e avaliagdo do liguido sinovial; hipdteses
diagndsticas de doengas reumaticas.

Competéncias adquiridas ao final do RZ: interpretagao dos métodos de imagem e
laboratoriais usados para diagndstico das doengas reumaticas; técnicas de infiltragéo peri e
intra-articulares; indicagéo de tratamento terap@utico e fisioterapico para as doengas do
aparelho locomotor; indicar, monitorar e sequir terapia imunossupressora e imunobioldgica
usada em reumatologia.

Salario médio mensal do reumatologista: R 6.777,00.



Pré-requisitos: Z anos de Residéncia em Cirurgia Geral.
Duragéo: 3 anos.

Descrigéo: A urologia & uma das subespecialidades médicas com as mais amplas dreas de
atuagdo. Envolve o tratamento de pacientes de ambos sexos e de qualquer idade, desde
criangas até idosos. Embora seja uma especialidade cirtirgica, o urologista também tem
capacidade de tratar clinicamente as doengas que afetam qualguer drgéo do sistema génito-
urindrio masculino ou feminino. Os drgdos estudados pelos urologistas incluem os rins,
ureteres, bexiga urinéria, uretra e os drgdos do sistema reprodutor masculino (testiculos,
epididimos, ducto deferente, vesiculas seminais, prastata e pénis).

Locais de treinamento: Hospitais ou Clinicas que contenham e funcionem na sua prapria
instituigao os sequintes servigos auxiliares: a) Servigo de Arquivo Médico e Estatistica, com
prontudrios de doentes internados e sob regime de tratamento ambulatorial; b) Servigos de
Imagem capacitados a executar exames subsidiarios de rotina em Urologia; c) Centro Cirdrgico
adequado a pratica da Urologia Moderna; d) Servigo de Dietética capacitado a oferecer aos
pacientes dietas gerais ou adequado a doengas renais; e) dala adequada para Procedimentos
Urolagicos Endoscdpicos, equipada com Cistoressectoscapico, Uretratomo, Ureteroscdpio,
Nefroscapio, Litotridor , Arco Cirtrgico com intensiticador de imagem e equipamento de
Endoscopia e Laparoscopia; f) Ambulatario para atendimento de doentes uroldgicos; g) Leitos
destinados a pacientes uroldgicos adequados ao treinamento uroldgico; k) Acesso disponivel 3
bibliografia médica; i) Setor de Urodindmica com equipamento praprio; j) A CET define areas de
atuagdo prioritarias que deverdo ser realizadas na prapria instituigdo: Urologia Geral,
Endourologia, Unco-urologia e Urodinamica.

Competéncias adquiridas ao final da residéncia: Urologia geral; Imagem em Urologia;
Doencas infecto-contagiosas-D3T; Litiase/Litotripsia extra-corpdrea por ondas de chogue;
Bidpsias dirigidas por imagem; Pesquisa; Endourologia/Cirurgia laparoscapica; Andrologia -
Urologia feminina; Neurourologia e Urodinamica; Unco-urologia; Urologia pedigtrica; Transplante
renal; Microcirurgia. Ao término do terceiro ano da Residéncia Médica em Urologia, o residente
deve estar apto e capacitado a: reconhecer, diagnosticar e tratar todas as doengas da
especialidade; possuir conhecimentos de Bioética, Bioestatistica e Metodologia Cientifica;
preparar e apresentar trabalhos cientificos ; possuir nogtes de gestdo hospitalar, custos e
faturamento.

Salario médio mensal do urologista: R 533132,
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