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Estratégia SOBANE



DEPARIS
Pré-diagnóstico participativo dos riscos

Trata-se de um método participativo, onde os trabalhadores deixam de ser apenas cumpridores de normas

estabelecidas e passam a discutir e deliberar sobre as melhores práticas aplicáveis em termos de segurança,

saúde e ergonomia.

O método de diagnóstico DEPARIS é um instrumento concebido para ser utilizado pelo

chão-de-fábrica, ou seja, operadores e líderes de produção, bem como proprietários em

caso de ME e técnicos de segurança do trabalho em grandes organizações, pois são as

pessoas que estão diretamente envolvidas no processo e tem as informações necessárias

para a aplicação desta ferramenta

O método DEPARIS, ser um método participativo, pôde envolver a força de trabalho da empresa no

levantamento das questões de SST ligadas ao dia-a-dia dos trabalhadores, de modo que muitas questões

sinalizadas pelos serralheiros dificilmente seriam identificadas pelo técnico, uma vez que estão ligadas à prática

da atividade laboral.



As 18 Rubricas
Estrutura do método de diagnóstico participativo de riscos DEPARIS



Síntese do estudo Deparis

• J Sinal verde: estado completamente 

satisfatório.

• K Sinal amarelo: estado médio e comum, 

melhorar assim que possível.

• L Sinal vermelho: estado insatisfatório, 

melhorar o mais breve possível.


