Orientag0Oes sobre a Avaliagdao do Estudante e da prépria Disciplina

Disciplina RCM5869 - “Topicos em Educagao nas Profissoes da Saude I”

AVALIACAO da Disciplina RCM5869:
A avaliacdo deste curso tera dois componentes principais:

1. Avaliagdo do estudante
2. Avaliacdo da disciplina

1. A avaliagao do estudante tera 2 componentes:
1.1. Avaliagao do trabalho do grupo*:
1.1.1No preparo da atividade didatica sob a sua responsabilidade

1.1.2Na apresentacdo do tema no dia da aula, incluindo o feedback imediato** dado
pelo(s) professor(es) facilitador(es) da atividade.

1.1.3 Reflexdo e avaliacdo sobre o trabalho em grupo e aprendizado (ficha a ser preenchida
diretamente no ambiente do Moodle: “ficha de avaliagdo da atividade didatica
conduzida pelo grupo”).

1.2. Auto-avaliagdo: cada aluno fara uma avaliacdo da sua participa¢do na disciplina. Para isso,
devera preencher a “ficha de auto-avaliagio do aproveitamento do pds-graduando”
diretamente no moodle, na ultima semana da disciplina.
* Todo aluno devera compor um grupo para apresentar um tépico com a supervisdo de alguns docentes do
curso. As atividades do grupo estdo listadas no item: 1. Preparo da atividade, 2. Apresenta¢dao no dia
agendado, 3. Reflexdao sobre o trabalho em grupo e aprendizado, a ser postado no Moodle. O féruns
estardo abertos da segunda até a quinta-feira antecedente e serdo mediados pelo grupo responsavel pelo
tépico.
**Qs professores que ficardo responsaveis por auxiliar os grupos na preparagdo dos temas, também fardo a
avaliagdo do grupo e devem dar feedback ao grupo, de preferéncia, imediatamente apds a atividade.

2. Avaliacao da disciplina:

O ultimo encontro sera dedicado a avaliacdo da disciplina. O preenchimento dos formularios
devera ser realizado diretamente no moodle, antes do ultimo encontro.
A “ficha de avaliacdao do conjunto da disciplina” estara disponivel no moodle, e serd um dos

materiais de apoio com que trabalharemos neste dia. Ela devera ser preenchida no Moodle no
maximo até o ultimo dia da disciplina.
Para todas as atividades em que os estudantes serdo avaliados, os professores utilizardo uma
escala que considera trés situacGes possiveis:

1. Desempenho insatisfatorio (abaixo das expectativas)

2. Desempenho satisfatorio (dentro das expectativas)

3. Desempenho exemplar (acima das expectativas)
Obs: mais detalhes serdo informados pela coordenacdo na primeiro dia da Disciplina e no
encontro final.



