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ROTEIRO PARA APRESENTAÇÃO DE CASO 

SITUAÇÃO PROBLEMA DE TOMADA DE DECISÃO NA ATENÇÃO BÁSICA 

 

A apresentação deverá conter: 

 Título, nome das estudantes, nome do campo de estágio, supervisoras (enfermeiras, 

especialistas e/ou docente). 

 

 Justificativa para escolha da situação problema: Expor motivos pelos quais a situação 

foi escolhida e sua relevância para a saúde coletiva (utilizar evidências científicas e o 

referencial teórico da saúde coletiva). 

 

 Objetivos: 

- Examinar uma situação problema, como parte das necessidades de saúde de usuários da 

UBS 

- Propor respostas aos problemas/necessidades de saúde elencados.  

 

 Desenvolvimento 

Descrever:  

 A situação problema  

 Ações desenvolvidas para responder ao problema identificado e os 

elementos do processo de trabalho, ou seja: 

Finalidade – o que se buscavam alcançar, onde se quer chegar 

Objeto – onde incidiu a ação dos sujeitos buscando sua 

transformação 

Sujeitos envolvidos – pessoas que participaram direta ou 

indiretamente da situação num momento pontual ou em seus 

desdobramentos (como foram no processo de envolvimento. Foram 

iguais ou de forma diferente? Como atuaram?) 

Meios e instrumentos utilizados – local da ação, estratégias 

utilizadas, recursos materiais ou imateriais (explorar a escolha de 

meios e instrumentos - descrever o processo) 

Resultados obtidos: como o trabalho conjunto impactou no alvo 

(objeto de trabalho)? 
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Discussão e propostas: O objeto estava claro para todos? Construiram ou 

discutiram planos de atuação? Os profissionais atuaram em equipe com afinco? O 

trabalho foi liderado por algum membro da equipe? Como era a comunicação entre 

os profissionais? 
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