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Agenda:

1. Apresentação da disciplina

2. Definição das equipes de trabalho

3. Aquecimento - Trabalhando em universidades, startups e
grandes empresas: expectativas e desafios
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1. Apresentação da disciplina

• Dia/Horários: Segunda-feira / 8:20-9:40 + 10:00-12:00

• E-mail do professor – eduardo.hruschka@gmail.com

• Metodologia: conceitos + mão na massa + palestras

• Livro: The Startup Owner's Manual: The Step-by-Step Guide for
Building a Great Company, Steve Blank & Bob Dorf.

• Critérios de avaliação do aproveitamento:

 A avaliação será composta (i) pela avaliação da ideia de projeto (10%
da nota final), (ii) por duas provas (cada uma valendo 25% da nota
final) e (iii) pela apresentação do plano de negócio (40% da nota
final).

 Lembrete:

• Critério de aprovação: NF  5 e Frequência  70%;

• Recuperação: 3  NF < 5 e Frequência  70% → Média {REC, NF}  5;

• Reprovação: NF < 3 ou Frequência < 70%;

mailto:eduardo.hruschka@gmail.com


Planejamento

Aula Data Horário Assunto 

1 03/09 
8:20 Apresentação da disciplina e definição das equipes de trabalho 

10:00 Trabalhando em universidades, startups e grandes Empresas: expectativas e desafios 

2 10/09 
8:20 Conceitos - Cap. 1: 2a revolução industrial, caminho replicável, startups X grandes empresas 

10:00 Palestra 1 – Ciência de Dados em Bancos 

3 17/09 
8:20 Palestra 2 – Gustavo Ioschpe (Big Data) 

10:00 Conceitos - Cap. 2: desenvolvimento de clientes 

4 24/09 
8:20 Compartilhamento de ideias e discussões preliminares sobre os projetos 

10:00 Palestra 3 - Henrique von Atzingen 

5 01/10 
8:20 

Apresentação das ideias de projetos (10% da nota) – 20 slots de 10 min. 
10:00 

6 08/10 
8:20 Conceitos: Cap. 3 

10:00 Palestra 4 – Etienne Cartolano 

7 15/10 
8:20 Conceitos: Cap. 4-5 

10:00 Prova 1 (25% da nota) 

8 22/10 
8:20 Conceitos: Cap. 6-7 

10:00 Palestra 5 – Lúcio Angnes (Apoio FAPESP) 

9 29/10 
8:20 Conceitos: Cap. 8 

10:00 Palestra 6 – Patrícia Peck (Propriedade Intelectual) 

10 05/11 
8:20 Conceitos: Gestão de Pessoas (contratar, desenvolver, rotinas, demitir, cultura Pixar) 

10:00 Palestra 7 - 

11 12/11 
8:20 Conceitos: Liderança Tranquila  

10:00 Palestra 8 -  

 19/11 
 

Recesso – Dia da Consciência Negra 

12 26/11 
8:20 Troca de ideias sobre os planos de negócios. 

10:00 Prova 2 (25% da nota) 

13 03/12 
8:20 

Apresentação e entrega dos projetos (Plano de Negócio – 40% da nota) – 10 slots de 15 min. 
10:00 

14 10/12 
8:20 

Apresentação e entrega dos projetos (Plano de Negócio – 40% da nota) – 10 slots de 15 min. 
10:00 

15 17/12 8:20 Prova de Recuperação 

 



5

2. Definição das equipes de trabalho

• Podemos ter no máximo 20 equipes

• Cada equipe deve ter aproximadamente N/20 alunos, onde N é o
número de alunos da turma

• Equipes trabalharão para conceber uma empresa

• Objetivo final é apresentar um plano de negócio

• Fazer auto-gestão da equipe é parte do trabalho

• Membros da equipe se solidarizam no projeto e na nota



Perguntas?


