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Disciplina HSP 284 – Promoção da Saúde 2º SEMESTRE 2015 

 

AVALIAÇÃO DE SEMINÁRIOS 

 

Grupo:  1   2   3   4   5   6   7   8 

 

Tema Abordado: 

  

Membros:  

 

Tempo Total de Apresentação:        

 

Data da Apresentação: ......... /............/ 2015  

 

 

Critérios de Avaliação Nota 

Máxima 

Permitida 

Nota 

Atribuída 

O uso do tempo foi adequado? 2.0  

Qualidade e Diversidade do material de apoio utilizado 2.0  

Didática (interação com outros estudantes, abriu espaço para 

dúvidas, manteve a atenção dos colegas) 

2.0  

Conhecimento sobre o assunto abordado  2.0  

Apresentação clara e objetiva 1.0  

Apresentação (gesticulação, voz, entusiasmo, postura) 1.0  

TOTAL 10.0  
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