08/09/2016 Decreto n° 8252

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.252, DE 26 DE MAIO DE 2014

Institui o servico social autébnomo denominado Agéncia
Nacional de Assisténcia Técnica e Extensao Rural -Anater.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso IV, da
Constituicao, e tendo em vista o disposto na Lei n2 12.897, de 18 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 12 Fica instituido o servico social auténomo denominado Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e

Extensédo Rural - Anater, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo e de utilidade
publica, conforme disposto no art. 12 da Lei n? 12.897, de 18 de dezembro de 2013.

Art. 22 Compete a Anater:

| - promover, estimular, coordenar e implementar programas de assisténcia técnica e extenséo rural, visando a
inovagao tecnolégica e a apropriagao de conhecimentos cientificos de natureza técnica, econdbmica, ambiental e social;

Il - promover a integracédo do sistema de pesquisa agropecuaria e do sistema de assisténcia técnica e extensao
rural, fomentar o aperfeicoamento e a geragao de novas tecnologias e a sua adogéo pelos produtores;

Il - apoiar a utilizagédo de tecnologias sociais e os saberes tradicionais utilizados pelos produtores rurais;

IV - credenciar e acreditar entidades publicas e privadas prestadoras de servigos de assisténcia técnica e
extensao rural;

V - promover programas e agdes de carater continuado, para a qualificagdo dos profissionais de assisténcia
técnica e extenséo rural que contribuam para o desenvolvimento rural sustentavel,

VI - contratar servigos de assisténcia técnica e extensao rural, conforme disposto no regulamento de que trata o
inciso Il do caput do art. 19 da Lei n® 12.897, de 2013;

VIl - articular-se com os drgaos publicos e entidades privadas para o cumprimento de seus objetivos;

VIII - colaborar com as unidades da Federacdo na criagdo, implantacao e operagcdo de mecanismo com objetivos
afins aos da Anater, por meio de instrumento especifico estabelecido no Regulamento a que se refere o inciso Il do
caput do art. 19 da Lei n® 12.897, de 2013;

IX - monitorar e avaliar os resultados dos prestadores de servigos de assisténcia técnica e extensao rural com
que mantenha contratos ou convénios;

X - promover a universalizacdo dos servigos de assisténcia técnica e extensdo rural para os agricultores
familiares e os médios produtores rurais; e

XI - promover a articulagao prioritaria com os 6rgaos publicos estaduais de extensao rural visando a compatibilizar
a atuagado em cada unidade federada e ampliar a cobertura da prestagao de servigos aos beneficiarios.

Paragrafo Unico. As competéncias estabelecidas nos incisos Il e V do caput serdo realizadas em estreita
colaboragado com a Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - Embrapa.

Art. 32 A Anater dara prioridade as contratagdes de servigos de assisténcia técnica e extensao rural destinados
ao publico a que se refere o art. 32 da Lei n® 11.326. de 24 de julho de 2006, e aos médios produtores rurais.

§ 12 A contratacdo dos servigos de assisténcia técnica e extensao rural destinados ao publico a que se refere o

art. 3° da Lei n® 11.326, de 2006,0bservara o disposto nos arts. 3° e 4° da Lei n® 12.188, de 11 de janeiro de 2010, que
estabelecem os principios e objetivos da Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extens&o Rural - Pnater.

§ 22 Para efeito deste Decreto, entende-se por médios produtores rurais os agricultores enquadrados no Programa
Nacional de Apoio ao Médio Produtor Rural - Pronamp, conforme critérios constantes do Manual de Crédito Rural - MCR
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do Banco Central do Brasil.

Art. 4° S3o 6rgdos de diregdo da Anater:

| - Diretoria-Executiva, composta pelo Presidente e trés diretores-executivos;
Il - Conselho de Administragdo, composto por onze membros; e

Il - Conselho Fiscal, composto por trés membros.

Art. 52 No exercicio de suas competéncias, a Anater sera assessorada por um Conselho Assessor Nacional,
6rgao de carater consultivo, cujo detalhamento sera definido em seu estatuto.

§ 12 O Conselho Assessor Nacional sera composto por um membro, titular e suplente, de cada um dos 6rgaos,
entidades publicas e privadas e representantes da sociedade civil a seguir relacionados:

| - Ministério do Desenvolvimento Agrario;

Il - Ministério da Fazenda;

Il - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;

IV - Ministério da Educagéao;

V- Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome;

VI - Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao;

VIl - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo;

VIl - Ministério do Meio Ambiente;

IX - Ministério da Pesca e Aquicultura;

X - Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - Embrapa;

XI - Comissao Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira - Ceplac;

XII - Instituto Nacional de Colonizag&o e Reforma Agraria - Incra;

XIII' - Banco do Brasil S.A.;

XIV - Banco do Nordeste do Brasil;

XV - Banco da Amazoénia;

XVI - Associagéo Brasileira das Entidades Estaduais de Assisténcia Técnica e Extensao Rural;
XVII - Associagdo Nacional dos Orgéos Estaduais de Terra - Anoter;

XVIII - Conselho Nacional dos Secretarios de Estado de Agricultura - Conseagri;

XIX - Confederagao Nacional dos Municipios - CNM,;

XX - Conselho Nacional dos Institutos Federais;

XXI - Férum Nacional de Pro-reitores de Extens&o das Universidades Publicas Brasileiras;
XXII - Confederagdo da Agricultura e Pecuaria do Brasil - CNA;

XXIII - Confederagado Nacional dos Trabalhadores na Agricultura - Contag;

XXIV - Conselho Nacional dos Sistemas Estaduais de Pesquisa Agropecuaria - Consepa;

XXV - Federagao Nacional dos Trabalhadores da Assisténcia Técnica e Extensdo Rural e do Setor Publico
Agricola do Brasil - Faser;

XXVI - Federagao Nacional dos Trabalhadores e Trabalhadoras na Agricultura Familiar - Fetraf;

XXVII - Organizagao das Cooperativas Brasileiras - OCB;
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XXVIII - Céamaras Setoriais vinculadas ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;

XXIX - Unido Nacional das Cooperativas de Agricultura Familiar e Economia Solidaria - Unicafes;
XXX - representante dos Centros Educativos Familiares de Formagéao por Alternancia;

XXXI - representante dos assentados da reforma agraria;

XXXII - representante das comunidades remanescentes de quilombos;

XXXIII - representante das mulheres rurais;

XXXIV - representante das comunidades indigenas;

XXXV - representante dos extrativistas; e

XXXVI - representante das comunidades de pescadores artesanais.

§ 22 Os representantes de que tratam os incisos XXX a XXXVI do caput serado indicados pelo Conselho Nacional
de Desenvolvimento Rural Sustentavel - Condraf.

§ 32 Os titulares e suplentes serdo designados para mandato de dois anos, sem remuneragdo, permitida a
recondugao.

§ 42 A recondugdo dos membros de que tratam os incisos XVI a XXXVI ¢ limitada a dois mandatos adicionais.-

§ 52 As contribuicdes emanadas do Conselho Assessor Nacional serdo submetidas a Diretoria Executiva da
Anater para que suas proposigdes consolidem o fortalecimento da Anater.

§ 62 O presidente do Conselho Assessor Nacional sera eleito entre os seus membros, por maioria absoluta, para
exercer um mandato de um ano.

Art. 62 Compete ao Conselho de Administragdo, 6rgao superior de dire¢do da Anater:

| - aprovar o estatuto social da entidade, observado o disposto no art. 20 da Lei n°® 12.897, de 2013;

Il - aprovar a politica de atuagao institucional, em consonancia com o contrato de gestdo celebrado com o Poder
Executivo de acordo com o disposto no art. 10, caput, inciso I, da Lei n® 12.897, de 2013;

I1l - deliberar sobre o planejamento estratégico da Anater,;

IV - deliberar sobre os planos de trabalho anuais e os relatérios de acompanhamento e avaliagao, incluido o
contrato de gestao firmado com o Poder Executivo;

V - deliberar sobre a proposta do orgamento-programa e o plano de aplicagbes apresentados pela Diretoria-
Executiva;

VI - deliberar sobre as demonstracdes contabeis e a prestagdo de contas da Diretoria-Executiva apos a
apreciagao pelo Conselho Fiscal;

VIl - deliberar sobre a proposta da Diretoria-Executiva referente ao plano de gestdo de pessoal e ao plano de
cargos, salarios e beneficios, e sobre o quadro de pessoal;

VIII - deliberar sobre a proposta de regulamento de licitagbes e de contratos, convénios e instrumentos
congéneres elaborado pela Diretoria-Executiva, e suas posteriores alteragdes;

IX - deliberar sobre a proposta de regulamento de acreditagdo e credenciamento de pessoas juridicas no ambito
da Anater para a prestagao de servigos ou execugao de projetos de assisténcia técnica e extensao rural,

X - fixar o valor da remuneragdo dos membros da Diretoria-Executiva, observado o disposto no art. 15 da Lei n°
12.897, de 2013; e

XI - exercer outras competéncias que o estatuto lhe atribuir.

Art. 72 O Conselho de Administragdo sera composto pelo Ministro de Estado do Desenvolvimento Agrario, que o
presidira, pelo Presidente da Anater, pelo Presidente da Embrapa e por um representante, titular e suplente, de cada um
dos ¢rgéos e entidades publicas e privadas a seguir relacionados, para exercer mandato de dois anos, sem
remuneragao, permitida uma recondugao por igual periodo:

| - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;
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Il - Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao;

Il - Ministério da Pesca e Aquicultura;

IV - Confederagado Nacional dos Trabalhadores na Agricultura - Contag;

V - Federagao dos Trabalhadores e Trabalhadoras na Agricultura Familiar - Fetraf;
VI - Confederagao da Agricultura e Pecuaria do Brasil - CNA;

VIl - Organizagéo das Cooperativas Brasileiras - OCB; e

VIII - representante de governos estaduais.

§ 12 Os representantes a que se referem os incisos | a VII do caput serdo indicados pelos dirigentes dos
respectivos 6rgaos e entidades.

§ 22 O representante a que se refere o inciso VIII do caput sera indicado pelo Presidente do Conselho Nacional
dos Secretarios de Estado de Agricultura - Conseagri.

§ 32 O Conselho de Administragdo deliberara mediante resolugdes, por maioria simples, observado o quérum
minimo de dois tergos de seus membros, cabendo ao Presidente do Conselho de Administragdo o voto de qualidade.

§ 42 O membro do Conselho de Administracdo sera destituido do exercicio da representacdo nas seguintes
hipoteses:

| - em virtude de renuncia;
Il - condenagéo em processo criminal com sentenga transitada em julgado; ou
Il - destituicao por decisdo de dois tercos de seus membros:

a) em caso de conduta incompativel com os principios da administragdo publica que caracterize ato de
improbidade; ou

b) por omissédo em relagao aos deveres que lhe forem impostos em norma legal ou estatutaria.

§ 52 Além das hipoteses do § 42, os representantes do Poder Executivo federal serao destituidos do Conselho de
Administragdo nas seguintes hipoteses:

| - condenac&o em processo disciplinar que implique aplicacdo de penalidade de demissé&o ou destituicao de cargo
efetivo e em comisséo;

Il - sentencga judicial transitada em julgado que implique perda do cargo publico; ou
Il - exoneragéo ou vacancia dos cargos que ocupam nos 6rgaos e entidades.
Art. 82 Ao Conselho Fiscal, 6rgéo responsavel pela fiscalizagao e controle interno da Anater, cabera:

| - fiscalizar a gestdo administrativa, orgamentaria, contabil e patrimonial da Anater, incluidos os atos do Conselho
de Administragao e da Diretoria-Executiva e observado o disposto no contrato de gestao; e

Il - deliberar sobre as demonstragdes contabeis e prestagao de contas da Diretoria-Executiva.

Art. 92 O Conselho Fiscal sera composto por um membro, titular e suplente, de cada um dos 6rgdos publicos e
representante da sociedade civil designados para um mandato de dois anos, sem remuneragao, a seguir relacionados:

| - Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao;
Il - Ministério da Fazenda; e
Il - representante da sociedade civil.

§ 12 Os membros do Conselho Fiscal de que tratam os incisos | e Il do caput serdo nomeados pelo Ministro de
Estado do Desenvolvimento Agrario, mediante indicagao dos titulares das respectivas Pastas.

§ 22 O representante da sociedade civil e seu suplente serdo escolhidos e nomeados pelo Ministro de Estado do
Desenvolvimento Agrario.

§ 32 O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito entre os seus membros, para mandato de dois anos, vedada a
recondugéo.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Decreto/D8252.htm 4/8



08/09/2016 Decreto n° 8252

§ 42 O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros, podera solicitar aos 6rgaos da administragao da
Anater informagbes ou esclarecimentos, desde que relativos a sua funcdo fiscalizadora, e a elaboragdo de
demonstragdes contabeis especificas.

§ 52 Sera destituido o membro do Conselho Fiscal que incorrer em qualquer das situagdes de que tratam os §§ 4¢
e 5° do art. 72 ou que deixar de comparecer, sem justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas ou a seis reunides
ordinarias alternadas.

Art. 10. Compete a Diretoria-Executiva, 6rgdo responsavel pela gestdo da Anater, em conformidade com a
politica aprovada pelo Conselho de Administrac&o:

| - elaborar e executar o planejamento estratégico da Anater;

Il - elaborar e executar os planos de trabalho e produzir os relatérios de acompanhamento e avaliagao, inclusive o
relativo ao contrato de gestao firmado com o Poder Executivo federal;

I1l - elaborar a proposta de orgamento-programa, para apreciagao e deliberagéo pelo Conselho de Administragéo e
executa-lo;

IV - elaborar as demonstragdes contabeis;
V - prestar contas ao Conselho de Administragdo sobre a execugdo do contrato de gestao;

VI - elaborar o plano de gestédo de pessoal, o plano de cargos, salarios e beneficios e o plano relativo ao quadro
de pessoal da entidade;

VIl - elaborar proposta de regulamento de licitagdes e de contratos, convénios e instrumentos congéneres,
observado o disposto no art. 19, caput. inciso Il, da Lei n® 12.897, de 2013;

VIII - elaborar a proposta dos regulamentos de credenciamento e de acreditacao; e

IX - exercer as demais atribuigdes previstas no estatuto.

Art. 11. O Presidente e os Diretores-Executivos da Anater serdo escolhidos e nomeados pelo Presidente da
Republica para o exercicio de mandato de quatro anos, podendo ser por ele exonerados a qualquer tempo, de oficio ou
por proposta do Conselho de Administragdo, aprovada por maioria absoluta de seus membros.

§ 12 O Diretor-Executivo da Embrapa que detiver atribuigdo para atuar na area de transferéncia de tecnologia
integrara a Diretoria-Executiva da Anater, com atribuicdo analoga, vedada a acumulagdo de remuneragédo, tendo sua
participagao regulamentada no estatuto da Anater.

§ 22 Os requisitos para ocupar os cargos da Diretoria-Executiva sao:

| - idoneidade moral e reputagéo ilibada;

Il - curso superior completo; e

Il - experiéncia comprovada de gestdo em 6rgaos publicos ou em entidades publicas ou privadas.

Art. 12. A Anater firmara contrato de gestdo com o Ministério do Desenvolvimento Agrario, para execugéo das
finalidades previstas no art. 2.

§ 12 O Ministério do Desenvolvimento Agrario, responsavel pela supervisdo da gestdo da Anater, definira em
conjunto com a entidade, os termos do contrato de gestédo, observado o disposto no art. 10 da Lei n® 12.897, de 2013.

§ 22 Os demais 6rgdos com atividades afins as metas e indicadores estabelecidos no contrato de gestdo seréo
ouvidos, no ambito de suas competéncias, para a definicdo dos termos desse contrato.

§ 32 O Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e a Casa Civil da Presidéncia da Republica deverdo
analisar previamente o contrato de gestao, sendo o pronunciamento favoravel desses 6rgaos pré-requisito para a sua
assinatura.

§ 42 O Ministério do Desenvolvimento Agrario aprovara o orgamento-programa da Anater, para execugao das
atividades previstas no contrato de gestao.

§ 52 O contrato de gestdo sera publicado no Diario Oficial da Unido pelo Ministério do Desenvolvimento Agrario,
por ocasiao de sua celebragao, revisao ou renovagéao, no prazo de quinze dias, contado da data de sua assinatura.

§ 62 Ato do Ministro de Estado do Desenvolvimento Agrario designara a unidade administrativa incumbida do
acompanhamento do contrato de gestao.
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§ 72 O Condraf podera apresentar sugestdes para a elaboragdo do contrato de gestdo e para a definicdo dos
servigos a serem contratados para o publico previsto no art. 32 da Lei n2 11.326, de 2006.

Art. 13. O contrato de gestao, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
economicidade, contera, sem prejuizo de outras especificagdes, os seguintes elementos:

| - metas a serem atingidas, objetivos do contrato, prazos de execugao e indicadores de desempenho, conteudos,
métodos e abordagem de desenvolvimento;

Il - programa de trabalho a ser executado pela Anater com os planos de agéo anuais;
I1l - critérios objetivos de avaliagdo de desempenho;

IV - demonstrativo de compatibilidade dos planos de agédo anuais com o orgamento-programa e cronograma de
desembolso por fonte;

V - critérios objetivos para avaliagdo da aplicagcéo dos recursos repassados a Anater;

VI - responsabilidades das partes e do interveniente em relacdo ao cumprimento dos objetivos e metas, inclusive
quanto ao provimento de meios necessarios a consecugao dos resultados propostos;

VIl - condigbes para sua revisao e renovagao; e

VIII - prazo de vigéncia.

§ 12 Sem prejuizo do disposto no caput, o contrato de gestdo podera estabelecer:

| - a colaboragdo do Ministério do Desenvolvimento Agrario e do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, mediante a prestagao de apoio técnico-operacional e material a Anater, até o seu regular funcionamento,
com vistas a assegurar o cumprimento do objeto do contrato;

Il - a prestagdo de assisténcia, subsidios e informagdes pela Anater ao Ministério do Desenvolvimento Agrario na

fiscalizagado, monitoramento e avaliagdo dos contratos de prestagao de servigcos de assisténcia técnica e extensao rural,
assinados pelo referido Ministério ou em execugao, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de janeiro de 1993; e

Il - a previsdo de que os recursos or¢amentarios repassados a Anater sejam utilizados para a aquisigéo de seus
bens ou equipamentos necessarios ao seu funcionamento no cumprimento do contrato de gestéao.

§ 22 O contrato de gestao podera ser modificado e renovado na forma disposta no § 4° do art. 13 da Lei n°® 12.897,
de 2013, observado o disposto no § 22 do art. 12 deste Decreto.

§ 32 A Diretoria-Executiva submetera anualmente para andlise e deliberagdo do Ministério do Desenvolvimento
Agrario o orgamento-programa da Anater para execuc¢ao das atividades previstas no contrato de gestéao.

§ 42 Por ocasiao do termo final do contrato de gestao, sera realizada pelo Ministério do Desenvolvimento Agrario e
da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento avaliagdo conclusiva sobre os resultados alcangados.

§ 52 O contrato de gestdo assegurara a Diretoria-Executiva da Anater autonomia para a contratagdo e a

administragdo de pessoal, sob regime do Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943, - Consolidagéo das Leis do
Trabalho.

§ 62 O processo de selegao para admissao de pessoal efetivo da Anater devera ser precedido de edital publicado
no Diario Oficial da Unidao e observara os principios da impessoalidade, moralidade e publicidade.

§ 72 O contrato de gestéo estipulara limites e critérios para a despesa com remuneracao e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidas pelos empregados da Anater e conferira a Diretoria-Executiva poderes para fixar niveis de
remuneragdo para o pessoal da entidade, em padrdes compativeis com o mercado de trabalho, segundo o grau de
qualificagéo exigido e os setores de especializagao profissional.

Art.14. A Anater, para a execucdo de suas finalidades, podera celebrar contratos, convénios ou outros
instrumentos congéneres com quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, sempre que essa solugao for a mais econdmica
para atingir os objetivos previstos no contrato de gestdo, observados os principios da economicidade, impessoalidade,
moralidade e publicidade.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do previsto no caput, para execugao de suas finalidades, a Anater também podera
firmar acordos e outros instrumentos de cooperagdo com organismos internacionais e instituigées estrangeiras.

Art. 15. A Anater disponibilizara na rede mundial de computadores dados atualizados sobre a execugéo fisica e
financeira dos contratos e convénios referentes as agoes de assisténcia técnica e extenséo rural.
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Art. 16. A Anater apresentara, anualmente, ao Ministério do Desenvolvimento Agrario, até 31 de janeiro, relatério
circunstanciado sobre a execugdo do contrato de gestdo no exercicio anterior, com, no minimo, as seguintes
informacdes:

| - prestagado de contas dos recursos aplicados no exercicio;

Il - a avaliagéo geral do desempenho da entidade em relagdo as metas e indicadores estabelecidos no contrato de
gestéo; e

[1l - andlises gerenciais cabiveis.

§ 12 Até 15 de margo de cada exercicio, o Ministério do Desenvolvimento Agrario analisara o relatério de que trata
este artigo e emitira parecer sobre o cumprimento do contrato de gestéo pela Anater.

§ 22 O Ministério do Desenvolvimento Agrario encaminhara ao Condraf relatério anual de atividades elaborado pela
Anater, referentes a agricultura familiar.

Art. 17. A Diretoria-Executiva da Anater remetera ao Tribunal de Contas da Unido, até 31 de margo do ano
seguinte ao término do exercicio financeiro, a prestagdo de contas da gestdo anual aprovada pelo Conselho de
Administragdo, acompanhada de manifestagdo do Conselho Fiscal, sem prejuizo do disposto no art. 16 da Lei n2 12.897,
de 2013.

Art. 18. A Anater publicara no Diario Oficial da Unido, no prazo de cento e vinte dias a partir da sua criagao:

| - o regulamento para o credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para a prestagdo de servigos de
assisténcia técnica e extensao rural; e

Il - o regulamento de licitagdes e contratos, convénios e instrumentos congéneres relativos a obras, servicos,
inclusive de publicidade, compras, alienagdes e locagdes.

Paragrafo unico. Fica a Anater autorizada a firmar instrumento especifico de parceria com os 6rgaos estaduais
de assisténcia técnica e extensao rural para a execugao dos servigos, conforme disposto no regulamento a que se
refere o inciso | do caput do art. 19 da Lei n°® 12.897, de 2013.

Art. 19. O estatuto da Anater sera aprovado pelo Conselho de Administragédo, no prazo de sessenta dias, contado
da data de sua instalagéo.

Art. 20. O patrimbnio da Anater, os legados, doagdes e herangas que Ihe forem destinados, na hipdtese de sua
extingdo, serdo imediatamente transferidos a Unido.

Art. 21. O Ministério do Desenvolvimento Agrario e o Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
poderao prestar apoio administrativo para a instalagao da Anater.

Art. 22. As dotagdes consignadas no Orgamento Geral da Unido destinadas a atender despesas com servigos de
assisténcia técnica e extensao rural estardo sujeitas as disponibilidades orgamentarias e financeiras.

Art. 23. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, 26 de maio de 2014; 193¢ da Independéncia e 126° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
José Gerardo Fontelles
Miriam Belchior
Miguel Rossetto
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