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TO E GRUPOS

¢ Uso de atividades terapéuticas em
ambiente grupal

¢ Grupo nao era reconhecido como recurso
terapeutico

¢ Programas coletivos- aquisicao de
habilidades/organizacao do espaco
Institucional/controle disciplinar/interacan
Interpessoal

¢ 10- o interesse por grupoes se da a partir
da decada de; 80.



TO E GRUPOS

¢ 0s TOs vao se dando conta da utilidade da
dinamica grupal

¢ Aplicacao das teorias de dinamicas grupais
da psicologia, sociologia, das teorias
pSicanaliticas aplicadas aos grupos

¢ Inicia-se alguns estudos que vao estudar
0S' grupos do’ ponto de vista terapeutico
oclpacional=use e incltisao: de atividades
na dinamica grupal



TO E GRUPOS

¢ AUTORES- TOs americanos que vao
iniciar alguns estudos da dinamica grupal
e as atividades

o AZIMA e WITTKOWER, FIDLER, MOSEY
¢ ARRUDA- NO Brasil
¢ Grupoes orientados para a tarefia (flask-

group)
& Compoertamental

¢ Psicanalise e teorias do self



AZIMA E WITTKOWER

¢ O uso de atividades na psicoterapia
de grupo

¢ Para esquizofrénicos-
desenvolvimento psicoafetivo em
fases primarias-pre-verbais

¢ GrUpo COMOo SUPErego

¢ Reativador de ansiedades e confilitos

¢ Criacaor de objetos- mobilizar
dCONtECIMENLOS) pre-Verbails



FIDLER E FIDLER
1° momento

¢ Reconhecem o campo grupal como
algo a mais que a soma dos
Integrantes

¢ Terapeuta € o lider do grupo

¢ Grupo como gratificacao de
ansiedades e vivencia de varios
PAPEIS

¢ [Fases dor grupos L-desafio; 2-
expressividade; 3- Interacao



MACDONALD et al.

¢ Atividades como “distracao” das
ansiedades e preocupacoes

¢ Classificacao dos grupos segundo as
patologias- a cada patologia
corresponderia um tipo de grupo



FIDLER
2° momento

¢ Task-group- orientados para a tarefa

¢ larefa= gqualgquer atividade ou processo
voltado a criacao e de um produto final ou

S

ErVIiGOo

+ Reforco das funcoes egoicas

¢ Desenvolvimento das capacidades
adaptativas

¢ C

elinear dificuldades/capacidade de

reselucae derproblemas/tomadar de

e

ecisoes/interacaoy/relacan calsa-

efieito/teste de

r

ealidade\comunicacao/aprendizado social



MOSEY
1° momento

¢ Homens sempre viveram agrupados

¢ Uso de grupos para proporcionar habilidades de
adequacao funcional a sociedade

¢ Capacidade de estar em grupo
¢ GRUPO como Unidade dinamica e processo

¢ lerapeuta deve evitar ser o lider- aprender estar
em drupo: € Vivenciar papeis

¢ Reforcos positives, role-playing etc

o O objetive do GRUPO deve ser o desenvelvimento
do’ selffe naoras atividades gue realiza

& Crltlca drupes de o com denommagoes
“grupo de culinariar, tartesanato” etc



MOSEY
2° momento

¢ Linha desenvolvimentalista-comportamental

¢ Parametro- processo normal do desenvolvimento:
0S problemas do desenvolvimento podem ser
alterados/as capacidades sao adquiridas de forma
seqliencial/as capacidades maduras sao
adguiridas em interacao

¢ Gradua tipoes de griupos) SeEgUINGer o) PrOCESSE do
desenvoelvimenitor mattracionals Atimano
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¢

¢

MOSEY
e a teoria desenvolvimentista

Grupo paralelo- grupo de atividades/terapeuta
e lider do grupo/comecar a trabalhar a vida em
grupo

Grupo de projeto- atividade comum/terapeuta €
lider/existe um inicio de tomada de decisoes

Grupo egocéentrico-cooperativo- atividades
comuns € de lenga duracao/interacac
reciproca/terapeuta ainda € suporte

Grupo cooperativo- interacao
Cooperativayterapeutar como
conselheiro/expressan; das EMOGOES

Grupo maduro- riealizacaoe de atividades e
desempenhorde papeis adequados;
compartilhamento/terapeltar e membrordo grupo



TRABALHOS CIENTIFICOS COM
GRUPOS NA TO

¢ Artigos que descrevem experiéncias e concepcoes
de abordagem psicodinamica/psicanalitica-
enfase na expressao/experimentacao/
COMpPreensao/processo/comunicacao

¢ Artigos apoiados nas teorias Comportamental e
Desenvolvimentista- mudanca de
comportamentos/desempenho de papeis
sociais/aquisicao de habilidades profissionais e
Independéncia/ aguisicao: e convivencia com
normas sociais/vida diaria

¢ Pesquisas e trabalhes exXperimentals- testar 05
diferentes tipos de grupoes eEm IO e dai®rcom
outras areas



ABORDAGENS PSICODINAMICAS:
mobilizacao e expressao

¢ Expressao de sentimentos e conflitos

¢ Autoconfianca e autoestima

¢ Solidariedade grupal

¢ Aumento da percepcao de si e dos outros

¢ Aumento da capacidade de resolucao de
problemas

¢ Relacionamentos; Interpessoais
¢ Atividades como aGoes Interpretativas

¢ Campo grupal comoe experimentacac das
relaGoes transferenciais



REABILITACAO/SOCIALIZACAO
TREINAMENTOS/EDUCATIVOS

¢ Reabilitacao

¢ Socializacao

¢ Aquisicao de habilidades especificas
¢ Atividades com objetivos educativos
¢ Integracao sensorial

¢ 'reinamento

¢ [ ransformacao de pPapels: SOCIais

¢ Estimulacanr cognitiva



PESQUISAS COM GRUPOS EM
T0

¢ Estudos comparativos entre
modalidades de grupos

¢ Entre grupos de tarefa e de projeto
¢ Entre grupos de atividades e verbais
¢ l_Lugar da 10

¢ A hecessidade de se aprofundar o
estudo dos grupoes em 10



Grupos e TO no Brasill

¢+ BENETTON - grupo de atividades e atividade
grupal
¢ FERRARI — Grupos nao verbais

¢ TEDESCO - relaciona grupos na atencao a
PESSOas em uso abusivo de drogas

¢ MAXIMINGO — usandor uma perspectiva
winnicottiana refere grupos Como: espaco
potencial e caixa de ressonancia

o BALLARIN =" "[Desenvolve o referencial
psicodinamice’ de grupos; de: atividades

o SAMEA — grupes em 0 hbaseador nNe: referencial
de Picon-Rivere de grupoes operativos



GRUPOS DE ATIVIDADES

¢ BENETTON — grupo de atividades e
atividade grupal

¢ MOSEY — grupo paralelo e grupo de
Projeto



Grupos em TO

¢ Grupo de TO e aquele que se reune com um TO
para realizar atividades

¢ Grupo de TO e aquele que tem um TO
coordenador e que tem a finalidade de recuperar
ou potencializar area ocupacionais em defasagem

& POsSsUl as mesmas propriedades dos outroes
grupos: coordenacan, caracteristicas estruturais
(fechado/aberto, homogeneo/heterogeneo),
contrato (atendimentos;, horarios, SESSOES,
SEetting), Manejo.

¢ Papel dor coordenador — planejamentor formascao,
contrato), preparacan; do; setting, fiacilitacao,
nolding:.



Supervisao e formacao

¢ Supervisao — o olhar critico da acao
do TO

¢ Formacao — capacidades e
Rabilidades) para Coordenar grupoes



Viviane Maximino

Grupos em 1O



MAXIMINO E OS GRUPOS

¢

¢ Representacao existe quando ha um
reconhecimento imaginario de uma
UNIDADE

¢ Um dentro e um fora — sentimento
de pertenca

¢ Percebe-se como parte desta
Unidade



MAXIMINO E GRUPOS PARA
PSICOTICOS

¢ A representacao interna de grupo e
dificil para psicoticos
¢ Psicoticos nao conseguem formar

uma imagem interna de EU — nao
reconhecem um dentro\fora

¢ IMerses em um mundor Interno: com
rUpturas com o externor— dificil
ESPaco INtErNo; para Umi grupo; que; se
[OFMa N ESPaCO EXtEFNG do social



GRUPO DE ATIVIDADES COM PACIENTES
PSICOTICOS

¢ O trabalho com psicoticos =>
constituicao real de um GRUPO

¢ Criacao de um e um

© PErmite a
gradual construcao de matriz
Imaginaria de Ego (EU) -
possibilitando’ a internalizacao de um
OUEtrer >

¢ Sensacao de fazer parte >
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TAREFA

¢

Portadores de transtornos mentais
hospitalizades.- grupo 1

Pessoas com deficiencia - grupo 2

Usuarios de UBS- Maes ou Gestantes
adolescentes-grupo 3

Participantes de Centro Comunitarior— Idoses ou
adultes ou adolescentess oul jovens- grupe: 4

POrtadOrES e tiranStornos mentais em CAPS ou
ambUlatorer—grlipe:S



