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OBJETIVOS:

Analisar o processo de internacionalizacdo das corporacdes empresariais e os modelos tedrico—conceituais para
gestédo desse processo. Estudar gestdo de empresas no contexto internacional, especificamente temas
referentes a operacdes relacionadas a inovacao tecnoldgica. Aprofundar a analise em internacionalizacéo da
atividade de Pesquisa & Desenvolvimento, fungdo central para inovagéo tecnoldgica. A partir do atual contexto
de internacionalizacdo de empresas, instigar a analise critica das principais abordagens tedricas existentes para
gestdo organizacional.

JUSTIFICATIVA:

A internacionalizacdo de empresas nédo € fato recente, mas os varios aspectos da globalizagéo (financeira,
comercial, produtiva, econdmica, institucional) modificaram comportamentos de companhias em todo o mundo,
intensificando suas migracdes. Hoje as companhias atuam globalmente com o intuito de obterem vantagens
comparativas em cada regido / pais onde se localizam e, a partir disso, o processo de gestdo dessas empresas
se altera significativamente. Uma alteragdo importante se refere a gestdo da inovagdo tecnoldgica, que é
abordada, sobretudo, através de duas tendéncias: adocdo de produtos e processos comercializados,
desenvolvidos e produzidos em escalas globais; e a descentralizacdo das atividades de pesquisa e
desenvolvimento desses produtos / processos. Isso modifica ndo somente a gestdo da funcdo P&D na
companhia, mas também a das outras funcdes relacionadas a ela como producdo/opera¢gdes, marketing e
vendas.

A academia se estruturou para entender essas tendéncias organizacionais e j4 estdo consolidados inUmeros
grupos de pesquisa focando seus estudos em internacionalizacdo de empresas e especificamente
internacionalizagdo de inovacédo. O tema vem despertando interesse cada vez maior da comunidade cientifica
brasileira, de agéncias de fomento, de empresarios nacionais e de alunos que ingressam nos programas de pés-
graduacéo.

CONTEUDO:

Internacionalizagdo de empresas - Teorias (econbmicas, estratégicas, comportamentais)
Estratégia e gestdo de operac¢fes internacionais

Modelos organizacionais de empresas internacionais

Internacionalizagdo de pequenas e médias empresas

Estratégia, gestdo e a execucdo de P&D internacionais

Papéis Estratégicos das subsidiarias

Estruturacdo Organizacional para P&D descentralizada

Estruturas para divisdo de trabalho entre equipes globais

Fatores de atragdo de atividades tecnoldgicas — papel dos paises em desenvolvimento
Cooperacéao internacional e transferéncia de tecnologia

Desenvolvimento de capacidades de inovacéo

A globalizacéo da tecnologia: impactos sobre o sistema nacional de inovagao
Propriedade Intelectual em empresas globais: relacdo matriz — subsidiarias
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AVALIACAO
Projeto Final de disciplina (70%)

1. Escolha de uma temética sobre inovagédo e/ou internacionalizacdo de empresas. O ideal € que o tema tenha
uma interligacdo com seu tema de tese/dissertacdo. Sugestdes:

Realizacdo de P&D no exterior por MNB

Realizacdo de P&D no Brasil por MNC estrangeiras

Internacionalizacdo para inovacao

Internacionalizacédo de Pequenas e Medias Empresas (PME)

Inovacao em MNC ou PME visando atuacao no exterior

Desenvolvimento de capacidades de inovacéo

IDE (investimento direto externo) de MNC brasileiras (MNB)

Internacionalizag&o de servi¢os

Inovagédo para atuacao internacional

OUTROS a serem propostos pelo(a) aluno(a)

T TSe@meooT

2. Trabalhe nesse assunto com o objetivo de preparar um texto académico para mostrar claramente um
problema de pesquisa a ser abordado. O intuito é identificar um tema cuja pesquisa é negligenciada ou sub-
desenvolvida, apresentando, portanto, uma possibilidade de gap na referida area tedrica, possibilitando a
identificacdo de um problema. Nesse sentido, temas que envolvam duas ou mais areas do conhecimento podem
ser interessantes para abordagem (aproveite para entender a integragdo entre o tema da disciplina — inovacéo e
internacionalizacdo — e o tema da sua tese).

3. Para tanto, preferencialmente deve ser realizada uma revisdo bibliografica sistemética (pode usar revisao
sistematizada, meta-analise ou revisdo bibliométrica, sempre tendo em mente o objetivo de entender como a
literatura aborda um determinado tema).

4. Formatacao do artigo: utilize as normas da Revista Brasileira de Inovacéo - RBI

5. Etapas de apresentacgéo do artigo:
a) Apresentacdo do objetivo a ser investigado: 32 aula - 22/3
b) Entregar a descricdo da forma de abordagem que sera utilizada no trabalho: 5% aula - 05/4
c) Entrega para ser lido pela turma: até 82 aula — 19/4
d) Apresentacgdo final: 92 aula — 26/4
e) Entrega final do texto: até 3 semanas ap6és o término da disciplina (na 92 aula) — até 26/4

Participacdo em Sala de Aula — 30%

- Discussoes da literatura basica - Em cada aula, dois ou mais alunos deverdo comentar os textos de leitura
obrigatéria e propor quest8es para debate.

- Apresentacdo de artigos suplementares — cada aluno ficar4 responsavel por apresentar pelo menos um
artigo académico que nao conste da bibliografia do curso sobre o tema da aula (tempo de exposicao 15
minutos, mais 15 minutos de debate). Tal artigo deve ser recente (publicado nos ultimos 2 anos) e ser obtido em
periddico ou evento cientifico relacionado a Inovagéo ou Internacionalizac@o que sejam referéncia na area (vide
lista a seguir) e sejam indexados com fator de impacto (JCR/ISI ou SJR/Scopus). O intuito desta atividade é
avaliar o estado da arte num tema especifico e também analisar como sdo conduzidas as pesquisas atualmente
publicadas nos periédicos de primeira linha.

PERIODICOS DE REFERENCIA NA AREA
Esta é uma amostra de alguns bons periédicos nas areas de International Business ou Inovagéo que séo
considerados referéncia e que devem ser SEMPRE monitorados por pesquisadores desses campos:

Periodico ISSN

Journal of International Business Studies 0047-2506
International Business Review 0969-5931
Int. Journal of Entrepreneurship and Innovation Management 1741-5098
Journal of Engineering and Technology Management 0923-4748
Journal of International Management 1075-4253
Research Policy 0048-7333
Technovation 0166-4972
R&D Management 0033-6807
International Journal of Technology Management 0267-5730

RAI. Revista de Administracéo e Inovacao 1809-2039



Revista Brasileira de Inovacéo 1677-2504
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Informagdes importantes (também para serem monitorados pelos pesquisadores):

Call for papers (CFP) de revistas de referéncia (também de eventos importantes) devem ser monitorados porque
mostram o estado da arte na tematica da chamada. Em geral, os editores convidados para o CFP sao
especialistas no “special issue” e trazem temas (e integracéo deles), que devem ser abordados em pesquisas. E
sempre valido compartilhar com os colegas essas informacdes.

Alguns CFP interessantes:
Cross-Border Mergers and Acquisitions in and out of Emerging Markets: Success and Failure Factors new

resource - International Journal of Emerging Markets
globaledge.msu.edu/global-resources/resource/64869

Journal of International Entrepreneurship - Looking Inside Born Globals and International New Ventures:
Strategic Orientations for International Growth
https://globaledge.msu.edu/global-resources/resource/64870

Technovation - Surviving the Valley of Death
https://www.journals.elsevier.com/technovation/call-for-papers/special-issue-surviving-the-valley-of-death

Research Policy - Innovative start-ups and policy initiatives: heterogeneity, impact and implications
https://www.journals.elsevier.com/research-policy/call-for-papers/innovative-start-ups-and-policy-initiatives-
heterogeneity-im

CFP no site da AIB:
https://aib.msu.edu/resources/callforpapers.asp


globaledge.msu.edu/global-resources/resource/64869
https://globaledge.msu.edu/global-resources/resource/64870
https://www.journals.elsevier.com/technovation/call-for-papers/special-issue-surviving-the-valley-of-death
https://www.journals.elsevier.com/research-policy/call-for-papers/innovative-start-ups-and-policy-initiatives-heterogeneity-im
https://www.journals.elsevier.com/research-policy/call-for-papers/innovative-start-ups-and-policy-initiatives-heterogeneity-im

PROGRAMA

Aula | Tépico — Conteldo Material para Leitura Bibliografia Complementar | Texto Discusséo e
obrigatéria suplementar guestdes para debate
1a Apresentacéo da Disciplina Programa Disciplina UNCTAD, World Investment | - -
Introducéo ao tema UNCTAD (WIR), 2017 Reports
Inovacao — definicbes TIDD et al., 2008 (cap 1,2) WTO - World Trade Reports
2a Estratégias para Globalizacdo de Operacdes | Tanure e Duarte, 2006 (Cap 1) Dunning, 1994, 1998 Mateus Paulo
As Empresas que atuam mundialmente: Dunning, 2000 (Paradigm eclético) Victoria
Estratégias e Organizacao . Johanson e Vahine, 1977,
Bartlett e Ghoshal, 1989 2009 (Uppsala)
(Multinacional, Global,
Internacional e Transnacional) —
cap3e4d
32 Repensando as Estratégias para Doz; Santos; Williamson, 2001 Oviatt e McDougall, 1994, Eric Rodrigo
Internacionalizagcdo: Metanacional, Born (Metanacional — cap 3) Madsen, T.; Servais , P., Diego
Global, Internacionalizagdo de PME Dib et al. (2010) 1997 (Global Start-ups)
Schwens, Kabst, 2011;
Servantie et al. 2016
O Papel das Subsidiarias
Rugman et al., 2011 Majocchi, Presutti, 2009
Meyer et al, 2011 Ester, et.al, 2010
42 Redes para inovagéo (internacionalizacéo, Freeman, 1991 Zain e Ng, 2006 Adhemar Leticia
inovacgéo) Beers e Zand, (2014). Brusoni, S.,et al 2001 Diego
Relacdo entre Inovacao e Filipescu et al., 2013 Bratti & Felice, 2012
Internacionalizagcéo
5a A internacionalizagéo da P&D e a int P&D Zedtwitz, 2005 Chen Y., 2008; Reddy, 2011 | Victoria Mateus
em paises em desenvolvimento Verbeke e Asmussen (2016) Zedtwitz, et al. 2014 Rodrigo
Wu, 2007
O Brasil na Internacionalizagédo da P&D Galina, Moura, 2013 Galina, et al. 2005
Salvini, Galina, 2015
Galina, Consoni, Camillo (2013)
62 Inovacéo e Internacionalizacgéo: Teece (2007); Teece (2014) Teece et al. (1997); Wang e | Leticia Victoria
Desenvolvimento de Capacidades Zhara, George, 2002 Ahmed, 2007 Adhemar
Volberda, et al. 2010 Todorova, Durisin (2007) Eric
7 Paises Emergentes - Qual o papel dos Cuervo-Cazurra, 2012 Mathews 2006. Rodrigo Paulo
paises em desenvolvimento? Moghaddam et al., 2014 Prahalad e Lieberthal 1998 Diego Adhemar
Multilatinas Eric




Chudnovsky e Lopez, 2000

Special Issue: Journal of
international management
vol 16, 2010, vol 16,2, 2010

ga Internacionalizagdo de empresas brasileiras: | Cyrino et al. 2010; Parente et al. Dantas, Bell, 2009 Paulo Leticia
MNB, PME, servicos. (2013); Oliveira Jr, Borini, 2012 Mateus
Estudo de Caso: Ivia Alem e Cavalcanti, 2005
9 Reflexdes sobre pesquisa na area de Aharoni, Y., Brock, 2010 Journal of International -

International Business

Apresentacdo e Avaliacdo dos Artigos

Management, V.16, 2010 -
Special Issue:50 years of IB
research




