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E=vlovimento da Reorientacao curricular da

ENFERMAGEM E E U S P

1° momento : analise critica do curriculo (formal) em
curso: possibilidades e limites

2° momento : “desconstrucao” do curriculo

3° momento : reconstrucao do curriculo e proposicao da
nova estrutura curricular

4° momento : construcao do Projeto Politico
Pedagogico da EEUSP

5° momento : Divulgacao / Implantacao /
Implementacao / Consolidacao / Avaliacao




Fases do Processo de
Reorientacao curricular da EEUSP

ENFERMAGEM

Fases do Processo de
Reorientacédo Curricular

AclOes

Escolha do Terreno e Preparo do Avaliacao do curriculo (positivos e negativos)
solo ( 2000-2003) Composicao de GTs — Poucos avangos

Semeadura Primeiros esboc¢os do novo curriculo
(2004-2006) Principios e estrutura em trés ciclos

Objetivos e cargas horarias do Primeiro ciclo
Proposta para os trés ciclos

Seminario Embu

Foco no ciclo do cuidado

Elaboracao dos Programas de Aprendizagem
Oficina FUVEST

Colheita (2009) Aprovacéao do PPP
(Im)Plantacéo (2010) Implementacao do novo curriculo e avaliagao

Inicio da Floracéo
(2007)

Maturacao
(2008)
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Atuacao personalista, solitaria e individualista, de
docentes e discentes.

Desconhecimento do saber do estudante.

Heranca: “professor enciclopedia”.
Visao compartimentada: especialista.

Envolvimento insuficiente com a efetivacao do
projeto pedagogico do curso.
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Visao de Ciéncia - Moderna

e Curriculos existentes [ grade
— agrupadas por ano ou semestre
— do basico para o profissionalizante

— da teoria para a pratica, com pré-requisitos
— cada disciplina: independente das demais

Modelo valido até a LDBEN 9394/96 e
Diretrizes Curriculares -  proposicao de
processos integrativos.

Visao de Ciéncia — Pos-Moderna
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Bases

Projeto Pedagogico Institucional e de Curso

Ciéncia e conhecimento: provisorio, relativo,
historico, datado, em construcao constante

AcOes: de observacao, analise, composicao e

recomposicao de IinformacOes, argumentos,
duvidas, ideias, dados, processamento individual
e coletivo

Valoriza: curiosidade, questionamento exigente,
Incertezas, adotando enfoque inter ou
transdisciplinar.

*_éa Anastasiou. Assessoria ao GAP EE.
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Construcao e implementacao coletiva do PPP
Trabalho coletivo [] cooperativo e integrado.
Curriculo: gquadro tedrico-pratico global inter-

relacionado [] no todo e na articulacao de seus
componentes, em seus nexos integrativos.

Efetivar [ relacao teoria e pratica .

Construcao do conhecimento complexo(! tecido
junto .




ENFERMAGEM

Diretrizes curriculares - curriculo em grade para
acoes integrativas.

Ciéncia moderna e pos-moderna - do método
cartesiano para a teoria da complexidade.

Curriculos - superacao da fragmentacao
disciplinar [Jintegrativos.

Os conteudos programaticos [ construcao de
Programas de Aprendizagem.
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Tessitura: desde 0s primeiros semestres
curriculares.

Envolvimento dos docentes

Envolvimento do estudante [] parceiro e sujeito
da construcao do conhecimento.

Re-composicao dos conteudos e de sua re—
organizacao.
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Revisar cada disciplina: o conteudo como foco.

Trabalhar com o0s aspectos cognitivos,
procedimentais e atitudinais.

Atender as demandas sociais, a0 movimento e as

crises presentes na sociedade atual.
Efetivar o processo de ensino e de aprendizagem.
Discutir o papel pedagogico da coordenacéao.

Alterar a metodologia e a forma de
acompanhamento do processo.
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 Mudancas curriculares
— por revolucao
— por aproximacoes sucessivas

* Vivéncia de diferentes estrategias de
ensino-aprendizagem (“ensinagem”)
* Diferenciar verificacao de avaliacao [

acompanhamento dos processos de
ensino e de aprendizagem
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Politica de valorizacao do ensino de graduacao
da Universidade de Sao Paulo

Acoes da Comissao de Apoio Pedagogico e dos
Grupos de Apoio Pedagogico (GAPS)

Reflexao sobre a formacao pedagodgica para a
docéncia universitaria

Participacao no Curso Pedagogia Universitaria
Processo de reorientacao curricular

U

GAP- EE
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e Curso de pedagogia universitaria

Promocao

— espaco formativo efetivo para a discussao da pratica
docente cotidiana

— apreensao de conhecimentos especificos do campo
da pedagogia

— mobilizacdo dos participantes para a proposicao de
acoes concretas na pratica docente universitaria.
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« As condicOoes concretas de efetivacao das
mudancas
e Constituicao de um grupo nuclear

— Total engajamento
— Disposicao para trabalhar — mudanca era possivel

— Visao ampla do projeto

— Preservacéao do vinculo

— Unidade para vencer desafios e impedimentos

— Investimento na adesao voluntaria

— Valorizacao das pessoas e dos conteudos das areas
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Dialogo coletivo

Valorizacéo do dominio do conteudo pelo
professor: ponto de partida

Busca do trabalho colegiado, participativo,

cooperativo, visando superar o habito do
trabalho fragmentado
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Construcao dos Programas de Aprendizagem

— Relacéo entre conteudo, sua ldgica propria e forma
de assimilacao

Oficinas de trabalho — objetivos especificos e

consensos

Divulgacao ampla dos relatorios das reunioes,
dos consensos e as atividades para
continuidade dos trabalhos

Assessoria pedagogica
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Formacéao Pedagdgica Docente

* Grupo de Apoio Pedagodgico — GAP-EE (2004-2010)

 Especializacao Ativacao de Processos de Mudanca na
Formacédo Superior de Saude — MS - 2006

e 7 docentes

 Especializacdo em Pedagogia Universitaria — PRO-G
— 2006-2009
e 14 docentes
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Construcao
dos

Programas de Aprendizagem
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 Documento - registra o contrato didatico pretendido para
uma etapa do curso - Construido coletivamente

Busca a superacdo dos antigos Planos de Ensino -
centralizacao descritiva do contetdo e no que o
professor faria para ensinar.

Foco na aprendizagem do aluno, para a qual sao
dirigidas a analise do processo, a definicdo dos
objetivos, a organizacdo dos conteudos a escolha
metodoldgica para mobilizar, construir e elaborar a
sintes e avaliar as aprendizagens efetivasdas.

Anastasiou LGC, Alves LP. Processos de Ensinagem na Universidade: pressupostos para estratégias
de trabalho em aula. 6 ed. Joinville: Editora Univille, 2006. p.26.




ENFERMAGEM

NOME

Caodigo das Antigas Disciplinas

Professores

Periodo letivo periodo / nUumero de aulas semanais / total
Ementa do programa

Objetivo Geral do Mddulo

Importancia deste programa de aprendizagem na formacéao do

profissional, neste momento do curso

Situagoes e/ou fungdes (eixos integrativos) nas quais se fara uso
Integrado dos conhecimentos adquiridos no programa

Objetivos especificos do programa e I6gica dos conteudos.

Conteudo / conhecimentos prévios (modulo) / programa seguinte /
porque aprender este conteudo?

Metodologia de ensino utilizada
Formas e momentos de avaliacao
Bibliografia Basica

Bibliografia Complementar
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Momento importante de renovacao da escola.

Projetar é “lancar-se para a frente”, antever um
futuro diferente do presente.

Projeto “pressupde uma acao intencionada com
um sentido definido, explicito, sobre o que se
guer inovar”.

(Gadotti,1994)
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Bases Legais e Teodricas

* Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional

(9394/96)

 Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacao em Enfermagem

e Deliberacao 07/2000 do CEE
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Bases Legais e Tedricas

e Foruns de Pro-Reitores das Universidades Brasileiras
(ForGrad):

- Plano Nacional de Graduac&o: Um projeto em Construcao
(1999)

- Do Pessimismo da Razdo para o Otimismo da Vontade:
Referéncias para a Construcdo dos Projetos Pedagogicos nas
IES Brasileiras (1999)

- O Curriculo como Expressao do Projeto Pedagogico: um
processo flexivel (2000).
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Projeto Politico Pedagodgico

Bases Legais e Tedricas

 Roteiro da Camara de Avaliacdo da Pro-Reitoria de
Graduacao da USP.

 Fundamentos que embasam a pedagogia
universitaria, na perspectiva dos modelos de ciéncia

e de ensino da pos-modernidade.




EE
S

ENFERMAGEM

Projeto Politico-Pedagogico

Partes

1. Descricao e Contextualizacao da Escola
— Missao
— Objetivo geral

2. Perfil Profissiografico

3. Diretrizes e Estrutura Curricular




ENFERMAGEM

Partes

3. Diretrizes e Estrutura Curricular
Ciclo das Necessidades
Ciclo do Cuidado de Enfermagem

Ciclo da Prética Profissional

Trabalho de Conclusao de Curso
Disciplinas optativas

Atividades académico-cientifico-culturais

Atividades de pesquisa e extensao articuladas
ao ensino

Mobilidade estudantil




Projeto Politico-Pedagogico

ENFERMAGEM

Partes

4. Campos de Prética

5. Metodologias de Ensino e Aprendizagem
6. Gestao do Curso

/. Informacoes Gerais




Eixo central

O cuidado de enfermagem em

Seus diferentes sentidos,
significados e dimensoes.
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Perfil Profissiografico —Diretrizes
[ @ 2 Bases I

Projeto Politico Pedagdgico

Bacharelado em Enfermagem
[Necessidades de Saﬂde)

\

Eixo

[Cuidado de Enfermagem]
*

Eixo

[Prética da Enfermeiraj

[Espago Geo-Social] Eixo
\ Enfermagem

no\s ) - .
1Individuos e ESt?:igIO
Familias Curricular

=

Pramas de Aprendizagem
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 A(0) enfermeira(o) com competéncia especifica
para prestar assisténcia e coordenar processos
de cuidar e de gerenciar a assisténcia de
Enfermagem, em diferentes instituicOoes de

saude, publicas e privadas, e em outras tais
como escolas, creches e empresas.

Competem ainda a esse profissional a producao
de conhecimento e a formacao de recursos
humanos na area de Enfermagem.
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Formacéao critica e reflexiva capaz de:

e reconhecer a natureza humana nas diversas
expressoes e fases evolutivas;

e reconhecer as estruturas e as formas de

organizacao social;
e compreender as politicas sociais, em particular

as politicas de saude e sua interface com as
praticas de Enfermagem.
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Formacéao critica e reflexiva capaz de:

 Intervir em Enfermagem, utilizando raciocinio
clinico e evidéncias cientificas para a pratica,
segundo as especificidades dos sujeitos e dos

perfis epidemioldgicos do coletivo, em
conformidade com 0s principios éticos e legais
da profissao;

buscar e utilizar novos conhecimentos para o
desenvolvimento da pratica profissional.
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O reconhecimento de que o trabalho € o
definidor do processo de formacao.

A pratica como loécus de geracao de questbes
de aprendizagem.

A formacdo para o Sistema Unico de Saude
como orientacao geral do curriculo.

O reconhecimento do papel social da
universidade publica.
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« A pesquisa como ferramenta do processo
pedagogico e do trabalho da enfermeira.

« O aprendizado do estudante e o trabalho
profissional organizados segundo o raciocinio
cientifico.

e O estudante como sujeito do processo de
formacao Inicial, dotado de autonomia e com
participacao ativa no curriculo.
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Formacao generalista

Duracao de quatro anos — 4.160 horas

Curriculo organizado por conteudos em
torno de eixos integrativos

Estrutura curricular organizada em ciclos,
iIntegrados por modulos, com énfase na
relacao teoria-pratica




Matriz curricular

» Estrutura em 3 Ciclos
@JNecessidades: 1.530h
@ Cuidado: 1.710h
@ Pratica Profissional:  800h
@ TCC: 120h

@ Carga horaria total: 4.160h / 8 semestres




O cuidado de Enfermagem

Estagio curricular
TCC

DA PRATICA
PROFISSIONAL

CICLO

Enfermagem na
Atencao Especializads

CICLO DO
CUIDADO

Enfermagem na
Atencao Basi

e Familias
W .
> Grupos sociais
G
e
W eo-socia 0
: o)

CICLO DAS
NECESSIDADES






Ciclo das Necessidades

Eixo: Necessidades de saude

Foco: Bases psicossociais, epidemiologicas e
clinicas da Enfermagem
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Objetivo Geral

Propiciar ao estudante a aprendizagem:

%)

dos fundamentos para compreender o ser humano nas
diversas fases da vida (crianca, adolescente, adulto, idoso),
nos diversos dominios (biologico, social, psicoldgico), no
contexto da saude-doenca ;

dos instrumentos basicos para identificar necessidades de
saude de individuos, familias e comunidades, pertinentes a
area da enfermagem.



Primeiro Semestre

MODULQOS

Carga
horaria

Enfermagem como Pratica Social
Introducéo a Sociologia (45h)
Enfermagem como Pratica Social (75h)

120

Necessidades de Saude nos Grupos Sociais

Bioestatistica e Estatistica Vital (60h)

Epidemiologia (45h)

Necessidades de Saude dos Grupos Sociais e Enfermagem
(105h, inclui Pratica Integrada)

210

Fundamentos Biologicos do Ser Humano em Processos
articulados |

Ciéncias Basicas Integradas para a Enfermagem | (75h)
Bioguimica e Biologia Molecular (90h)

165

Oficinas de Informatica, Bases de Dados e Redacéao
Cientifica

15

Total

510




Segundo Semestre

MODULOS

Carga
horaria

Bases para acao educativa em saude

Acoes educativas e relacionamento humano na
pratica de Enfermagem (150h, inclui pratica
iIntegrada)

Psicologia do desenvolvimento (30h)

180

Fundamentos Biologicos do Ser Humano em
Processos articulados Il
Ciéncias Basicas Integradas para a Enfermagem ||

180

Ambiente, Saude e Enfermagem
Fundamentos de saude ambiental (45h)
Microbiologia (90h)

Parasitologia (15h)

150

Total

510




Terceiro Semestre

Carga
MODULOS horéria
Avaliacao de Individuos e Familias
(inclui Pratica integrada) 210
Fundamentos Biologicos do Ser Humano em
Processo Articulado Il
Ciéncias Basicas Integradas para a Enfermagem
Il (75h)
Patologia Geral (30h)
Anatomia Topografica (60h)
Imunologia (30h)
Genética (45h) 240
Enfermagem e Biosseguranca 45
Disciplinas optativas e Atividades Académico-
Cientifico-Culturais 15
Total 510







wwem  ClCclo do Cuidado

e Eixo: Cuidado de Enfermagem

e Foco: Cuidados progressivos no SUS
(cuidado integral e integrado)
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Objetivo Geral

 Propiciar o desenvolvimento de conhecimentos,
habilidades e atitudes da(o) estudante para a
Implementacao dos processos de cuidar e gerenciar
em Enfermagem, visando a atencéo integral as
necessidades de saude, em diferentes cenarios de
pratica no ambito da Atencdo Basica e Atencao

Especializada.




Quarto Semestre

Carga
MODULOS horaria
Enfermagem na Atencao Basica
Enfermagem na Atencéo Basica (300h)
Parasitologia e a Enfermagem na Atencao
Basica (30h) 330
Enfermagem na Administracao de
Medicamentos 45
Fundamentos da Psicanalise e a Enfermagem 30
Pesquisa em Enfermagem 60
Disciplinas optativas e Atividades
Académico-Cientifico-Culturais 45
Total 510




59 e 6° semestres e primeiro bimestre do 7°

semestre

Carga
MODULOS horéaria
Matriz Conceitual Integradora 45
Enfermagem na Saude do Adulto e do
ldoso 405
Enfermagem em Centro de Material 30
Enfermagem em Saude da Mulher e
Neonatologia 90
Cuidado a Crianca em Situacdo de Doenca 90
Enfermagem em Saude Mental 165
Enfermagem em Doencas Transmissiveis 120
Administracao Aplicada a Enfermagem 90
Etica e Legislacdo em Enfermagem 75
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 Eixo: A pratica profissional da(o)
enfermeira(o)

 Foco: Praticas de cuidado e de
gerenciamento de unidades de
Enfermagem nos diferentes niveis
de complexidade do Sistema Unico
de Saude.
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Objetivo Geral

e Favorecer o desenvolvimento da autonomia
do estudante para buscar o conhecimento,
projetar sua vida  profissional com
compromisso e responsabilidade e propor
um plano de acao com acompanhamento

pedagogico e respaldo da Universidade.




Sétimo e Oitavo Semestres

MODULO Carga horaria
_Estagio curricular 300 h
Administracao
~ . 500 h
_ Atencao hospitalar (200 h)
_ Atencao nao-hospitalar (200 h)
Outros da escolha do aluno (100 h)
Total 800 h




Trabalho de Conclusao de
Curso

ENFERMAGEM

* Iniciacao cientifica sob orientacdo docente

* A partir do quinto semestre

 Possibilidade de obtencao de bolsas de
Iniciacao cientifica




Unidades da USP
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« Nacionais
HU-USP (Hospital Universitario)
SMS (Secretaria Municipal de Saude)
CSE Butanta (Centro de Satde-Escola)
HCFMUSP (Hospital das Clinicas)
ICESP (Instituto do Cancer)
Hospital A. C. Camargo
Hospital Sao Luis
Hospital Sirio Libanés
Amparo Maternal
BEM Emergéncias
Centro Comunitario da Crianca e do Adolescente
CRATOD (centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas)
FUNDAP (Fundagéo do Desenvolvimento Administrativo)
Centro de Vigilancia Sanitaria-OPAS
CESA-Araraquara (Centro de Satde-Escola)
* Internacionais
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 Programa de Educacao pelo Trabalho para a

Saude — MS Parceria SMS e USP (EE, FM, FO)

— 96 alunos bolsistas (23 EE)
— 48 preceptores UBS

— 8 tutores (2 EE)
 Mobilidade Internacional
o Estagios extra-curriculares

e Atividades Académico-Cientifico-Culturais - 11
créditos (4%)
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Nova visao de formacao profissional

Nova relacdo com o conhecimento (acao-reflexao-acao)
Nova visao de ensino: aprender a aprender

Estrutura curricular “flexivel”

Nova relacao de aprendizagem — articulacao
ensino,pesquisa e extensao

Nova relacao professor-aluno
Avaliacao processual

Visao de curriculo como o conjunto de atividades
Intencionalmente desenvolvidas para o processo
formativo.




Avaliacao
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Composicao de Comissao de Avaliacao e
Acompanhamento do PPP

Publicacao de Portaria

Definicao de objetivos e metas
Construcao do Regimento de Avaliacao
Manual do estudante
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e Sistema de Avaliacao
— avaliacao diagndstica, formativa e somativa

— Tipos/técnicas: auto-avaliacao; interpares; do
professor; cognitiva,

atitudinal, desempen
relatorios; sinteses;

orocedimental e
N0 em campo; portfolio;

provas

— Formas: Escala de pontuacao, Pesos,
periodicidade; frequéncia, recuperacao,

reprovacao....
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Pesquisas
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* Iniciacao cientifica
* Analise documental
* Vivéncia dos participantes

4

Tese Livre-Docéncia
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o Pesquisa Puschel e Turin, 2010.
e Objetivos
— Compreender as facilidades e dificuldades
vivenciadas ao longo do processo de

reorientacao curricular da EEUSP

— Apreender a vivéncia dos participantes no
processo de construcao do novo curriculo.

o Participantes: 17

Puschel VAA, Turin AP. O processo de construcao do novo curriculo da EEUSP: a
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* Insercao no processo de reorientacao curricular
— Convite
— Indicacao do departamento
— Atuacao na comissao de graduacao

— Iniciativa propria
— Movimento coletivo gerado pelo processo

Puschel e Turin, 2010
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Grande aprendizado

Trabalho e dialogo coletivo

Parceria, integracao, amadurecimento
Formacao continuada

Vivencia prazerosa, rica e intensa

Grupo interessante, com pessoas motivadas
Trabalho longo, dificil e que toma

Oposicao interna do Departamento

Puschel e Turin, 2010




VIVENCIA DOS PARTICIPANTES

PROCESSO DE
REORIENTACAO
CURRICULAR

PRAZEROSA 7/ RICA 7 INTENSA /7 GRATIFICANTE /7 GRANDE APRENDIZADO
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Desafios
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e Relacionados
— Pessoas
— Conteudos a serem inseridos no curriculo
— Preparo pedagogico dos participantes
— Gestao do processo
— Trabalho docente na universidade

Puschel e Turin, 2010
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 Relacionados as pessoas
— Trabalho em grupo
— Construcao de consensos
— Integracao de pessoas e Departamentos

— Participacao e envolvimento das pessoas

— Disponibilidade dos docentes para o ensino de
graduacao

— Resisténcia

— Condicao de manter-se participando do processo

Puschel e Turin, 2010
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e Relacionados ao conteudo
— Articulacéo dos conteudos

* Relacionados ao preparo pedagogico dos

docentes
— Falta de preparo pedagdgico
e Processo de trabalho na Universidade

— Pouca disponibilidade para o ensino de graduacao,
privilegia-se a pesquisa e publicacao

Puschel e Turin, 2010
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 Relacionados a gestao do processo

— Promover a integracao das pessoas e
Departamentos

— Prosseguir e manter o processo de discussao, de

reflexdo e de propulsdo da mudanca curricular;

— Construir um processo dialdégico, em que as pessoas
se sintam arguitetas e participantes

— Implementacéo e avaliacao do novo curriculo;

— Mudanca de paradigma.
— Tempo longo do processo

— Lidar com as outras categorias dos desafios
PUschel e Turin, 2010
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=4 \ivéncia dos participantes

Facilidades
 Relacionadas

— Participantes
— Gestao do processo
— Estratégias de trabalho

— Formacao pedagodgica

Puschel e Turin, 2010
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« Relacionadas ao pa rticipantes

— disposicao, empenho, envolvimento, motivacao,
crenca no projeto, boa vontade, assiduidade,
compromisso com a Escola, parceria, interesse,

desejo, curiosidade pela mudanca e em conhecer
0 outro

Puschel e Turin, 2010
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« Relacionadas a Gestao do processo
— clareza do que se estava discutindo
— objetivo unico (melhorar a graduacao e fazer

0 ensino diferente)

— crenca no projeto, fazendo-o andar e dar
certo

— forma como fol conduzido

Puschel e Turin, 2010
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 Relacionadas as Estratégias de tra balho
— reflexdo como valor e mola propulsora
— dialogo sempre aberto

— construcao de espaco de conforto
— construcao de consensos
— assessoria pedagogica

— promocao de atividades de imersao fora da
Escola

Puschel e Turin, 2010




LIS

=4 \ivéncia dos participantes
Facilidades
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* Relacionadas Formacao pedagodgica

— Busca de formacao e aprendizagem durante o
processo (leituras e reflexdes)

— Mediacao dos assessores pedagogicos
— Curso de pedagogia universitaria.

Puschel e Turin, 2010
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Processo de reorientacao curricular
Processo de trabalho na Universidade
Pessoas e relacoes interpessoais

Concepcoes existentes (tradicao)
Estrutura curricular

Participacao no processo
Articulacdo com os campos de pratica
Implementacao e avaliacao do novo curriculo
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 Relacionadas ao processo de reorientacao
curricular

— reunir o grupo

— processo lento, que consumiu energia
— trabalho grande e cansativo

— empreitada coletiva

— retomada de conteudos ja abordados
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 Relacionadas ao processo de trabalho na
Universidade

— grande diversidade de tarefas

— grande demanda de trabalho
— desafio de conciliar as atividades do dia a dia

— estrutura departamental (interlocucao no e
entre Departamentos)
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ENFERMAGEM

« Relacionadas as pessoas e relacoes
Interpessoais

— medo de perder espaco
— participacao irregular

— Nao conhecer 0 processo

— diferentes maneiras de pensar no ensino e no
curriculo

— tempo de gue o docente necessitava para 0 seu
proprio processo de mudanca

— atingir consensos com grupos muito grandes
Puschel e Turin, 2010
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e Relacionadas a estrutura curricular

— tempo curto para redigir e elaborar os
programas de aprendizagem

— manter o curriculo “conteudista”
— pouco espaco livre para o estudante

Puschel e Turin, 2010
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Gestao do Processo
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“A pedagogia universitaria se faz em
dialogo. Este envolve o conhecimento
especifico e o conhecimento

pedagdgico, num exercicio
Interpessoal gue requer respeito e
humildade”.

Cunha, 2007




ENFERMAGEM

Obrigadal!!!

vilanice@usp.br




