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PRINCIPAIS AUTORES
Joseph H. Pratt

Americano, Médico Tisiologista;
1905 criou o método de classes coletivas:

1? experiéncia clinica de atendimento grupal, com pacientes
tuberculosos;

Consistia em uma aula sobre a higiene e problemas sobre a
tuberculose;

"Funcdo continente” - acolhimento, devolutiva.



PRINCIPAIS AUTORES
Sigmund Freud (1856-1939)

Médico, fundador da psicandlise;

Contribuigdo a psicologia e entendi-
mento do funcionamento dos grupos
humanos:;

“psicologia individual e a social ndo diferem em
sua esséncia”



PRINCIPAIS AUTORES

Jacob Levi Moreno (1889-1974)
Médico psiquiatra, romeno;
Descobriu os efeitos terapéuticos do

teatro espontaneo dando origem ao

psicodrama cldssico;

Em 1922 se deu a descoberta do Psicodrama
como método de valor terapéutico durante o
trabalho com um casal em conflitos, o objetivo
era representar espontaneamente temas do
cotidiano, desta forma ficava personificados e
encenados os contelddos humanos significativos
do individuo em relagdo com o mundo.




PRINCIPAIS AUTORES
Kurt Lewin (1890-1947):

o Psicélogo, Alemdo;

0 1936, criagdo da expressdo "dindmica de
Grupo”;

o Visdo socioldgica;

o Concepgoes sobre o “campo grupal”;




PRINCIPAIS AUTORES
Siegmond Heinrih Foulkes (1898-1976)

Psicanalista, Britanico;

1948 em Londres inaugurou a
psicoterapia psicanalitica;

Enfoque gestaltico - o todo é mais elementar que
suas partes, o grupo se organiza como uma hova
entidade;



PRINCIPAIS AUTORES
Pichon Riviere (1907-1977)

Psicanalista, Argentino;

Criou o esquema ECRO (Esquema conceitual
referencial-operativo) - Grupos Operativos - sem
finalidade de terapia mas de desenvolver uma
tarefa, ex: grupo de ensino-aprendizagem.



PRINCIPAIS AUTORES
Wilfred Ruprecht Bion (1897-1979)

Psicanalista, Britanico;
Experiéncia com grupos em um hospital
militar na Segunda Guerra Mundial;

Grupo se movimenta em 2 planos: "grupo de trabalho”
(plano consciente - execugdo de alguma tarefa) e
“grupo de pressupostos bdsicos” (plano inconsciente -
pulsdes e fantasias);

3 supostos bdsicos: dependéncia, luta e fuga e
apareamento;

Termo "establishment” - nova ideia, mudanca, ameaca
a estabilidade do grupo.




CONTRIBUICOES TEORICAS
ESCOLA FRANCESA

ESCOLA ARGENTINA

ESCOLA BRASILEIRA



CONCEITUACAO DE GRUPO
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CONCEITUACAO DE GRUPO

SOCIEDADE




CONCEITUACAO DE GRUPO

Todo individuo € um grupo




CONCEITUACAO DE GRUPO

o Diferenciar:

Agrupamento mmm)

“Interesses comuns”

Grupo
“Interesses em comum” .




CONDICOES BASICAS PARA SER UM
GRUPO:

REUNIAO entre pessoas que sob determinadas
circunstancias  combinadas entre si e
regularmente se encontram com determinados
objetivos em comum;

Transcende a somatoria dos  membros
individualmente e forma uma unidade e uma
totalidade com uma dinamica  prépria,
caracterizando a prépria identidade grupal;

Tem enquadre, normas e regras;

Funciona como totalidade, com dindmica
instaurada que delineia uma identidade grupal

E formado, entretanto, por sujeitos com
caracteristicas individuais’



CONDICOES BASICAS PARA SER UM
GRUPO:

Coexistem forgas opostasi a coesdo e a
desintegragdo;

Coexistem dois interesses contraditorios: os
individuais e os do grupo;

Coexistem duas dindmicas: a consciente e a
Inconsciente;

Ha sempre a formagdo de papéis,hierarquias, etc;

Ha formagdo de campo dindmico no qual grgvitam

fantasias, ansiedades, residtencias,
transferéencias, projegoes, mecanismos
defensivos;

Formagdo de um campo grupal.



CAMPO GRUPAL

ESTRUTURA formada por indmeros fenomenos
do psiquismo intra e intersubjetivos, relacionados
uns aos outros reciproca e dinamicamente, cujo
potencial energético depende do constante
embate entre as forgas coesivas e as disruptivas
presentes em um grupo;

Composto de multiplos fenomenos e elementos do
psiquismo;

Interagdo entre grupo de ftrabalho e o de
supostos bdsicos;

Presenca de mecanismos primitivos (nhegagdo,
projecgdo, dissociagdo, idealizagdo, etc);

Identificagoes;



CAMPO GRUPAL

Comunicacdo - verbal e ndo verbal;
Desempenho de papéis;

Vinculos;

Fenomeno da ressonancia;

Continéncia.
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