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A Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (Capes), fundação do 
Ministério da Educação (MEC), 

 O sistema CAPES de avaliação da Pós-Graduação
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Como Funciona a Avaliação ?? 

Categorização dos programas

49 áreas de avaliação

Colégios
(primeiro nível)

Grandes áreas
(segundo nível)



Fonte: http://www.capes.gov.br/avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao

3 colégios
9 grandes áreas



Fonte: http://www.capes.gov.br/avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao



Diretoria de avaliação

Entrada de novos cursos
Mestrado

profissional

Mestrado
acadêmico

Doutorado

Permanência dos cursos já existentes

Como Funciona a Avaliação ?? 



Ambos os processos são conduzidos com base nos mesmos fundamentos:

• Reconhecimento e confiabilidade fundados na qualidade assegurada pela análise dos pares;
• Critérios debatidos e atualizados pela comunidade acadêmico-científica a cada período avaliativo;
• Transparência: ampla divulgação das decisões, ações e resultados:
- no portal da CAPES;
- nas páginas das áreas de avaliação.



Avaliação de Propostas de Cursos Novos 

Submissão
das propostas 

a CAPES 

Análise pelas 
Comissões de 

Área 

Analise e 
decisão pelo

CTC-ES

Deliberação 
pelo CNE-

MEC

As propostas são 
elaboradas pelas 

instituições o 
enviadas por 

meio do 
aplicativo 
próprio, 

observando:
• pré-requisitos
• prazos 

definidos.  

As propostas são 
analisadas por 
comissões de 
consultores

especialistas que 
emitem parecer e 

nota para cada 
proposta do curso 

Os pareceres das 
comissões de 

área e as 
propostas são 
analisadas por 
dois relatores 
membros do  
CTC-ES, que 

apresentaram 
pareceres 

conclusivos ao 
conselho.

Decide sim / nao

O parecer do CTC-
ES é encaminhado 
ao CNE-MEC para 
o reconhecimento 

do curso.



Recebimento
dos dados 

Tratamento
das 

Informacoes

Análise pelas 
comissoes de 

área

Análise e 
decisao pelo 

CTC-ES

Deliberacao
pelo CNE-

MEC

As instituições 
entregam 

informações 
continuamente 

(Online) por meio 
do módulo Coleta 

de Dados  no 
Sucupira.

As Informações 
fornecidas são 

consolidadas pelo 
corpo técnico da 

CAPES 

Os Dados 
consolidados são 

analisados por 
comissões de 
consultores

especialistas que 
emitem parecer 

com NOTA para o 
programa e 

Relatório para o 
conjunto de 
Programas 

Os pareceres das 
comissões de 

área são 
analisadas por 
dois relatores 
membros do  

CTC-ES,  e 
apresentam 
pareceres 

conclusivos ao 
colegiado com a 

NOTA 

O parecer do 
CTC-ES é 

encaminhado ao 
CNE-MEC para a 

Aprovação/  
reconhecimento 

do curso.

Etapas da Avaliação dos Programas Existentes 



Critérios de avaliação

Produção 
científica 

• Quantidade 
de 
publicações 
qualificadas

Proposta do
programa

• Áreas de 
concentração 
coerentes 
com as linhas 
de pesquisa

• Infraestrutur
a 

• Ensino, 
pesquisa e 
extensão 

Corpo
docente

• Perfil do 
corpo 
docente 

Corpo 
discente

• Quantidade 
de teses e 
dissertações 
defendidas 

Inserção 
Social 

• Publicações e 
conferências.

Internaciona
lização

• Doutorado.



Produção Técnica

Fonte:http://www.capes.gov.br/images/documentos/Classificação_da_Produção_Técnica_2017/19_FARM_class_prod_tecn_jan2017.pdf



Fonte: http://conteudoweb.capes.gov.br/conteudoweb/CadernoAvaliacaoServlet



Fundamentos da Avaliação CAPES 

3 4 5 6 7
Mestrado  

profissional

Mestrado
acadêmico

Doutorado



Fundamentos da Avaliação CAPES 

3 4 5 6 7
Mestrado  

profissional

Mestrado
acadêmico

Doutorado

Excelencia em Nivel 
Nacional 



Fundamentos da Avaliação CAPES 

3 4 5 6 7
Mestrado  

profissional

Mestrado
acadêmico

Doutorado

Excelencia em Nivel 
Internacional 



Somente os cursos reconhecidos pelo CNE/MEC estão  autorizados 

a expedir diplomas de mestrado e/ou doutorado com  validade

nacional.



Consulta aos programas reconhecidos

Fonte:https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/informacoes_programa/informacoesPrograma.jsf



https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/quantitativos/quantitativoIes.jsf?areaAvaliacao=19&conceito=4&areaConhecimento=40300005



Consulta aos programas reconhecidos

https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/quantitativos/quantitativoPrograma.jsf?areaAvaliacao=19&areaConhecimento=40300005&conceito=4&cdRegiao=0&ies=338688



Programas de PG da FCF / USP
Nome do Curso Área de Avaliação Sigla IES Nome IES Nível 

Avaliado
Nota Final 

2013
FARMÁCIA (ANÁLISES 

CLÍNICAS) FARMÁCIA USP UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO DO 7

FARMÁCIA (ANÁLISES 
CLÍNICAS) FARMÁCIA USP UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO ME 7

TECNOLOGIA BIOQUÍMICO-
FARMACÊUTICA FARMÁCIA USP UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO DO 6

TECNOLOGIA BIOQUÍMICO-
FARMACÊUTICA FARMÁCIA USP UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO ME 6

TOXICOLOGIA E ANÁLISES 
TOXICOLÓGICAS FARMÁCIA USP UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO DO 5

TOXICOLOGIA E ANÁLISES 
TOXICOLÓGICAS FARMÁCIA USP UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO ME 5

FÁRMACOS E MEDICAMENTOS FARMÁCIA USP UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO DO 4

FÁRMACOS E MEDICAMENTOS FARMÁCIA USP UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO ME 4

http://avaliacaotrienal2013.capes.gov.br/resultados/planilha-de-notas



Resultados Avaliação CAPES 2017



Metas para aprimoramento nas

avaliações

Metas 

para 
aprimoramento
nas avaliações

Ficha da Área:  
Fármacos e  

Medicamentos



Metodologia de avaliação do Programa
no Quadriênio 2017

Proposta do  
Programa

Corpo
Docente

Corpo
discente

Produção
intelectual

Inserção
Social



Ficha da Área: Fármacos e
Medicamentos



Ficha da Área: Fármacos e
Medicamentos

• Nota: Bom
• Produção discente: percentis  

30 e 40
• Estratos B1 e B2
• Produção Técnicas e Patentes:

percentis entre 10 e 25

• Nota: Muito Bom
• Estado, País e AméricaLatina
• Visibilidade Internacional

• Nota: Muito Bom
• Média de docentes colaboradores:  

48%
• Iniciação cientifica
• Aulas na graduação

• Nota: Muito Bom
• Insumos Farmacêuticos
• Controle Farmacêuticos
• Recursos: FAPESP

Proposta  
do   

Programa

Corpo  
Docente

Corpo  
discente e  
Produção  
Intelectual

Inserção  
social



Atualidade Programa de Fármacos e Medicamentos  –CAPES 



Relatório CAPES – Quadriênio 2013/2016

Destacamos alguns avanços:

1. A consolidação do curso verão / inverno (EPIFAR):
Estratégia para aumentar a visibilidade do Programa
Atração de talentos para composição do corpo discente.

2. Reestruturação do quadro docente do Programa:
Passou a contar com 22 orientadores (quadro permanente).

3. Reestruturação do conjunto de disciplinas oferecidas:
Em 2016 tivemos 32 disciplinas ativas com oferecimento de 15 turmas.

4. Reestruturação do processo de seleção do Programa:
Promovendo maior transparência e participação do corpo discente.

5. Busca pelo maior comprometimento do corpo docente e discente:
Em especial, com relação às publicações oriundas do Programa.



Metas alcançadas  para aprimoramento nas

Avaliações( Quadriênio 2013 – 2016)
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Pontos a melhorar

Em relação Ao Programa 

1) Aumentar Produção científica, particularmente publicações Qualis A1 e A2, especialmente 
com participação discente. 

2) Aumentar a visibilidade do PPGFM, buscando maior divulgação entre potenciais pós-
graduandos e proporcionar maior homogeneidade da distribuição de discentes/orientador. 

3) Aumentar os intercâmbios nacionais e internacionais, particularmente convênios Sul-Sul. 

4) Aumentar o número de docentes com bolsa produtividade.

5) Aumentar o número de pós-doutorandos ativos no Programa.

6) Promover maior integração com a graduação da FCF/USP, inclusive com maior participação do 
corpo docente e discente no TCC. 



Para o Corpo Discente

1. Atuação de alunos de mestrado e doutorado na co-orientação de alunos de Iniciação
Científica

Pontos a melhorar

2. Preparação, pelos discentes do Programa, de material didático para ensino fundamental e 
médio, e textos de divulgação científica sobre pesquisa realizada no âmbito do Programa 

3. Participação na Feira de Profissões da USP 

4. Escolas de Verão/Inverno (EPIFAR)

5. Realização de estágio em docência (PAE-USP) 

6. Incentivar a realização de estágios profissionais (Prática Profissionalizante) pelos alunos 
antes de seu ingresso no Programa



Em relação à Produção Intelectual:

1. Aumento do número de docentes com 3 a 10 Teses ou Dissertações
defendidas no triênio ou período de avaliação.

Pontos a melhorar

3. Aumento da quantidade e do impacto dos artigos publicados pelos 
docentes do Programa. 

2. Aumento da publicação de artigos com discentes 



Obrigado! 


