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Evolucao da disciplina PMI 2049
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Planejamento de Lavra

« O que é€ um projeto de mineracao?

« E uma iniciativa de engenharia para
converter recursos minerais em
reservas minerais.

 Essa conversao é definida pelos
fatores modificadores.
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Figura 1. Relagio Geral entre Resultados de Exploragdo, Recursos Minerais e Reservas Minerais.

Resultados de Exploracao

Recursos Minerais Reservas Minerais
Inferido
:;‘,. ."'-.
Aumento do nivel Indicado Provavel
de confiabilidade ‘
e conhecimento
geolégico
Medido Provada

Consideragdes sobre lavra, processamento, metalurgia, infraestrutura,
economicidade, mercado, aspectos legais, ambientais, socials e governamentais.

“Fatores Modificadores” —-—

Fonte: CBRR (2017)
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« E quals sao as regras e principios para
definir os fatores modificadores gue se
aplicam a um projeto especifico de
mineracao?

« (como evitar um novo caso Bre-X?)

 R: Utilizar os Codigos Internacionais de
Recursos e Reservas Minerais



ESCOLA POLITECNICA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
PMI 2049 — Projeto de Planejamento de Lavra

CODIGOS DE RECURSOS E RESERVAS

Varios paises ja regulamentaram a declaracao de recursos e
reservas para evitar fraudes referentes a projetos de mineracao.

Os codigos de sao formulados por entidades técnicas de classe.

E sao adotados pelas bolsas de valores para proteger os
Investidores
Empresas de mineracao tem que usar esses codigos para:

e poder lancar acGes na bolsa

» acesso permanente a informacdes de recursos e reservas

Os codigos internacionais sao similares entre si, e estao
gradualmente tendendo a uniformizacéao.
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CODIGOS DE RECURSOS E RESERVAS

Em geral, os codigos se baseiam em 3 principios basicos:

» Materialidade: informacdes relevantes ao negocio devem ser
reportadas

 Transparéncia: informacdes devem estar sempre disponiveis
para auditoria

« Competéncia: conclusdes e calculos devem ser feitos por
pessoal qualificado

Todos os codigos estao permanentemente sob revisao

A emissao de informes conforme os diversos codigos é obrigatoria
para empresas de mineracéo de capital aberto
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Joint Ore Reserves Committee
South African Minerals Reporting Code
National Instrument 43-101

Industry Guide 7 SEC Industry Guide 7

Australia: JORC
South Africa: SAMREC
Canada: NI 43-101
USA:

International CRIRSCO
Brasil CBRR

Combined Reserves Int’l Reporting Std. Comm.
Comissao Brasileira de Recursos e Reservas

defini¢cdes — recursos minerais, reservas lavraveis, etc.
— guidelines — tipos de atividades, projetos, estudos, etc
check-lists — 0 que tem que ser feito e/ou disponibilizado

A\ 4

Materialidade
Transparéncia
Competéncia




Comlssao Brasileira
de Recursos e Reservas
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m Comissio Brasileira
de Recursos ¢ Reservas

GUIA CBRR
PARA DECLARACAO
DE RECURSOS E RESERVAS

HISTORICO CODIGO DE ETICA SOLICITACAO DE REGISTRO
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CBRR

A CBRR tem a missao de promover e desenvolver a
iIndustria mineral brasileira por meio de iniciativas que
Incluem

e as melhores praticas na elaboracao de relatorios
nos termos dos codigos do Comité de Reservas
Minerais e Padroes Internacionais de Relato
(CRIRSCO);

e a organizacao do processo de certificacao; e

e a manutencao do registro de Profissionais
Registrados no Brasil, dentre outras.



m Comisséo Brasileira
de Recursos e Reservas
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& Comissdo Brasileirg de Becursos e Reservas - "CBF‘.R" foi estabelecida em 2015, formada pe
associacdes do setor mineral bya
Tecnaoldgico da Inddstria Mine

&s das mais irmportantes e representativas

al - . S través de seus trés membros fundadores e seus
associados, 8 CBRR represente miay = r min ileiro, flzsde a2 fase inicial de exploragdo mineral até mineradoras
multinacionais.

& CBRR constitui-se como uma organizacde privada sem fins lucrativos, com foco no estabelecimento, promogdo € gerenciamento de esforgos para fornentar
e desenvolver o setor mineral brasileiro. Suas inicativas incluem: difuséo de melhores praticas globais de engenharia  geologia, diretrizes para declaracio
de Resultados de Exploragio, Recursos e Reservas Minerais de acordo com os padriies estabelecidos pelo CRIRSCO, gestéo do processo de certificagdo e
banco de dados de registro de Profissionais Qualificados no Brasil. A CBRR registra profissionais, e como parte do processo de registro, determina dreas de

dominio de qualificacdo. Para os profissionais registrados nessas dreas, o termo "Profissional Qualificade Registradao” & usado.

O "Guia CBRR" descreve e recomenda os critérios minimos e orientagdes para emissdo de relatdrios pdolicos no Brasil dos Resultados da Exploragdo,
Recursos e Reservas Minerais.

Em 5 de maic de 2015, a CBRR assinou um memerande de entendimento com o CRIRSCO, estabelecendo o procedimento para a aceitacdo formal da CBRR
no CRIRSCO, o gual acenteceu formalmente no dia 30 de Novemnbro de 2015, assim tornando & CBRR e o Brasil como o nono pais e Organizagio
Representativa do CRIRSCO.

Conselho Superior »
Comité de Registro »
Comité Técnico »
Comité de Etica »

Secretaria Executiva ¥
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GUIA CBRR PARA DECLARAGAO DE RESULTADOS
DE EXPLORACAO, RECURSOS E RESERVAS
MINERAIS
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ANEXO 2: Cédigo de Etica

O Anexo 2 apresenta os seis principios fundamentais do Cddigo de Etica da Comissdo Brasileira de
Recursos e Reservas - CBRR gue deverao ser observados pelos Profissionais Qualificados em suas
declaracbes piblicas. Todos os profissionais registrados, os associados da CBRR [ABPM, ADIMB e
IBRAM) e seus representantes devem observar os preceitos deste Codigo de Etica, cumprindo com e
fazendo cumprir seus principios e regras.

Codigo de Etica

A principal responsabilidade e o maior dever do profissional serdo sempre com o bem-estar,
aintegridade, a sadde e a seguranca da comunidade em geral.

O profissional deve agir de forma integra, digna e imparcial, conforme requersua profissao.

O profissional evoluird em sua carreira e em seus conhecimentos e deverd fornecer auxilio e
incentivo aqueles sob seu comando para proceder da mesma forma.

O profissional deve cumprir com toda a legislagdo e regulacdo mineral brasileira, assim
entender as normas e regulamentos do Departamento Macional de Producdo Mineral (DNPM]),
das bolsas de valores efou outros drgaos reguladores no Brasil e em outros paises.

O profissional deve observar os preceitos e regulamentos do drgdo de classe profissional
(CREA e outros.), ndo infringindo os seus principios & normas. O presente Cadigo de Etica &
complementar a tais normas.

O profissional deve zelar pela lisura, imparcialidade e integridade de seus trabalhos e da
profissdo, devendo sempre cumprir e observar a legislacdo brasileira, principalmente com
relacdo as questdes civeis, penais, concorrenciais e anticorrupcio.

@
RR

Comissao Brasileira

de Recursos e Reservas
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Comissao Brasileira
de Recursos e Reservas
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Revisao

e Quais os 3 principios basicos de todos os codigos internacionais de
regulamentacao da declaracdo de recursos e reservas minerais?

 Cite 3 codigos internacionais e seus paises de origem.
e O que sao os FATORES MODIFICADORES?

e Para que sao usados?

e Quem define sua utilizacio?

e O que acontece se os fatores modificadores forem estimados
incorretamente?

e Quais os beneficios da adocao do Guia CBRR...
e Para os mineradores?
e Para o governo?

e Para as bolsas e para a sociedade?
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