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Contabilidade

Estrutura empresarial

Entidade Contábil

 A Contabilidade pode ser feita para Pessoa Física ou Pessoa 
Jurídica.

 Juridicamente, como se define “pessoas”?

 PESSOA JURÍDICA é a união de indivíduos que, por meio de 
um contrato reconhecido por lei, formam uma nova pessoa, 
com personalidade distinta da de seus membros.

 As pessoas jurídicas podem ter fins lucrativos (empresas 
industriais, comerciais etc.) ou não (cooperativas, associações 
culturais, religiosas etc.).

 Entidade Contábil – Pessoa para quem é mantida  a 
contabilidade, podendo ser PF ou PF.

Tipos de Empresas

 Sociedade Limitada (Ltda): quotas

 Sociedade Anônima (SA): ações
 Capital Aberto X Capital Fechado

 Empresário Individual: patrimônio particular se 
confunde com o da empresa

 Outros tipos:
 Sociedade em Nome Coletivo; Sociedade em Comandita 

Simples; Sociedade em Comandita por Ações; Sociedade 
de capital e indústria.

Tipos de Empresas

 Pesquisa em 1997:

Empresas* Número Porcentagem

Firma individual 3.176.425 52%

Sociedade Limitada 2.901.519 47,6%

Sociedade anônima 12.014 0,2%

Outros tipos 12.174 0,2%

Fonte: NIYAMA, (2008, p. 9)
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A Contabilidade nas Empresas (um exemplo!)

Prof. Dr.  José Carlos Marion

CVM – Comissão de Valores 

Mobiliários

 Atribuições
 registro de companhias abertas

 credenciamento de auditores independentes

 Objetivos
 assegurar o funcionamento eficiente e 

regular dos mercados de bolsa e de balcão 
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Intituições Importantes

 Bovespa – Bolsa de Valores de São Paulo

 Negociação de Ações

Home Broker

After-Market 

NDGC

 CPC – Comitê de Pronunciamentos 
Contábeis

 Convergência

Centralização na emissão de novas normas

Composição: Abrasca, Apimec, Bovespa, 
CFC, Fipecafi e Ibracon
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O que é GC?

 Sistema ou maneira que as sociedades são dirigidas e 
monitoradas, envolvendo relacionamentos e eventuais 
conflitos de interesses.

Toda empresa possui govenança corporativa?

QUAL A IMPORTÂNCIA da GC?

 Pequenas empresas 

 Proprietário acompanha os processos.

❖ Identificar falhas, apontar soluções, controlar.

 Grandes empresas

 Proprietário voltado para decisões estratégicas;

 Outras decisões: Diretores e Gestores.

Pilares da Governança Corporativa
GOVERNANÇA

Transparência

Responsabilidade 
Corporativa

Prestação
de Contas

Equidade

Fonte: elaborada pela autora.
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Por que fazer GR e EC?

Redução da 
Carga 
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Pagamento de 
Dividendos

Pressão: 
Metas

Remuneração do 
Gestor

Informação 
ao Mercado

Evitar 
Reportar 
Perdas

Sustentar 
Desempenho 

Recente

Atingir 
Expectativa dos 
Analistas

GR - Exemplos

 Reavaliação

 Depreciação

 Registro de Estoques

 CMV

 Venda de Ativo Fixo

 Preço de Venda

 Despesas Gerais, Vendas 
e Administrativas

 Classificação

 Vendas Fictícias

 Antecipar data de 
realização das 
vendas

 Superestimar 
estoques


