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Docente responsavel: Prof. Dr. Fabiano Guasti Lima

Objetivo geral:

O curso visa desenvolver os conceitos e técnicas contabeis e financeiras de avaliagcdo de diferentes ativos - empresas,
acoes, titulos de renda fixa e obrigagGes, imdveis etc. Os modelos de avaliagdo estudados no curso destacam seus
pontos fortes e fracos e, principalmente, sua aplicabilidade a realidade do mercado brasileiro

METODOS UTILIZADOS

O Professor: exposicdo tedrica, exemplos praticos, solugdes de exercicios.
O Alunos: resolucdo de exercicios e estudos de caso.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1 - Fundamentos da avaliagao.

2 - Medidas de Desempenho do Negdcio

3 - Valor Econémico Agregado e Criagdo de Riqueza

4 - Custos de Capital Préprio, de Terceiros e Custo Total de Capital
5 - Estrutura de Avaliagao

6 — Modelos de Fluxos de Caixa Descontados

7 - AplicacOes Praticas de Avaliagdo

8 - Modelos Alternativos de Avaliagdo
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CRITERIOS DE AVALIACAO, APROVACAO E RECUPERACAO

O Avaliagdo: 2 Provas e entrega minima de Exercicios

A Média = 90% (Prova 1 + Prova 2)/2 + 10% Exercicios

O Aprovacdo: freqliéncia minima de 70% e nota final igual ou superior a 5.

[ Para ter Direito a Reavaliagdo: freqiiéncia minima de 70% e nota final entre 3 e 5.
[ Matéria da Reavaliagdo: Todo o conteldo.

[ Nota Final: Média Semestral (50%) e Reaval (50%)

CALENDARIO DE AULAS, TRABALHOS E PROVAS

AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
QUA | qQur QUA QUI QUA QUI QUA QUI QUA | QuI
02 03 04 05 01 06 07
09 10 13 - Trabalho 1 14 11 08 09

16 17 20 21 18 19 16 - Trabalho 3

23 24 27 - Prova 1 28 | 25-Trabalho2 | 26 22 23

30 31 29 - Prova 2 30




