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Caracteristicas da ¢

INTRODUCAO VISUAL

Cada cultura é distinta e expressa suas extraordindrias qualidades de vérias maneiras — através das roupas
que usam; do modo como falam; dos alimentos que comem; onde encontram comida; quando descansam;
com quem vivem. Embora a cultura v muito mais além do que os olhos veem, ela esta inscrita em todo lugar
que olhamos. Esta imagem mostra o grupo némade rabari percorrendo o deserto de Kutch, no oeste da [ndia.
Como a movimentagao regular é parte essencial da sua luta pela sobrevivéncia, quase tudo que eles possuem
é transportavel e necessario. Além do mais, os objetos que produzem, usam e carregam sao muito benfeitos e
lindamente decorados com belos desenhos. Os tecidos diferentes, as formas e as cores dos objetos e das roupas
marcam a identidade social do grupo. Desse modo, esses viajantes sao facilmente reconhecidos como rabaris,
mesmo a distancia. Essa apresentacdo especifica do individuo é uma das muitas fungdes da cultura.
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Conceito de cultura
Caracteristicas da cultura
Cultura é aprendida
Cultura é compartilhada
Cultura é baseada em simbolos
Cultura é integrada
Cultura é dindmica
Cultura e adaptacao
Culturae mudangas
Cultura, sociedade e individuo
Etnocentrismo e avaliacdo da cultura
Resumo do capitulo

GLOSSARIO

cultura Uma sociedade partilha e transmite
socialmente ideias, valores e percepcdes, 0s quais
530 empregados para se entender a experiéncia
e gerar comportamentos que os reflitam.

Alunos de antropologia estdo destinados, aparentemente,
a encontrar em seus estudos uma variedade infinita de so-
ciedades, com seu ambiente, sistema econdmico, politica e
religido distintos. Apesar da grande diversidade, essas socie-
dades possuem um aspecto em comum: cada uma delas é
um grupo de pessoas que cooperam entre si para assegurar
sua sobrevivéncia coletiva e seu bem-estar. A vida em gru-
po e a cooperagdo sao impossiveis, a menos que os indivi-
duos saibam como serd o comportamento dos outros em
determinadas situacdes. Portanto, é necessario certo grau
de comportamento previsivel por parte de cada membro
da sociedade. Para os seres humanos, a cultura estabelece
0s limites de comportamento e o direciona para caminhos
previsiveis que geralmente sdo aceitos por aqueles que fa-
zem parte dessa mesma cultura.

CONCEITO DE CULTURA

O conceito moderno de cultura foi elaborado no fim do sé-
culo XIX. A primeira defini¢do realmente clara e compreen-
siva foi a do antropélogo briténico Sir Edward Burnett
Tylor. Em 1871, ele definiu cultura como “... um todo com-
plexo que inclui conhecimentos, crengas, arte, lei, moral,
costumes e quaisquer outros habitos e capacidades adquiri-
dos pelo homem como membro de uma sociedade”.

As defini¢bes recentes tendem a fazer uma distingio
mais clara entre comportamento real e ideias, valores e
percepgdes abstratas do mundo que fornecem informacoes
para esse comportamento. Em outras palavras, a cultura é
muito mais que o comportamento observavel; sio ideias,
valores e percepgdes de uma sociedade, compartilhados e
socialmente transmitidos, empregados para entender a ex-
periéncia e gerar comportamentos que os reflitam.

CARACTERISTICAS DA CULTURA

Por meio de estudos comparativos de muitas culturas hu-
manas, do passado e do presente, os antropdlogos conse-
guiram entender as caracteristicas basicas evidentes em
todas elas: toda cultura € socialmente aprendida, comparti-
lhada, baseada em simbolos, integrada e dindmica. O estu-
do cuidadoso dessas caracteristicas nos ajuda a perceber a
importincia e a fungdo da cultura em si mesma.
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Cultura é aprendida GLOSSARIO

enculturacao 0 processo pelo qual a cultura de uma sociedade é
transmitida de uma geraao para a sequinte e por meio do qual os
individuos se tornam membros dessa sociedade.

sociedade Um grupo organizado ou grupo de pessoas

Toda cultura é socialmente aprendida, nio é her-
dada biologicamente. Aprende-se a propria cultu-
ra crescendo com ela. O processo de transmissao

da cultura de uma geragdo para a outra se chama  jyerdenendentes que geralmente compartilham teritdrio linguagem e
enculturacéo. cuftura, e que atuam juntas para a sobrevivéncia coletiva e o bem-estar.

A maior parte dos animais come e bebe quan- género (2) Elaboragao cultural e significados estabelecidos para a
do sente necessidade. Os seres humanos, contu- diferenga biolgica entre os sexos.

do, aprendem a comer e a beber em certos hora-

rios culturalmente prescritos e a sentir fome a medida que essa hora se aproxima. Esses horérios de
alimentacdo variam de uma cultura para a outra, assim como o que é comido, como é preparado,
como e onde é consumido. Para acrescentar mais complexidade, a comida ¢é utilizada para outros
contextos, além de satisfazer as necessidades nutricionais. Quando empregada para celebrar rituais
e atividades religiosas, como no geral acontece, a comida “estabelece relacionamentos de dar e re-
ceber, de cooperagdo, de compartilhamento, de uma unido emocional que é universal”.!

Através da enculturacdo todas as pessoas aprendem as formas sociais adequadas para satisfazer
as necessidades bésicas biologicamente determinadas de todos os seres humanos: alimento, sono,
abrigo, companhia, autodefesa e satisfacdo sexual. I importante distinguir essas necessidades,
que ndo sao aprendidas, e como elas sao satisfeitas — cada cultura, a sua maneira, determina isso.
Por exemplo, para um pescador franco-canadense, o conceito de um belo jantar e de uma manei-
ra confortavel de dormir pode ser bem diferente do conceito de um pastor ndémade massai, no
leste da Africa.

A maioria dos mamiferos, se ndo todos, exibe comportamento aprendido. Pode-se mesmo afir-
mar que varias espécies possuem cultura elementar, em que as populagées locais compartilham
padroes de comportamento os quais, como entre os humanos, sdo aprendidos com a gerag¢do an-
terior e diferem de uma populacdo para outra. Por exemplo, as pesquisas mostram um padrio dis-
tinto de comportamento entre os ledes do deserto do Kalahari, no sul da Africa, que promoveu a
interacéo pacifica com os cacadores e coletores nativos da regidao e que cada geracao de ledes passa
para a seguinte.? Além do mais, a cultura dos ledes do Kalahari modificou-se em um periodo de
trinta anos, em resposta a novas circunstincias. Isso posto, € importante observar que nem todo
comportamento aprendido € cultural. Por exemplo, um pombo pode aprender alguns truques, mas
seu comportamento ¢ reflexivo, resultado do condicionamento por treinamento repetitivo; nao é
produto da enculturacéo.

Além de nossa espécie, exemplos de comportamento cultural sdo particularmente evidentes
entre outros primatas. Um chimpanzé, por exemplo, pegard um galho, retirara as folhas e o limpard
para fazer uma ferramenta para extrair cupins do ninho. Esse ato, de fazer uma ferramenta, que os
jovens aprendem com os mais velhos, é inquestionavelmente um modo de comportamento cul-
tural, antes considerado exclusivamente humano. No Japdo, uma espécie de macaco aprendeu as
vantagens de lavar a batata-doce antes de comé-la e transmitiu essa prética para a geragcao seguinte.

' Caroulis, J. Food for thought. Pennsylvania Gazette, v. 95, n. 3, p. 16, 1996.
2 Thomas, E. M. The tribe of the tiger: Cats and their culture. Nova York: Simon & Schuster, 1994. p. 109-186.



© 2010 Photos.com, a division of

192 Principios de antropologia

A cultura ocidental, em geral, exige que se determine aos bebés uma identidade
de género, masculino ou feminino. Contudo, a cada ano nascem niimeros
significativos de bebés cujos 6rgdos genitais ndo correspondem as expectativas
culturais. Comno apenas dois géneros sao reconhecidos, a reagdo comum é

fazer com que os corpos se moldem as exigéncias culturais através de cirurgias
para estabelecer o género que envolve a construgdo de genitais masculinos ou
femininos. Isso contrasta com muitas culturas indigenas norte-americanas que
reconhecern mais de dois géneros.*

* Para estatisticas a respeito, veja Blackless, M. et al. How sexually dimorphic are we?
Review and Synthesis. American Journal of Human Biology, v. 12, p.151-166, 2000.

Getty Images. All rights reserved.

Em algumas espécies de primatas, a cultura de uma populagdo geralmente difere da de outras, como
acontece entre 0os humanos. Descobrimos, tanto em cativeiro como na natureza, que os primatas
em geral e os simios em particular “possuem uma inteligéncia proxima a humana, que geralmente
inclui o uso de sons de forma representativa; percepc¢io rica dos objetivos de outros; habilidade para
se engajar no engano tatico; e habilidade para usar simbolos para se comunicar com humanos e
entre si”.?

A consciéncia e o entendimento humano cada vez maior concernentes a essas caracteristicas de
nossos parentes primatas vém desencadeando intimeros movimentos para estender os direitos hu-
manos aos simios superiores. O movimento alcancou um momento importante em 2008, quando o
Parlamento espanhol aprovou uma resolucao que inclui o pais no projeto “Declaracdo sobre os gran-
des simios”, estendendo alguns direitos humanos a gorilas, chimpanzés, bonobos e orangotangos.*

Cultura é compartilhada

Como um conjunto compartilhado de ideias, valores, percepcées e padrdes de comportamento, a
cultura é o denominador comum que torna os atos dos individuos inteligiveis para os outros mem-
bros de sua sociedade. Permite-lhes prever de que modo outras pessoas provavelmente se compor-
tam em determinada circunstdncia e lhes diz como reagir adequadamente. Pode-se definir sociedade
como um grupo organizado, ou grupo de pessoas interdependentes que geralmente compartilham
territ6rio, linguagem e cultura, e que atuam juntas para a sobrevivéncia e o bem-estar coletivo. O
modo como essas pessoas dependem umas das outras pode ser visto em aspectos como sistema eco-
némico, de comunicagdo e de defesa. Elas também estdo ligadas por um senso de identidade comum.
Como cultura e sociedade sdo conceitos estreitamente relacionados, os antropologos estudam am-
bos. Obviamente, ndo pode haver cultura sem sociedade. Do mesmo modo, ndo hd nenhuma socieda-
de humana conhecida que néo apresente cultura. O mesmo nio se pode afirmar sobre outras espécies
animais. Formigas e abelhas, por exemplo, cooperam de maneira instintiva, o que indica claramente
um grau notavel de organizacdo social. Contudo, esse comportamento instintivo ndo é cultura.
Embora a cultura seja compartilhada pelos membros de uma sociedade, é importante perceber
que nem tudo & uniforme. Em primeiro lugar, duas pessoas ndo apresentam a mesma versdo exata de
sua cultura. E, provavelmente, existem outras varia¢es. No minimo, ha algumas diferencas entre os

*  Reynolds, V. Primates in the field, primates in the lab. Anthropology Today, v. 10, n. 2, p. 4, 1994,

*  O'Carroll, E. Spain to grant some human rights to apes. Christian Science Monitor, 27 jun. 2008,
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papéis do homem e da mulher. Isso se deve ao fato de as mulheres darem a luz e os homens néo, e
de existirem diferencas Obvias entre a anatomia masculina e a feminina e também em sua fisiologia
reprodutora. Toda sociedade atribui sentido cultural as diferencas bioldgicas entre sexos, explicando-
-as de modo particular e especificando seu significado em termos de papéis sociais e padrdes esperados
de comportamento.

Cada cultura faz isso a seu modo; portanto, pode haver tremendas variacdes de uma sociedade
para outra. Os antropoélogos empregam o termo género para se referir as elaboragoes e aos signi-
ficados culturais estabelecidos para a diferenca biologica entre os sexos. Portanto, embora o sexo
de uma pessoa seja biologicamente determinado, o género € socialmente construido no contexto
especifico de cultura.

Além das diferencas sexuais diretamente relacionadas a reproducdo, qualquer base bioldgica
para contrastar os papéis de género vem desaparecendo nas sociedades modernas industrializadas
¢ pos-industrializadas. (Por exemplo, os bragos roboticos empregados para movimentar os motores
pesados de automoveis em uma linha de montagem eliminam a necessidade de for¢a muscular
para essa tarefa.) No entanto, todas as culturas exibem pelo menos alguma diferenciagdo de papel
relacionada a biologia, algumas muito mais que outras.

Além da variacdo cultural associada a género, também ha a variagdo relacionada a idade. Em
qualquer sociedade ndo se espera que criangas se comportem como adultos, e vice-versa. Mas,
entdo, quem ¢€ crian¢a e quem € adulto? Mais uma vez, embora as diferencas de idade sejam “na-
turais”, as culturas apresentam seus proprios significados e cronologias ao ciclo de vida humano.

Subculturas: grupos dentro de uma sociedade maior

Além das variacdes de género e idade, pode haver variacdo cultural entre subgrupos nas sociedades
que compartilham uma cultura geral. Podem ser grupos ocupacionais em sociedades onde existe
divisdo complexa do trabalho, ou classes sociais em uma sociedade estratificada, ou grupos étnicos
em outras. Quando existem esses grupos em uma sociedade, cada um com seus modelos distintos
de ideias, valores e comportamentos, mas ainda compartilhando alguns modelos comuns, chama-
mos subculturas. A palavra subcultura ndao implica stafus mais baixo em relagcdo ao vocabulo cultura.

As comunidades amish sdo um exemplo de subcultura na América do Norte. Especificamente, for-
mam um grupo étnico — pessoas que coletiva e publicamente se identificam como um grupo distinto
com base em aspectos culturais comuns, como origem, lingua, costumes e crencas tradicionais. Os

amish se originaram na regiao oeste da Europa, du-
GLOSSARIO

subcultura Um conjunto distinto de ideias, valores e padraes de
comportamento, por meio do qual um grupo opera dentro de uma
sociedade maior, enquanto ainda compartilha padrdes comuns com

rante a Reforma Protestante, no século XVI. Atual-
mente, o nimero de membros desse grupo ético
chega a quase 100 mil e eles vivem especialmente
nos estados da Pensilvania, Ohio, Illinois e India-

. essa mesma sociedade.
na, nos Estados Unidos, e em Ontério, no Canada. grupo étnico Pessoas que coletiva e publicamente se identificam
Esses pacifistas rurais baseiam suas vidas nas  omoum grupo distinto, com base em aspectos culturais comuns, como

crengas tradicionais anabatistas, que afirmam origem, lingua, costumes e crengas tradicionais.

que apenas o batismo do adulto é vélido e que etnicidade Esse termo, cuja raiz vem da palavra grega ethnikos
(“nagdo”) e se relaciona a ethinos (“costume”), expressa o conjunto de
idefas culturais mantidas por um grupo étnico.

os “cristdos verdadeiros” (como se autodefinem)
ndo devem ter governo, portar armas ou usar a
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forca. Eles proibem o casamento com pessoas que néo fazem parte de sua fé, o que exige obediéncia
aos ensinamentos cristdos radicais, incluindo a separagdo social do que eles consideram “mundo
maligno” e a rejei¢do de riqueza material, considerada “vangloria”.

Valorizam a simplicidade, o trabalho drduo e o alto grau de cooperagdo entre vizinhos; usam
roupas amish simples que os distingue e, mesmo hoje, dependem do cavalo como meio de trans-
porte e para os trabalhos agricolas.® Geralmente falam entre si um dialeto, conhecido como alemao
da Pensilvinia. Utilizam o alemé&o oficial (o alto alemio, a forma culta da lingua) para ceriménias
religiosas, embora as criangas aprendam inglés na escola. Rejeitam o que consideram conhecimen-
to “mundano”; as comunidades mantém suas proprias escolas para garantir que os jovens apren-
dam os valores sociais amish, além de leitura, redacdo e matematica.

Em resumo, os amish compartilham a mesma etnicidade. Esse termo, cuja raiz vem da palavra
grega ethnikos (“nacdo”) e se relaciona a ethnos (“costume”), é a expressao do conjunto de ideias
culturais mantidas por um grupo étnico.

O néo conformismo dos amish a muitos modos da cultura dominante frequentemente resulta
em conflitos com as autoridades do Estado, assim como em assédio pessoal e legal. Pressionados ao
compromisso, introduziram “treinamento vocacional” no ensino médio para atender as exigéncias
estaduais, enquanto tentam reter o controle sobre suas escolas e manter seu modo de vida particular.

Confrontados com os desafios econdmicos que, para a maior parte dos grupos amish, tornam im-
possivel a subsisténcia exclusivamente da agricultura, alguns trabalham fora de suas comunidades.
Muitos outros estabeleceram industrias de queijo e ativamente comercializam produtos feitos em
casa para turistas e pessoas que ndo sio da comunidade. Contudo, enquanto a separacio econdmica
da sociedade dominante vem diminuindo nas Gltimas quatro décadas, 0 mesmo nao acontece com
a separagdo cultural.® Continuam sendo comunidades reclusas, mais desconfiadas que nunca da cul-
tura dominante norte-americana que as rodeia, e se misturam o minimo possivel com os ndo amish.

Os amish sdo um exemplo de como uma subcultura pode se desenvolver e lidar com a cultura
mais ampla na qual esta inserida. Embora sejam bastante diferentes, os amish, na verdade, colocam
em pratica muitos valores que outros norte-americanos respeitam na forma abstrata: parciménia,
trabalho drduo, independéncia e vida familiar intima. O grau de tolerincia concedido a eles, em
comparagdo a outros grupos étnicos, deve-se em parte ao fato de serem europeus “brancos”; consi-
derados da mesma “raca” que aqueles que compdem a sociedade dominante. Embora o conceito de
raga apresentado ndo tenha validade biologica, quando aplicado aos seres humanos, ainda persiste
como uma forma poderosa de classificagdo social. Isso pode ser observado na falta de tolerdncia
comum em relacdo aos indigenas, tipicamente vistos como racialmente diferentes pelos membros
da sociedade dominante.

O que estd implicito na discussdo até o momento é que as subculturas podem se desenvolver
de formas diferentes. Por um lado, uma subcultura, como a dos amish, nos Estados Unidos, pode
surgir quando uma comunidade de imigrantes mantém alguns costumes distintos, da terra natal
dos ancestrais, enquanto se estabelece em uma nova sociedade. Por outro, as culturas indigenas
norte-americanas sdo grupos culturais antes independentes que sofreram coloniza¢do por europeus
e foram controlados a forca pelos governos federais, nos Estados Unidos e no Canada.

* Hostetler, J.; Huntington, G. Children in Amish society. Nova York: Holt, Rinehart & Winston, 1971.
¢ Kraybill, D. B. The riddle of Amish culture. Baltimore: Johns Hopkins University Press, 2001. p. 1-6, 244, 268-269.
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Embora todos os grupos indigenas norte-americanos tenham experimentado mudancas enor-
mes, resultantes da coloniza¢do, muitos mantém tradi¢des significativamente diferentes da cultura
euro-americana dominante que os cerca, de modo que as vezes & dificil decidir se permanecem
como culturas distintas ou como subculturas. Nesse sentido, culfura e subculfura representam fins
opostos de um continuo, sem divisdo clara. A secdo “Antropologia Aplicada” examina a intersecdo
entre cultura e subcultura com um exemplo referente 4 moradia dos indios apaches.

Antropologia Aplicada

Novas moradias para os apaches

George S. Esber

Os Estados Unidos, assim como outros paises industrializados do mundo, abrigam algumas subcul-
turas mais ou menos distintas. Aqueles que vivem conforme os modos de uma subcultura particu-
lar tém relacionamentos mais proximos entre si do que com os outros, recebendo constantemente
a reafirmagao de que suas percepgdes de mundo sdo as Unicas corretas, e passam a aceitar de modo
verdadeiro que a cultura, como um todo, é como a percebem. Consequentemente, os membros de
uma subcultura com frequéncia tém problemas para entender as necessidades e aspira¢bes de outros
grupos. Por esse motivo, os antropélogos, com seu entendimento especial sobre as diferengas cultu-
rais, geralmente sdo contratados para intermediar situagdes que exigem a interagdo entre grupos com
tradigoes culturais diferentes.

Por exemplo, enquanto eu ainda era aluno do curso de antropologia, um dos professores solicitou
que eu fosse trabalhar com arquitetos em uma comunidade dos indios apaches tonto, a fim de avaliar as
necessidades de moradia em uma comunidade nova. Embora os arquitetos conhecessem as diferencas
transculturais no uso do espaco, eles nao tinham ideia de como obter informacgdes relevantes dos indige-
nas. Por outro lado, os apaches nao tinham consciéncia clara de suas necessidades, pois estas sao baseadas
em padrdes inconscientes de comportamento. Quanto a isso, poucas pessoas estdo conscientes das neces-
sidades de espaco de acordo com os seus proprios padroes sociais de comportamento.

Minha tarefa foi persuadir os arquitetos a aguardar tempo suficiente para que eu pudesse coletar, atra-
vés da observacao participativa e da revisao dos registros escritos, informagées sobre as necessidades de
moradia dos indios. Ao mesmo tempo, tive de lidar com a ansiedade dos indigenas em relagao a chegada
de um estranho, que viria estudar aspectos pessoais de sua vida didria a medida que ela transcorria, dentro
e fora de suas casas. Depois que esses obstéculos foram vencidos, me tornei capaz de identificar e trans-
mitir adequadamente aos arquitetos os aspectos da vida apache que eram importantes para o projeto das
casas e da comunidade. Concomitantemente, as discussdes com os apaches sobre minhas descobertas
melhoraram a consciéncia do grupo sobre suas préprias necessidades.

Como resultado de meu trabalho, os apaches se mudaram para as casas projetadas com sua participagao,
de acordo com suas necessidades especificas. Uma de minhas descobertas foi perceber que os apaches pre-
feriam ir com calma nas relagées sociais, em vez de apertar as maos e comecar a interagir de imediato, como
€ mais comum entre os norte-americanos. A etiqueta apache exige que as pessoas tenham visao total uma
da outra, para que possam avaliar o comportamento a distdncia, antes de comegarem a interagir. Isso requer
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um espagco de grandes dimensoes. Ao mesmo tempo, o anfitrido se sente obrigado a oferecer comida ao
convidado, como um preltidio para a interacao social. Assim, a cozinha e a sala de jantar nao poderiam ficar
separadas da sala de visitas. Do mesmo modo, os utensilios de cozinha de tamanho padréo para uma familia
de classe média nao eram adequados, pois a necessidade de preparar fartas quantidades de alimento, entre
as familias extensas, requeria utensilios maiores, o que, por sua vez, exigiria armarios e pias maiores. Construi-
das de acordo com essas caracteristicas, as novas casas conseguiram acomodar as antigas tradigdes nativas.

(Por George S. Esber. Adaptado de Designing Apache houses with Apaches. In: Wulff, R. M.; Fiske, S. J. (Eds.) Anthropological
praxis: Translating knowledge into action. Boulder, CO: Westview Press, 1987. Atualizado por Esber 2007.)

Pluralismo

Nossa discussdo levanta a questdo da sociedade pluralista, ou multiétnica, na qual dois ou mais
grupos étnicos, ou nacionalidades, sdo politicamente organizados dentro de um mesmo territério
estatal, mantendo, no entanto, suas diferengas culturais. As sociedades pluralistas ndo poderiam ter
existido antes que os primeiros estados politicamente centralizados surgissem, hé cerca de 5.000
anos. Com o surgimento do estado, foi possivel promover a unificagdo politica de duas ou mais
sociedades antes independentes, cada uma com sua propria cultura, criando uma ordem mais com-
plexa, que transcende a teoria de uma cultura — uma sociedade.

Todas as sociedades pluralistas, comuns no mundo de hoje (Figura 8.1), enfrentam o mesmo
desafio: elas compreendem grupos que, em virtude de seu alto grau de variacdo cultural, essencial-
mente operam conforme conjuntos diferentes de regras. Como a vida social exige comportamento
previsivel, pode ser dificil para os membros de qualquer subgrupo interpretar precisamente e seguir
os padroes distintos por meio dos quais os outros operam.

Infelizmente, as dificuldades que os membros de um subgrupo em uma sociedade pluralista
podem encontrar para entender os padrdes de outros grupos vdo muito além do simples desenten-
dimento. Podem se intensificar a ponto de 6dio e violéncia. Existem muitos exemplos de problemas
em sociedades pluralistas no mundo atual, entre eles podemos citar Bolivia, Iraque e Quénia, onde
0s governos centrais enfrentam grandes desafios para manter a paz e a ordem legal.

Cultura é baseada em simbolos

Grande parte do comportamento humano envolve simbolos - signos, sons, emblemas e outros
elementos que se relacionam a algo e o representam de forma significativa. Como geralmente nio
ha relacéio inerente ou necessaria entre um objeto e sua representac¢iio, os simbolos sdo arbitrérios,
adquirindo significados especificos quando as pessoas concordam em usé-los em sua comunicagao.

Na verdade, os simbolos — bandeira nacional, alianca de casamento, dinheiro - estdo presentes
em todos os aspectos da cultura, na vida social, na

GLOSSARIO : religido, na politica e na economia. Sabemos mui-
sociedade pluralista Sociedade em que dols ou mals grupos

ou nacionalidades s3o politicamente organizados dentro de um
estatal, mantendo, no entanto, suas diferengas culturais.
simbolo Signo, s om, emblema ou outro elemento que est
arbitrariamente ligado a algo e que o representa de forma significativa.

to bem o fervor e a devogdo que um simbolo reli-
gioso pode despertar em um fiel. A lua crescente

para os islamitas, a cruz para os cristdos, a estrela

de Davi para os judeus, assim como o sol para os
incas, a vaca para os hindus, o btfalo branco para
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Figura 8.1 Este mapa apresenta alguns grupos étnicos da Federacdo da Rissia, a parte dominante e a mais extensa da antiga Unido das
Republicas Socialistas Soviéticas (URSS).

0s indigenas das planicies norte-americanas, ou qualquer outro objeto de adoracio, podem evocar a
lembranga de anos de luta e perseguicdo, ou podem representar toda uma filosofia ou credo.

O aspecto simbolico mais importante da cultura é a lingua, o uso de palavras para representar objetos
e ideias. Por meio da lingua, os homens conseguem transmitir a cultura de uma geragio para a outra. Em
particular, a lingua possibilita o aprendizado cumulativo de experiéncia compartilhada. Sem ela, uma
pessoa ndo poderia transmitir informagGes sobre eventos, emogdes e oulras experiéncias a pessoas que
deles nédo participaram. A lingua é tdo essencial que um capitulo inteiro serd dedicado ao assunto.

Cultura é integrada

A cultura, como ja vimos, inclui o que as pessoas realizam para sobreviver, as ferramentas que
utilizam, 0 modo como trabalham juntas, como transformam o ambiente e constroem suas mo-
radias, 0 que comem e bebem, qual é sua religido, o que consideram certo e errado, quando e que
presentes costumam dar, com quem casam, como educam os filhos, enterram os seus mortos, e
assim por diante. Por conta disso e de todos os outros aspectos de uma cultura, estes devem estar
razoavelmente bem integrados para funcionar de maneira conveniente. Os antropdlogos raramente
se concentram em um aspecto isolado; eles olham cada aspecto considerando o contexto geral e
examinando cuidadosamente suas ligacdes com aspectos culturais relacionados.

Para fins de comparacao e andlise, os antropélogos costumam imaginar uma cultura como um sis-
tema bem estruturado, composto de partes distintas que funcionam juntas como um todo organizado.
Enquanto distinguem cada parte como uma unidade claramente definida, com suas caracteristicas
proprias e seu lugar especifico dentro do sistema maior, os antropélogos reconhecem que a realidade é
uma entidade complexa e entrelacada e as divises entre as unidades culturais nem sempre séo nitidas.
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GLOSSARIO De modo geral, os aspectos culturais de uma

estrutura social As relagdes governadas por regras, com todos os
direitos e obrigagdes, que mantém os membros de uma sociedade

sociedade podem ser organizados em (1és catego-
rias: estrutura social, infraestrutura e superestrutura.

juntos. Isso inclui arranjos familiares, familias, associagdes, relagdes de Estrutura socjal refere-se as relacdes governadas
poder e até mesmo politica. por regras, com todos os seus direitos e obrigaces,
infraestrutura A base econémica de uma sociedade, incluindo que mantém os membros de uma sociedade uﬁiclos.
as prdticas de subsisténcia, as ferramentas e outros equipamentos Arranjos familiares, familias, associagdes e relagdes

utilizados para garantir a sobrevivéncia.
superestrutura Senso de identidade e visdo de mundo de uma
sociedade. 0 conjunto de ideias, crengas e valores, pelo qual um grupo

de pessoas dd sentido ao mundo — sua forma, desafios e oportunidades
— e nele percebe seu lugar. Inclui religido e ideologia nacional. suas necessidades basicas, incluindo alimento e abri-

de poder, incluindo a politica, fazem parte da estru-
tura social. Ela estabelece a coesdo do grupo e per-
mite que as pessoas atendam de modo consistente

go para si e seus dependentes, por meio do trabalho.

Portanto, existe relacdo direta entre a estrutura social de um grupo e sua fundacéio econdmica, que inclui
praticas de subsisténcia, ferramentas e outros equipamentos utilizados para garantir a sobrevivéncia.

Como as préticas de subsisténcia envolvem o uso de recursos disponiveis para atender as neces-
sidades basicas, esse aspecto é conhecido como infraestrutura. Apoiada pela fundagdo econdmica,
uma sociedade também se mantém unida pelo senso de identidade e de visdo de mundo. O corpo de
ideias, crencas e valores, pelo qual um grupo de pessoas da sentido ao mundo — sua forma, desafios e
oportunidades - e nele percebe seu lugar, € conhecido como ideologia ou superestrutura. Incluindo
religido e nacionalismo, a ideologia estrutura as ideias gerais que as pessoas tém sobre si e sobre tudo
o0 que existe em torno delas, e da sentido e diregdo as suas vidas. Essas trés estruturas interdependen-
tes integram juntas um sistema cultural (Figura 8.2), influenciando e refor¢ando-se mutuamente e se
adaptando as constantes mudangas de fatores ambientais e demograficos.

Uma cultura ndo sobrevive se nao lida de

maneira eficiente com os desafios basicos.
Isso deve incluir estratégias para produgio e T = ——— )
distribui¢do de produtos e servigos considera- :
dos necessarios para a vida. A fim de garantir
a continuidade bioldgica de seus membros,

também deve fornecer uma estrutura social

(Organizagéo social
0s padroes sociai
arranjos dos individl
em uma sociedade.)

para a reprodugdo e o apoio mutuo. Deve ofe-

recer formas para transmitir o conhecimento e

enculturar novos membros, de modo que eles

INFRAESTRUTURA
(Base econdmica:
forma de subsisténcia.)

possam auxiliar uns aos outros e contribuir

com suas comunidades como adultos funcio-

nais. Deve facilitar a interacio social e oferecer =0 Tomm————=
¢ OILeCe AMBIENTE

formas para evitar ou resolver conflitos entre Recursos naturais no habitat de uma sociedade.

seus proprios grupos e com estranhos. ’ e > e >
Figura 8.2 Toda cultura é um sistema integrado e dindmico de adaptado
que responde a uma combinacdo de fatores internos (econdmicos, sociais e
ideoldgicos) e externos (ambientais, climdticos). Em um sistema cultural,
F e da Tiee e st Yol P Sociadade, hd {elfagao funcmnal‘elntre a_[ljnas;e econdmica (mfraestrutural), a org;anlzagao
com as outras pessoas e consigo mesma, a partir de social (estrutura social) e a ideologia (supe_restrutura). Qualquer alteracdo
sua enculturacio. (NRT) em uma delas provoca mudanga nas demais.

7 Self é o conceito que indica o eu socializado, isto &, a
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Do mesmo modo que a cultura tem de favorecer todos
os aspectos da vida, como mostra o modelo cilindrico (Figu-
ra 8.2), também deve atender as necessidades psicologicas e

emocionais de seus membros. Essa ltima funcdo é atendida, !
Oceano Pacific

em parte, simplesmente pela previsibilidade que cada cultu-
ra, enquanto projeto compartilhado de pensamentos e ag¢oes,

proporciona a vida didria. Naturalmente, isso envolve muito
mais, incluindo a visdo de mundo que ajuda os individuos a | INPONESIA)
entender seu lugar no mundo e a lidar com transtornos. Por BN e

P P £ M d‘
exemplo, cada cultura apresenta a seus membros certas ideiase | Fyerag a0 Coral

rituais que fazem com que eles reflitam de modo criativo sobre
o significado da vida e da morte. Muitas culturas possibilitam
que as pessoas imaginem um outro mundo apés a morte, de onde ninguém nunca voltou para
contar como é. Ignorando a descrenca e com imaginagdo, as pessoas encontram meios para lidar
com a dor da perda de um ente querido.

Além disso, para enfrentar todos os desafios mencionados anteriormente, uma cultura deve ser
capaz de se modificar, caso pretenda se manter adaptativa sob condi¢des de mudanga.

Kapauku - Cultura como sistema integrado

A integra¢do dos aspectos econdmicos, sociais e ideoldgicos de uma cultura pode ser ilustrada
pelos kapauku papuans, povo montanhés do oeste da ilha da Nova Guiné (Papua), estudado
em 1955 pelo antropélogo norte-americano Leopold Pospisil.? A economia kapauku depende de
cultivo de plantas, criacdo de porcos, caca e pesca. Embora o cultivo de plantas forneca a maior
parte dos alimentos consumidos pelo povoado, ¢ através da criagdo de porcos que os homens
conseguem poder politico e posi¢des de autoridade legal.

Entre os kapauku, criar porcos € um negdcio complexo. A criacdo de uma grande quantidade
de porcos exige muita comida para alimentéd-los. A principal fonte de alimentacdo dos porcos ¢ a
batata-doce, cultivada em hortas domésticas. De acordo com a cultura kapauku, certas atividades de
cultivo e o cuidado dos porcos sdo tarefas exclusivamente das mulheres. Portanto, para criar muitos
porcos, um homem precisa de varias mulheres no seu arranjo familiar. Desse modo, na sociedade
kapauku, ndo apenas é permitido ter vérias esposas, como elas sdo altamente desejadas. Contudo,
para cada esposa, 0 homem deve pagar um dote, e isso pode ser dispendioso. Além disso, as esposas
devem ser recompensadas pelos seus cuidados com os porcos. Simplificando, é preciso ter porcos,
pelos quais a riqueza é mensurada, para conseguir esposas, sem as quais néo ¢ possivel criar porcos.
Desnecessario dizer que isso requer organizacido consideravel. E ¢ essa habilidade que produz lideres
na sociedade kapauku.

A inter-relagdo das varias partes da cultura kapauku é ainda mais complicada. Por exemplo, uma
condicdo que encoraja os homens a se casarem com varias esposas ¢ o excedente de mulheres adultas,
as vezes, causado pela diminuicdo do nimero de homens em virtude de guerras. Entre os kapauku, a

8 Pospisil, L. The Kapauku Papuans of west New Guinea. Nova York: Holt, Rinehart & Winston, 1963.
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ocorréncia de guerras ha muito é vista como um mal necessario. De acordo com as regras de guerra,
é permitido matar os homens, mas ndo as mulheres. Tal sistema promove o desequilibrio necessario
entre 0s sexos, 0 que permite a préitica da poligamia. £ melhor possuir varias esposas quando todas
vivem na mesma vila em que o marido e, entre os kapauku, assim acontece. Com esse arranjo, os
homens de uma vila sdo tipicamente parentes “de sangue” uns dos outros, o que aumenta suas habi-
lidades de cooperacdo em caso de guerra. Levando-se em conta tudo isso, faz sentido que os kapauku
tipicamente tracem a descendéncia (ancestralidade) através dos homens.

O reconhecimento da descendéncia masculina, aliado a guerras quase constantes, tende a pro-
mover a predominédncia masculina. Portanto, ndo é nenhuma surpresa descobrir que as posi¢des de
lideranca na sociedade kapauku sejam ocupadas exclusivamente por homens, que se apropriam do
produto do trabalho das mulheres para fazer seu “jogo” politico. Essa dominag¢do masculina é, sem
dtvida, caracteristica de todas as sociedades humanas. Sem davida, como no caso dos kapauku, ela
existe apenas em circunstincias especificas que, se alteradas, modificardo a forma como homens e
mulheres se relacionam uns com os outros.

Cultura é dinamica

A cultura é um sistema dindmico que responde aos movimentos e ds a¢des que acontecem interna-
mente e em torno dele. Quando um elemento interno do sistema se modifica ou se altera, o sistema
inteiro tenta se ajustar; o mesmo acontece quando uma forca externa exerce pressao sobre ele. Para
funcionar adequadamente, uma cultura deve ser flexivel a fim de permitir esses ajustes, em face das
circunsténcias instaveis ou modificadoras.

Todas as culturas sdo, necessariamente, dindmicas, mas algumas sdo bem menos que outras.
Quando uma cultura é excessivamente rigida ou estatica e deixa de fornecer a seus membros os
mejos necessirios para a subsisténcia a longo prazo, é provével que ndo consiga sobreviver. Por
outro lado, algumas culturas sdo tdo fluidas e abertas as mudangas que podem perder as caracteristi-
cas que as distinguem. Os amish, mencionados anteriormente neste capitulo, tipicamente resistem
as mudangas o méaximo possivel; no entanto, tomam decisdes equilibradas de maneira constante,
para se ajustar quando absolutamente necessario. Os norte-americanos em geral, contudo, criaram
uma cultura em que a mudanca se tornou um ideal positivo.

Em suma, para que uma cultura funcione de modo adequado, as vérias partes devem ser con-
sistentes. Mas consisténcia ndo € o mesmo que harmonia. Na verdade, sempre h4 choques, atritos
e potencial para conflitos em cada cultura — entre individuos, fac¢Ges e instituigdes competidoras.
Mesmo nos niveis mais basicos de uma sociedade, os individuos raramente sofrem o processo de
enculturagdo exatamente da mesma forma, tampouco percebem a propria realidade de modo exa-
tamente idéntico. Além disso, as condi¢des podem sofrer mudangas provocadas por forgas internas
ou externas.

Uma sociedade funciona razoavelmente bem desde que sua cultura seja capaz de lidar com as
tensdes e exigéncias diarias. Entretanto, quando uma cultura néio oferece mais solucoes adequadas,
ou quando as partes que a compdem ndo apresentam mais consisténcia, ocorre uma situacido de
crise cultural. Notavelmente, o sistema cultural em sociedades estratificadas, no geral, favorece a
elite dominante, enquanto os grupos das camadas mais baixas se beneficiam menos. A diferenca
pode ser medida em termos de riqueza material e satde fisica.
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Conexao Biocultural

Porcos: amor e ddio

Marvin Harris

No Antigo Testamento, o Deus israelita (Javé) denunciou o porco como um animal impuro que contamina
aquele que o toca ou come. Mais tarde, Al4 convalidou a mesma mensagem a seu profeta Maomé. Atual-
mente, para milhdes de judeus e muculmanos, o porco continua a ser abomindvel, mesmo que consiga
converter graos e tubérculos em gordura e proteinas de qualidade superior mais eficientemente que qual-
quer outro animal.

O que provocou a condenagdo de um animal cuja carne é apreciada por grande parte da humani-
dade? Durante séculos, a explicagdo mais popular afirma que o porco chafurda na prépria urina e come
excrementos. Mas ligar esse fato ao édio religioso é incoerente, pois as vacas mantidas em confinamento
também pisam na prépria urina e fezes.

Essas inconsisténcias foram reconhecidas no século Xll, por Maiménides, filésofo judeu muito respei-
tado e médico no Egito, que afirmou que Deus condenou o porco como uma medida de satde ptiblica,
porque tinha “um efeito ruim e danoso sobre o corpo”. Em meados do século XVIII, a descoberta de que
comer carne de porco malcozida causava triquinose confirmou o raciocinio de Maimdnides. Os judeus
reformistas entdo rejeitaram esse tabu, convencidos de que, se a carne bem cozida ndo ameacava a satde
publica, sua ingestao nao ofenderia a Deus.

Os especialistas sugerem que esse tabu surgiu da ideia de que o animal havia sido considerado divino -
mas essa explicagdo nao tem fundamento, uma vez que ovelhas, carneiros e vacas também eram adorados
no Oriente Médio e sua carne, apreciada por todos os grupos religiosos da regiao.

Acredito que a verdadeira explicagdo para essa condenacdo religiosa esteja no fato de que a criagao
de porcos ameagava a integridade dos ecossistemas naturais e culturais basicos do Oriente Médio. Até a
conquista do vale do rio Jordao, na Palestina, ha mais de 3.000 anos, os israelitas eram pastores némades,
que viviam quase totalmente da criacdo de ovelhas, cabras e gado. Como todos os pastores, mantinham
relacionamentos estreitos com agricultores sedentarios que habitavam os odsis e as regiées préximas aos
grandes rios. Com esse complexo misto de pastoreio e agricultura, a proibicao ao porco constituia uma
estratégia ecoldgica sélida. Os pastores nao podiam criar porcos no habitat drido e, entre as populagoes
semissedentarias de agricultores, 0s porcos eram mais uma ameaca que um bem.

A razéo bésica para isso é que as zonas mundiais de pastoreio némade correspondem a planicies e
morros sem floresta, muito dridos para a agricultura, que depende da chuva, e 0s quais nao podem ser
facilmente irrigados. Os animais domésticos que mais se adaptaram a essas zonas foram os ruminantes
(gado, carneiros, ovelhas, bodes e cabras), que conseguem digerir gramineas, folhas e outros alimentos
com celulose melhor que os demais mamiferos.

O porco, entretanto, é primariamente uma criatura de florestas e margens arborizadas de rios. Em-
bora seja onivoro, ganha mais peso ingerindo alimentos com baixo teor de celulose (frutos secos, frutas,
tubérculos e principalmente graos), o gque o torna um competidor direto do homem. Ele ndo consegue
sobreviver apenas de gramineas e nao se adapta bem ao clima quente e seco de montanhas, desertos e
pastagens do Oriente Médio.
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Nas antigas comunidades mistas de pastores e agricultores do Oriente Médio, os animais domésticos
eram valorizados principalmente como fonte de leite, queijo, peles, esterco, fibras e tragao. Cabras, ovelhas
e gado forneciam tudo isso, além da carne magra como suplemento ocasional. Desde o inicio, portanto, a
carne de porco deve ter sido um alimento de |uxo, desejado por ser suculento, macio e gorduroso.

Entre 4.000 e 9.000 anos atras, a populagdo humana no Oriente Médio aumentou seis vezes. O desma-
tamento extensivo acompanhou esse crescimento, em grande parte pelos danos causados pelos rebanhos
de ovelhas e cabras. Sombra e dgua, as coridigées naturais adequadas para a criacdo de porcos, ficaram
ainda mais escassas, e a carne de porco se tornou um luxo ainda maior.

O Oriente Médio nao é o lugar adequado para criar porcos, mas sua carne continua a ser um regalo su-
culento. As pessoas acham dificil resistir a essas tentagées. Assim, ouviu-se Javé e Ald dizerem que o porco
€ um animal impuro, inadequado para o manuseio e o consumo. Em resumo, a criacao de porcos em nu-
mero substancial nao foi ecologicamente adaptativa, e a produgao em pequena escala apenas aumentaria
a tentagao. Melhor entao proibir totalmente o consumo da carne de porco.

(Extraido de Harris, M. Cows, pigs, wars, and witches: The riddles of culture. Nova York: Vintage Books/Random House,
1989. p. 35-60.)

CULTURA E ADAPTAGAO

No curso de sua evolugdo, os homens, como todos os animais, enfrentaram continuamente o de-
safio de se adequarem ao meio ambiente. Como discutimos no Capitulo 2, o termo adaptagio se
refere a um processo gradual por meio do qual os organismos se ajustam as condigdes do lugar onde
vivem. Os organismos se adaptam biologicamente a medida que a frequéncia de alelos vantajosos
e fenotipos correspondentes aumentam em uma populacdo, através do processo conhecido como
seleciio natural. Por exemplo, os pelos que cobrem o corpo e outros tracos fisiologicos protegem os
mamiferos de temperaturas extremas; dentes adequados os ajudam a encontrar o tipo de alimento
necessario e assim por diante. As respostas fisioldgicas de curto prazo ao meio ambiente, aliadas a
respostas que se incorporam em um organismo através da interacdo com o meio ambiente durante
o crescimento e desenvolvimento, sdo outros tipos de adaptagdes biologicas.

Os seres humanos, entretanto, dependem cada vez mais da adapta¢do cultural, um comple-
xo de ideias, tecnologias e atividades que permite que sobrevivam, e mesmo se desenvolvam, em
seu ambiente. A biologia ndo lhes deu um corpo coberto de pelos grossos para protegé-lo em cli-
mas frios, mas lhes proporcionou a habilidade para fazer seus proprios casacos de pele e construir
abrigos para se protegerem do frio. Eles talvez ndo consigam correr com a mesma velocidade do
guepardo, mas sdo capazes de inventar e construir veiculos que os transportam com mais veloci-
dade e que, em comparacdo com qualquer outra criatura, alcangam maiores distdncias. Por meio
da cultura e de suas muitas construcées, a espécie humana garantiu ndo so a sua sobrevivéncia,
mas também sua expansdo, a custa de outras espécies e cada vez mais do planeta como um todo.
Ao manipular os ambientes através de meios culturais, os homens conseguiram habitar uma
grande diversidade de ambientes, das regides geladas do Artico as zonas escaldantes do deserto
do Saara. Fles até mesmo ja pisaram na Lua.
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Isso nio significa que tudo o que os homens fazem eles o realizam porque seja adaptativo a um
ambiente especifico. Em primeiro lugar, as pessoas ndo reagem simplesmente a um ambiente da
forma como ele ¢; ao contrario, elas reagem do modo como o percebem, e grupos diferentes podem
entender o mesmo ambiente de maneiras radicalmente distintas. Elas também reagem a outras coi-
sas além do ambiente: sua natureza biologica; suas crencas e atitudes; e as consequéncias de curto e
longo prazo de seus comportamentos em relagéo a si proprios e as outras formas de vida que exis-
tem em seu habitat. (Veja a se¢do “Conexdo Biocultural” sobre uma adaptacdo cultural especifica.)
Embora as culturas sejam mantidas pelas pessoas para lidarem com problemas, algumas priticas
culturais provaram que ndo sao bem adaptativas e, na verdade, geraram novos problemas, como a
dgua e o ar toxicos provocados por certas priticas industriais ou a epidemia de obesidade na América
do Norte, provocada pela cultura de carros, sanduiches, televisdo e computadores pessoais.

Outra complicagdo é a relatividade de qualquer adaptagdo especifica. O que se adapta a um con-
texto pode néo se ajustar de forma alguma a outro. Por exemplo, as praticas sanitarias dos povos for-
rageiros — habitos de higiene e métodos de descarte de lixo - sdo adequadas para contextos de baixa
densidade populacional e certo grau de mobilidade residencial. No entanto, essas mesmas praticas
se tornam sérias ameacas a satide no contexto de popula¢des grandes e completamente sedentérias.
De modo similar, o comportamento adaptativo no curto prazo pode ndo o ser no longo prazo. Desse
modo, o desenvolvimento da irrigaciio na antiga Mesopotamia (sul do Iraque) possibilitou aumentar
a produgdo de alimentos no curto prazo, mas, ao longo do tempo, favoreceu o acimulo gradual de
sais no solo. Esse aspecto, por sua vez, contribuiu para o colapso da civilizagdo naquela regido, cerca
de 4.000 anos atras. Para que uma cultura tenha sucesso, ela deve produzir de maneira coletiva um
comportamento humano que geralmente se adapte ao ambiente natural.

CULTURA E MUDANCAS

As culturas sempre sofreram alteracoes ao longo do tempo, embora raramente com tanta rapidez
ou em tdo grande escala como ocorre hoje. As mudancas acontecem em resposta a eventos, como
crescimento da populacio, inovacoes tecnolégicas, crises ambientais, intrusdo de individuos mar-
ginais ou modificacio de comportamentos e valores proprios da cultura. Nessa era de globalizag¢ao,
estamos testemunhando um ritmo muito acelerado de mudancas amplas e radicais, que serdo dis-
cutidas em detalhe no altimo capitulo deste livro.

Embora as culturas tenham certa flexibilidade para permanecer adaptativas, a mudanca cultural
também pode provocar resultados inesperados e, no geral, desastrosos. Por exemplo, considere a rela-
cio entre cultura e as secas que periodicamente afligem um nmero consideravel de pessoas que vivem
nos paises africanos, ao sul do deserto do Saara. A vida de cerca de 14 milhdes de pastores némades,
nativos dessa regido, gira em torno do gado e de outros animais domésticos, levados de um lugar a
outro em busca de pastagem e dgua. Durante milhares de anos, essas pessoas conseguiram desenvolver
sua atividade, utilizando com eficiéncia imensas areas de terras dri-
das, de maneira que, muitas vezes, conseguiram sobreviver a secas s
severas, no passado. Infelizmente, esse modo de vida ndo é bem  ° .

; x adaptagao cultural Um complexo de ideias,
visto pelo governo central dos estados modernos da regido, porque o : _
. N . . . atividades e tecnologias que permite que as
envolvem a movimentacdo entre fronteiras internacionais, o que ;
pessoas sobrevivam, e mesmo se desenvolvam,
torna dificil acompanhar os némades para fins de cobranca de im-

em seuambiente.
postos e outros controles governamentais.



204 Principios de antropologia

Como os némades sdo um desafio a sua autoridade, esses governos impediram que vagassem
pelas regioes tradicionais de pastagem e os transformaram em grupos sedentarios. A imposi¢do da
perda da mobilidade resultou na exploragdo excessiva de uma (nica area para pastagem. O proble-
ma vem sendo resolvido pelos esforcos governamentais a fim de pressionar os pastores para uma
economia de mercado, oferecendo incentivos para que criem mais animais que o necessario para
subsisténcia, a fim de que tenham um excedente para vender e, assim, aumentar a base de impostos.
Esse fato provoca exploracdo excessiva de uma tnica drea de pastagem, erosido do solo e falta de
pastagens reserva para periodos de seca recorrente. Portanto, as secas sdo muito mais desastrosas que
antes. Quando uma ocorre, ameagca a propria existéncia do modo tradicional de vida dos nomades.

CULTURA, SOCIEDADE E INDIVIDUO

Essencialmente, uma sociedade nada mais é que a unido de individuos, cada um deles com suas
necessidades e interesses especificos. Para sobreviver, essa sociedade precisa equilibrar o interesse
pessoal de cada um de seus membros e as necessidades e demandas do bem-estar coletivo como um
todo. Para conseguir isso, a sociedade oferece recompensas pela adesdo aos padrdes culturais. Na
maioria dos casos, tais compensagdes assumem a forma de aprovacio social. Por exemplo, na so-
ciedade norte-americana contemporéinea, uma pessoa que tem um bom emprego, cuida da familia,
paga impostos e trabalha como voluntario na sua vizinhanca é considerado um “cidaddo modelo”
na comunidade. Para garantir a sobrevivéncia do grupo, cada pessoa deve aprender a postergar
certas satisfacGes pessoais imediatas. No entanto, essas necessidades do individuo ndo podem ser
suprimidas durante muito tempo, pois o resultado pode ser certo grau de tensdo emocional e res-
sentimento crescente, que provocam protestos, rompimentos e, as vezes, até mesmo violéncia.

Considere, por exemplo, a questdo da expressao sexual que, como tudo o que as pessoas fazem,
€ moldada pela cultura. A sexualidade é importante em qualquer sociedade, pois ajuda a fortalecer
os lagos de cooperagdo entre seus membros, garantindo a perpetuacgio da propria sociedade. Con-
tudo, o sexo pode provocar rupturas na vida social. Se a questdo de quem tem acesso sexual a quem
nao fica absolutamente esclarecida, a competicdo por privilégios sexuais pode destruir os lagos de
cooperagdo dos quais depende o homem. A atividade sexual descontrolada também pode resultar
em taxas de reproducido que fazem com que a populacio exceda os recursos existentes. Portanto,
conforme molda o comportamento sexual, cada cultura deve equilibrar as necessidades da socieda-
de e as necessidades e desejos sexuais de cada individuo, de modo que a frustragdo ndo cresca até o
ponto em que se torne destrutiva.

As culturas variam muito no modo como lidam com esse aspecto. Por um lado, varias socieda-
des, como os amish, na América do Norte, ou a Irmandade [sldmica, no Egito, tém uma abordagem
extremamente restritiva, determinando que ndo deve haver relagdes sexuais fora do casamento.
Por outro, sociedades como os noruegueses, no norte da Europa, que geralmente aceitam relacoes
pré-maritais e frequentemente decidem ter filhos fora do casamento, ou casos ainda mais extremos,
como os indios canela,’ no Brasil, cujo codigo social garante que, cedo ou tarde, todos os membros

?  Poruma resolugio da Associagdo Brasileira de Antropologia, da década de 1950, os nomes indigenas brasileiros ndo sofrem de-
clinagdes; assim, os indios canela; os guarani etc. Por indios canela se entendem e sdo conhecidos dois grupos, os Ramkokra-
mekréd e os Apanyekrd, que formam os indios timbira. Eles vivem no sudoeste do Maranhdo. Vérios antrop6logos brasileiros
(Curt Nimuendaju, Maria Isaura Queiroz, Manuela C. Cunha) e estrangeiros (William H. Crocker) os estudaram. (NRT)
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de uma determinada vila tenham relacfes se-

: _ GLOSSARIO
Xuails com pratlcamente todas as pessoas do sexo

. e P etnocentrismo A crenca de que a propria cultura é a dnica forma
oposto. Entretanto, por mais permissiva que a tl- 3
) i adequada de viver.
tima situagdo possa parecer, existem regras rigl- relativismo cultural A idela de que uma pessoa deve suspender

das sobre como o sistema opera.'’’ Ndo somente 0 julgamento sobre as praticas de outras para entendé-las em seus
em relacdo aos aspectos sexuais, mas a todas as praprios termos culturais.

questdes da vida, as culturas devem tentar equi-

librar as necessidades e os desejos do individuo com os da sociedade como um todo.

ETNOCENTRISMO E AVALIACAO DA CULTURA

Ha intimeras solugdes culturais extremamente diversificadas para os desafios da existéncia humana.
A questdo é: qual a melhor? Os antropdlogos ficam intrigados ao descobrir que todas as culturas se
veem como a maioral entre todas as existentes. Isso se reflete na forma como as sociedades indivi-
duais se referem a si mesmas: tipicamente, o nome tradicional que uma sociedade dé a si propria,
no geral, se traduz como “verdadeiros seres humanos”. Em comparacio, a forma como designam os
estrangeiros normalmente se traduz em vdrias versdes de “sub-humano”, incluindo “macacos”, “ca-
chorros”, “gente de aparéncia estranha”, “gente que fala engracado” e outras expressoes. Qualquer
cultura que funcione de modo adequado considera suas proprias condutas em termos positivos, e
geralmente como as Gnicas apropriadas, uma visao conhecida como etnocentrismo.

Os antropdlogos estdo ativamente engajados na luta contra o etnocentrismo, desde que come-
caram a estudar e a realmente viver entre os povos tradicionais com culturas radicalmente diferen-
tes, aprendendo através da experiéncia pessoal que esses “outros” sdo tdo humanos como qualquer
um. Ao resistir 4 exigéncia comum de classificar as culturas, os antropdlogos tém como objetivo
entender as culturas particulares e o conceito geral de cultura. Para isso, examinam cada cultura em
seus proprios termos, tentando discernir se ela atende ou néo as necessidades e expectativas do seu
proprio povo. Se um povo praticava sacrificio humano ou pena capital, por exemplo, os antropo-
logos investigavam as circunstdncias que transformaram essa pratica em algo aceitavel, segundo os
valores particulares daquele grupo.

A ideia de que uma pessoa deve suspender o julgamento sobre as praticas de outras para enten-
dé-las em seus proprios termos culturais chama-se relativismo cultural. Somente por meio dessa
abordagem ¢é possivel obter uma visdo significativa dos valores e crengas implicitos nos comporta-
mentos e instituictes de outros povos e sociedades, assim como conhecimentos mais claros sobre
as praticas e crencas subjacentes a prépria sociedade.

O relativismo cultural é essencial como ferramenta de pesquisa. Entretanto, empregi-lo nédo
significa suspender definitivamente o julgamento, nem requer que os antropdlogos defendam o
direito de um povo para se engajar em qualquer pratica cultural, ainda mais se destrutiva. £ ne-
cessario evitarmos criticas prematuras até que tenhamos pleno entendimento sobre a cultura em
que estamos interessados. Entdo, e somente entdo, ¢ que os antropdlogos podem adotar uma ati-
tude critica e, depois de obter informacdes, considerar as vantagens e desvantagens que crengas e
comportamentos especificos apresentam a sociedade e seus membros. Como enfatizava o falecido

10 Crocker, W. A.; Crocker, J. The Canela, bonding through kinship, ritual and sex. Fort Worth: Harcourt Brace, 1994. p. 143-171.
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antropologo britdnico David Maybury-Lewis, “néo se pode evitar fazer julgamentos, mas é possivel
retarda-los para, posteriormente, fazer julgamentos com base em informacdes”.!

Hé quarenta anos, o antrop6logo norte-americano Walter Goldschmidt elaborou uma férmula,
que ainda ¢é utilizada, para ajudar os colegas a evitar as armadilhas do etnocentrismo sem terminar
na posicdo do “tudo é valido” do relativismo cultural levado ao absurdo.'? De acordo com ele, a per-
gunta mais importante a se fazer é: até que ponto uma determinada cultura satisfaz as necessidades
fisicas e psicologicas daqueles cujo comportamento direciona?

Os indicadores especificos sdo encontrados no nivel de nutri¢io e na satide fisica e mental geral
da populagéo; a incidéncia de violéncia, crime e delinquéncia; a estrutura demografica, estabilidade
e tranquilidade da vida doméstica; e a relacdo do grupo com sua base de recursos. Pode-se afirmar
que a cultura de um povo que apresenta altas taxas de ma nutricio (incluindo obesidade), violén-
cia, crime, delinquéncia, suicidio, transtornos emocionais, desespero e degradacio ambiental nio
estd operando tdo bem como a de um grupo que ndo apresenta tantos conflitos. Em uma cultura
que opera bem, as pessoas “podem ser orgulhosas, ciumentas e agressivas e ter uma vida satisfatoria
sem sentir ‘angiistia’, ‘alienacdo’, ‘anomia’, ‘depressdo’, ou quaisquer outras doencas que permeiam
nosso modo de vida civilizado e desumano”." Quando as formas tradicionais parecem néo funcio-
nar mais, as pessoas se sentem incapazes de moldar suas proprias vidas na sociedade da qual fazem
parte, sintomas de que uma interrup¢ao cultural se torna proeminente.

Resumindo, uma cultura é essencialmente um sistema de manutengio para garantir a continui-
dade do bem-estar de um grupo. Portanto, pode ser considerada bem-sucedida enquanto garantir
a sobrevivéncia de uma sociedade de modo que seus membros considerem razoavelmente satisfa-
tério. O que complica é que qualquer sociedade é composta por grupos com interesses diferentes,
criando a possibilidade de que os interesses de algumas pessoas sejam mais bem atendidos que os
de outras. Assim, uma cultura considerada altamente satisfatoria por um grupo de uma sociedade
pode ndo ser tdo satisfatoria para outro.

Por essa razdo, os antropdlogos devem sempre perguntar: as necessidades e a sobrevivéncia de
quem sdo mais bem atendidas pela cultura em questdo? Apenas observando a situagdo geral, pode-se
fazer um julgamento objetivo razodvel sobre até que ponto uma cultura estd funcionando. Mas, atual-
mente, 0s antropologos reconhecem que existem poucos povos em isolamento total ou quase total e
entendem que a globalizagéo afeta a dindmica das mudancas culturais em todos os cantos de nossa
aldeia global. Da mesma forma, como serd detalhado em vérios dos capitulos seguintes, precisamos
ampliar nossa visdo e desenvolver uma perspectiva realmente universal que nos permita apreciar as
culturas como sistemas cada vez mais abertos e interativos (as vezes reativos).

" Maybury-Lewis, D. H. P. A special sort of pleading. In: Haviland, W. A.; Gordon, R. J. (Eds.) Talking about people. 2. ed.

Mountain View, CA: Mayfield, 1993, D17,
'* Bodley, J. H. Victims of progress. 3. ed. Mountain View, CA: Mayfield, 1990. p. 138.
" Tox, R. Encounter with anthropology. Nova York: Dell, 1968. p. 290.
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Resumo do capitulo

e Cultura, para o antropdlogo, sao ideias, valores e percep¢des compartilhados e socialmente
transmitidos por uma sociedade, empregados para dotar de sentido a experiéncia e gerar com-
portamentos que os reflitam. A cultura nédo existe sem sociedade: um grupo organizado, ou um
grupo de pessoas interdependentes que normalmente compartilham territ6rio, lingua e cultura
e que atuam juntas para a sobrevivéncia e o bem-estar coletivo. A cultura, que é aprendida, &
diferente de comportamento instintivo compartilhado.

o Embora a cultura envolva um conjunto compartilhado de valores, ideias e comportamentos,
nem tudo na cultura é uniforme. Por exemplo, em todas as culturas hd algumas diferencas
entre os papéis do homem e da mulher. Os antrop6logos empregam o termo género para se
referir s elaborac¢des e aos significados culturais estabelecidos para a diferenca bioldgica entre
0s sexos. A variacdo da idade também é universal e, em algumas culturas, também existem
outras variagdes ou subculturas. Uma subcultura (por exemplo, os amish) compartilha cer-
tas suposi¢des gerais com a cultura maior, enquanto observa seu proprio conjunto de regras
distintas. Sociedades pluralistas sdo aquelas em que dois ou mais grupos étnicos, ou nacio-
nalidades, estdo politicamente organizados dentro do territorio do estado, mas mantém suas

diferencas culturais.

e Todas as culturas apresentam as seguintes caracteristicas: além de serem compartilhadas, sdo
aprendidas — os membros aprendem as normas aceitas de comportamento social através do
processo de enculturagdo —; a cultura estd baseada em simbolos, transmitidos por intermé-
dio da comunicagdo de ideias, emogdes e desejos expressos por simbolos, principalmente a
linguagem; a cultura é integrada, de modo que todos os aspectos funcionam como um todo
(embora ndo sem tensio, desentendimentos e mesmo conflitos); finalmente, toda cultura é

dindmica e mutavel.

e Como ilustra o modelo cilindrico (Figura 8.2, p. 198), todos os aspectos de uma cultura se
encaixam em uma das trés categorias amplas e inter-relacionadas: infraestrutura (as praticas
de subsisténcia ou sistema econdmico), estrutura social (as relacdes governadas por regras) e

superestrutura (a ideologia ou visao de mundo).

e A adaptagdo cultural permitiu aos humanos sobreviver e se expandir para uma grande diver-
sidade de ambientes. As vezes, o que é adaptativo em um conjunto de circunstdncias ou no
curto prazo pode nio ser ao longo do tempo. Para sobreviver, uma cultura deve atender as
necessidades biologicas e psicolégicas basicas de seus membros, fornecer alguma estrutura para
reprodugdo, de modo a garantir sua continuidade, e manter a ordem entre os membros, assim

como entre eles e estranhos.

e As mudancas culturais acontecem em resposta a eventos como crescimento da populacao,
inovacoes tecnologicas, crises ambientais, intrusdo de estranhos ou modificacdo de compor-
tamentos e valores. Embora a cultura deva mudar para se adaptar a novas circunstancias, as
vezes, consequéncias imprevistas de mudangas sdo desastrosas para uma sociedade. Da mes-
ma forma, uma sociedade deve tentar manter o equilibrio entre o interesse individual e as

necessidades do grupo.
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O etnocentrismo € a crenga de que sua propria cultura é superior as demais. Para evitar fazer
julgamentos etnocéntricos, os antropdlogos adotam para suas pesquisas a perspectiva do re-
lativismo cultural, que requer a suspensdo do julgamento para entender cada cultura em seus
proprios termos.

A medida menos tendenciosa do sucesso de uma cultura pode basear-se na seguinte pergunta:
até que ponto determinada cultura satisfaz as necessidades fisicas e psicoldgicas daqueles cujo
comportamento direciona? Esses indicadores apresentam respostas: o estado nutricional, a sat-
de fisica e mental da populagdo, a incidéncia de violéncia, a estabilidade da vida doméstica e as
relagGes do grupo com sua base de recursos.

Questdes para refletir

1:

O primeiro passo, geralmente ignorado, para desenvolver o entendimento de outra cultura
¢ ter conhecimento e respeito pelas proprias tradi¢des culturais. Vocé conhece as origens da
visdo de mundo que a maioria das pessoas de sua comunidade apresenta? Como vocé acha
que essa visdo se desenvolveu e o que faz com que seja aceita, ou a torna tdo popular, em seu
grupo, hoje?

Embora todas as culturas do mundo apresentem certo grau de etnocentrismo, algumas sdo mais
etnocéntricas que outras. De que maneira sua propria sociedade é etnocéntrica? Considerando
a globalizacdo atual (como descrito no Capitulo 1), vocé acredita que o etnocentrismo é um
problema maior que no passado?

Como qualquer outra pessoa no mundo, vocé enfrenta desafios diarios de sobrevivéncia através
de sua cultura. E, ja que vocé ¢ transformado em um “ser humano completo” pela propria cul-
tura, como expressa sua identidade individual na comunidade? Como seu estilo de penteado,
roupas, sapatos, joias etc. mostram quem vocé é?

Virias grandes sociedades modernas sdo pluralistas. Vocé conhece alguma subcultura em sua
propria sociedade? Vocé teria amizade ou casaria com alguém de outra subcultura? Que tipo de
problemas provavelmente enfrentaria?

O modelo cilindrico apresenta uma estrutura simples para imaginar como é uma cultura do
ponto de vista analitico. De que forma vocé aplicaria esse modelo a propria comunidade?
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INTRODUCAO VISUAL

Como criaturas sociais que dependem umas das outras para sobreviver, os seres humanos desenvolvem com
criatividade muitas formas de se comunicar de modo expressivo, empregando uma variedade de gestos dis-
tintivos, sons, toques e posturas corporais. O nosso meio mais sofisticado de compartilhar grande niimero de
informacbes complexas é a lingua - a pedra fundamental de cada cultura humana. Atualmente, como mostra
esta imagem de aborigenes na Nova Guiné, a tecnologia moderna permite que as pessoas se comuniquem ins-
tantaneamente através de oceanos, desertos e montanhas. Entretanto, embora seus equipamentos eletronicos
sejam extremamente sofisticados, é preciso que elas compartilhem a lingua para a mensagem ter sentido.



