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3. CRITICAAO NEOLIBERALISMO TRABALHISTA

NO BRASIL

“Em regra, as decisdes politicas sdo apresentadas como questdes
de pura necessidade econémica; quando medidas de austeridade se
impdem, dizem-nos vezes sem fim que isso é simplesmente o que

deve ser feito.”*%

- Slavoj Zizek

"Retomando nossa pequena galeria hegeliana de personagens
tipicos da Modernidade, os cultos intelectuais que pontificavam no
liberalismo original foram [no neoliberalismo] substituidos
massivamente por incultos, doutrinarios e pedantes homens de

convicgao."*¥’

- Leda Paulani

“Em alguma passagem de suas obras, Hegel comenta que todos os
grandes fatos e todos os grandes personagens da historia mundial
sdo encenados, por assim dizer, duas vezes. Ele se esqueceu de
acrescentar: a primeira vez como tragédia, a segunda como

farsa 59398

- Karl Marx

3.1. NECESSIDADE DE AVALIACAO DE RELACOES CONCRETAS: O
PARTICULAR CASO BRASILEIRO

“A constatacdo da natureza ideolégica de um conceito ndo nos
dispensa, de forma alguma, da obrigacdo de estudar a realidade

objetiva, quer dizer, a realidade existente no mundo exterior e ndo

% 717EK, Slavoj. Primeiro como tragédia, depois como farsa. Op. Cit., p.13.

%7 PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Econdmico. Op. Cit., p.126.

3% MARX, Karl. O 18 de brumério de Luis Bonaparte. Trad. Nélio Schneider. S&o Paulo: Boitempo, 2011,
p.25.
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apenas na consciéncia.”®

- Evgeny Pachukanis

Em nosso derradeiro capitulo, temos por pretensdo maior avaliar o arranjo das
condic¢des materiais de producéo e reproducdo do sistema de metabolismo social do capital

em terras brasileiras.

Considerando a proposta inicial do trabalho — avaliar a ideologia do contrato de
trabalho, a partir da metodologia do materialismo dialético da aproximacdo a critica da
economia politica —, jamais poderiamos deixar de nos debrucar sobre a realidade concreta

como forma de complementacéo do trabalho teérico conduzido.

Segundo a doutrina marxista, a analise do concreto € parte indissociavel da
abordagem da totalidade que pretendemos cientificamente objetificar, haja vista que a
averiguacdo ndo poderia se resumir as abstracdes das condicdes postas para a compreensao

da ideologia — ainda mais quando consideramos a existéncia material desta.

A escolha do quadro brasileiro como objeto de estudo ndo foi em vao, e deu-se
por diversos motivos: o primeiro, de carater operacional, por se tratar de realidade que
estamos mais familiarizados, dada a vivéncia cotidiana e a proximidade das fontes de
estudo — juridicas, sociolégicas e econdémicas — ; 0 segundo, por se tratar de realidade em
que as contradi¢bes do capital mostram-se evidentes e de forma acentuada, isso em razéo
do alto grau de desenvolvimento dos meios de producédo e o intenso grau de desigualdade
social — local e regional — aqui vivenciado; em terceiro, pelo fato de existirem no Brasil —e
em especial na Universidade em que essa pesquisa se desenvolve — inUmeras vozes que
propalam a imprescindibilidade da desregulacdo, ou regulacdo flexivel, das relaces de
trabalho, que ja comeca ha algum tempo a ser colocado em préatica e receber guarda em
alteracdes legislativas; e o0 quarto, e quica mais importante fator, por se tratar de espaco
cuja atuacdo politica dos agentes que conduziram essa pesquisa — bem como dos

interlocutores com o0s quais pretendemos interagir — faz-se necessario*®.

%% PASUKANIS, Eugeny Bronislanovich, Op. Cit., p.43.

10 As palavras de Marx e Engels, nesse particular, nos referendam: "A luta do proletariado contra a
burguesia, embora néo seja na esséncia uma luta nacional, reveste-se dessa forma num primeiro momento. E
natural que o proletariado de cada pais deva, antes de tudo, liquidar a sua propria burguesia." (MARX, Karl;
ENGELS, Friederich. Manifesto Comunista, Op. Cit., p.50). Ndo podemos perder de mente que a luta de
classe em ambito nacional tem ligagdo dialética e incondicionada com a luta internacional dos trabalhadores
e da divisdo internacional do trabalho: "a medida que for suprimida a explora¢do do homem pelo homem sera
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Passamos, entdo, a tragar algumas consideracgdes acerca da formacao do Direito
do Trabalho no Brasil, apontando seus fins e caracteristicas mais marcantes, para s6 entdo
conduzirmos um breve retrospecto sobre o contexto econémico, historico e sociologico do
Brasil de meados da década de 1970 e a atualidade. SO assim poderemos, de forma mais
detida, analisar os discursos e as condi¢cbes materiais que primam pela desconstrucdo da

tutela ao trabalhador na relagcdo de compra e venda da forca de trabalho.

3.2. FORMAGCAO DO DIREITO DO TRABALHO BRASILEIRO: CAPITALISMO E
PAZ SOCIAL SOB O LIBERALISMO E O CORPORATIVISMO

“A questdo social ndo ¢ uma daquelas, com que se brinque
impunemente. Ndo ha nenhuma, em que se haja de entrar mais a
pleno, com toda a alma, com todo o coragdo, com toda a

lealdade.”*

- Ruy Barbosa

Ainda que em breves linhas, por ndo se tratar de nosso objeto central de critica,
ndo poderiamos deixar de fazer algumas consideracfes sobre a formacdo do estado
moderno, do mercado e do Direito do Trabalho no Brasil. O contexto de formacdo, seus
fins sociais e as repercussdes de seu estabelecimento parecem nos trazer grandes subsidios
para uma reflexdo mais a fundo sobre a contemporanea contratacdo da forga de trabalho no

Brasil.

Primeiramente, temos que levar em consideracdo que ao partirmos do
pressuposto que o contrato de trabalho — e o Direito do Trabalho de forma geral — tem
existéncia em um contexto especifico, historico e social, no qual o capitalismo mostra-se
hegeménico, por certo sua formacéo no Brasil veio com algum atraso quando comparamos

com as nagOes centrais do capitalismo.

Durante largos séculos, predominou em terras brasileiras a exploracéo da forca
de trabalho pelos execraveis moldes da escravidao, abolida formalmente apenas em 1888.

Engana-se, porém, quem imagina que logo de imediato a abolicdo da escravatura os

suprimida a exploracdo de uma nacdo por outra.” (Idem, p.56).
1 BARBOSA, Ruy. A questdo Social e Politica no Brasil, em 20 de marco de 1919, p.396, disponivel em
<http://www.casaruibarbosa.gov.br/dados/DOC/artigos/rui_barbosa/p_a5.pdf> e acessado em 19.11.2011.
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arranjos sociais possibilitaram a formacdo de um mercado de trabalho em que o operério
ou camponés, livres, poderiam ser contratados pelo proprietario dos meios de produgédo

para trabalhar. Nas palavras de Alexandre de Freitas Barbosa,

“os varios grupos sociais — ex-escravos, brasileiros livres e
imigrantes — seriam inseridos no mercado de trabalho ndo de
forma plena, mas a partir da reinvencdo de formas pretéritas de

subordinacdo social, sob diversas categorias de quase-

assalariamento e quase-campesinato.”**

A forma salarial permaneceu assim reduzida e incipiente, ocupando 0 mesmo
espaco da época colonial, de predominio escravagista*®®. Ndo havia portanto que se falar
na consolidacdo do contrato de trabalho enquanto instrumental das relacGes produtivas

dominantes.

A contratacdo em bases salariais da forca de trabalho s6 passou a tomar corpo,
em detrimento de outras formas de exploracédo laboral, quando da formacéo efetiva de um
mercado de trabalho, conduzida a largos passos pelo Estado*®. O toque estatal pode ser
visto desde a abolicdo progressiva da escraviddo — que como sabemos, ndo se deu da noite
para o dia, mas sim de forma escalonada —, no controle e conducdo de politicas publicas
para contencdo das diferencas regionais existentes no Brasil*® e na efetivagdo do poderio

da burguesia ascendente por meio de instrumentos legais.

De fato, nos momentos que imediatamente sucederam a abolicdo da
escravatura, ainda que fossem primadas pelos agentes de governo — e também pela
hegemonia da intelectualidade brasileira — os valores liberais e federalistas, os individuos

ndo gozavam nem ao menos de igualdade e liberdade formais — e quanto menos materiais!

42 BARBOSA, Alexandre de Freitas. A formacdo do mercado de trabalho no Brasil. Sdo Paulo: Alameda,
2008, p.20.

408 Segundo Barbosa, “o empreendimento colonial inviabilizava o trabalhador livre, ja que a taxa de salarios
hipoteticamente por este cobrada para abrir mdo da pequena produgdo atentaria contra a rentabilidade do
negécio, inviabilizando o exclusivo comercial.”(cf. Idem, p.30. Para um estudo mais aprofundado do
exclusivo comercial, sugere-se a leitura de NOVAIS, Fernando. Estrutura e Dindmica do Antigo Sistema
Colonial. 3% ed., Sdo Paulo: Brasiliense, 1977, p.37-67). Ainda que os motivos fossem outros, houve a
reniténcia de formas ndo-salariais na exploragdo de bragos no Brasil.

‘% BARBOSA, Alexandre de Freitas. Idem, p.116.

405 «A problematica dos “mercados de trabalho incompletos”, fundaram a necessidade de enfrentamento
estatal, no seio da dialética entre o arcaico e 0 moderno, as questdes da nacionalizagdo e territorializag&o. (cf.
Idem, p.156)
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— para contratagdo da sua forca de trabalho, o que nos leva a compactuar com Roberto

. . . 406
Schwarz quanto a presenga no Brasil, naquele momento, de “ideias fora do lugar”™.

O tomar corpo da contratacdo da forca de trabalho no Brasil da-se na passagem
do século XIX para o XX, momento em que as mencionadas forcas liberal-federalistas
passam a promover 0s arranjos que possibilitam o nascimento da regulacdo do mercado de
trabalho e a mercantilizacdo da forca laboral. Sempre operando dentro de marcos
liberais**’, mencionamos como parte dessas medidas a promulgacdo da Lei de Locacdo de
Servicos, de 1890 — que primava pela autonomia dos sujeitos envolvidos no contrato de
trabalho —, e no absenteismo estatal no que concerne a protecdo do sujeito fragilizado no
contrato, o que vende sua forcga de trabalho.

Chegamos, sob a égide do primor liberal nos contratos laberais, a verificar uma
expressiva e gradativa reducdo salarial dos trabalhadores*®®, bem como a presenciar ndo
raros absurdos no ajuste de vontades entre os sujeitos, especialmente quando o trabalhador

contratado era imigrante:

“Alguns contratos assinados no periodo chegaram a incluir
clausulas prevendo a saida do colono da fazenda por justa causa,
em virtude da falta de pagamento, proibi¢do de compra e venda de

géneros a terceiros, maus-tratos fisicos ou atentados a honra de sua

409
mulher ou de suas filhas.”

A crescente industrializacdo — que ainda ndo se dava a largos passos, sem
maiores adensamentos, o0 que em alguma medida prejudicou a organizacdo dos
trabalhadores — fez despontar vozes notdrias em defesa da condicdo dos trabalhadores

livres e desprotegidos, cada vez mais numerosos e mais indiscriminadamente

6 “E temos com isso 0s sinais suficientes para concluir que trata-se aqui de mais um capitulo das 'ideias
fora do lugar', descobertas por Roberto Schwarz no ensaio famoso de 1973. Como lembra ele, aquilo que na
Europa seria verdadeira facanha da critica (descobrir o ideoldgico no ideario liberal, visto que pelo menos
em aparéncia sua idéias pareciam ali ter vida efetiva), aqui poderia ser a descrenca de qualquer pachola.
Independéncia, mérito, igualdade ndo estavam presentes nem aparentemente na realidade socioeconémica do
Brasil do final do século XIX." ( PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Econdmico. Op. Cit., p.186)

%7 Segundo Barbosa, “o modelo liberal-contratualista da Repdblica Velha enquadrava-se plenamente na
ordem oligarquica. Federalismo — significando auséncia de governo forte e legislador de questdes sociais — e
liberalismo compunham os dois lados de uma mesma moeda.” (BARBOSA, Alexandre de Freitas, Op. Cit.,
p. 239)

“%8 | dem, p. 181.

% 1dem, p. 174.
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explorados*®

. Mencionamos aqui como reflexo dessas vozes, apenas a titulo de exemplo, a
vanguardista obra Apontamentos de Direito Operario, de Evaristo de Morais — 0 pai — e 0
famoso discurso de Rui Barbosa Sobre a Questdo Social. E do primeiro titulo —
topologicamente falando, dada a mencdo em nosso escrito, e cronologicamente, tendo em

vista ser o original datado de 1905 - podemos extrair a esclarecida constatagcéo de que

“a livre concorréncia ¢ tdo prejudicial ao homem assalariado como
favoravel ao capitalista. A Gnica for¢a com que o operario entra em
luta industrial é a dos seus bracos. Deixado entregue a suposta
liberdade de trabalho, ele se Vé, afinal, coagido, pela férrea lei dos
salarios a vender seu esforco pelo pagamento infimo que lhe

querem dar os potentados da indUstria, os detentores do capital

individualizado.” ***

Essa visdo ndo era compactuada com os agentes de governo. A intervencédo
estatal nas relacfes de trabalho, nesse momento, mostrava-se mais do que tudo com intuito
repressor — como foi o caso da expatriagdo das liderancas imigrantes envolvidas na

memoravel greve geral de 1917**%, que paralisou a cidade de S&o Paulo**®

—, sendo apenas
esparsas e pontuais as leis que visavam a protecdo do trabalhador, decorrentes das

dindmicas reivindicatdrias ainda pequenas.

Isso também se devia ao fato de o capital nacional ter se organizado no
desenvolvimento de setores periféricos da producdo. Segundo Barbosa, é apenas apds 1920
que “o capitalismo progressivamente destruiria essas atividades menos orgénicas”,

liberando forca de trabalho e criando um operariado efetivamente industrial”*'*. Nesse

M0 Este mercado de trabalho em nascimento era “pautado pelo continuo excedente estrutural de forga de
trabalho, alta instabilidade do emprego, flexibilidade dos salérios, auséncia completa de legislagdo trabalhista
e uso indiscriminado de mulheres e criancas perfazendo extensas jornadas”. (BARBOSA,Alexandre de
Freitas. Op. Cit., p.210).
1 MORAES, Evaristo. Apontamentos de Direito Operario. 42 ed., Sdo Paulo: LTr, 1998, p.19.
“12 BARBOSA, Alexandre de Freitas. Idem, p.213.
3 SIMAO, Azis. Sindicato e Estado: suas relagdes na formagéo do proletariado de S&o Paulo. S&o Paulo:
Dominus, 1966, p.107-110.
“4 BARBOSA, Alexandre de Freitas. Op. Cit., p.201. Segundo Chico de Oliveira, “o crescimento anterior a
expansdo industrial dos po6s-anos 1930 ndo somente ndo acumulava em termos adequados a empresa
industrial, como ndo sentou as bases da infra-estrutura urbana sobre a qual a expansdo industrial repousasse:
antes da década de 1920, com excecdo do Rio de Janeiro, as demais cidades brasileiras, incluindo-se nelas
Séo Paulo, ndo passavam de acanhados burgos, sem nenhum preparacdo para uma industrializacdo rapida e
intensa.” (OLIVEIRA, Francisco de. Critica a Razao Dualista - O Ornitorrinco. Sdo Paulo: Boitempo, 2008,
p.55)
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periodo, “a formacdo da classe operdria mostrava-se perene, mais do que compensando a

sua reproducdo incompleta™**®

, € “a luta por direitos na fabrica e por melhores condigdes
de vida superava 0 mero aspecto de reivindicacdo econémica. 1sso porque a questdo
operaria, nas condi¢cGes do capitalismo brasileiro, se apresentava diretamente como

social”*®,

O mercado de trabalho e a efetiva escalada da industrializacdo nacional acabam
por se consolidar apenas no pés-1930*', e junto & sua consolidacdo nasce a
imprescindibilidade de se firmarem marcos regulatorios das relacdes de trabalho. E no

418 no chamado

curso do regime Vargas, e em especial com o argumento corporativista
Estado Novo, que passard a regulacdo laboral ser tratada como questdo de governo no
Brasil, assumindo cada vez mais — como sempre fora*'® — fator de preponderancia quando
pensamos questdes objetivas na politica industrial nacional. Essa forma de reflexdo acerca
da formacdo do mercado de trabalho e a protecdo do proletario enquanto fatores de suma

importancia & acumulacdo industrial serdo levadas a cabo até o governo Kubitschek®?.

Como ja frisamos no segundo capitulo deste trabalho, o Estado tem por fungédo
maior garantir a estrutura de poder burguesa e promover a pacificacdo de classes,
mantendo o sistema de metabolismo social do capital como hegemdnico. Nas palavras do
ja téo referenciado Pachukanis, “o Estado surgiu porque de outra forma as classes se

5 BARBOSA, Alexandre de Freitas. Op. Cit., p.209.

8 |dem, p.244.

7 “etapa em que a industrializacdo passa a ser 0 setor-chave para dindmica do sistema, isto &, para efeitos
praticos, ap6s a Revolucdo de 1930." (cf. OLIVEIRA, Francisco de. Critica a Razdo Dualista - O
Ornitorrinco. Op. Cit., p.29). E ainda: "A Revolucdo de 1930 marca o fim de um ciclo e o inicio de outro na
economia brasileira; o fim da hegemonia agrario-exportadora e o inicio da predominancia da estrutura
produtiva de base urbano-industrial." (Idem, p.35)

M8 Afirma Chico de Oliveira que o capitalismo ndo precisava apenas do capital para sobreviver no Brasil,
mas precisava “encontrar um novo modo de acumula¢do que substitua o acesso externo da economia
primario-exportadora. E, para tanto, é preciso adequar antes as relagcdes de produgdo. O populismo é a larga
operacdo dessa adequacdo, que comeca por estabelecer a forma da juncdo do ‘arcaico' e do 'novo’,
corporativista como se tem assinalado,m cujo epicentro serd a fundacdo de novas formas de relacionamento
entre o capital e o trabalho, a fim de criar as fontes internas da acumulacéo. A legislagdo trabalhista criara as
condigdes para isso”. Afirma assim o sociologo ser “a legislagdo trabalhista (...) a cumeeira de um pacto de
classes, no qual a nascente burguesia industrial usara o apoio das classes trabalhadoras urbanas para liquidar
politicamente as antigas classes proprietarias rurais.” (OLIVEIRA, Francisco de. Idem, p.64).

M9 »0 primeiro deles faz parte da chamada regulamentacéo de fatores, isto é, da oferta e demanda dos fatores
no conjunto da economia. A esse respeito, a regulamentacéo das leis de relagéo entre o trabalho e o capital é
um dos mais importantes, se ndo 0 mais importante. A chamada legislacdo trabalhista tem sido estudada
apenas do ponto de vista de sua estrutura formal corporativista, da organizacdo dos trabalhadores e da sua
possivel tutela pelo Estado, e tem sido arriscada a hipdtese de que a fixacdo do salario minimo, por exemplo,
teria sido uma medida artificial, sem relacdo com as condic¢des concretas da oferta e demanda de trabalho: os
niveis do salario minimo, para Ignécio Rangel, por exemplo, seriam niveis institucionais, acima daquilo que
se obteria com a pura barganha entre trabalhadores e capitalistas no mercado.” (BARBOSA, Alexandre de
Freitas, Idem, p.36)

20 OLIVEIRA, Francisco de. Idem, p.40.
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bateriam em uma luta encarnicada na qual perigaria toda a sociedade*!”. Leia-se: toda a

sociedade burguesa.

O recem-formado Direito do Trabalho nédo faria excecdo a essa logica. O fato
de na ordem produtiva capitalista a contradicdo entre propriedade e trabalho ser a mais
acentuada e irreconciliavel — sendo ela, aliés, a apontar a suprasuncdo da propria ordem
estabelecida pela burguesia®® — s6 fez reforcar a necessidade de busca, por meio do

instrumental juslaboralista, da “paz social” como solu¢do de uma também Social Questdo.

Tal concepcdo foi reproduzida ad infinitum pelos estudiosos trabalhistas.
Mencionamos como exemplo Cesarino Junior, primeiro professor catedratico de Direito do
Trabalho — ou Direito Social, como alcunhou — desta Academia. Ainda que reconheca ter

42355

esse ramo juridico funcdo “prote¢do dos economicamente débeis ", sustenta que ele “se

criou para resolver as questdes surgidas com o aparecimento da grande industria, entre

99424

patrdes e operarios”™" e que “por intermédio dessa protecdo o que o Estado realmente vista

é assegurar a paz social, o interesse geral, o bem comum”*?°.

Visdo semelhante é compartilhada por Orlando Gomes e Elson Gottschalk, ao
afirmarem que “o Direito do Trabalho tende historicamente a paz social”, haja vista que
prima por “dar solugdo aos conflitos individuais ou coletivos proprios do sistema de
produgdo”. Regulando as relagdes entre capital e trabalho, teria por fim “impedir que
sejam” tais entraves “resolvidos pela for¢a dos contendores”?. Desta forma, diz Evaristo
de Morais Filho, “como direito especial, tem em vista objetivo especial: a composi¢do dos

conflitos de interesses do trabalho™*?’.

N&o se posicionam de forma distinta os tedricos trabalhistas com producéo
mais recente. Em avaliacdo do passado histérico, Amauri Mascaro Nascimento afirma que

diante do quadro de crescentes conturbacdes sociais decorrentes do choque de classes, “o

2L pASUKANIS, Eugeny Bronislanovich, Op. Cit., p.114.

%22 «Aos olhos de Marx, a evidéncia crescente de um antagonismo social irreconciliavel entre propriedade
privada e trabalho é uma prova do fato de que a fase ontologicamente necesséria de auto-alienagdo e
automediacdo reificada do trabalho — 'pelo meio da propriedade privada’ etc. - a esta chegando ao seu final. O
agravamente da contradicdo entre propriedade privada e trabalho demonstra a contradicdo mais interna do
sistema produtivo existente, e contribui enormemente para a sua desintegragio.” (MESZAROS, Istvan. A
teoria da alienagédo em Marx, Op. Cit., p.107)

22 CESARINO JUNIOR, Antonio. Direito Social Brasileiro. v. 1, 2% ed.,S40 Paulo: Martins, 1943, p.15.

24 1dem, p. 10.

2 1dem, p. 19.

6 GOMES, Orlando; GOTTSCHALK, Elson. Curso de Direito do Trabalho.v.1. 10% ed. Rio de Janeiro:
Forense, 1987, p.XI.

T MORAES FILHO, Evaristo. Introduc&o ao Direito do Trabalho. 22 ed. Sdo Paulo: LTr, 1978, p.12
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Estado resolveu adotar uma politica de substituicdo da ideologia dos conflitos pela filosofia
da integracdo das classes trabalhistas e empresariais™?. Russomano, por sua vez, ndo

refuta que o Direito do Trabalho assume tarefa “renovadora de valores e niveladora dos

«429

homens e das classes“*~, a coroar nossa avaliacao.

De acordo com Barbosa, a consolidagcdo do instrumental apto a pacificagdo de

classes “estaria completa em 1942, com a aprovacdo da CLT e a fixagdo do salario minimo
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(1940)”, promovendo um nivelamento por baixo das protecGes trabalhistas™", e “com a

criacdo da Justica do Trabalho desviariam-se paulatinamente os operarios das lutas de rua,

99431

tornando-se a justica social um negdcio burocratico” ", promovendo pouco a pouco e

refreamento das préaticas reivindicatérias dos sindicatos**?,

Dessa forma, podemos afirmar que o Direito do Trabalho é concebido no Brasil
dentro de marcos burgueses, de defesa do interesse do grande proprietario privado, sendo
“que as leis trabalhistas fazem parte de um conjunto de medidas destinadas a instaurar um
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novo modo de acumulacdo™ ™, agora em moldes industriais. Afinal,

“se as atividades urbanas, particularmente a industria, paga
saldrios mais altos que os rendimentos auferidos no campo, o

pardmetro que esclarece a relagdo favordvel a acumulacdo é a

produtividade das atividades urbanas.”***

O projeto modernizador encampado, que pretendia expandir a base industrial
nacional, teve na legislacdo trabalhista de moldes corporativistas um grande suporte na
estratégia de acumulag@o que tragara. Assim, “o estado dirigente colocava em pratica um
projeto de transformacdo capitalista da economia e da sociedade, estatizando e

repolitizando as relacBes de classe, reequilibrando dessa forma 'os interesses sociais

28 NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Histéria do Trabalho, do Direito do Trabalho e da Justica do Trabalho:
homenagem a Armando Casimiro Costa. 22 ed., Sdo Paulo: LTr,2002, p.88.
29 RUSSOMANO, Mozart Victor.. Op. Cit., p.46.
40« legislacdo trabalhista ‘igualava reduzindo', ao estabelecer um denominador comum a todas as
categorias.” (BARBOSA, Alexandre de Freitas. Op.Cit., p.253) Mencionamos, a titulo de exemplo, o salario-
minimo legal, concebido “rigorosamente como 'salario de subsisténcia’, isto €, de reproducdo” (OLIVEIRA,
Francisco de. Critica & Razdo Dualista - O Ornitorrinco. Op. Cit., p.37)
1 Aqui e uma vez mais, nos parece ser verdadeira a méxima frankfurtiana de que “a venda sobre os olhos
da Justica ndo significa apenas que nédo se deve interferir no direito, mas que ele ndo nasceu da liberdade.”(cf.
ADORNO, Theodore W., HORKHEIMER, Max. Op. Cit., p.30).
2 BARBOSA, Alexandre de Freitas. Op. Cit., p.251.
* OLIVEIRA, Francisco de. Idem, p.38.
% 1dem, p.40.
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tendencialmente desequilibrados”*®. Até mesmo campos progressistas do pensamento
econdmico, de alguma influéncia nas politicas publicas em momentos pontuais das histdria
nacional, como os atrelados a CEPAL e a "teoria do subdesenvolvimento”, que “sentou as
bases no 'desenvolvimentismo™, promoveram elucubragdes que desviaram “a atencao
tedrica e a acdo politica do problema da luta de classes, justamente no periodo em que,
com a transformacdo da economia de base agraria para industrial-urbana, as condigdes
objetivas daquela se agravavam™**®. A industrializacéo era, e é no Brasil, mais do que tudo

uma politica de dominagdo™*”.

Mas ndo foi s6: o apelo a inddstria, a conducdo de politicas publicas para
universalizacdo de condicdes de trabalho e formacdo de relacBes identitarias em rincdes
com dindmicas laborais tdo distintos quanto a selva amazonica, a zona da mata nordestina
e 0s pampas gauchos promoveram uma afluéncia — de capitais e de bra¢os — do campo para
a cidade, principalmente no periodo que sucedeu o governo Vargas. Tal afluéncia, por
certo, veio muito bem a calhar em um modelo que prima pela acumulagdo e realizacdo da
mais-valia: o crescente exército de reserva industrial, vindo do campo, sé fazia cair cada
vez mais 0s marcos salariais, e a saida de bracos da lavoura promoveu o rearranjo da
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producdo agricola*® a potencializar a acumulacdo primitiva no campo®® e, como sempre,

0 aumento da desigualdade social**.

O afluxo populacional do campo para a cidade traz outra questdo a baila, o tdo
comentado inchaco do terciario brasileiro. Temos que ter em mente, aqui, que essa ideia é
falsa, uma vez que o crescimento do setor de servigos “ndo ¢ contraditorio com a forma de
acumulagdo, que ndao ¢ obsticulo a expansdo global da economia”, e decorre da
impossibilidade de atencdo de demandas de servigo urbanas dado o grande crescimento das
cidades. O que vemos no Brasil é que “os servigos [s30] realizados a base de pura forga de
trabalho, que ¢ remunerada a niveis baixissimos”, e que “transferem, permanentemente,

para as atividades econdmicas de corte capitalista, uma fragdo do seu valor, 'mais-valia' em

% BARBOSA, Alexandre de Freitas. Op.Cit., p.252.

* OLIVEIRA, Francisco de. Critica & Raz&o Dualista - O Ornitorrinco. Op. Cit., p.34.

7 1dem, p.127.

% Levemos em conta que “a legislacdo trabalhista ndo afetara as relacdes de producdo agraria, preservando
um modo de ‘acumulacdo primitiva' extremamente adequado para a expansao global. (Idem, p.65)

¥ Importante lembrar que a acumulacdo primitiva ndo se d4 apenas na génese do capital, sendo-lhe
estrutural, e ndo genética. Sobre esse processo de rearranjo campesino, ver OLIVEIRA, Francisco de. Idem,
p.43-48

40« razdo de que a desigualdade aumenta na passagem da economia de rural para urbano-industrial (...) ¢
evidentemente dada pela ampliagdo do 'exército industrial de reserva' e consequente aumento da taxa de
exploragdo do trabalho.” (cf. Idem, p.108)
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sintese™***. Os contratos de prestacdo de servicos e a terceirizacdo da méo-de-obra apenas
acobertam, pois, a extracdo de mais-valia que é feita pelo capitalista contratante, que de

fato é quem se beneficia desse ajuste contratual extraindo o mais valor.

Os “distantes” prestadores de servico, nos moldes como o capital se organizou

no Brasil, ndo passam de efetivos empregados formalmente afastados do burgués.

A situacdo apenas se agravou com o governo Jodo Goulart. Ainda que
pudéssemos conceber este regime — populista, sabemos — dentro de nortes mais
progressistas, ndo podemos deixar de lembrar que as politicas econémicas que por ele
foram conduzidas levaram o pais a uma inflagcdo galopante, que trouxe grandes prejuizos a
atencdo das demandas minimas de subsisténcia da classe trabalhadora. Afirma Chico de
Oliveira que “uma crise de realizacdo do tipo cldssico existiria” nesse contexto “se,
mantendo-se altos os precos dos produtos nacionais, a distribuicdo da renda fosse mais

igualitaria”**2. Mas essa distribuicao igualitaria ainda n&o nos chegou.

A situacdo, em verdade, apenas piorou. Politica e socialmente. “Apoiando-Se
numa tal estrutura, a politica econdmica pds-1964 avancou na progressdo em direcdo a
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uma concentragdo ainda mais extremada O que pudemos ver foi “a compressido

salarial, impedindo o crescimento dos salarios, [que] transfere os ganhos da elevacdo da
mais-valia absoluta e relativa para o polo da acumulacdo e ndo para o do consumo™*.
Vemos assim, no curso da ditadura civil-militar, a formac&o dos primeiros conglomerados
capitalistas, unidades tipicas da estruturacdo monopolistica de mercado, que a cada dia

passam a se expandir mais e fomentar a logica de financeirizacao capitalista.

Podemos dizer que “o sistema caminhou inexoravelmente para uma
concentracdo da renda, da propriedade e do poder, em que as proprias medidas de intencdo

corretiva ou redistributivista” — como € o caso do Direito do Trabalho — “transformaram-se

no pesadelo prometeico da recriacdo ampliada das tendéncias que se queria corrigir™**.
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Nada conseguiu refrear 0 aumento da taxa de exploracéo da forca de trabalho™”, ainda que

presentes, cada vez mais, os discursos de melhoria das condic¢des do trabalhador.

A questdo que nos fica é: essa caminhada seguiu e segue com félego?

“1 OLIVEIRA, Francisco de. Critica & Raz&o Dualista - O Ornitorrinco. Op. Cit., p.56-57.
2 1dem, p.96.

3 1dem, ibidem.

4 1dem, p.99.

% 1dem, p.60.

8 1dem, p.80.
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3.3. DINAMICAS DE TRABALHO E CRISE: FALENCIA DO PARADIGMA
FORDISTA, FINANCEIRIZACAO E REESTRUTURACAO PRODUTIVA

“Se quisermos poOr a nu as raizes de uma determinada ideologia,

devemos buscar as relagdes reais das quais ela é expressdo.”*"’

- Evgeny Pachukanis

De forma a prenunciar o ajuste da producéo e das manifestaces do capital em
um futuro proximo, Francisco de Oliveira firmou em seu classico Critica da Razao
Dualista, de 1975, algumas premissas que nos servem até hoje para avaliar o periodo de
derrocada do projeto de industrializacdo — ainda que ndo do capital, h4 de se frisar —
brasileiro desde 1964 até os dias de hoje.

Chico de Oliveira frisou que um dos maiores desafios que a economia
brasileira passava no final do penultimo quarto do século XX decorria do fato de que
parcela significativa dos capitais estava sendo direcionada para a compra de acgdes
empresariais, desviando o foco de investimento que, ha algumas décadas, encontrava-se na
producdo mercantil**®. A guinada brusca no direcionamento de investimentos levava &
cada vez maior distancia entre a esfera financeira e a esfera da economia real**°, sendo a
unica forma encontra pela classe dominante para proporcionar a solucao dessa contradi¢do

insanavel o aprofundamento da exploracéo do trabalho*®.

Essa exploragdo se mostra, ademais, intensificada pelo completo engessamento
das entidades sindicais — ao menos até o final da década de 1970, salvo situacGes
excepcionais, como foi o caso da corajosa mobilizacdo grevista dos metaltrgicos de
Osasco-SP, no emblematico ano de 1968 — , que acabou resultando na submissdo dos
trabalhadores aos reajustes salariais impostos pelo governo, de acordo com as politicas
econbmicas em vigor, para além das alteracGes legislativas de todo lesivas aos

trabalhadores. Foi 0 caso da Lei n. 5.107/66, que instituiu 0 FGTS™", que “somente tem

“7 PASUKANIS, Eugeny Bronislanovich, Op. Cit., p.115.

“& OLIVEIRA, Francisco de. Critica & Raz&o Dualista - O Ornitorrinco.Op. Cit., p.102.

9 «ym crescente distanciamento entre a Orbita financeira e a érbita da produgdo é o prego a ser pago por essa
precoce hegemonia do capital financeiro” (Idem, p.106)

*0 1dem, p.105.

! Erancisco de Oliveira ressalta ainda que alteragées na regulago do trabalho, tais quais 0 FGTS, também
acarretam sérios prejuizos na organizagdo dos trabalhadores: “Existe uma correlagdo entre pouco tempo de
servico, idade do trabalhador e sindicalizagdo:a maior porcentagem de ndo-sindicalizados encontra-se
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beneficiado a acumulacdo, acelerando o turn-over dos empregados, acelerando a expulsdo
da forga de trabalho dos maiores de 40 anos, contribuindo para o aumento da taxa de
exploracdo”*?, dada a abolicio da estabilidade decenal. Assim, durante o regime ditatorial

civil-militar pds-64, viu-se nascer uma

"nova correlacdo de forcas [que] leva ao desmanche dos direitos
conquistados ao longo da quadra anterior. A extracdo da mais-valia
encontra menos resisténcia e o capital perde o efeito civilizador
que pudesse ter. A tendéncia vai para a informalizacéo do trabalho,
para a substituicdo do emprego pela ocupacédo, ou, ainda, para a
desconstrugdo da relacdo salarial. A liga do trabalho rebaixado
com a dependéncia externa, consolidada na semi-excluséo

cientifico-técnica do pafs, aponta para a sociedade derrotada."***

Foi nesse contexto, de ampliagdo da acumulacdo de capitais e promogéo de
desigualdades sociais, que “a expansdo capitalista da economia brasileira aprofundou no
pos-ano 1964 a exclusdo que ja era uma caracteristica que vinha se firmando sobre as

. . o . . . 454
outras e, mais que isso, tornou a exclusao um elemento vital de seu dinamismo™™".

Sabemos que “a expansdo capitalista no Brasil foi um produto da expansao do
capitalismo em escala internacional, sendo o crescimento da economia brasileira mero
reflexo desta”, ainda que tenha sido “muito mais o resultado concreto do tipo e do estilo da
luta de classes interna que um mero reflexo das condi¢bes imperantes no capitalismo

mundial”**®

E nessa relagdo dialética entre a influéncia do capitalismo global e a luta de
classe em ambito nacional que passaremos a tratar a questdo da crise instalada no
capitalismo desde meados da década de 1970. O Brasil, como qualquer outro pais do

mundo, sofreu uma série de revezes no curso da crise que se instala no capitalismo na

exatamente nos trabalhadores jovens e nos com pouco tempo de servico, 0 que demonstra a funcédo politica e
ndo apenas econdmica do instituto do FGTS, destinada a minar a capacidade de representacdo dos sindicatos
e sua for¢a como oOrgdo de classe.” ( cf. OLIVEIRA, Francisco de. Critica a Razdo Dualista - O
Ornitorrinco. Op. Cit., p.113)

2 OLIVEIRA, Francisco de. Idem, p.112-113.

3 SCHWARZ, Roberto. Introducdo in OLIVEIRA, Francisco de. Critica & Razdo Dualista - O Ornitorrinco.
S&o Paulo: Boitempo, 2008, p.13.

% OLIVEIRA, Francisco de. Idem, p.118.

% 1dem, p.74.
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primeira metade da década de 1970 e que perdura até hoje. Foram diversas as saidas
buscadas em ambito nacional para o ndo aprofundamento dessa situagdo, sendo que
primeiramente “o endividamento externo apareceu (...) como a 'solugdo’, e por esse lado
abriu as portas a financeirizacdo da economia e das contas do Estado brasileiro, que ficou
patente no ultimo governo militar da ditadura™®. Ou seja: o que, em um primeiro
momento pareceu como solucdo, ndo sé para o Brasil mas para tantos outros paises latino
americanos®’, acabou resultando em gravissimos problemas econémicos que enfrentamos
até hoje, com gastos publicos exagerados para amortizacdo de juros da divida externa e a

dependéncia do capital financeiro, absolutamente instavel e imprevisivel.

Antes mesmo da consolidacdo global do neoliberalismo enquanto discurso
politico, juridico e econémico, ja eram promovidas no Brasil uma série de politicas que
visavam a defesa dos interesses da classe firmada no poder. Nada disso, porém, foi
suficiente para reerguer o pais na condicdo de crise que passava — assim como passava 0
capitalismo globalmente, temos que ressaltar — haja vista que “o sistema, na sua
progressdo, cortou os elementos que constituem, intrinsecamente, os estabilizadores usuais
das crises”, como os mecanismos de politicas salariais e fiscais. Ressalta Chico de Oliveira
que restava ao Estado, “como area de manobra, o controle do capital, mesmo assim, numa
variante de controle que é o oposto do que ¢ tentado nas épocas de crise”, uma vez que ja

eram presentes — e hegemdnicos, podemos dizer — os canais financeiros no pais*®.

E com a continuada intensificacdo da exploracdo da forca de trabalho, porém,
que a margem de lucratividade do empresariado foi perdurada. O que outrora se fazia em
situacdo passageira®® — dada a escolha de politica econdmica de acumulacéo capitalista em
marcos exclusivamente industriais —, passa em eras de hegemonia financeira pés-Terceira
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Revolucdo Industrial e 0 aumento vertiginoso da produtividade do trabalho™", a assumir

6 OLIVEIRA, Francisco de. Critica & Razdo Dualista - O Ornitorrinco. Op. Cit., p.132.

7 »Depois de mais de duas décadas de crescimento acelerado e ‘controlado’ monetariamente pelo sistema
que se estruturou a partir de Brenton Woods, as dificuldades de valorizacéo do capital investido na producéo
comegaram inevitavelmente a se fazer sentir. Comeca a se constituir com isso, ja em meados dos anos 1960,
uma massa de capitais que procura valorizar-se na esfera financeira (...). O choque do petréleo engordou essa
massa cigana a busca de valorizacao financeira com os chamados petrodélares, e a recessao aberta de 1974-
1975 botou mais lenha nessa fogueira. A situacdo draméatica entdo enfrentada pelos paises em
desenvolvimento e os créditos que lhes foram concedidos provocaram a chamada crise da divida, na qual a
América Latina esta até hoje atolada, e fizeram com que a esfera financeira se consolidasse de vez, gracas aos
vultosos montantes transferidos aos paises capitalistas avangados sob a forma de juros pagos pelos créditos
obtidos." (cf. PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Econémico. Op. Cit., p.134)

*8 OLIVEIRA, Francisco de. Idem, p.117-118.

% |dem, p.135.

400 «Avassalada pela Terceira Revolugdo Industrial, ou molecular-digital, em combinagdo com o movimento
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maior preponderancia no mercado laboral.

O trabalho precarizado®®!

mostra-se como excec¢do da mercadoria, na melhor
tradicdo benjaminiana*®?, permanente e assimilavel pela tradicio dos excluidos — hoje, no
Brasil, os terceirizados, desempregados, informais, escravizados etc. — que sempre
historicamente estiveram presentes na organizagdes sociais humanas. Excecdo que a cada

dia toma mais corpo, a virar regra.

N&o por outra razdo Chico de Oliveira tenha afirmado que “a tendéncia a
formalizacdo das relacOes salariais estancou nos anos 1980, e expandiu-se o0 que ainda é
impropriamente chamado de trabalho informal™*®, E cada vez maior a transformagéo do

emprego em ocupacao, por diversas formas.

O aumento de uso tecnoldgico e da produtividade do trabalho mostra-se como
“luta do capital para encurtar a distancia entre o tempo de trabalho total e o tempo de
trabalho da producdo”, visando “transformar todo o tempo de trabalho em trabalho ndo-
pago; parece coisa de feiticaria, e é o fetiche em sua maxima expressdo™*®. Segundo Chico

de Oliveira,

“aqui, fundem-se mais-valia absoluta e relativa: na forma absoluta,
o trabalho informal ndo produz mais do que uma reposigédo
constante, por produto, do que seria o salario; e o capital usa o
trabalhador somente quando necessita dele; na forma relativa, é o
avango da produtividade do trabalho nos setores hard da
acumulacdo molecular digital que permite a utilizagdo do trabalho
informal. A contradicdo: a jornada da mais-valia relativa deveria
ser de diminui¢do do trabalho ndo-pago, mas é o seu contrario,
pela combinacéo das duas formas. Entdo, gracas a produtividade

do trabalho, desaparecem os tempos de ndo-trabalho: todo o tempo

da mundializacdo do capital, a produtividade do trabalho d4 um salto mortal em direcdo a plenitude do
trabalho abstrato.” (cf. OLIVEIRA, Francisco de. Critica a Razdo Dualista - O Ornitorrinco. Op. Cit.,
p.135.)

1 Necessario se faz o policiamento quanto ao uso do termo “trabalho informal” para denotar essa tendéncia
de completa precarizacdo do labor. Tal se diz em razdo de o trabalho assumir hodiernamente outros
contornos, que cada vez mais se aproximam ao trabalho abstrato virtual. Sua forma mostra-se como “uma
fantasmagoria, um ndo-lugar, um ndo-tempo, que é igual a tempo total”. Chico da-nos o exemplo do trabalho
que é empreendido por todos nos, através do home banking:“Pense-se em alguém em sua casa, acessando sua
conta bancaria pelo seu computador, fazendo o trabalho que antes cabia a um bancario: de que trabalho se
trata? Por isso, conceitos como formal e informal ja ndo tém forca explicativa.” (Idem, p.138)

%62 |dem, p.131.

8% |dem, p.142.

4 1dem, p.135.
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de trabalho é tempo de produgdo.”*®

Assim, mostra-se também como tendéncia do capital a supressdo do
adiantamento de capital na forma de salério, cada vez mais estando condicionada a

produtividade do proprio trabalhador. Metas, comissdes, trabalho por tarefa...a paga pelo

trabalho perde seu contorno salarial, de capital variavel ou custo®®

467

, para depender da
realizacdo da mercadoria produzida pelo dono do meio de producdo™’. Mais seguranca ao
burgués, mais riscos ao proletario. A ordem do dia mostra-se, assim, no desempregar da

forca de trabalho, no acabar com postos de trabalho fixos e no romper com a forma salério.

E mais grave: em adendo a toda logica de desassalariamento, suprime-se a
quantificacdo da paga pela jornada de trabalho, e com isso tolhe-se a aplicacéo dos direitos

trabalhistas*®®. Nas palavras de Chico de Oliveira:

“s6 a plena validade da mais-valia relativa, isto é, de uma altissima
produtividade do trabalho, é que permite ao capital eliminar a
jornada de trabalho como mensuracdo do valor da forca de
trabalho, e com isso utilizar o trabalho abstrato dos trabalhadores

informais' como fonte de produgéo de mais-valor.”*®

A intensificada exploracdo do trabalho em marcos tecnoldgicos ndo teve
grandes entraves para se instalar de forma quase imediata no Brasil, excecdo feita aos
reduzidos nichos fordistas da inddstria*’®, como o setor automobilistico. O trabalho
abstrato virtual mostra-se cada vez mais presente, e ainda que existam vozes que acreditem
que o tempo do trabalho com carteira assinada ainda estd por voltar, pensamos que as

471

esperancas para tanto ndo devem ser das maiores” ~. Assim, explica-nos Leda Paulani que:

5 OLIVEIRA, Francisco de. Critica & Razdo Dualista - O Ornitorrinco. Op. Cit., p.135-136.

%6 «Como 'capital varidvel, os saldrios eram um 'custo; como dependentes da venda das
mercadorias/produtos, os rendimentos do trabalho, que ndo sdo mais adiantamento do capital, j& ndo séo
'custo".” (Idem, p.137)

7 1dem,136.

%8 1dem, p.137.

9" 1dem, ibidem.

0 1dem, p.142.

1 «politicas piedosas tentam 'treinar' e 'qualificar' essa mio-de-obra, num trabalho de Sisifo, jogando agua
em cesto, acreditando que o velho e bom trabalho com carteira voltara quando o ciclo de negdcios se reativar.
Serd o contrario: quando se reativar, e isso ocorrera de forma intermitente, sem sustentabilidade previsivel,
entdo em cada novo periodo de crescimento do trabalho abstrato virtual se instalard mais fundamente.” (cf.
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"Nos termos da chamada escola da regulacdo francesa, foi o
conjunto desses movimentos que pds fim ao ‘'modo de regulacdo
fordista', predominante nos trinta anos dourados, inaugurando um
novo modo de regulacdo do capitalismo, um modo justamente
‘desregulado’, presidido pelas financas e ndo pela produgdo, um
modo rentista, curto-prazista, ‘flexivel', sem concessdes sociais,
um mundo dos credores, do cambio flexivel, do trabalho

desarraigado e da estabilidade monetaria a qualquer prego."*"2

Ainda segundo Paulani, "é a partir do fim da mesma década de 1980 que se
intensificam as pressGes para que 0s paises entdo denominados ‘emergentes'

desregulamentem seu mercado de capitais, internacionalizem a emissdo de papéis publicos

"4 sendo q o mesmo pode ser dito para a desregulagdo das

relagdes de trabalho e a proliferacdo do desassalariamento dos vinculos de trabalho®’.

e securitizem suas dividas

“Uma gramatica liberal do contrato vai tomando conta tanto dessa como das outras

»45 " Tais questdes entram como pressupostos para a insercio desses

medidas da reforma
paises no capitalismo internacional, bem como para a concessao de empréstimos de bancos

internacionais, maiores financiadores da divida externa brasileira.

E no curso dessa dinamica de abertura econdmica e conduco de politicas que
privilegiam a burguesia — continuadas desde a ditadura civil-militar por Sarney, Collor,
Itamar Franco e FHC — que o arranjo da acumulacéo do capital e a concentracdo de renda
sdo cada vez mais fomentadas. "O Estado ia se retirando de cena, as privatizacdes iam
acontecendo (...), os mercados iam se desregulando, as politicas monetarias iam se
arrochando, os gastos publicos iam minguando etc™*®. V4 esperanca foi a daqueles que,
como nos, depositaram confianca nas possiveis alteracdes deste quadro com a elei¢do de

organizacdo de génese classista e socialista, o Partido dos Trabalhadores, para o governo

OLIVEIRA, Francisco de. Critica a Razédo Dualista - O Ornitorrinco. Op. Cit., p.143).

42 PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Econdmico. Op. Cit., p.135.

% 1dem, p.182.

% «Quanto mais o salario pro produtividade se impde, como resultado da percepgdo de que ele traduz com
mais fidelidade a produtividade do posto de trabalho, mais o salario-base decresce em relagdo ao salério pro
produtividade. E é de tdo isso que ocorre (...) [com] o papel fundamental do prémio para a composi¢do do
ganho salarial no fim do més. O efeito liquido é a individualizacdo dos salarios e o incremento da competicdo
entre trabalhadores”. (cf. SILVA, Leonardo Mello e. “Trabalho e Regresso: entre deregulagdo e re-
regulagéo”, in Hegemonia as Avessas: economia, politica e cultura na era da serviddo financeira. Sdo Paulo:
Boitempo, 2010, p. 65).

5 1dem, p. 87.

46 PAULANI, Leda. Idem, p.135.
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federal.

O que houve com o ascenso PTista, sim, foi um enfraquecimento do

477

proletariado™ " enquanto classe protagonista das dinamicas sociais revolucionarias, com a

478 am maior medida, e trabalhadores sem

incorporacdo de movimentos sociais — sindicatos
terra, sem teto e correntes progressistas da igreja catdlica, em menor grau — ao aparato do
governo, principalmente pela assuncdo de cargos publicos comissionados por parte de
liderancas. O problema ndo seria grande se 0 governo, como era esperado, conduzisse
politicas no sentido de privilegiar a classe trabalhadora, e ndo a burguesia e o capital
financeiro. Néo foi o que ocorreu, porem. A continuidade com politicas neoliberais foi

marca dos governos Lula*’®.

A cooptacdo, todavia, ndo se limitou a essa forma.

Segundo Chico de Oliveira, nasce nesse contexto uma nova classe. Uma classe
hibrida, “que se estrutura sobre, de um lado, técnicos e economistas doublés de banqueiros,
nacleo duro do PSDB, e trabalhadores transformados em operadores de fundos de
previdéncia, nucleo duro do PT”. Possuem esses dois nucleos de componentes como €iX0

de identidade o fato terem controle no acesso de fundos publicos e a expertise no lidar com

T "Uma classe-chave perde a relevancia, entra em cena outra nova, de composicdo ‘chocante’; o

desenvolvimento das forcas produtivas desgraga uma parte da humanidade, em lugar de salva-la; o
subdesenvolvimento deixa de existir, ndo assim as suas calamidades; o trabalho informal, que havia sido um
recurso heterodoxo e provisério da acumulacéo, transforma-se em indice de desagregagdo social, e assim por
diante.” (cf. SCHWARZ, Roberto. Op. Cit., p.16)

48 «0 velho argumento leninista-stalinista de que os sindicatos ndo teriam funcdo num sistema controlado
pela classe operaria ressurgiu no Brasil de forma matizada.” (OLIVEIRA, Francisco de. “Hegemonia as
Avessas”, in OLIVEIRA, Francisco de. BRAGA, Ruy. RIZEK, Cibele. Hegemonia as Avessas: economia,
politica e cultura na era da serviddo financeira. S&o Paulo: Boitempo, 2010, p.25)

*° paulo Arantes esclarece que “a hegemonia petista transcorreu primeiro no vazio econdémico pos-
desenvolvimentista e, em seguida, em pleno ajuste neoliberal, a ele se acomodando, por sua vez, no papel de
principal corretor no mercado da cidadania, como ja foi denominado o conjunto de politicas sociais atreladas,
na forma de condicionalidades, aos financiamentos do Banco Mundial.” (cf. ARANTES, Paulo Eduardo.
Extingdo. Séo Paulo: Boitempo, 2007, p.291). J&4 Leda Paulani nos da os motivos do enquadramento PTista
enquanto neoliberal: o governo Lula é neoliberal principalmente por trés razdes (...). A primeira razdo (é
justamente sua adesdo sem peias ao processo de transformagdo do pais em plataforma de valorizagdo
financeira internacional (...). A segunda razdo (...) decorre de seu discurso de que s6 hd uma politica
macroecondmica correta e cientificamente comprovada: a politica de matiz ortodoxo levada a frente por sua
equipe econdmica desde o inicio do governo (...). A terceira mas ndo menos importante razao (...) encontra-
se na chamada 'politica social’, que tem nas 'politicas compensatdrias de renda’ seu principal esteio. Deixando
de lado questfes importantes, relativas a uma competéncia maior ou menor em sua conducdo, o fato é que, ao
contrario do que imagina inclusive parte da prépria esquerda, tais politicas sancionam as fraturas sociais em
vez de promover a tdo falada 'inclusdo’ (ndo por acaso, o criador e maior defensor da i"deia da renda minima
¢ justamente Milton Friedman).” (cf. PAULANI, Leda. Brasil Delivery: serviddo financeira e estado de
emergéncia econémico. So Paulo: Boitempo, 2008, p. 70-71). Ainda no mesmo sentido, e focando o aspecto
da reforma trabalhista, SILVA, Leonardo Mello e. Op. Cit., p.69.
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a questdo financeira®®. Podemos estranhar, em um primeiro momento, o fato de
trabalhadores terem tal conhecimento. Ocorre que atualmente "os principais fundos de
inversdo e investimento sdo propriedades de trabalhadores™*® de empresas publicas ou
mistas. Essa questdo, alias, ndo é de importancia menor quando pensamos na luta de classe

em ambito nacional:

"N&o ¢ indiferente que o capital se financie com dinheiro dos
trabalhadores, que os operadores do financiamento sejam
sindicalistas, que os banqueiros sejam intelectuais, que a causa
cristalizadora da nova fragmentagdo seja um progresso feito
alhures. S&o determinacBes reais, cuja supressdao produz a

inconsciéncia social, algo daquela indiferenciagdo em que Marx

via 0 servico prestado ao establishment pela economia vulgar."“%?

Essa nova classe atende, em termos gramscianos, a formacdo de um novo
consenso acerca da fungcdo do Estado e do mercado como suportes da ldgica de
financeirizagdo imperante no capitalismo nos moldes brasileiros, calcado em grande

medida em fundos pablicos*®.

Mas essa ndo € a Unica repercussao que podemos firmar dentro de marcos
gramscianos no novo contexto brasileiro pés-Lula. Ao despolitizar a pobreza e a
desigualdade, por meio de politicas assistencialistas, funcionaliza a pobreza e trabalha com

ela no capitalismo como uma quest&o administrativa, e ndo mais politica*®*.

Né&o vivenciamos um Estado de politicas populistas, haja vista que o populismo
“foi uma forma autoritaria de dominacao na transi¢do da economia agraria para a urbano-
industrial™*®, situacio que nao mais temos por contemporanea. “A nova dominagdo (...)
inverte os termos gramscianos” de formacdo do hegemon. Explica Chico de Oliveira que

atualmente

0 OLIVEIRA, Francisco de. Critica & Razéo Dualista - O Ornitorrinco. Op. Cit., p.147.
81 1dem, p.149.

%2 SCHWARZ, Roberto. Op. Cit., p.17.

8 OLIVEIRA, Francisco de. Idem, p.149.

% |dem, p.25.

8 |dem, p.26.
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“parece que os dominados dominam, pois fornecem a 'diregdo
moral' e, fisicamente até, estdo a testa de organizacfes do Estado,
de modo direto ou indireto, e das grandes empresas estatais. Parece
que eles sdo os préprios capitalistas, pois os grandes fundos de
pensdo das estatais sdo o coracdo do novo sistema financeiro
brasileiro e financiam pesadamente a divida interna publica.
Parece que eles comandam a politica, pois dispdem de poderosas
bancadas na Cdmara dos Deputados e no Senado. Parece que a
economia esta finalmente estabilizada, que se dispde de uma solida
moeda e que tal facanha se deveu a politica governamental,

principalmente no primeiro mandato de Lula.”*®

Dessa forma, “ndao sdo mais os dominados que consentem em sua propria
exploracdo; sdo os dominantes — os capitalistas e o capital, explicite-se — que consentem
em ser politicamente conduzidos pelos dominados”, desde que a “condugdo moral” dos

87 em moldes

dominados ndo coloque em cheque a forma de exploracdo capitalista
financeiros.

»488 quando

Ironicamente, as queixas de Lula por ter sido preferido dos “ricos
da sua segunda elei¢cdo ndo deixa duvidas quanto ao carater classista — burgués, frisemos

para que ndo haja divida — e neoliberal de sua gestéo.

E frente a esse contexto que o Direito do Trabalho trava sua luta diéria, luta por
sua sobrevivéncia. Agravando a situacdo, ha longa data vozes de estudiosos trabalhistas
com grande visibilidade — e assombrosa aceitagdo pela classe dominante — primam pela

sua desconstrucdo ou negacao. E o que veremos a seguir.

3.4. NEOLIBERALISMO E REFORMA: DOUTRINA TRABALHISTA DA
FLEXIBILIZACAO

“Retocai o céu de anil

#  OLIVEIRA, Francisco de. “Hegemonia s Avessas”, Op. Cit., p.26.
87 |dem, p.27.
8 |dem, p.24.
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Bandeirolas no cordao

Grande festa em toda a nacgéo.

Despertai com oragdes
O avanco industrial

Vem trazer nossa redencéo.

E somente requentar
E usar
Porque ¢ made, made, made,made in Brazil!”

- Tom Zé

Como ja verificamos, a desregulacao trabalhista ndo era novidade no Brasil. O
inicio do desmonte trabalhista brasileiro teve por inicio a politica classista promovida pela
ditadura civil-militar, e mostrou-se n&o s6 com o fomento legal — a Lei do FGTS (Lei n.
5.107/66), Lei do Trabalho Temporario (Lei n. 6.019/74), Lei de Estagio (Lei n. 6.494/77)
e a Lei dos Servicos de Seguranca ( Lei n. 7.102/83), entre outras — mas também nas

praticas sociais.

Sabemos que “a figura de um Estado onipresente nunca foi pensada, nem era
da perspectiva ideologica do empresariado industrial nacional”*®, mas da mesma forma foi
a regulacdo do trabalho que proporcionou o direcionamento da acumulacdo industrial
brasileira em seus primeiros passos. Todavia, assim como em outros paises que passaram
por regimes ditatoriais na América Latina*®® — caso do Chile e da Argentina, por exemplo —

, a partir de meados dos anos 70*°* e, mais especificamente, apés a abertura comercial para

*8 OLIVEIRA, Francisco de. Critica & Razdo Dualista - O Ornitorrinco. Op. Cit., p.77.

90 «q arcabougo teérico [do neoliberalismo] foi muito influente na América Latina e estava diretamente
ligado com os regimes militares e com a luta contra o totalitarismo. Em nome da liberdade e da necessidade
de lutar contra qualquer forma de intervencdo no mercado, o neoliberalismo teria acabado por legitimar esses
regimes violentos." (cf. PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Econdmico. Op. Cit., p.130).

1 Na visdo simplista — ou até mesmo simpléria — e naturalizante de Sérgio Pinto Martins, deixa clara a
fragilidade do argumento neoliberal: “o Direito do Trabalho ¢ um ramo da ciéncia do Direito muito dinamico,
que vem sendo modificado constantemente, principalmente para resolver o problema do capital e do trabalho.
Para adpatar esse dinamismo a realidade laboral, surgiu uma teoria chamada de flexibilizacdo dos direitos
trabalhistas. Essa teoria surge com base nas crises econdmicas existentes na Europa por volta de 1973, em
fungdo do choque dos pregos do petroleo.” (cf. MARTINS, Sergio Pinto. Flexibilizacdo das Condi¢Oes de
Trabalho. 22 ed., Sdo Paulo: Atlas, 2002, p. 13-14).
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o0 capital estrangeiro promovida pelo governo Collor no inicio dos anos 1990, o discurso
neoliberal passa a assumir cada vez mais um papel preponderante nos debates nacionais
referentes a politicas econdmicas e de organizacdo do Estado, isso para ndo falar das

préprias praticas comerciais e produtivas — como ja pudemos verificar nos itens acima.

A importancia assumida ¢ tamanha que Paulo Arantes reafirma a “tese da
brasilianizacio do mundo” a partir dos marcos da precarizagio do trabalho®®. Sdo as
praticas perpetradas no Brasil, no sentido de “um agravamento tal da espoliagdo ¢
desamparo dos individuos flexibilizados a ponto de assumirem cada vez mais os tracos dos

2 ¢

‘homens precarios’ da periferia”, “altamente maleéveis e plasticos na sua informalidade de

493 . : _
nascenga” , que o fazem “um laboratorio e tanto do famigerado desenvolvimento

. . .o . 494
desigual e combinado de um capitalismo que parece continuar o mesmo”" .

Passemos a avaliar a forma com que a ideologia contratual trabalhista se
manifesta no Brasil contemporéneo, pelo que passamos, sem desconsiderar a totalidade das
trés frentes da critica ideoldgica zizekiana, a nos debrucar sobre a problematica.

3.4.1. AFINAL, O QUE E NEOLIBERALISMO?

Pensamos ser a questdo da ideologia contratual do trabalho “em-si” — se € que
assim podemos chama-la — a primeira a ser objetivada em nosso percurso. Devemos atacar,
assim e antes de tudo, os nortes ideais dessa concepcao da relacdo juridica laboral que vem

tomando corpo na contemporaneidade. Mas afinal, sabemos quem € 0 nosso inimigo?

Essa questdo traz em seu bojo uma série de outras duvidas, cuja resolucdo se
faz necessaria caso pretendamos avancar no debate: o que seria o tdo proclamado, atacado
e endeusado neoliberalismo? Que semelhancas ela possui com o liberalismo classico? O

gue querem, enfim, os neoliberais?

O primeiro passo de nossa empreita mostra-se pontuar o significado de
liberalismo, em sua acepcao classica. Muito embora seja um conceito que também guarda
grande polissemia — assim como a ideologia, nosso objeto central —, parece-nos, até em

razdo das propostas liberais, ser um tanto quanto mais facil defini-lo. Enfrentando esse

%2 ARANTES, Paulo Eduardo. Zero & Esquerda. S&o Paulo: Conrad, 2004, p.30-74.
493

Idem, p.65.
% |dem, p.77.
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desafio, afirma Leda Paulani que

"ndo erraremos muito se afirmarmos que essa doutrina social
nasceu com Locke, no fim do século XVII, atravessou todo o
século XVIII, passou pela filosofia radical inglesa, pelo
utilitarismo e pela méo invisivel de A. Smith, até sofrer um duro
questionamento no século XIX, por parte de Auguste Comte e Karl
Marx, entre outros, mesmo século este, alias, em que o capitalismo
experimente sua primeira grande crise. Ao longo desse périplo
sofreu mutacfes e mudangas de enfoque, teve desdobramentos na

Alemanha com Kant e com a filosofia do direito de Hegel e, por

meio de Rousseau, chegou até a Revolugdo Francesa." “®

O conceito, que em sua génese tinha vinculagcdo quase que exclusivamente
filosofica e politica — vinculada ao primado do individuo, portador de direitos politicos
naturais, livre para fazer e possuir o que bem quiser (e puder!) — se espraia para a seara
econbmica e juridica tdo logo passa a ganhar forca enquanto resposta palatavel a classe

burguesa dominante nos paises centrais do capitalismo.

Todavia, essa concepcdo que se mostrou hegemdnica por longo periodo no
curso do século XIX, passou por grave crise no Gltimo quartel daquela centaria. O ajuste
entre capital e trabalho, em ambito global e nacional, acabou por desmentir os resultados
de bonanca firmados pelo liberalismo enquanto ideologia, tornando clara a defesa de uma

posicdo de classe pelo modelo de ideais universais de igualdade e liberdade®®.

"Por mais que a realidade material e politica do século XIX fosse denunciando
seu carater ideolégico, sua posicdo enquanto ideério filoséfico e moral tinha primazia™*®’.
Foram apenas as duas maiores guerras havidas na historia que proporcionaram ao donos do
poder estabelecido a possibilidade de revisitar os marcos liberais de regulagdo social,
impondo ndo s6 no mercado, mas em uma série de outras esferas, uma participacdo mais

ativa do Estado, em detrimento do primado do individuo.

E nesse momento historico que o liberalismo econémico e politico deixa de ser

vindicado, sendo reduzido ao ostracismo. A sociedade capitalista — nos paises centrais, ao

% PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Economico. Op. Cit., p.116.
% 1dem, p.119.
7" Idem, Ibidem.

129



menos — passa a ser entdo regulada dentro dos moldes do amplo Estado de Bem-Estar
Social, onde vimos nos paises em que houve a construgdo do aparato de protecdo social
uma crescente promocao de direitos de ordem social, garantidos pelo Estado, para além da
maximizacdo da ingeréncia estatal no ambito econbémico — seja com medidas
protecionistas, seja pelo controle empresarial em ramos estratégicos da producéo e servigos
etc. O sonho do Welfare State é curto e dura apenas até o estopim da crise que emerge no
curso da década de 1970 e que até a presente data vem assustando aqueles que acreditam
que o capital é eterno e natural*®. E frente a essa incapacidade do Estado em dar conta do
“criativo” monstro que se mostra o capital que as ideais liberais voltam a tomar corpo,

agora com uma nova roupagem que ha algum tenho vinha sendo costurada.

Fundando-se em Perry Anderson, Paulani menciona que o neoliberalismo se
trata de “"reacdo tedrica e politica veemente contra o Estado intervencionista e de bem-
estar, ndo apenas aquele em acelerada construcdo na Europa do pds-guerra, mas também

aquele que implementara o New Deall americano™*®*.

Muito embora a sua tomada de folego e ascensdo tenha se dado no curso da
década de 1970, é certo afirmarmos que na “certiddo de nascimento do movimento, o ano
de registro é 1947, ocasido em que Hayek convoca, para uma reunido em Mont Pélerin
(Suica), aqueles que compartilhavam seu credo”, dentre os quais se destacam Milton
Friedman e Karl Popper. “Para esses crentes nas inigualdveis virtudes do mercado, o
igualitarismo promovido pelo Estado do bem-estar destruia a liberdade dos cidaddos e a
vitalidade da concorréncia da qual dependia a prosperidade de todos">®. Desta feita, para
esses tedricos as intromissfes do estado na esfera individual mostram-se cada vez mais
despiciendas, e a “a defesa do laissez-faire torna-se, portanto, a pega-chave dessa verséo

'século XX' do liberalismo">.

Todavia, ainda que compartilne Hayek e seu circulo da ideia da primazia do
individuo, ndo podemos aqui afirmar guardar o neoliberalismo relacdo de identidade
completa com a doutrina liberal primeva. Explica-nos Leda Paulani que “0 neoliberalismo

fica constrangido a se apresentar fundamentalmente como uma receita de politica

%8 Segundo Mészaros, ¢ aqui que reside “a ferida da ideologia burguesa:o vazio de sua crenga metafisica na
‘lei natual’ da permanéncia das relagdes de produgdo vigentes” (cf. MESZAROS, Istvan. Para além do
capital: rumo a uma teoria da transicdo. Trad. Paulo Cezar Castanheira e Sérgio Lessa. Sdo Paulo: Boitempo,
2009, p. 1009).

9 PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Econdmico. Op. Cit., p.122.

500 |dem, p.123.

%01 |dem, p.124.
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econdmica (abertura, estado minimo, desregulamentacdo etc.), desprezando (...) alguns

dos nobres valores universais que primariamente lhe deram origem"*%. E conclui:

"Né&o se trata mais, portanto, da ideologia como falsa consciéncia
que marcou a natureza do liberalismo enquanto verdadeira
doutrina social em sua primeira fase e que teve como nomes de
destaque Locke e Mill. O que percebemos agora € o tom

caracteristico do sermdo religioso, do discurso dogmatico que

exige rendicdo incondicional."**

Esse sermdo — pontual e de nitida vinculagdo ao discurso econémico — acaba
por ser abracado como salvador do sistema com a instalacdo da crise que perdura desde
meados da década 1970. O Estado, de garante da ordem social, torna-se vildo. Thatcher,
Reagan, Pinochet e as premissas do Consenso de Washington tornam-se as pautas da
ordem do dia para as economias que pretendem se recuperar — ou ndo afundar demais — no
inescapavel estado de crise do capitalismo. Nesse vacuo de crenca frente ao Estado
intervencionista, "o neoliberalismo demonstra uma capacidade insuspeitada de ocupar

todos 0s espacos, de n&o dar lugar ao dissenso™***.

Fato é que hodiernamente o neoliberalismo mostra os frutos de seu sucesso, e
0s mostra de forma escancarada. Ao contrario do liberalismo do século XVIII, ndo mantém
mais o0 seu discurso enevoado e acobertador, mostrando hoje seus dentes da forma mais
explicita possivel®®. N&o é outro motivo, inclusive, que nos leva a repensar 0s marcos
fundantes da critica a ideologia apenas enquanto sua manifestacao “em-si”’: o assunto toma
contornos de maior complexidade quando o discurso cinico — ideoldgico, temos que frisar

- torna-se corrente. Alias, leciona-nos Paulani, uma vez mais, que

"esse total sem-cerimbnia do neoliberalismo, que prega
abertamente a necessidade da desigualdade, que reconhece que a
sociedade pautada por regras ndo é sequer meritocratica, mas pura

e simplesmente conduzida pela sorte (...) etc., s6 é possivel porque,

%02 PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Econdmico. Op. Cit., p.124.
503 |dem, p.126.

%04 1dem, Ibidem.

505 1dem, p.128.
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inicialmente, em suas trés primeiras décadas de vida, ele ficou

confinado, como vimos, ao mundo estrito das idéias." °°

Assim, podemos conceber o neoliberalismo como “um corpo de regras que
devem ser aplicadas, um receitudrio que deve ser seguido a risca para devolver o mercado
ao lugar que lhe € de direito”, e que dado o arranjo das condigdes materiais sobre as quais
0 capitalismo patina vé-se possivel “que esse idedrio mostre-se, sem disfarce, como o

discurso nu e cru do capital"®®’.

Erra aquele, entdo, que pensa que o neoliberalismo nega o Estado em todas as
suas formas, e que ndo impde valor a normatividade social. Em verdade, afirma Paulani
que "o neoliberalismo é, em primeiro lugar, normativo: o mercado deve dominar tudo e o
Estado deve ficar reduzido ao papel de preservar as instituicbes que permitam o
funcionamento do primeiro™. N&o é de se estranhar, portanto, as ndo incomuns vozes que
apontem que o Estado neoliberal é mais forte que o Estado de bem-estar social. Maior,
certamente ndo €, mas quanto a forca de suas barricadas e trincheiras, ndo colocamos

muitas dividas frente a tais discursos.

3.4.2. CONSOLIDACAO DO PENSAMENTO NEOLIBERAL TRABALHISTA NA
ACADEMIA

Como ja& firmamos anteriormente, nos parece que 0 pensamento neoliberal
passa a ser reproduzido de forma sistematica no Brasil apds a abertura comercial para o

capital estrangeiro, promovida no inicio da década de 1990.

A fim de tentar obter saidas para a situacdo pantanosa em que a economia
brasileira a cada dia mais se afundava, minorando dia a dia a margem de lucro da burguesia
nacional, parte significativa dos estudiosos da Economia e do Direito do Trabalho
buscaram na retérica esvaziada do neoliberalismo uma saida®®®. Ndo apelaram nem ao

menos para a saida cientificista, de bases oniricas, vindicada pelos positivistas classicos — a

0% PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Econdmico. Op. Cit., p.128.
507 |dem, p.129.
%08 |dem, p.136.
%09 |dem, p.182.
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que a passagem do Bardo de Von Minchhausen ilustra tdo perfeitamente, ainda mais numa
tentativa de sair do brejo!®'® —, e se jogaram diretamente no novissimo, cheio de brilho e

religioso neoliberalismo.

O discurso economicista, sem qualquer lastro material, é tomado por verdade
absoluta ndo s6 pelos tedricos da prépria area da economia, mas também por juristas,
engenheiros de producdo, administradores. As tentativas de leitura econdmica efetiva
mostram-se, em regra, desastrosas™''. Tornam-se os arautos da burguesia, de “cultos
intelectuais que pontificavam no liberalismo original”, “incultos, doutrinarios e pedantes

homens de conviccdo™*2. O maior dos problemas, porém, é que

"dado o poder efetivo que 0s economistas detiveram e detém em
nosso pais, torna-se muito dificil reduzir suas divergéncias as

querelas tedrico-metodoldgicas, confinando-as ao suposto mundo

puramente ‘conversativo' da academia."***

A Academia passa entdo, e dizemos isso arvorando-nos nas construcoes
althusserianas, a exercer papel de Aparelho Ideolégico de Estado cada vez mais dedicado a
reproducéo das condi¢cdes de producdo, seja pelo discurso, seja na formagéo e qualificacdo
de profissionais que sairdo do seio universitario com uma visdo de mundo matizada pelas

cores neoliberais. Nas palavras de José Antdnio Guilhon de Albuquerque:

519 A mencéo reporta-se a “uma historia famosa, do Bariio de Miinchhausen, famoso personagem de histérias
infantis da Alemanha, personagem fanfarrdo, sempre contando vantagens e relatando aventuras incriveis.
Uma de suas histérias, das mais espetaculares, ilustra a meu ver perfeitamente a concepcdo positivista da
objetividade, O Barado de Minchhausen estava em seu cavalo quando afundou em um pantanal. O cavalo foi
afundando, foi afundando o pantano j& estava quase chegando a altura do ventre do cavalo e o Bardo,
desesperado, ndo sabia o que fazer, temendo morrer ali junto ao seu cavalo. Nesse momento, ele teve uma
ideia genial, simples como o0 ovo de Colombo: ele pegou-se pelos seus proprios cabelos e foi puxando,
puxando, até tirar a si mesmo e depois o cavalo, saindo ambos de um salto, do pantanal” (cf. LOWY,
Michael. Ideologias e Ciéncia Social, Op. Cit., p.47). Para mais elocubraces acerca da passagem e sua
relagdo com o positivismo, LOWY, Michael. As Aventuras de Karl Marx contra o Bardo de Miinchhausen:
marxismo e positivismo na sociologia do conhecimento. Trad. Juarez Guimardes e Suzanne Felicio. Sdo
Paulo: Buscavida, 1987).

51 Mencionamos como exemplo o intento de justificar o fim do emprego por Sérgio Pinto Martins, que
inverte o conteudo teodrico da obra marxiana e de David Ricardo: “Afirmava Karl Marx, por volta de 1867,
quando publicou o primeiro volume de O capital, que a maior automacao da producdo acabaria por eliminar
completamente o trabalhador. Marx declara que o trabalho do empregado passa a ser atividade da maquina.
David Ricardo dizia, no inicio do século XIX, que as maquinas iriam destruir os emprego.” ( cf. MARTINS,
Sergio Pinto. Flexibiliza¢do das Condicdes de Trabalho. 22 ed., Sdo Paulo: Atlas, 2002, p.18). O mesmo pode
se ver nas robustas linhas dispensadas ao fato de que “a partir de 1973, comegaram a surgir as crises
econdmicas” (cf. Idem, p.43).

512 pAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Econdmico. Op. Cit., p.126.

B3 |dem, p.181.
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“Assim como a escola leiga fora considerada um dos pilares da
Franca republicana na passagem do século, a Universidade era

agora simultaneamente concebida como instrumento da classe

dominante.”*

Por sua vez, os contornos tomados pelo ideoldgico discurso neoliberal
trabalhista na Academia assumem as mais diversas cores e intensidades, sendo
imprescindivel depurar alguns dos seus principais expoentes para que possamos ter uma

compreensdo mais a fundo do nosso objeto de embate.

3.4.2.1. ANEGACAO DO IDEOLOGICO E DA SOCIEDADE INDUSTRIAL

Primeiro ponto que deve nos servir de aporte para a compreensdo do
pensamento neoliberal trabalhista no Brasil esta ligado diretamente a problematica — ja
mencionada em contextos diversos — acerca da negacdo da ideologia enquanto categoria
preponderante para compreensdo de fendmenos sociais, ou, quando ndo, a identificagdo da
ideologia a discursos falseadores da realidade.

Menciona Chico de Oliveira®”®, em sua Critica & Razdo Dualista, que "as
'passagens' de um modelo a outro, de um ciclo a outro” - tal qual a ocorrida no Brasil na
virada dos anos 1980 para 1990 — “ndo sdo inteligiveis economicamente 'em si', em
qualquer sistema que revista caracteristicas de dominacao social”. De toda forma, ¢ comum
se verificar o uso do economicismo em “analises que isolam as condi¢cdes econdmicas das
politicas”, a denotar “um vicio metodologico que anda de par com a recusa em reconhecer-

se como ideologia".

Uma avaliagdo atenta dos escritos de muitos dos autores que vindicam o
neoliberalismo enquanto ideologia — ainda que neguem seu carater ideolégico — demonstra

a veracidade do diagnostico do importante soci6logo pernambucano.

14 ALBUQUERQUE, José Antdnio Guilhon. “Althusser, a Ideologia e as Instituigdes”, in ALTHUSSER,
Louis. Aparelhos Ideoldgicos de Estado: nota sobre os aparelhos ideoldgicos de Estado. Trad. Walter José
Evangelista e Maria Laura Viveiros de Castro. 102 ed.Rio de Janeiro: Graal, 2007, p.15.

515 OLIVEIRA, Francisco de. Critica & Razao Dualista - O Ornitorrinco. Op. Cit., p.30.
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E facil confrontar, quando da leitura destes neoliberais, com a negagdo da
ideologia como participe de suas vozes, mas ainda mais comum ¢ verificar o “ataque”
contra as vozes refratarias as reformas trabalhistas lesivas ao operario utilizando-se do

vocabulo “ideologia”.

Podemos mencionar, a titulo de exemplo, Nelson Mannrich, ao afirmar que “a
flexibilizacdo transformou-se num dos mais instigantes temas do direito do trabalho, pelo
seu fascinio ideolégico, independentemente da dogmética juridica®'®. Sua posicdo é
nitidamente refrataria a “conotagdo ideologica” — que em sua voz, assume necessariamente
um contorno pejorativo, negativo — assumida pelos discursos contrarios a precarizacao do
trabalho®’, bem como nas “bases ideologicas” em que o legislador trabalhista também se
firma>'®

Trabalho.

ao defender a protecdo do trabalhador como premissa maior do Direito do

Robortella e Peres caminham no mesmo sentido quando afirmam que “¢
grande, e de acentuado viés ideoldgico, a polémica sobre a validade e eficacia das técnicas

de flexibilizagao ou atenuagao da severidade das leis de protecao ao trabalho™®*.

De todo jeito, ousamos mencionar que € Arion Saydo Romita o mais
emblematico desses neoliberais. Chega o autor a mencionar que quando se intenta falar em
flexibilizacdo da contratacdo de trabalho, “surge, entdo” — e sé entdo! — “um discurso
s 520

ideologico a refutar a tentativa em precarizar as relagcdes de trabalho, isso como se a

voz “flexibilizante” ndo viesse coberta de carga ideologica, como qualquer outro discurso.

Alias, segundo suas contraditorias palavras, essa ideologia € propalada pela
“classe dominante, que quer a perpetuacido da atual ordem social”?! e pelos — como néo
poderiam deixar de ser — tedricos marxistas. A seu ver, por ser 0 Unico porta-voz de um
discurso ndo-ideoldgico, todos as demais posi¢es que ndo a sua, para além de ideoldgicas,

59522

“conflitam entre si e por tal razdo ndo se sustentam. N&o nota, porém, que essas vozes

56 MANNRICH, Nelson. A Modernizagdo do Contrato de Trabalho. Sdo Paulo: LTr, 1998, p.72. O
argumento é repetido na mesma obra: “em razdo de seu conteido ideoldgico, a flexibilizacdo ndo se limita ao
campo da dogmaética juridica.” (Idem, p.75)

7 |dem, p.74.

*8 |dem, p.115.

*1% ROBORTELLA, Luiz Carlos Amorim; PERES, Antonio Galvéo. O direito do trabalho na empresa e na
sociedade contemporaneas. S&o Paulo: LTr, 2010, p.249.

°20 ROMITA, Arion Saydo. Sindicalismo, Economia, Estado Democratico: estudos. Sdo Paulo: LTr, 1993,
p.24.

2L |dem, p.30.

522 |dem,Ibidem.
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de fato ndo vindicam uma mesma coisa, e na topologia classista encontram-se de lados

distintos.

E se arvorando nesse robusto argumento de validade discursiva — ideoldgico,
frisamos — que Romita clama aos estudiosos do Direito que se atentem a realidade, haja
vista que lhes falta “abrir os olhos” para deixarem de ser “engabelados por um discurso
ideoldgico (...) com finalidade de obter a reproducédo e a perpetuacdo da ordem social
injusta”523.

Ordem injusta que compactua, alimenta e defende.

Omite Romita que a ordem “justa” que vindica ¢ ainda a ordem do capital,
primando por um ajuste de classe autdbnomo, sem ingeréncia estatal, com garantias
minimas ao trabalhador. 1sso €, quer mudar a ordem social para outra, mais injusta e com
marcos de exploracdo mais intensos. Suas proprias palavras ndo nos deixam mentir.
Outrora paladino dos discursos isentos, Romita — outra vez em manifesta expresséo de
contradicdo —, vocifera pela necessidade de “uma ideologia trabalhista diferente”?*. Em

uma suposta era “pds-industrial” — em que a flexibilizacdo ja é pauta do dia®®

—, pretende
que essa nova ideologia do Direito do Trabalho prime pela a intervencdo minima do Estado
na seara laboral. Em suas palavras, cuja presenca de Fukoyama e Dell ndo se fazem negar,

aponta:

“Essa transformacdo, contudo, ndo autoriza a ilagdo da
desnecessidade de regulacdo das relagdes de trabalho ou, como ja
tentou afirmar, a desregulacdo do Direito do Trabalho. J& se falou,

mesmo, no fim do Direito do Trabalho, a exemplo do fim das

. . , . 5,526
ideologias e, até, do fim da historia.”

Desta mencao se tira apenas uma verdade irretorquivel: até mesmo para o mais
neoliberal dos idealistas, o Direito do Trabalho na forma em que se mostra, fruto do
capitalismo, é imprescindivel ao capital para a manutencdo da exploracdo humana, ainda

que seja garantindo limites minimos a apenas possibilitar a reproducdo da forca de

%2 ROMITA, Arion Sayao. Op. Cit., p.30-31.

24 Idem, p.38.

525 «A expressido flexibilizagio parece estar consagrada, indicando o processo de ajustamento do direito do
trabalho as atuais realidades da sociedade pds-industrial.” (cf. MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.72).

526 ROMITA, Arion Say&o. Idem, p.39.
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trabalho®*’. O “forte componente ideologico™*® da discussdo, que em primeiro momento
mostra-se unilateral e estranho ao discurso neoliberal, revela-se presente em toda

construcdo tedrica.

O discurso neoliberal, porém, é incansavel: os ideoldgicos, sempre e apenas,

S80 0s outros.

3.4.22. UM (FALSO) NOVO PROBLEMA: PERMANENCIA E MUDANCA DE
VALORES NO DIREITO DO TRABALHO

Sugere Nelson Mannrich ser a flexibilizagdo dos Direitos Trabalhistas o

529

“desafio do século” que desponta™, isso pelas mudancas ocorridas no mundo do trabalho

e na economia desde meados da década de 1970°%,

A grande ilusdo — que créem os neoliberais, ou que pretendem fazer crer — é
que atualmente o mundo do trabalho passa por novos e distintos problemas®®, nio
verificados quando da génese do Direito do Trabalho. Estariamos frente a frente com uma
“Nova Questdo Social™>*, que imporia a “necessidade de rever conceitos antigos,
adequados aos 'anos dourados”™* do Estado de Bem-Estar Social, ndo mais aplicaveis

atualmente uma vez que é impertinente a padronizacdo da tutela do empregado frente a

5270 advogado neoliberal Luiz Carlos Amorim Robortella afirma que “h4 direitos inatingiveis, que devem
ser assegurados a todo homem que trabalh, empregado ou ndo. Fazem partee da tabua de direitos
fundamentais individuais e socaiis, dentre eles a liberdade de trabalho, a ndo discriminagéo, o meio ambiente
saudavel, os limites a duragéo do trabalho, prote¢do a gestante, a crianga e ao adolescente” (ROBORTELLA,
Luiz Carlos Amorim; PERES, Antonio Galvao. Op. Cit., p.249).

528 MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.81.

29 |dem, p.89.

530 «“Dyas linhas seminais de respostas, cujo denominador comum so as profundas transformacdes sofridas
ao longo das duas ultimas décadas nas relagdes funcionais, contratuais e politicas entre o capital e o trabalho,
podem ser dadas (...). Essas transformacdes, como é sabido, forma deflagradas por varios fatores, dos quais
se destacam, entre outros (a) a crise do sistema financeiro mundial, iniciada entre 1971 e 1973 com a eroséo
do ddlar como moeda reserva internacional estavel, (b) os choques do petréleo das décadas de 70 e 80, que
mudaram o custo relativo dos consumos de energia, levando os agentes produtivos a poupar combustivel e a
encontrar fontes alternativas para ele, (c) as reacdes defensivas das grandes empresas & estagnacdao da
producdo de bens e a alta inflagdo de precos, desenvolvendo um intrincado conjunto de processos de
trabalho, fabricacdo de bens e padrdes de consumo (d) a explosdo de novos instrumentais e mercados
financeiros associada a formulacdo de sistemas altamente solicitados de coordenagdo em escala global,
propiciando a flexibilizacdo geogréafica da producdo industrial e da prestacdo de servigos, e, por fim, (e) as
subseqlientes mudancas tecnoldgicas e organizacionais, abrindo caminho para a substituicdo do paradigma
técnico-industrial da producdo entdo vigente e para o advento da ‘sociedade informacional’.” (cf. FARIA,
José Eduardo. Os novos desafios da Justica do Trabalho. S&o Paulo: LTr, 1995, p.53-54).

31 MANNRICH, Nelson. Idem, p.72.

532 |dem, p.84.

53 ROMITA, Arion Saydo. Op. Cit., p.90.
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variabilidade das formas de contratacdo. Segundo José Eduardo Faria:

“as normas voltadas a padronizagdo das agdes dos agentes
produtivos deixaram de se impor de modo absoluto sobre as
estruturas  empresariais que se tornaram  técnica e
operacionalmente mais complexas, gracas ao avanco da ciéncia, da

tecnologia e da informagdo.”***

Ainda que aventem a possibilidade de se pensar a “flexibilizacdo” como a
possibilidade de alterar o Direito do Trabalho a fim de ampliar a tutela do trabalhador — o
que soa estranho, mas revelaria posicdo da qual compactuariamos —, firmam, de forma

expressa e taxativa, a discordancia para com tal ideia>*

. A protecdo do trabalhador teria,
sim, aos olhos neoliberais, de ser revisitada com intuito de minorar seu espectro de

abrangéncia:

“Fala-se em protecdo do trabalhador! O principio de favor
encontra-se nitidamente em declinio no mundo. Quem defende
essa tese arcaica, ultrapassada, esta em descompasso com a
realidade, com a exigéncia econémica do mundo em que vivemos.
Supor que o Direito do Trabalho tem por fungdo proteger o

empregado conduz a um grave equivoco : os fatos provam

justamente o contrario.”®%®

Sem qualquer espécie de “fundamento cientifico”, a doutrina neoliberal
trabalhista ataca apenas retoricamente o argumento “protecionista e dispensador de
beneficios progressivamente crescentes em favor dos assalariados”, aduzindo que tal
discurso ndo possui o vindicado — e ndo utilizado! — “fundamento cientifico™*’. N&o que
adulemos a critica conduzida dentro desses moldes ou que pensemos ser ela valida, todavia
pensamos Ser necessario apontar tamanha contradicdo que vicia a tese neoliberal

trabalhista.

% FARIA, José Eduardo. Op. Cit., p.55.

°% “H4 quem pretenda mudar a leia para ampliar a tutela. Discordo.”( ¢f. ROMITA, Arion Saydo. Op. Cit.,
p.27.)

>3 |dem, p.30.

537 |dem, p.36-37.
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Independentemente de se tratar de um “Estado do capital” ou um “Estado
capitalista”, Romita nio consegue refutar o carater burgués da estrutura estatal®*®. Aponta o
advogado empresarial carioca que este teria por fung¢do “acolchoar os antagonismos de

%39 _ alguma novidade, até aqui? —, fixando em suas “normas de direito do trabalho

classe
(...) condi¢cBes minimas que podem ser ultrapassadas” pela negociagdo coletiva, sempre
balizada nos “limites no economicamente possivel”™*. Temos que entender, porém, que
quando trata de condi¢des “minimas” estamos lidando com algo muito aquém daquilo que

a legislaco ja tutela®*

— e que, aos nossos olhos, € pouco — e que 0 economicamente
possivel é tudo aquilo que ndo diminua o poderio econémico burgués ou aumente o poder
de barganha do trabalhador. Em outras palavras, sem que se diminua a margem de lucro do

proprietario dos meios de producao e a exploracdo da forca de trabalho.

Vindicando cinicamente a permanéncia das lutas de classe na sociedade
contemporanea — a fim de dar cores socializantes a sua fala —, Romita aduz que tais
choques “e suas consequéncias deveriam ser evitadas a qualquer prego, mediante o
estabelecimento da paz social”, haja vista que “temia-se que as repercussdes dessa luta
pudessem afetar o conjunto da sociedade, devendo em consequéncia ser conjurados no
nascedouro quaisquer possibilidades de rebelides sociais”>**. Passaria o Estado, assim, a
exercer “duplo papel de nume tutelar dos interesses das classes dominantes e de mediador

. .. - . o . 4
entre antagonismos sociais”, buscando regular relagdes laborais e solugdes de conflitos>*.

Mannrich ndo se posiciona de forma distinta. Ao objetivar as fungdes do
Estado, aponta que “consistia no favorecimento da economia social”>*. A flex&o do verbo,
no passado, ndo deixa duvida de que seu intento é de repaginar as funcdes do Direito do
Trabalho e do Estado, como um todo. Todavia, seus argumentos para que essa revisitacao

ocorra sdo ainda mais insustentaveis.

5% “Na moderna sociedade capitalista, o Estado ostenta dupla natureza: além de aparecer como elemento de

organizacdo politica cuja fungdo seria a de atenuar os antagonismos de classe (Estado do capital), surge como

elemento de organizagdo econdmica, ndo s6 como regulador da economia mas também como verdadeiro

agente da atividade econdmica (Estado capitalista).” (cf. ROMITA, Arion Saydo. Op. Cit., p.88).

539 |dem, Ibidem.

0 |dem, p.89.

1 José Eduardo Faria, p6r exemplo, menciona que o Estado deveria resguardar “os direitos considerados
basicos” — “consensualmente respeitados por paises com regimes democraticos”, como a prevengao do
trabalho invantil, da serviddo voluntaria e da coercdo fisica — e os direitos civis de livre associacéo,
representagdo coletiva e expressdo. Os direitos ““ de sobrevivéncia” — salario minmo digno, indenizac6es
por acidente do trabalho, limitacdo de jornada — e de seguridade social deveriam ser objeto de composigéo
coletiva (cf. FARIA, José Eduardo. Op. Cit., p.128-129).

2 ROMITA, Arion Say&o. Idem, p.19.

3 |dem,Ibidem.

¥4 MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.85.
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Temos que ter em mente que a regulacdo dos contratos individuais de trabalho
ndo é aplicivel apenas e tdo somente em uma economia em expansdo. O Direito do
Trabalho, enquanto instrumento de manutencdo da ordem produtiva capitalista, visa a
garantia da reproducéo do capital enquanto tal, muito embora guarde em suas contradi¢es
a potencialidade de se tornar mecanismo a auxiliar a emancipagdo social humana.
Enguanto houver a contratacdo da forca de trabalho por formas salariais, as regras quanto a

contratacdo da forca de trabalho terdo por necessaria sua existéncia.

Teletrabalho,  parassubordinacdo, terceirizacdo...nada se altera na
contemporaneidade, salvo as formas de exploracdo da forca de trabalho.Apesar do
espernear neoliberal®®, em sua esséncia a relagdo é a mesma. O assalariamento — ao menos
nesses modelos — perdura. Mesmo assim, afirma Mannrich que “com a revolugdo
tecnoldgica e a passagem para a denominada sociedade pés-industrial” - uma vez mais
invocada! - “a questdo se agravou e a linha divisoria entre subordinagdo e autonomia

99547

tornou-se mais incerta”>*®. Nao estamos diante de “novas formas de trabalho”*, e sim

frente a novos arranjos laborais.
As solugdes para esse suposto “novo” entrave sao diversas.

Romita afirma que as “exigéncias contraditérias” imanentes ao mundo do
trabalho “s6 seriam eliminadas (ou, pelo menos, reduzidas) mediante a concertagdo
social”*. O que o neoliberal esquece, porém, é que essas contradicdes tendem a se
agravar, ainda mais quando consideramos a acumulacdo continuada do capital e a

intensificacdo das desigualdades, especialmente no contexto nacional.

Ja para Robortella e Peres, o ideal seria uma “reconstrucdo dogmatica da
relagdo juridica de trabalho, mediante a combinacdo de técnicas e valores do direito do

trabalho e do direito civil”>*.

José Eduardo Faria, por sua vez, acredita que se uma solucdo seria encontrada
se “desenvolvendo uma engenharia nromativa flexivel, especialmente concebida para dar
conta dos inimeros problemas surgidos em contextos altamente diferenciados”, apontando

que essa nova “ordem juridica teria por objetivo socializar riscos” — para o trabalhador —,

> FARIA, José Eduardo. Op. Cit., p.60-61.

> MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.121.

7 |dem, Ibidem.

8 ROMITA, Arion Saydo. Op. Cit., p.91.

9 ROBORTELLA, Luiz Carlos Amorim; PERES, Antonio Galvéo. Op. Cit., p.250.
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“neutralizar perdas” — para 0 empresario —, “e atenuar diferengas” — que ndo sabemos quais

— “mediante tratamentos diversificados por parte do Executivo e da Justica do

Trabalho™>*,

Desatentam-se que as proprias construcdes neoliberais apontam que o Direito
do Trabalho busca ndo s6 a “justica social”, mas uma “paz universal e duradoura”".
Formalmente, para esses estudiosos do Direito Laboral, a l6gica de pacificacdo social
permaneceria presente na esséncia da logica contratual, na medida em que a relacéo entre
empregado e empregador passaria a ser vista como a integracdo numa comunidade

econO0mica, denominada empresa.

E justamente dentro desses marcos que passam a pensar uma alteracio
teleoldgica do Direito do Trabalho. Alteracdo advinda no intuito da preservacdo da paz

|552

social>*, que se desfaz do discurso predominante de outrora, que visava a preservacdo da

%53 _ entidade

organizagéo social como um todo, passando a primar pela empresa capitalista
Unica que deve merecer guarida pela lei, necessaria a organizacao social humana. Chega-se
a recobrar a duvidosa teoria de que haveria algo como uma “sociedade” entre empregado e

59554

empregador, que deveriam manter relagdo de “estreita colaboracdo um com o outro.

Esta ideia de pacificacdo social teria ampla ligagdo com a organizagdo do
Estado Democratico de Direito, que ao proporcionar o arranjo social pela pactuacéo livre
entre empregados e empregadores organizados, “deposita confianca e estimula as solugoes

»9% 3 determinar as balizas dos contratos individuais de

derivadas da negociagdo coletiva
trabalho. Mostra-se, com essa ligacdo e 0 nosso conhecimento acerca da esséncia do
Estado Democratico de Direito, a patente conexao que os tedricos neoliberais tem com a
defesa dos interesses burgueses e com a manutencdo da organizagdo de poder tal qual

estabelecida — e ndo a promogdo de uma ordem onde impere a “justiga social”.

E equivocado, para ndo falarmos mentiroso, o argumento que os interesses de

trabalhadores e empregadores é compativel, e que estes reclamam pela manutencdo da

30 FARIA, José Eduardo. Op. Cit., p.133.

>1 MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.71.

2 FARIA, José Eduardo. Idem, p.84.

%3 «A flexibilizagdo ndo deveria suprimir direito, mas apenas adaptar a realidade existente & norma ou entdo
adequa-la a nova realidade. Em razdo das inovagdes tecnolédgicas e da competitividade no mercado
internacional, a emrpresa moderna so ira sobreviver se conseguir reduzir seus custos, de modo a competir no
mercado, tanto interno como externo.” (cf. MARTINS, Sérgio Pinto. Op. Cit., p.128)

4 MANNRICH, Nelson. Idem, p.103.

% ROMITA, Arion Say#o. Op. Cit., p.20.
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ordem como ela esta, onde o livre ajuste entre capital e trabalho poderia ser possivel®®. Ao
contrario do afirmado por Romita, trabalhadores e empregadores ndo séo, e nunca serdo,
viajantes de uma nave comum®’. Em uma sociedade onde a luta de classe esta presente em
toda dinamica social, ndo existe espaco para que individuos de classes distintas
compartilhem a “testa da condugdo do processo social”>*®. Ao menos néo individuos dessas

duas classes, a burguesia e o proletariado.

A preponderancia dada pelos tedricos ao mercado frente as instituicbes do
trabalho®™® e o comodismo das reflexdes neoliberais ndo nos deixam duvida de que
também a reflexdo neoliberal tem um matiz classista. O lado em que se encontram na luta

de classes é claro®®.

Nos parece, assim, inegavel que as propostas de alteracdo teleoldgica do
Direito do Trabalho visam apenas promover a intensificacdo da exploracdo da forca de
trabalho, primando pela fuga da l6gica protetiva justrabalhista direcionada ao trabalhador.
O intento de guinar os fins do Direito do Trabalho para a protecdo da empresa, ou da
estabilidade das relacbes de trabalho nos parece um grande retrocesso que aproxima, cada

vez mais, a regulacdo da contratacao laboral do Direito Civil e deve ser de todo refutado.

3.4.2.3. RETORICA E PRAXIS JURIDICA

Movimento visto na contemporaneidade do Direito do Trabalho encontra-se no
inclinar da dogmatica juridica para a retérica economicista®". Reflexo disso s&o as n&o

raras as vozes que afirmam que as “legitimas reivindicagdes das liberdades reais s6 podem

556 . . . ey eqe , . ,
“o que se pretende, quando se preconiza a necessidade de algum tipo de flexibilidade nesta matéria, é

elevar a um nivel mais alto a posicdo dos agentes de producdo, vale dizer, dos trabalhadores e dos
empresarios, reduzindo o papel do Estado.” ( cf. ROMITA, Arion Sayéo. Op. Cit., p.22)

%7 “4final de contas, somos todos viajantes numa nave comum e no fundo, todos queremos os mesmos
resultados” (cf. Idem, p.23).

%8 1dem, p.23-24.

%9 “N3o se pode esquecer que a grande transformagio, da qual nasceu a sociedade industrial, foi a do livre
jogo do mercado, ficando o trabalho em segundo lugar. O Estado benfeitor surgiu em substituicdo ao Estado-
nagdo, apenas quando foi preciso repensar a questdo trabalho” ( cf. MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.89).

%0 Nao seria outra a constatagio frente  combativa afirmagdo de Romita de que quando “vem uma ditadura
militar”, “é preciso esperar que ela acabe” (cf. ROMITA, Arion Saydo. ldem, p.25).

%1 transformagdes experimentadas pela dogmatica juridica: em funcdo de exigéncias proprias a sua praxis
especifica e depois do colapso da hegemonia positivista, a dogmatica juridica, seguindo os ensinamentos de
Peralman, teria se inclinado a retérica."( cf. PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Econdmico. Op. Cit.,
p.172.)
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ser satisfeitas pelo progresso da economia™®, dada através do fortalecimento do

empresariado.

Pautado na ldgica da eficiéncia — marca inescondivel da retdrica neoliberal —,
Romita sustenta que parte do engessamento econdmico, e causa de toda problematica
econdmica contemporanea, decorreria do “rigido tratamento dispensado a regulagdo das
relages de trabalho, no momento em que a tonica reside na flexibilizagdo capaz de
incrementar a produtividade”.563 E frente a esse “entrave” que os tedricos neoliberais

construirdo seus discursos de desconstrucéo.

Podemos ressaltar como primeira caracteristica dessa retorica neoliberal o fato
de dispensarem qualquer espécie de cientificismo®* tracando ordinariamente suas
construgdes de “forma esquematica™®, baseadas em modelos ideais®®, a possibilitar a

sustentacdo destes discursos vazios por si s0s.

O embate comprado pelos neoliberais trabalhista caminha também no sentido
de afastar sentidos que lhes parecam lesivos das palavras que compdem o léxico da “nova
ordem” trabalhista, a atropelar a afirmacéo histérica da lingua. E o caso, por exemplo, da

tentativa de Arion Saydo Romita — que muito embora faca uso constante da palavra com

567

esse intuito™’ — negar o uso da “flexibilizagdo” para tratar da minora¢do protetiva do

59568

trabalhador. Sustenta o neoliberal que termos como “adaptabilidade™" seriam de melhor

utilidade, haja vista que a palavra “flexibilizagdo” ja se encontra estigmatizada no uso

corrente, isso pelos individuos “no poder” temerem a flexibilizagao:

“A palavra flexibilizagdo tem sido estigmatizada e por isso até se
torna de certa forma desaconselhavel o seu emprego, porque logo
surgem reacdes. E evidente: todo aquele que se sente ameagado em

sua posicdo social, principalmente se desta posi¢do decorre o

%62 ROMITA, Arion Saydo. Op. Cit., p.87.

%63 1dem, p.12.

%4 ndada a sem-cerimdnia com que os valores do mercado sdo ndo s6 apregoados como caninamente
defendidos, torna-se desnecessario, para a sua sorte e para a sorte dos interesses a ele atrelados, qualquer
verniz cientifico que atue como disfarce para se tomar uma pela outra."( cf. PAULANI, Leda. Modernidade
e Discurso Econdmico. Op. Cit., p.177).

%5 ROMITA, Arion Sayo. Idem, p.11.

%6 1dem, p.16.

%7 «Quem fala em flexibilizar condi¢des de trabalho pretende na realidade deixar de lado a rigidez com que
as relagdes de trabalho sdo disciplinadas pelo ordenamento estatal” (cf. Idem, p.22).

%8 A preferéncia de Romita seria em “adaptabilidade das normas de direito do trabalho as novas exigéncias
do momento econdmico, social, historico e cultural que atravessamos” (cf. Idem, p.24, tendo o termo sido
repisado na p. 35 da mesma obra)
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exercicio de poder, reage negativamente a ameaca ou tentativa de

mudanga”™®

N&o existe quem compreenda a flexibilizagdo como forma de regulacdo do
trabalho que vise o0 aumento da intervencgdo estatal de cunho protetivo, como tentam fazer

crer parte dos neoliberais trabalhistas®".

A propria doutrina neoliberal, de forma
majoritaria, compreende que a flexibilizagdo consiste na “capacidade de renuncia a
determinados costumes e de adaptacdo a novas circunstancias™". Rentncia —por certo,
ndo da burguesia — que vem travestida com cores de adaptacdo de normas a realidade
econdmica, como afirma Robortella®”?. Realidade de precarizacio e exploragdo humana

irrefreada, sob as bandeiras de desenvolvimento econémico e progresso social.

Notamos, assim, a clara inversdo logica promovida pelo discurso neoliberal ao
tentar reputar a classe dominante — que na sociedade capitalista, como bem sabemos, € a
burguesa — os freios impostos a flexibilizagdo, quando a verdade encontra-se no fato de que
0s Unicos prejudicados com a precarizacdo dos vinculos trabalhistas sdo os trabalhadores

vitimados pela l6gica nefasta de contratacdo que Ihes nega a protecao do emprego.
A burguesia aplaude, e ndo teme, a flexibilizacdo trabalhista.

Essa ldgica, ndo s6 é invertida, mas também universalizada, naturalizada e
simplificada. O arranjo das forgas produtivas, mesmo tendo uma existéncia historica

especifica, naturaliza-se aos olhos dos individuos e mostra-se inescapavel®’>.

Ao contrario do que prega o discurso neoliberal, ndo sdo todas as vozes que
concordam com a minoracdo da rigidez>™*; nem sdo todos os juristas que sdo
conservadores®” — muito embora os neoliberais o sejam; nao ¢ “imprescindivel” a

retipificacdo dos contratos de trabalho, para novas formas que ndo protejam o

%% ROMITA, Arion Saydo. Op. Cit., p.23.
0 |dem, p.25.

1 MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.73-74.
572 jnstrumento de politica social caracterizado pela adaptacdo constante das normas juridicas a realidade
econdmica, social e institucional, mediante intensa participacdo de trabalhadores e empresérios, para eficaz
regulagdo do mercado de trabalho, tendo como objetivos o desenvolvimento econdémico e 0 progresso
social.” (cf. ROBORTELLA, Luiz Carlos Amorim. O Moderno Direito do Trabalho. Sdo.Paulo: LTr, 1994, p.
97).

> PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Econdmico. Op. Cit., p.200.

4 «F o caso de perguntar entio: - Mas vocé quer a rigidez? - Néo, também ndo quero a rigidez.” (cf.
ROMITA, Arion Saydo. Idem, p.23).

575 «nés os operadores do direito, somos por formagio conservadores, mesmo aqueles juristas que se dizem
revolucionarios.” (cf. Idem, p.24).
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trabalhador®™®; a terceirizagdo nio é uma “realidade inelutavel”, ainda mais quando se

utiliza Lenin na sua argumentaco vazia®”’, tampouco “est4 consagrada definitivamente™"®

em ambito nacional; alias, a terceiriza¢do nunca foi “universalmente aceita”®’®: os
doutrinadores n3o sdo unanimes quanto & necessidade da flexibilidade trabalhista®®,

guanto menos entendem sé-la de “natural necessidade™®"; a negociagdo nio é “estratégia

‘natural’ de superacdo das divergéncias” entre capital e trabalho®®%; 0 neoliberalismo néo é
natural nem dado®*. Deve sim ser combatido.

O argumento usado, como sempre, € meramente formal e retdrico. Tal qual

584

Engels formula caricatura do matematico-positivista como profissional de fé>", também

nessa condicdo podemos colocar o liberal.

Esse movimento ndo se limita, porém, as vazias linhas dos tedricos neoliberais
do Direito do Trabalho, mas também mostra conexdo com a praxis juridica, na qual
“importa menos a verdade do que o argumento persuasivo”>>. Segundo Paulani, “o
deslocamento em direcdo a retérica teria sequido apenas a légica do préprio objeto"*® da
pratica, o Direito enquanto teoria aplicada nas relaces contratuais, tal qual mostramos no

inicio deste capitulo.

Concluimos assim, na esteira da licdo ja& invocada de Paulani, que o
neoliberalismo assume a forma de discurso retérico de contornos econémicos, ao contrario
do liberalismo cléssico, em que valores filoséficos e politicos estavam a testa do processo
de compreensdo dessa corrente de pensamento. Os préprios neoliberais sabem disso e se

explicam. Com a palavra, Nelson Mannrich:

56 MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.71.

" ROMITA, Arion Say&o. Op. Cit., p.46..

% ROBORTELLA, Luiz Carlos Amorim; PERES, Antonio Galvdo. Op. Cit., p.20.

% Idem, p.21.

80 MANNRICH, Nelson. Idem, p.82.

81 |dem, p.75.

%82 FARIA, José Eduardo. Op. Cit., p. 121.

%83 «as questdes do desemprego e geragio de emprego situam-se num contexto de reorganizacéo do capital,
provocado pelo neoliberalismo. A introducdo de novos padrdes de tecnologia e geréncia, pelo seu carater
excludente e concentrador, cria uma multiddo de desempregados, o0 que acaba favorecendo a utilizacdo do
trabalho precario e marginal.”’( cf. MANNRICH, Nelson. Idem, p.83.)

%84 «A pureza das verdades absolutas, 0 valor incontestavel das matematicas havia, desse modo, terminado;
iniciou-se a era das controvérsias e assim chegamos a uma situagcdo em que a maioria dos matematicos se
debate com as suas diferenciais e integrais, ndo porque saibam o que estdo fazendo, mas por puro ato de fé,
porque sempre viram fazer assim.” (cf. ENGELS, Friederich. Op. Cit., p.74)

°%  PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Economico. Op. Cit., p.173.

%86 Idem, Ibidem.
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“Para doutrina liberal, a liberdade tinha valor fundamental, ainda
que a igualdade entre os sujeitos do contrato de trabalho fosse
anenas formal. Para os neoliberais, o principal valor reside na

eficacia e na competitividade do processo econdmico, pois, ainda

persiste o valor 'lucro’, proprio do regime capitalista.”>®’

Porém, a argumentacdo materialmente insustentavel persiste. Ndao ha como
minorar a protecao do trabalhador, ou o “paternalismo”, com a diminui¢ao da tutela®®,
Entendemos que os direitos “relacionados a vida, satide e outros relativos a personalidade

.. o L . 589
do trabalhador e a direitos econdmicos basicos”

sdo justamente aqueles que hoje séo, ao
menos constitucional e legalmente, garantidos aos trabalhadores. N&o ha o que se tirar, mas

sim muito a se acrescer.

A sustentabilidade do discurso neoliberal encontra, todavia, outros caminhos

para sua afirmacdo. O cinismo é, por certo, 0 mais eficiente deles.

3.4.2.4. DISCURSO CINICO E FETICHE

Como ja pincelamos acima, ndo podemos desconsiderar que por diversas vezes
o discurso neoliberal trabalhista assume contetido cinico, a dificultar — ou em alguns casos,
ceifar completamente — a possibilidade de promocao de sua critica ideoldgica a partir dos
moldes cléssicos de diagndsticos sintométicos. A critica deve ser promovida, assim, a partir

da prépria constatacdo do discurso cinico e a formagdo de sua negativa.

3.4.2.4.1. CINISMO E SOCIEDADE DE CLASSE

Chico de Oliveira nos ensina que "a hegemonia de uma classe” — a burguesa —
“se afirmou de tal modo que a face ja ndo precisa de mascara™*. E ndo mais a usa.

Segundo Safatle, é justamente no descortinar dos reais intuitos de classe que viria a forca

7 MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.76.

588 |dem, p.77-78.

%9 |dem, Ibidem.

%0 OLIVEIRA, Francisco de. Critica & Razdo Dualista - O Ornitorrinco. Op. Cit., p.34.
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do sistema de metabolismo social do capital:

“A forga do capitalismo viria de fato de ele ndo se levar mais a
sério, j& que minaria a todo momento o valor da lei que ele préprio

enuncia. O capitalismo ndo exigiria mais espécie alguma de crenca

cega nos contetidos normativos que ele proprio apresenta.”>**

Dentro desses marcos notamos a afirmacdo do neoliberalismo trabalhista na

academia brasileira, sendo diversos os exemplos a confirmar nossa hipotese.

Um dos fatores que nos levam a chegar nessa conclusdo estd o fato de os
tedricos neoliberais ndo refutarem que vivemos numa sociedade de classe®®?, sendo
inclusive o caso de vindicarem essa cisdo classista para reforcar seus argumentos. E o caso
de Romita, ao afirmar que dentro da légica “individualista” do capital, sob o império do
principio da autonomia da vontade, quem sofre desvantagens ndo é trabalhador, e sim o
pequeno empresario®*®, motivo pelo qual o Direito do Trabalho deveria vir a dar guarda a

esses sujeitos, e ndo mais aos proletarios.

Dificil acreditar também que quem protege o trabalhador ¢ o “bloco instalado

4 . . . .. .
no poder”™*. Ainda que consideremos a tese de Chico de Oliveira sobre a “hegemonia s

1 SAFATLE, Vladimir. Op. Cit., p.92.

%92 «Ao proclamar a redugdo das desigualdades como um dos principios em que se baseia a ordem
econdmica, com o fim de assegurar a todos existéncia digna (art. 170, VIII), a Constituicdo reconhece que
nossa sociedade é uma sociedade desigual, uma sociedade de classes, em cujo seio a igualdade meramente
formal perante a lei (art. 5°) contrasta com a desigualdade real de participacdo na adocdo de decisdes em
todas as esferas da vida social, mais aguda ainda no espacgo limitado da empresa.” ( cf. ROMITA, Arion
Saydo. Op. Cit., p.21). Outra voz neoliberal que reconhece expressamente a cisdo classista da sociedade é
José Eduardo Faria, ao vindicar um arranjo social pela participacdo negocial de trabalhadores e empresarios:
“Segundo as concepgdes juridicas emergentes e ainda em fase de aprofundamento teoérico, se por um lado é
impossivel negar a existéncia de conflitos trabalhistas coletivos tensos e explosivos, por outro é possivel
desenvolver mecanismos juridico-institucionais destinados a permitir que essa tensdo e essa explosividade
sejam ‘canalizadas’ por procedimentos decisérios de natureza ‘corretiva’ e ‘compensatdria’, propiciando a
todos os grupos, partes e cadeias produtivas as condi¢Ges para que possam negociar suas diferencas e
conciliar — no que for possivel — seus interesses. Essas concepgdes emergentes de direito se destacam por
recusar o principal papel atribuido pelo normativismo legalista ao direito positivo, no sentido de ‘negar’ esses
conflitos, ‘desideologizando-os’. Reconhecendo o cardter ‘classista’ desses conflitos e ao mesmo tempo
afirmando que ndo mais se pode pensar nos termos de um sistema de classes homogéneas e/ou de
subsistemas coerentemente agregaveis, tais concepgbes afirmam que o déficit de normas juridicas materiais,
no ambito de um Estado que chegou aos limites estruturais e funcionais de sua capacidade de decisdo e
controle, poderia ser compensado por uma regulacdo dos processos de participagdo.” (cf. FARIA, José
Eduardo. Op. Cit., p.138).

83 “E evidente que a posigdo desvantajosa do pequeno empresério frente as pressdes de um sindicato de
trabalhadores poderoso, dotado de representatividade” ( cf. ROMITA, Arion Saydo. Idem, p.16).

%4 Idem, p.27.
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avessas” no Brasil, ndo podemos perder de mente que muito embora sejam 0s agentes

representativos e oriundos das classes trabalhadoras os homens de “encastelados™ &
frente do Governo Federal, por certo o poder é detido ainda pelo capital, que permanece
ditando as regras do modelo econémico nacional. Os trabalhadores perduram na condicao
de hipossuficiéncia social e econdmica, e nessa condi¢do continuardo enquanto a sociedade

de classes existir.

3.4.2.4.2. ANEGACAO DO INEGAVEL PELO RISO SEM DENTES

A verborragia cinica neoliberal chega, em alguns momentos, ao limite do
ridiculo. Arion Saydo Romita ousa mencionar que “ndo ha trabalhador mais protegido do
que o trabalhador brasileiro” — 0 que € uma impropriedade de primeira ordem, ressaltemos,
frente aos indices de desigualdade e pauperidade de nossa classe trabalhadora — , e que “se
protecdo fosse coisa boa, o trabalhador brasileiro teria pelo menos trés Mercedes na

garagem de sua mans&o”>%.

Ao tratar os trabalhadores, de forma a ridiculariza-los, por “pobrezinhos,

. . 7
fracos, coitadinhos™*

, refuta a necessidade de sua protecdo pela lei sob o simples
argumento de que hoje podem os “pobrezinhos” se organizar em sindicatos. Gozam da
liberdade burguesa de associacdo, e portanto ndo precisam da tutela estatal. Coroa sua
razoavel e bem sustentada ponderacdo com a afirmac@o de que “é necessario dar-lhes o
poder que devem exercer e romper com a tradicdo da linguagem ideoldgica, de dizer que
eles sdo fracos, que ndo tém capacidade que precisam continuar a ser protegidos”598.
Esquece-se, porém, que o dar poder a classe trabalhadora acarreta ndo s6 na concessao
formal aos sindicatos do direito de negociacdo coletiva, mas sim na reversdo da ordem
como se encontra estabelecida, passando necessariamente pelo reajuste do controle dos

meios de producao.

Por certo, nao € sobre essa “concessdo de poder” que Romita estd falando. Nao

h& motivo para riso frente a desigualdade social. H& espago apenas para o rancor.

%% «Aqueles que hoje estdo encastelados no poder, vale dizer, os membros da classe dominante, atribuem ao
Direito do Trabalho funcéo protecionista. A ele conferem uma fungdo paternalista. O Direito do Trabalho
seria um instrumento do progresso social.” (cf. ROMITA, Arion Saydo. Op. Cit., p.29)

596

Idem, p.30.

%7 Idem, p.31.

%% |dem, Ibidem.
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3.4.2.4.3. UMAVOZ SEM MASCARAS CONTRAA TUTELA DO TRABALHADOR

O cinismo encontra-se presente sobretudo no discurso neoliberal que ndo nega
ser liberalizante, que assume vindicar a flexibilizacdo como saida para os males do novo

mundo do trabalho®®.

A fim de endossar a insustentavel tese, chegam os neoliberais ao absurdo de
mencionar que “o Direito do Trabalho j& nasceu sob o signo da flexibiliza¢do”, sendo que
“as revisdes pelas quais passa sdo apenas ajustes as novas realidades, ndo podendo,
contudo, perder de vista seu papel essencial, proprio e especifico, sua razdo de ser: a
funcdo tutelar”®®. Seria a flexibilizacdo um principio trabalhista®®’. Como se v&, de uma
médo, quando soa conveniente construir o argumento retdrico utilizando-se da tutela, o

602

fazem™“. Quando lhes parece uma melhor ideia negar a funcdo tutelar juslaboralista, por

ndo aceitavel em tempos de recessao®, assim passam a fazer.

O Direito do Trabalho se justificaria apenas no contexto da nova realidade
advinda dos seculos XIX, com a crescente industrializacdo dos paises desenvolvidos, ou do
Brasil p6s-30, em que havia uma “desigualdade a ser compensada” entre o burgués ¢
proletario, sendo certo que decorria a “protecdo da pessoa do trabalhador como resultado

e . R ~ 4
da sujei¢do pessoal” imanentes as relagdes de trabalho®®.

Repisamos que tal discurso
desconsidera o fato de que essas desigualdades perduram, e perdurardo enquanto houver o

capital.

A fim de colocar em descrédito a logica de protecdo trabalhista, o pensamento
neoliberal associa a tutela a imposicdo protetiva do Estado, que supostamente teria advindo
da benevoléncia de classe ou da instituicdo, e ndo das lutas por melhorias de condicéo de

59 «Flexibilizagio, desemprego, globalizagio e negociagdo coletiva sio expressdes integrantes das novas
relacGes de trabalho, apontando para um mercado de trabalho mais liberal e flexivel, com pouca interferéncia
do Estado, numa economia onde a competitividade mundial vincula-se, cada vez mais, ao bindmio alta
tecnologia e baixos salarios.” (cf. MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.71).

800 |dem, p.76.

%01 ROBORTELLA, Luiz Carlos Amorim; PERES, Antonio Galvéo. Op. Cit., p.250.

%02 Por exemplo, a mengdo de que “a flexibilizagdo das regras trabalhistas é (...) uma forma de atenuar o
proncipio da protecdo a relacdo laboral. O referido principio ndo serd, porém, eliminado, mas serdo
minorados seus efeitos em certas situagdes especificas. ( cf. MARTINS, Sergio Pinto. Op. Cit., p.26)

803 «Foi num contexto de economia crescente que se estruturou o denominado Direito do Trabalho cléssico,
com todo o seu aparato protecionista, também denominado de garantismo, cuja expressdao maxima foi a
estabilidade. Com a crise dos anos 70, principalmente, passou-se a rever tais garantias, acreditando-se que
também em épocas de crise a estabilidade ndp poderia perder sua importancia.”( cf. MANNRICH, Nelson.
Idem, p.80).

%04 1dem, p.96.
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vida da classe trabalhadora. Ndo podemos perder de mente, porém, que os trabalhadores

jamais receberam concessdes da burguesia®®®, apenas migalhas.

A mascara cai € ndo hd como se fugir da parcialidade do discurso
pretensamente “neutro” e “justo” do neoliberal. A defesa da empresa e do empresariado

ndo é mais escondida. Luiz Carlos Amorim Robortella, por exemplo, menciona que

“O progresso econdomico da sociedade, incluido no catalogo de
direitos humanos fundamentais de terceira geracéo, cada vez mais
depende da livre iniciativa e, portanto, da empresa e dos
empreendedores. E realcada a funcio social da empresa, com a
valorizacdo de suas atividades de interesse social, tendo contetido
econdmico as iniciativas junto a comunidade, voltadas a

solidariedade humana, ao respeito a dignidade dos trabalhadores

. 0
em geral, dos empregados e dos consumidores.”®%

Robortella apenas se esquece de que a empresa, assim como o capital, ndo tem
lado humano, e que sua funcdo social resume-se ao lucro para o burgués. O discurso,

pautado em abstracBes, mostra-se completamente indcuo.

Arion Sayao Romita, por sua vez, ndo economiza palavras para falar que tem
ojeriza & palavra tutela®’. As “novas exigéncias econdmicas e SOciais” ndo mais
comportam, para o defensor empresarial carioca, “dogmas como o da norma mais
favoravel e o da inderrogabilidade in peius”®®. Mostram-se as “exigéncias sociais” como

exigéncias empresariais.

Nelson Mannrich pensa da mesma forma. Sob sua Otica, “a flexibilizacdo
exprime o processo de ajustamento das instituicdes juridicas as novas realidades da

sociedade capitalista”, e “por meio dela, a empresa ajusta sua produgdo, méo-de-obra e

%95 Ao contrario do quanto pregado por Mannrich na seguinte passagem: “O capitalismo, gerado sob o signo
do lucro, fez concessdes aos trabalhadores apenas quando interessantes a ele proprio ou na hip6tese de estar
em jogo o seu p’roprio futuro, como se deu em relacdo a limitacdo da jornada, o que facilmente explica
porque, em épocas de crise, uma das primeiras medidas das empresas é dispensar empregados, amoldando-se
rapidamente a nova realidade.” (cf. MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.80).

%0 ROBORTELLA, Luiz Carlos Amorim; PERES, Antonio Galvio. Op. Cit., p.182.

%07 “Tenho ojeriza a esta palavra: tutela, quando empregada nesse contexto” de protecéo do trabalhador (cf.
ROMITA, Arion Sayao. Op. Cit., p.27).

%08 " |dem, p.91.
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condicBes de trabalho as flutuacBes do sistema econdmico™®®

. O principio protetor,
também para o advogado empresarial paulista, estaria em crise®™. A reflexdo é

compartilhada por Cassio Mesquita Barros:

“flexibilidade do direito do trabalho consiste nas medidas ou
procedimentos de natureza juridica que tém a finalidade social e
econdmica de conferir as empresas a possibilidade de ajustar a sua

producdo, emprego e condicdes de trabalho as contingéncias

rapidas ou continuas do sistema econdmico.”®*!

Também Sérgio Pinto Martins — que ndo esconde seus posicionamentos em

prol da burguesia — afirma que

“A flexibilizacdo das normas do Direito do Trabalho visa assegurar
um conjunto de regras minimas ao trabalhador e, em contrapartida,
a sobrevivéncia da empresa, por meio da modificacdo de
comandos legais, procurando outorgar aos trabalhadores certos

direitos minimos e ao empregador a possibilidade de adaptacdo de

. , . a . 612
seu negocio, mormente em cpocas de crise econdmica.”

As posi¢cdes ndo mudam quando passamos a abordar a questdo da terceirizacao.
Conforme Mannrich, seria a subcontrata¢ao de servigcos “fendmeno da inclina¢do da
empresa a realizar apenas as tarefas para as quais tem vocacao, surgindo a subcontratacao
precaria e o aumento do trabalho temporario”®*®. Precariedade e aumento da exploragdo
humana lhe parecem naturais, e por naturais, humanas e democraticas. N&o haveria

qualquer impedimento, desta forma, para que a empresa viesse a conduzir tais praticas.

O papel da pertinéncia da protecdo do trabalhador no ambito do Estado
Democratico de Direito é, alids, questdo de grande relevancia nas discussGes dos
neoliberais, a explicitar o carater dessa forma de organizagéo politica e a forma fetichizada

%9 MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.75.

%10 1dem., p.93.

11 BARROS, Cassio Mesquita. “Flexibilizagio no direito do trabalho”, in Revista Trabalho e Processo,
Setembro/1994, n., p.45, apud MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.75.

62 MARTINS, Sergio Pinto. Op. Cit., p. 47

63 MANNRICH, Nelson. Idem, p.79.
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que assume a democracia na politica contemporanea®®. Romita, por exemplo, afirma que
0s sistemas intervencionistas ndo se compatibilizariam com o regime democratico®®, uma
vez que ‘“‘sua aceitacdo pelos destinatarios resulta da inevitdvel imposicdo, ¢ ndo de
espontinea adesdo”®'®, desvalorizando a concertagdo social®’. José Eduardo Faria, por sua

vez, mencionada que

“Encarando-se a questdo dos conflitos coletivos especificamente a
partir do ponto de vista das grandes organizagdes empresariais e
trabalhistas, a democracia poderia ser concebida como uma
‘reflexdo’ de cada grupo, de cada classe e de cada cadeia produtiva
em torno da identidade global do sistema brasileiro; uma ‘reflexao’
capaz de lhes propiciar uma avaliacdo das conseqiiéncias de suas
atuacOes e decisdes, levando-0s a gerar uma consciéncia social

1 95618

globa

Coroa sua reflexdo apontando que a nova ordem vindicada deve ser “capaz de
adotar uma legislacéo potencialmente eficaz ndo pela simples institucionalizagdo de regras
irrealisticamente universais” de tutela, mas sim pelo renunciar “a pretensdo de regular de
maneira exaustiva e uniforme a contratacdo coletiva e os conflitos dela decorrentes™®*.
Nao observa, porém, que isso ndo passa de um “remédio estrutural basico”, paliativo,

como nos ensina Mészaros®%°.

A preocupagédo de Romita vem no sentido dizer saber “que a norma imposta se

59621

tolera mas ndo se acata, descumpre-se na primeira oportunidade™, “para claro e

614 A democracia é hoje o principal fetiche politico” (cf. ZIZEK, Slavoj. Bem-Vindo ao Deserto do Real:
cinco ensaios sobre o0 11 de Setembro e datas relacionadas. Trad. Paulo Cezar Castanheira. S&o Paulo:
Boitempo, 2003, p. 98)

815 o Estado democratico de direito reconhece que os conflitos coletivos de trabalho fazem parte da realidade
econdmica e social e privilegia 0 modelo da autonomia coletiva porque, ao invés de desconfiar dos grupos
interessados e reprimir sua acdo espontanea, neles deposita confianca e estimula as solucfes derivadas da
negociagdo coletiva.” ( cf. ROMITA, Arion Sayédo. Op. Cit., p.20).

616" |dem, p.17.

®17 “Decidiu-se implantar no Brasil um Estado democratico de Direito. Ora, 0 modelo democratico de
relagBes de trabalho exige menor intervencionismo estatal e a ampliacdo do raio de acdo dos sujeitos sociais.
Pressupde uma alta dose de autonomia dos interlocutores sociais.” (cf. ROMITA, Arion Saydo. Op. Cit.,
p.45).

°8 FARIA, José Eduardo. Op. Cit., p.125.

%9 |dem, p.132.

620 MESZAROS, Istvan. Para além do Capital, Op. Cit., p. 1006-1007.

621 ROMITA, Arion Say&o. Idem, p.25-26.

152



indesejavel desprestigio da lei”®? Ora, questionamos: ao negar o valor e a plausibilidade
da lei, por qual razdo sustenta ser “indesejavel” o desprestigio legal? E mais: em exercicio
de comparacéo, soaria razoavel transplantar essa logica a esfera do Direito Penal? Se rigida
¢ a pena, a lei ha de ser descumprida? Reside algum sentido nessa reflexdo? Ao que parece

ndo, e os neoliberais ndo nos dao respostas quanto a isso.

3.4.2.4.4. AS OMISSOES E O PROPOSITO DAS OMISSOES

Ainda que muitas questBes sejam tomadas de forma explicita no discurso
neoliberal, ha uma série de outros fatores inerentes ao contrato de trabalho que nédo séo
explicitados em momento algum por esses tedricos. Em verdade, sdo escondidos a todo

custo com o uso de falas vazias.

E o que vemos, por exemplo, quando os apologetas do “fim da ideologia”
abordam a afericdo do preco da paga pela forca de trabalho. Quando consideram que esta é
balizada a partir das “peculiares qualificacdes pessoais e/ou profissionais do
empregado”®®, deixam de observar que, sobretudo, essa decorre dos valores para a
reproducéo da forca de trabalho, como limite minimo®, e a oferta da forca de trabalho,
medida pela dimensdo do exército de reserva.

Demais disso, ao objetivar as caracteristicas da formacgdo do contrato de
trabalho — esse, que como vimos, existe desde os primordios do capitalismo — , Mannrich

625 temos que levar

afirme que “o contrato de trabalho ndo se esgota numa unica operagao
em conta aspectos histdricos da relacdo laboral para ressaltar que a forma do “jornaleiro”
encontra-se na génese do contrato laboral, e que deve ser considerada também na
contemporaneidade como expressao da contratualidade do trabalho, da qual o avulso é

expressao pratica.

Mais grave, porém, é a tentativa de se furtar a centralidade da contradi¢cdo mais

marcante da ordem burguesa, o existente entre capital e trabalho. Como ja assentamos, ao

%22 ROMITA, Arion Saydo. Op. Cit., p.17.

%23 MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.110.

624 Sérgio Pinto Martins explicita que “deve-se assegurar um minimo de direitos ao trabalhador para que este
possa sobreviver”, apenas e tdo somente. (MARTINS, Sérgio Pinto. Op. Cit., p.130).

625 MANNRICH, Nelson. Idem, p.112.
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626

afirmar a doutrina neoliberal trabalhista®> que “hoje, o conflito ndo ¢ tanto entre o capital ¢

o trabalho”, mas sim “entre quem tem trabalho e quem néo tem”®’

, N80 promove nem ao
menos uma negativa da categoria trabalho enquanto central para compreensdo das
dinamicas sociais, como intentam Offe, Habermas e tantos outros. Quer, na realidade,
afastar a discussdo do choque de classes para outra estranha a ldgica de producéo,

deixando de considerar a problematica insandvel pelo Direito do Trabalho.

N&o ha, porém, o que acoberte o explicito. A retorica, aqui, mostra-se ainda

mais insustentavel.

Parece-nos, dessa forma, que o Direito do Trabalho sob o lume da
flexibilizacdo assume ndo mais a posic¢ao de protecdo do trabalhador, mas sim de protegéo
da empresa. O discurso de manutencdo de postos de trabalho e empregos — dando corpo a
uma “responsabilidade social” da empresa®® — é traduzida aos bons ouvidos da critica

como manutencdo da satde financeira da empresa. Mannrich ndo consegue — e ndo poderia

629

conseguir — esconder’”” que “os fatores determinantes da flexibilizagdo devem ser

analisados em conjunto com as ideias neoliberais de desestatizagio da economia™®®,

avaliando que a “crise surgida a partir de 197373

s 632

clama por “maior liberdade de

contratacao

E a partir desse vindicar por uma “maior liberdade” para formaliza¢do dos

contratos de trabalho que o intento de “retipificagdo” do contrato de trabalho ganha corpo.

3.4.2.45. RETIPIFICACAO CONTRATUAL E O REPENSAR DOS SUJEITOS DO
CONTRATO DE TRABALHO

626 FARIA, José Eduardo. Op. Cit., p.74.

627 ROMITA, Arion Saydo. Op. Cit., p.24.

628 ROBORTELLA, Luiz Carlos Amorim; PERES, Antonio Galvdo. Op. Cit., p.242.

629 A ideia, ali4s, ndo é aduzida de forma isolada, e repete-se no curso de seu A Modernizacdo do Contrato
de Trabalho, livro advindo de sua tese de doutoramento. Mencionamos, por exemplo, a seguinte passagem:
“corrigir a rigidez das relagdes formais de trabalho, por meio de solugdes neoliberais, onde o mercado se
encarregaria de resolver os problemas do desemprego. Parece haver consenso em torno da origem econdmica
como sendo a causa principal do desemprego, mencionando-se, entre outras, 0 ajuste econdmico sem
conteldo social (destinacdo escassa de recursos as politicas sociais), o avanco das tecnologias, a globalizagédo
da economia com a criacdo de situacfes desvantajosas, a incompatibilidade entre o sistema formal de ensino
e as necessidades do mercado de trabalho.” ( cf. MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.81).

630 |dem, p.78.
%31 |dem, Ibidem.
832 Idem, p.79.

154



Nossa reflexdo acerca da forma juridica e da materialidade das relacfes
econdmicas nos mostra que o contrato de trabalho tem existéncia independentemente da

sua formalizacao

Todavia, em que pese a legislacdo trabalhista patria tracar as balizas para o
enquadramento de especifica dindmica social em uma relacéo juridica tutelada pelo Direito
do Trabalho — apontando quem séo os sujeitos do contrato laboral, a forma que o pacto
deve (ou ndo precisa) assumir, as condi¢des de necessaria observancia para a protecao do
obreiro—, sdo esses marcos extremamente rebaixados. Ainda assim, pretende-se altera-los
para uma bitola ainda mais estreita, apontando que “o moderno direito do trabalho repudia
0 viés acanhado dos que em tudo enxergam a relacdo de emprego e, por isto, caem na

tentacdo de atrair e tutelar uniformemente todas as relagdes juridicas de trabalho”®,

chegando-se inclusive a negar a permanéncia da categoria sujeito de direito®*.

Encontra-se como um dos epicentros do discurso neoliberal o clamor pela
retipificacdo dos contratos de trabalho, a proporcionar novas modalidades de contratacéo

2635

laboral na “sociedade da informagdo ao menos formalmente, ja que de fato elas ja

existem —, sob 0 argumento de se estar gerando empregos e diminuindo a informalidade®®.
A dicotomia acima aventada pelos neoliberais se resumiria, portanto, no choque entre
empregabilidade e protegdo do trabalhador®’. Puro engddo. O que se pretende é colocar a
maxiexploracdo dentro da casca do Direito, formalmente, e perpetuar a l6gica de extracao,

em niveis cada vez mais acentuados, da mais-valia.

Em outras palavras, a tese neoliberal aponta que a protecéo legal ao trabalhador
proporcionaria uma perspectiva de fuga ao assalariamento — ainda que por vezes vindicada

na forma travestida de trabalho assalariado®® —

, quando n&o a diminui¢do dos postos de
trabalho, e em nada favoreceria o trabalhador. Clama-se, sem qualquer medo, pela

precarizacao:

633 ROBORTELLA, Luiz Carlos Amorim; PERES, Antonio Galvdo. Op. Cit., p.31.

634 «os trabalhadores deixaram de ser ‘sujeitos de direito’ para se converterem em ‘sujeitos organizacionais’.”
(cf. FARIA, José Eduardo. Op. Cit., p.114).

%% ROBORTELLA, Luiz Carlos Amorim; PERES, Antonio Galvéo. Idem, p.28.

836 «politica dos contratos a prazo determinado, com novas modalidades, a despeito da sua menor garantia,
como forma néo s6 de gerar empregos, mas de manter os empregos existentes e até absorver os denominados
empregos precarios da chamada economia ndo formal ou informal.”(cf MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.82).
837 «Q Direito do Trabalho, de modo geral, é extremamente ridigo, de forma a estabelecer uma protecio a
parte mais fraca da relacdo trabalhista, que é o empregado, o hipossuficiente. Em razdo dessa rigidez, acaba
criando um efeito inverso. Em vez de proteger, acaba desprotegendo, porque o trabalhador é colocado a
margem do sistema legal.” ( cf. MARTINS, Sergio Pinto. Op. Cit., p. 45)

%38 FARIA, José Eduardo. Idem, p.66.
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“Uma das criticas que se pode, com justa razdo, fazer ao Direito do
Trabalho é que ele deixou de fora as pessoas desempregadas. Hoje,
ganha forca de conviccdo a ideia de que o foco da atencdo do
Direito do Trabalho ndo deve consistir apenas nos trabalhadores
ocupados. O Direito do Trabalho deve prestar atengdo também aos
desempregados. Dai o surgimento de novas formas de contrato,

como as contratacbes precarias, intermitentes, de temporada,

contratos de formagdo, contratos de estagio, etc.”®*

Nada mais absurdo. Sob 0 argumento de perpetuar-se a exploragéo irrefreada,
propbe-se a exploracdo do trabalho humano por meio de formas de contratagdo sem
qualquer carater protetivo, reclamando uma “revaloriza¢do dos contratos civis” na esfera

trabalhista®°

, € direcionam a centralidade da maior contradicdo imanente da ordem
burguesa — a existente entre capital e trabalho — para um choque entre empregados e
desempregados, que ndo se sustenta em bases econémicas, socioldgicas ou filoséficas.

Apenas em discursos erguidos no onirico.

Chega-se ao cimulo do cinismo de se vindicar o tratamento desigual para
formas de contratacdo que se ddo de formas também desiguais®*’, mencionando ser
“anacronica e injusta a protecdo trabalhista homogénea”®*?. N&o se reconhece, todavia, que
a maior desigualdade que imana das relacfes laborai existe entre o tomador e o vendedor

da forca de trabalho.

Ainda que clamem a multiplicidade de formas de contratacdo da forca de
trabalho, os doutrinadores neoliberais em regra sdo taxativos ao afirmar a dificuldade de se
tracar distincBes entre o contrato de trabalho ou emprego, tutelado pela legislacédo
trabalhista, e outras figuras afins®*®. E bom lembrar aqui que o contrato de prestacdo de

servigos, de trabalhador autdbnomo, a empreitada de lavor, empreitada mista,

%3 ROMITA, Arion Say&o. Op. Cit., p.39.

®0 ROBORTELLA, Luiz Carlos Amorim; PERES, Antonio Galvéo. Op. Cit., p.30.

641 «A realidade exige o reconhecimento das desigualdades, com diferentes formas contratuais, adequadas
aos diversos niveis e situacdes, a fim de que os desiguais sejam encarados em sua desigualdade.”(cf.ldem,
p.29.)

*2 1dem, p.32.

®43 «“Nem sempre ¢ facil estabelecer-se a distingdo entre contrato de trabalho e outras figuras afins.” (cf.
MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.124). No mesmo sentido, assenta MAGANO, Octavio Bueno. Manual de
Direito do Trabalho: Direito individual do trabalho, volume I1. 22 ed., S&o Paulo: LTr, 1986, p.26).
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644

teletrabalho™", mandato, emprego compartilhado, contrato de trabalho por tempo

645

determinado”™, part time, todas essas ‘“novas” formas de contratagdo cujo uso se

intensificou apds a crise que abateu o capital no curso da década de 1970%4°

, carregam em
sua esséncia algo de ndo tdo novo, que acompanha a exploracdo do homem desde a
hegemonizagdo do capital enquanto forma mediacdo produtiva dominante. Dai a imensa
dificuldade em diferencia-los: a inexisténcia de diferenca objetiva na esséncia da

exploracao.

A posicdo dos arautos do neoliberalismo chega ao extremo da falta de senso —
de humanidade e razoabilidade — ao vindicar o liberalismo puro na pactuagédo laboral.
Segundo Robertella, “deve-se prestigiar a modalidade contratual escolhida pelas partes, até
porque se esta a preconizar maior variedade tipoldgica. Diante da multiplicidade de tipos
contratuais, a presuncdo de existéncia de relacdo de emprego perde substrato e

justificativa.”®*’

De todo jeito, apenas para que o discurso se passe por razodvel e ponderado,
promovem-se criticas a alguns tipos de contratacdo laboral que, sob os olhos neoliberais,
ao menos formalmente, ndo deveriam ser admitidos. E o caso, por exemplo, do contrato de
“merchandage” ou agenciamento®®. A pretensa “critica”, porém, torna-se indcua quando
verificamos inexistir diferenca objetiva entre essas formas de contratagdo e a “inescapavel”
terceirizagdo de servigos “especializados” as empresas, tdo benquista aos defensores da

burguesia®®.

Outra tentativa de tornar o discurso neoliberal mais palatavel ao juslaboralista

encontra-se no primar pelo contrato-realidade, em oposicdo & forma juridica®. Contudo,

844Nesse especial tocar Robortella e Peres intentam contra o calculo da paga pelo tempo & disposicéo da forca
de trabalho pela popularizagio do teletrabalho: “ E uma tendéncia contraria ao tempo coletivo, uniforme e
andnimo que marca a evolugéo da legislacéo do trabalho. Pode assim aumentar a liberdade do trabalhador na
gestao do seu tempo, que constitui uma das tendéncias internacionais na regulamentagdo do trabalho.” (cf
ROBORTELLA, Luiz Carlos Amorim; PERES, Antonio Galvao. Op. Cit., p.197). Espera-se, todavia, que as
alterages promovidas no art; 6°, da CLT, as préticas de teletrabalho sejam minoradas.

%5 Segundo Mannrich, vivemos uma “nova fase na evolugio do Direito do Trabalho, onde o contrato a termo
tem indiscutivel importancia” (cf. MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p. 79).

846 «A crise econdmica verificada na Europa em 1973 e agravada em 1979 — mercé do choque dos pregos do
petréleo, provocou o surgimento de novas formas de contratacdo, geradoras de relagdes de trabalho atipicas:
0 contrato por tempo determinado deixou de ser excecdo, admitindo-se varias formas de contrato a prazo;
aposentadorias antecipadas; contratos de substituicdo; emprego partilhado; varias formas de teletrabalho, ou
trabalho a distancia, etc.” (cf. ROMITA, Arion Sayéo. Op. Cit., p.37).

7 ROBORTELLA, Luiz Carlos Amorim; PERES, Antonio Galv&o. Idem, p.253.

%% ROMITA, Arion Say&o. Idem, p.43.

%9 MANNRICH, Nelson. Idem, p.117.

%0 «n&o é o contrato que dé& origem as obrigacdes, mas, sim, o fato de prestar servicos.” (cf. MANNRICH,
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sabemos que esse intento é ideoldgico e retorico, uma vez que a realidade da relagdo,
quando avaliada com acuidade, revela serem todos os vinculos trabalhistas, e temos que
repisar isso, de mesma natureza — explora-se a forca de trabalho, extrai-se a mais-valia e
proporciona 0 uso do valor produzido pelo burgués — seja o contrato de emprego,

prestacdo de servicos, autbnomo, empreitada etc.

O cinismo ndo cansa de bater a porta. E dizemos isso frente a afirmacéo da
cartilha neoliberal de que “sdo licitas as modalidades de contrato das quais ndo derivam
prejuizos para o trabalhador”. Ora, se o intento ¢ minorar a prote¢do, qualquer espécie de

651

flexibilizacdo ou novo tipo contratual ndo seria licita>". O argumento possui vicio

imanente, a denunciar sua improsperidade.

O que nos alarma sobremaneira € que, de fato, e independentemente da
chancela legal, novas formas de contracdo ja sdo colocadas em pratica. A resisténcia para
flexibilizacdo completa do Direito do Trabalho gera repercussGes nas praticas sociais
empresariais, a excluir os trabalhadores da protecdo conferida pelo Estado. Nesse tocar,

enquadram-se & perfeicdo as palavras de Zizek:

"perante a Lei, somos tratados como cidaddos, sujeitos legais,
enquanto, no plano do obsecno supereu complementar dessa lei
incondicional vazia, somos tratados como Homo sacer. Talvez,
entdo, o melhor lema para a analise contemporéanea da ideologia
seja a linha citada por Freud no inicio de A interpretacdo dos
sonhos: Acheronta movebo - se ndo se pode mudar o conjunto
explicito de regras ideoldgicas, pode-se tentar mudar o conjunto

subjacente de regras obscenas ndo escritas."®*

Como se V&, o discurso cinico encontra-se disseminado no neoliberalismo
trabalhista. Contudo a insustentabilidade do discurso — seja pela quebra de sinceridade
decorrente das praticas do sujeito que verbaliza o discurso, seja pelas contradicdes
presentes na propria fala — nos levam a necessidade e possibilidade da realizacdo de sua

critica.

Nelson. Op. Cit., p.99).
%1 ROMITA, Arion Saydo. Op. Cit., p.51.
852 ZIZEK, Slavoj. Bem-Vindo ao Deserto do Real, Op. Cit., p.47.
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3.4.2.4.6. CONCLUSAO

Como podemos notar, o cinismo mostra-se disseminado no ambito do
neoliberalismo trabalhista. Em verdade, ndo poderia ser outra a consequéncia,
principalmente quando constatamos o momento em que o discurso cinico torna-se
hegeménico enquanto representacdo da ideologia: com a queda do socialismo real em parte
significativa do globo, o capital ndo mais precisa promover uma falsa aparéncia de
“civilidade”, “progresso” ou “humanidade”, tornando explicitos seus reais intuitos —
maxima e necessaria exploragdo da forca de trabalho, maleavel a todo custo visando sua
expansdo — e o0 seu modus operandi — propalando pela midia um discurso de eficiéncia,
lucro e concorréncia —, proporcionando ao fetiche que se instale “de modo ainda mais

perverso”653:

“ao invés da tragédia de um sistema socioecondmico que a todo
momento funciona através do ocultamento do carater fetichista de
seus processos de determinagdo de valor em todas as esferas da
vida social, tragédia de um sistema que ndo pode assumir aquilo
que ele realmente é ao fundar-se no recalcamento ideoldgico de
seus pressupostos, teriamos o cinismo de praticas capazes de
reduplicar seu préprio sistema de representagdes, tomando a todo
momento uma distancia brechtiana em relagdo aquilo que elas

. . 1 4
proprias enunciam, tal como uma eterna parédia.”®

E no fetiche, portanto, que se mostram presentes as mais encarnicadas e
resistentes contradicdes do capital, que se espraia na seara do contrato de trabalho pelo
6bvio motivo de sua instrumentalidade na cadeia produtiva. Dada sua importancia para a
compreensdo da ideologia na contemporaneidade, passemos, em poucas linhas, a nos

debrucar sobre a representacéo fetichizada da ideologia juslaboral.

%3 PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Econémico. Op. Cit., p.200.
64 SAFATLE, Vladimir. Op. Cit., p. 92.
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3.4.2.5. FETICHIZACAO E NEOLIBERALISMO

O fetiche, como ja apontamos, é forma de expressividade da forma mercadoria
e a ela esta completamente vinculado. Uma vez que consideramos a historicidade da
mercadoria, da forma juridica e do contrato de trabalho como coincidentes, ndo precisamos
de muito para constatar que a ideologia contratual trabalhista toma como uma de suas
manifestacdes o fetiche, que é vindicado indireta e involuntariamente em larga monta pelos

teoricos neoliberais, e isso por diversas frentes.

Mencionamos primeiramente que sustentam os neoliberais — e muitos outros
tedricos juslaboralistas — ser o contrato de compra e venda da forga de trabalho, em
verdade, um vinculo de locagdo®™°. Um olhar a fundo da relacdo, uma vez concebida
enguanto de natureza locaticia, demonstra a coisificacdo do homem, transubstanciado em
mercadoria que passa a ser “disposta” por tempo determinado ao empregador. Estes
tedricos ndo compreendem — ou compreendem muito bem e sustentam suas teorias sobre o
fetiche — a materialidade da relacdo e deixam de perceber que o0 objeto do contrato ndo é o
sujeito , e sim sua forca de trabalho — uma mercadoria especifica —, que é esgotada — e ndo
devolvida ap6s determinado lapso temporal! —, estranhando-se do trabalhador, que acaba
alienado ndo so6 dela, como também de seu produto e de sua condi¢cdo humana e proletaria.

Ademais, o proprio discurso neoliberal assume contornos fetichizantes, isso no
intento de desfetichizar as relagdes comerciais. Segundo Mannrich, “a referencia a pessoa
natural constitui aspecto primordial para o Direito do Trabalho, pois o homem, ao
trabalhar, busca a sua realizacio pessoal e profissional”®®. Daqui tiramos que a reificagdo
humana na relacdo de troca mercantil é resubjetivada por meio da valorizacdo do individuo
subjetivado de contornos formais, a partir do Direito. O valorizar o homem, o individuo,
apenas em representacdo e aparéncia ndo nos parece outra coisa que ndo a mais pura

manifestacdo do fetiche em sua forma juridica.

Ademais, a questdo da reificacdo torna-se explicita quando discutem o0s
neoliberais se a relag8o juridica resultante do contrato de trabalho possui natureza “pessoal

ou patrimonial”, ou seja, se ela se da entre pessoas ou coisas:

855 «A evolugdo histérica e a modificacdo operada na condicdo juridica das pessoas ndo afetaram a

taxionomia da modalidade contratual pertinente a prestagdo de trabalho, conceituada como locagdo.” (cf.
ROMITA, Arion Sayao. Op. Cit., p.187).
86 MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.109-110
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“Divide-se a doutrina ao enfrentar a questdo da relacéo resultante
do contrato de trabalho, se pessoal ou patrimonial. Para uns ela é
pessoal, pois o trabalho ndo se equipara a uma merces; ao
contrario, € uma relacdo de pessoa a pessoa. Para outros, no
entanto, a relagcdo € patrimonial, pois o trabalho constitui meio
para se atingir os fins econdmicos da empresa, mediante uma

contraprestagdo.”

Opina Mannrich por compactuar com a tentativa de desfetichizacéo da relagéo
produtiva, que minora a importancia do intercdmbio das coisas — presente de forma
inegavel na representatividade exterior, aparente, da relacdo — ao primar por uma logica

liberal de valorizacéo dos sujeitos envolvidos no contrato e suas vontades®’

. Aeleicédo do
advogado neoliberal ndo deixa davida do papel do fetiche na forma juridica e no discurso

contratual trabalhista.

Todavia, a posi¢do que mais nos chama atencdo — ainda naquilo que concerne a
querela entre visdes pessoais ou patrimoniais da relacdo laboral — seria aquela resultante de
um misto “de elementos patrimoniais e pessoais, que se conjugam de forma
indissolavel”®®®. Parece ser esse nosso direcionamento tedrico, mas por motivos outros que
ndo aquele imaginado por Mannrich: ao conceber uma conjugacdo “indissoluvel” entre
fatores patrimoniais — de coisas — e pessoas — individuos cindidos na ordem burguesa — no
contrato de trabalho, ndo se esta na frente de outra coisa que ndo da dialeticidade inerente
ao fetiche da mercadoria. A aparente relacdo entre coisas revela-se, em esséncia, uma
relagdo de sujeitos proprietarios de “coisas”, que nessas tem seu reflexo, e que ndo podem
se desgarrar de sua representacdo fantasmagorica uma vez que essas “coisas”, quando

assumem forma de mercadoria, guardam qualidade a elas inerentes , o fetiche.

3.5. CONCLUSAO

“os 'fatos e personagens da histéria mundial' que ocorrem, 'por

857 «Conclui-se pelo abandono daquela concepgéo liberal, prestigiando-se a personalidade do trabalhador,
pois o trabalho é prestado pessoalmente, em estado de sujeicdo e de dependéncia pessoal, ndo se podendo
reduzir tal relagdo a uma obrigagdo puramente material.” ( cf. MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.110).

%8 MANNRICH, Nelson. Op. Cit., p.110.

161



assim dizer, duas vezes', na segunda vez, ndo ocorrem mais como

'farsa’. Ou melhor: a farsa é mais terrivel do que a tragédia a qual

ela segue.”®

- Herbert Marcuse

Ainda que nédo pautemos distingfes entre o contrato de emprego e contrato de
trabalho — distincdo que, ao nosso ver, € meramente formal e nada acrescenta ao debate
acerca da protecao do trabalhador, frente a imposicdo do referencial classista para afericdo
do objeto de tutela juslaboralista —, podemos dizer que confirmamos, frente ao exposto
neste capitulo, a alegacdo de Jorge Luiz Souto Maior no sentido de que

“o ataque ideoldgico a relagdo de emprego (...) s6 tem dupla
motivagdo: mascarar a existéncia de relagBes de emprego, em
relagbes de trabalho que se desenvolvem com todas as
caracteristicas de uma relacdo de emprego; e evitar a discussdo do

modelo de producdo, tornando-nos impotentes para apontar 0s

desajustes econdmicos.”*®

Ao nos debrugarmos sobre a realidade do contratualismo laboral brasileiro,
bem como sobre a abordagem dada pela doutrina neoliberal ao contrato de trabalho,
pudemos constatar que a ideologia se manifesta — assim como estad também presente em
nossas palavras — nas mais diversas formas no bojo do discurso burgués. A construcdo
tedrica neoliberal, o primar por instituicbes de mercado, os artificios discursivos erguidos
sobre a pura retorica, a argumentacdo cientificista sem lastro cientifico e as falas
economicistas sem respaldo da realidade demonstram que o neoliberalismo trabalhista
deve ser alvo de severas criticas, afim de reduzir a insignificancia o papel desses tedricos

na academia, e, sobretudo, as repercussdes dessas teorias na pratica das relac6es laborais.

Marx e Engels ja afirmavam, no Manifesto Comunista, que "opressores e

oprimidos, em constante oposi¢do, tém vivido numa guerra ininterrupta, ora franca, ora

9 MARCUSE, Herbert. Prélogo in MARX, Karl. O 18 de brumario de Luis Bonaparte. Trad. Nélio
Schneider. S&o Paulo: Boitempo, 2011, p.9.

80 SOUTO MAIOR, Jorge Luiz. Curso de Direito do Trabalho: a relagdo de emprego, v. Il. S&o Paulo: LTT,
2008, p. 17.
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disfarcada"®®!. Essa luta, pensamos, nunca apareceu tao recrudescida, mas também jamais
esteve tdo velada. As também intensas contradicGes decorrentes da exploragcdo do homem
pelo homem na sociedade capitalista no curso do seculo XIX, por serem mais explicitas, ao
menos proporcionavam uma forma de potencializagdo da assungdo do sentimento de
pertenca a uma classe por parte do trabalhador. A farsa neoliberal, ao proporcionar
mecanismos que tendem a quebrar com a tomada da consciéncia classista, vem se

mostrando mais nefasta que a tragédia liberal classica.

E por isso que, uma vez mais invocando Leda Paulani, resguardada por Luiz
Gonzaga Belluzo, pontuamos que dado o grande distanciamento havido entre a teoria e
préatica econémicas, bem como das relagfes juridicas, a atualidade da critica da economia

politica mostra-se cada vez mais marcante:

"A presenca, 'mais do que nunca' necessaria, segundo Belluzzo, da
critica da economia politica, deve-se justamente ao fato de que, no
atual momento, a relacdo entre teoria e pratica é muito mais
distante do que ja foi. Tudo se passa como se fosse muito mais
facil atacar, por exemplo, o keynesianismo, por sua evidente
relacdo com as politicas de regulacdo da demanda efetiva, do que a
macroeconomia dos novos classicos, apartada do 'mercado deixado
a si mesmo', mas efetivamente presente na teoriza¢do da forma de
pilotar juros, cdmbio e financas publicas. O fato de a aplicacéo
dessas receitas ser muito mais cobrada dos paises periféricos do .
que dos centrais, e de serem operadas aqui por economistas
'vinculados a universidade' reforca ainda mais a possibilidade de se

enxergar as fragilidades e contradicdes do projeto retérico."®®

Este instrumental, juntamente ao materialismo dialético, deve servir de grande
subsidio ao estudioso que pretende atacar e repensar as questdes teoricas, institucionais e
praticas que envolvem o Direito do Trabalho em uma sociedade cuja “novidade radical (..)
é que o sistema do capital ndo estd mais em posicdo de conceder absolutamente nada ao

trabalho, em contraste com as aquisicdes reformistas do passado”™®,

%1 MARX, Karl; ENGELS, Friederich. Manifesto Comunista, Op. Cit., p.40.

%62 PAULANI, Leda. Modernidade e Discurso Econémico. Op. Cit., p.186.

863 MESZAROS, Istvan. O Desafio e o Fardo do Tempo Histérico: o socialismo no século XXI. Trad. Ana
Cotrim e Vera Cotrim. S8o Paulo: Boitempo, 2007, p.157.
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Vivemos na iminéncia de um novo ascenso conservador, e o discurso
neoliberal trabalhista vem como um dos abre-alas dessa demonstracéo de forgas burguesa.
“Vem por ai uma explosdo de raiva antipovo, raive de pobre, raiva de negro, raiva de
trabalhador™®®. O vindicar incondicionado das liberdades civis e tencionar do senso
comum pela direita mostra que “os donos de sempre do poder estdo novamente livres para

0diar79665

Nosso dever é quebrar com a critica o infundado infundavel, por que sabemaos,

|666

ao contrario do cinico neoliberal®™”, que o futuro pertence aos trabalhadores. E néo as

empresas.

664 ARANTES, Paulo Eduardo. Extincéo. S&o Paulo: Boitempo, 2007, p. 264.
%5 " 1dem, p.266.

666 ter trabalhadores, mas ndo ter empresas, é totalmente utopico” (cf. MARTINS, Sérgio Pinto. Op. Cit.,
p.131)
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CONCLUSAO

“Todo o misticismo do mundo das mercadorias, toda magia e
fantasmagoria que enevoa os produtos de trabalho na base da

producdo de mercadorias, desaparece, por isso, imediatamente, tdo

logo nos refugiemos em outras formas de produgdo.”®®’

- Karl Marx

“a tarefa da 'emancipagdo humana universal' deve ser formulada
'na forma politica da emancipacdo dos trabalhadores', o que
implica uma 'atitude praticamente critica' com relagdo ao Estado.
Em outras palavras, uma transformacéo radical, e abolicdo final,

do Estado é uma condigdo essencial para realizagdo do programa

. 668
marxiano.”

- Istvan Mészaros

“Nunca es tarde, me dice ella,
la paloma volara, volara, volara,
como el yugo de apretado
tengo el pufio esperanzado

porque todo cambiard.”

- Victor Jara

A leitura do contrato de trabalho promovida a partir da critica da ideologia —

tematica cuja atualidade, complexidade e importancia restou demonstrada nas linhas aqui

tracadas — nos trouxe a luz a necessidade de compreensdo das relacdes entre esséncia e

aparéncia nas dinamicas produtivas no sistema de metabolismo social do capital.

O desdobrar da pesquisa nos deixou claro que a eleicdo do conceito de

ideologia zizekiano e a utilizagdo do meétodo materialista dialético foram de suma

importancia na averiguagdo com norte na compreensao totalizante do vinculo de trabalho e

suas repercussoes juridicas.

" MARX, Karl. O Capital. L. I, Vol. 1. Op. Cit., p. 73.
868 MESZAROQS, Istvan. A teoria da alienagdo em Marx. Op. Cit., p.144.
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Ao buscar uma aproximagcdo com a critica da economia politica, obtivemos
sucesso em potencializar a assimilagdo de fatores em regra desconsiderados pelos tedricos
que se debrucam sobre a problematica trabalhista, e em especial sobre as relacbes
individuais de trabalho. Por exemplo, o aporte dado pela Teoria do Valor marxiana nos
levou & compreensdo de questdes chave da formacdo do capital, intimamente ligadas aos
processos de producdo e circulagdo. Sem tais subsidios, a compreensdo das
particularidades da mercadoria forca de trabalho jamais poderia ocorrido. Valor, dinheiro,
mais-valia, alienacdo, fetiche, sdo conceitos que sem a elucidacdo trazida pela critica da
economia politica permaneceriam vazios, desconexos, sem um lastro comum apto a

promover a compreensao da critica social de forma pungente.

Pudemos constatar, assim, que a obra de Karl Marx e Friederich Engels nédo
guarda relevancia para o estudo do Direito do Trabalho apenas no que tange a influéncia
histérica do Manifesto Comunista, mencionado a exaustdo nos manuais trabalhistas. Alias,
0 construto de maior importancia afirmado no panfleto de 1848 — a luta de classes como
motor da histdrica — € simplesmente relevado pelos juslaboralistas, que apenas conferem
ao escrito politico um carater quase sagrado de provocagdo das massas para a busca de

melhores condi¢des de trabalho e vida.

Demonstramos, todavia, que a luta de classes é chave dinamica fundamental
para compreensao nao so da historia, no cambiar de hegemonias das formas de producao,
mas também é imante as instituicdes, institutos e discursos — juridicos, econémicos,

politicos etc. — que cercam e compBem o contrato de trabalho.

Nossa pesquisa jamais teve pretensdo de se fazer exaustiva, até em razdo de
nossa consciéncia quanto a impossibilidade de tal empreita. Dessa forma, pensamos ter
atingido nosso objetivo maior, qual seja, de lancar ao debate questdes fundamentais a partir
das criticas da ideologia — em espectro ampliado — e da economia politica — em linhas mais
simplificadas, ainda que néo reducionistas —, a fim de proporcionar uma compreensao mais
aprofundada do pacto laboral em sua expressao real. Muito ha de ser feito, e esperamos

que, a partir desse primeiro impulso, assim fagamos e/ou possibilitemos fazer.
Lembremo-nos, porém, em que campo de batalha pelejamos.

N&o podemos perder de mente que o instrumental juridico, dado a sua conexao
direta e necessaria com a organizacdo produtiva burguesa, guarda potencialidades
limitadas. A questdo do socialismo juridico é complexa e ndo foi abordada em nosso
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estudo, porém é nosso compromisso firmar posicdo em sentido contrério a crenga nele

depositada. A emancipagdo humana vird apenas pela politica.

Acreditamos, todavia, que o Direito deve sim ser ambiente de discussao e
afirmacédo do trabalhador dentro da dindmica de classe. Nesse particular aspecto o estudo
critico do contrato de trabalho e do Direito Laboral assume maior relevancia, em especial
quando consideramos que seus fins maiores, historicamente, estiveram atrelados a
manutencdo da paz social. Uma reafirmacdo do Direito do Trabalho, em especial nos
momentos de crise — tal qual a que vivenciamos — nos parece imprescindivel, para que em
momentos de transicdo revolucionaria — ou de direcionamento para tanto — possa o Direito
do Trabalho atender as suas novas funcdes, classistas, revolucionarias e decisivas, visando

a luta final.

Saibamos: enquanto nosso objeto de estudo existir, havera mercadoria,

exploracdo, desigualdade. Haveréo lutas a travar.

A negativa vazia da forma juridica s6 abre espaco para a reafirmacdo de
consensos que guiam na contramdo dos interesses da classe trabalhadora. Marx nos alerta
que "a critica arrancou as flores imaginarias dos grilhGes, ndo para que o homem 0s
suporte sem fantasias ou consolo, mas para que lance fora os grilhGes e a flor viva
brote"®®. O Direito é apenas uma das manifestacdes dessas fortes correntes que teimam
nos prender, mas nas quais devemos nutrir esperancas de que, com as constantes tensoes,
elas romperdo e sobre elas as flores crescerdo.

O papel do intelectual ¢ ndo ter “medo de abrir a caixa de Pandora das

295670

transformagdes ndo triviais™ -, e as palavras de ordem que direcionamos ao critico do

Direito sdo pela crenca no homem, no método de luta, no socialismo, na mudanca. Pela
crenca até mesmo no Direito. Como nunca é tarde para lembrar das sempre precisas

palavras de Mano Brown,
“Levanta a cabeca, truta
Onde estiver,seja la como for

Tenha fé porque até no lixao nasce flor”

%9 MARX, Karl. Critica da Filosofia do Direito de Hegel. Op. Cit., p. 146.
870 ARANTES, Paulo Eduardo. Extingéo, Op. Cit., p.310.
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