FORMULÁRIO DE AVALIAÇÃO 360º
Atividade: Trabalho Aplicativo em Grupos (Seminários)

	Data:

	Aluno Avaliador:

	Aluno Avaliado:

	Tema do Seminário:


Instruções: Você deve avaliar cada integrante de sua equipe, preenchendo uma ficha como esta para cada elemento avaliado. As avaliações são: 5 = Excelente, 3 = Bom, 2 = Regular e 0  = Insuficiente
O aluno avaliado:
1. Participou das reuniões do grupo ativamente, contribuindo com idéias e sugestões pertinentes/ relevantes. 
Avaliação: ____
2. Assumiu a responsabilidade pelas atividades/ tarefas designadas pela equipe (prazo/ comprometimento com o grupo).
Avaliação: ____

3. Demonstra habilidades para trabalhar em equipe (capacidade de comunicação/ bom ouvinte/ persuasão/ negociação). 
Avaliação: ____

4. Assume papéis/ posição de liderança durante o planejamento e execução dos trabalhos. 
Avaliação: ____
Dê o seu conceito final para este integrante da equipe: _____
