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A questão do meio ambiente nas 
organizações

.

Introdução                       avi

� Apresentação da relação das organizações 
com a questão ambiental;

�Apresentação de algumas ferramentas para 
implantação da gestão ambiental pela 
empresa.

HISTÓRICO

Revolução Industrial;
Década de 70;
Década de 90/00;
Processo de controle ambiental;

Histórico
�Revolução Industrial

�Consumo de Recursos Naturais;
�Resíduos Sólidos;
�Produção de Esgotos;
�Efluentes Industriais;
�Emissões Atmosféricas.

�Década de 70
�Preocupação da população; 
�Conferência das Nações Unidas sobre o
Meio Ambiente Humano, (Estocolmo, 1972).
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Histórico
�Década de 90/00

�Sustentabilidade como modelo central de 
desenvolvimento

�Processo de controle ambiental passou por 
vários processos

�Até a década de 70 – Dispersar os Poluentes;
�Década de 70 e 80 – Sistemas de tratamento;
�Década de 90 em diante – Proativo.   

Histórico
�Posturas da cultura organizacional 
referentes as questões ambientais:

�Passivo;

�Reativo;

�Proativo.

CONTEXTO ATUAL

Contexto Atual
�Mudança no contexto empresarial:

�Rede cada vez mais complexa entre-organizações

�Acesso mais rápido a informações:

�Aumento da pressão 
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Contexto Atual

�Conscientização:

�Pessoas mais informadas

PRINCIPAIS FERRAMENTAS:
Norma BS 7750

Série ISO 14000

Principais Ferramentas:
� NORMA BS 7750:

�Antecedeu ISO 14000;

�BSI – British Standards Institution;

�Gerenciamento Ambiental;

�Em 1994 chegou a ser obrigatória para os membros da 
UE.

Principais Ferramentas:     avi
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Principais Ferramentas:
� Série ISO 14000:

� International Organization for Standardization; 

� Inicialmente tinham como objetivo o 
“manejo ambiental”;

�Estruturação;
�Modos de operação;
�Levantamento;
�Armazenamento;
�Recuperação e disponibilização de dados 

e resultados; 
� ISO 14001.     avi

� Política ambiental;
� Aspectos ambientais;
� Exigências legais;
� Objetivos e Metas;
� Programa de Gestão Ambiental;
� Estrutura organizacional e responsabilidade;
� Conscientização e treinamento;
� Comunicação;
� Documentação do Sistema de Gestão Ambiental;
� Controle de documentos;
� Controle Operacional;
� Situações de emergência;
� Monitoramento e Avaliação
� Não conformidade, ações corretivas e ações preventivas;
� Registros;
� Auditoria do Sistema da Gestão Ambiental; 
� Análise Crítica  SGA.

Principais Ferramentas:

SUSTENTABILIDADE
Levantamento de dados;
Análise dos dados;
Interpretação dos dados;
Proposição de estratégias;                    ppt

Da atualidade para o futuro
� Diagnóstico da realidade

1. Avaliações;

2. Análises

3. Diretrizes estratégicas 

� Sustentabilidade: perspectiva de longo prazo-requer um novo 

paradigma;

� Situação desejada hoje:Sustentabilidade;

� Obtenção de qualidade de vida;
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Diagnóstico

� Observar a evolução para propor tendências; 

� Contexto complexo:

� Restrições legais- Estado Regulador;

� Licenciamento Ambiental;

� Comportamento do consumidor;

� Países que importam do Brasil:ISO 14001;

� Fortalecimento do terceiro setor na área;

� Índice de Desenvolvimento Ambiental (IDA);

Análise e Tendências

� Décadas 80/90 maior participação da sociedade em torno do 

tema;

� Metas para a emissão de carbono;

� Mentalidade enxuta das empresas; 

� Exigências dos Stakeholders;

ROTULAGEM AMBIENTAL

� Mercado europeu, novas tendências;

� Demanda por rotulagem ambiental;

� Tesko (Reino Unido), Cassino (França), PepsiCo;

� Discriminação da emissão em unidades de Carbono Equivalente;

� Carbon Trust, Carbon Label Company;

� Carbon free, Carbono Neutro;     avi

Questão ambiental nas organizações 
e os reais interesses econômicos:
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Questão ambiental nas organizações 
e os reais interesses econômicos: Conclusão

� Industrialização rápida,  concentrada e sem cuidados 
com ambiente leva a uma queda da qualidade de vida da 
população; 

� Criação de leis que impunham diretrizes às organizações;

�Atualmente: leis, pressão dos stakeholders e perspectiva 
de um público consumidor novo;

� Mantém a relação organização e ambiente. 

OBRIGADO!!!


