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	Objetivos:
	Esta disciplina visa estimular o aluno a aplicar os conceitos estudados ao longo do curso de graduação, por meio da análise e debate de situações específicas enfretadas por organizações de diversos setores a partir dos tópicos da administração. O objetivo princial é fazer com que o aluno tenha sua competência estimulada para examinar situações reais na prática empresarial complementando o seu conhecimento acadêmico.

	Responsável:
	Geciane Porto  ( geciane@usp.br )

	Programa Resumido:
	Apresentação do método de estudo de caso para fins de ensino como descrição sistematizada de experiências das empresas; técnicas de análise dos estudos de caso; relacionamento entre teorias de organizações e inovação com a prática empresarial; discussão de diversos casos já publicados em importantes periódicos e selecionados para debate em aula.


	AVALIAÇÃO

	Elaboração e entrega de um caso analisando uma das empresas e/ou organizações apresentadas ao longo do semestre. 

	· Método:

	· Aulas expositivas, discussão de casos em sala de aula, painéis, debates, seminários e palestrantes externos ( Empresarios e Empreendedores).

· O curso, como é consolida diversos conhecimentos obtidos ao longo da graduação, será desenvolvido no modelo da pós-graduação, onde os alunos terão que se preparar para as aulas antecipadamente.

· Para o aproveitamento adequado do curso, é imprescindível a leitura e análise preliminar dos casos indicados antes da aula. Ficará evidente durante a discussão em aula, se o aluno se preparou adequadamente.


	· Programa:

	· Conceitos e importância dos estudos de caso de organizações e inovação

· Técnicas para análise de estudos de caso de organizações e inovação

· Apresentação de estudos de Casos de Empresas e ICT’s (Instituicoes de Ciencia e Tecnologia) com a participação dos seus respectivos Executivos Principais discutindo temas relacionados a Inovacao Organizacional e Tecnologica, abordando o lançamento de novos produtos, estratégia tecnológica, inovações em logística, empreendedorismo, inovações em logística, etc. 



	Critério:

	1 - NOTA SUBJETIVA 
· Avaliação subjetiva com base na leitura prévia, presença e participação em sala de aula e efetiva leitura e acompanhamento do curso. Também serão avaliados pequenos trabalhos a serem entregues pelos alunos, a apresentação e condução de estudos de caso.

2 – TRABALHO FINAL 
· Trabalho final a ser preparado envolvendo os casos das empresas que foram apresentados em sala de aula.

	Norma de Recuperação:

	Estará apto a efetuar a prova de reavaliação o aluno que tiver como média final na disciplina uma nota igual ou superior a três (3,0) e inferior a cinco (5,0), e tiver, no mínimo, 70% (setenta por cento) de freqüência às aulas. O cálculo de uma média aritmética simples será feito com a nota da prova de reavaliação e a média final obtida pelo aluno na disciplina. Se esta média resultar em nota igual ou superior a cinco (5,0), o aluno será aprovado.



	Bibliografia Básica:
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· Diversos artigos e estudos de caso a serem distribuídos ao longo do curso



	Leituras Complementares:
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· Sutton,R.I. and B.M. Staw. “What theory is not?,” Administrative Science Quarterly, (40:3), 1995, pp. 371-384.
· Woodside, A.G. and E.J. Wilson. “Case study research methods for theory building,” Journal of Business & Industrial Marketing, (18:6/7), 2003, pp. 493-508.

· Yin, R. K. Case study research: design and methods, Sage Publications, Thousand Oaks, CA, 1989. 


ANEXO I – CRONOGRAMA DAS AULAS
	Dia
	Aula
	Tópicos

	25/3
	1
	Conceitos e importância dos estudos de caso de organizações e inovação

	4/3
	2
	Técnicas para análise de estudos de caso de organizações e inovação

	11/3
	3
	Mario Adolfi - Diretor da Kidopi

	18/3
	4
	Florivaldo Galina - Diretor da BR Process

	25/3
	5
	Marcos Silveira - Diretor Presidente da Pele Nova

	1 /4
	6
	Daniel Callejon – Diretor da Lychnoflora

	8/4
	7
	Eduardo Cicconi – Gerente do Supera Parque Tecnologico

	15/4
	8
	Visita e palestra na sede da Natura

	22/4
	9
	Andre Barra – Diretor da Alsol 

	29/4
	10
	Caetano Biagi – Presidente da Dabi-Atrante

	06/5
	11
	Ricardo Iguchi – Socio-Diretor da CargoBR

	13/5
	12
	André Ali Mere – Presidente da JP Farmaceutica

	20/5
	13
	Edilmilson Linares –P&D da Dow Quimica

	27/5
	14
	Carlos Henrique Banhos - Diretor Industrial e Inovação da Gnatus

	3/6
	15
	Thiago Almeida – Diretor Comercial FigLabs

	10/6
	16
	Discussão sobre a elaboração dos Casos

	24/6
	17
	Postagem dos casos no Stoa


