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Projetos
Grupos: [X] integrantes = [Y] graduandos (membros) e 1 pós-graduando 
(gerente) 

Processo de desenvolvimento: escolha pelo grupo (cascata, ágil, etc)        
- Etapas:

1. Planejamento e Especificação
2. Modelagem de Casos de Uso 
3. Projeto e Prototipação
4. Apresentação do Protótipo

Entregas e avaliações (artefatos): semanalmente e ao final de cada etapa



Grupo: criados pelos professores (baseado em perfil/ conhecimentos/etc), 
pós-graduando ("gerente") escolhe o grupo que quer trabalhar 

● dinâmica: membros: empresa te alocou em um novo projeto com uma nova 
equipe (sem possibilidade de escolha); gerente: você foi contratado para 
gerenciar um dos novos projetos da empresa (porém, sua equipe já está 
formada)

Entregas: documento de requisitos (final), detalhamento das tarefas e 
documentação (semanais)

Avaliações: avaliações por pares (6), autoavaliação (1), avaliação dos professores 
(1), avaliações do projeto por quem entrar no grupo no começo da 2a Etapa (3)

1a. etapa: Planejamento e Especificação 



Grupo: metade do grupo sai (3 graduandos)

● dinâmica: gerente: você precisa demitir e contratar 3 membros? quem serão 
demitidos e quem serão contratados? 

● final da aula 1 (20min): voluntários podem pedir para sair, mas é o gerente 
que decide quem sai

● durante a semana: membros demitidos devem ver os projetos dos demais 
grupos e se candidatarem

● aula 2 (50min): entrevistas pelo gerente (30min - enquanto os outros 3 
membros trabalham) e decisão (20min - baseado no perfil, no que a pessoa 
fez no projeto anterior, e em indicações dos amigos)

2a. Etapa: Modelagem de Casos de Uso



Grupo: metade do grupo sai (3 graduandos)

Entregas: casos de uso (final), detalhamento das tarefas e documentação 
(semanais)

Avaliações: avaliações por pares (6), autoavaliação (1), avaliação dos professores 
(1), avaliações do projeto por quem entrar no grupo no começo da 3a Etapa (4)

2a. Etapa: Modelagem de Casos de Uso



3a. Etapa: Projeto e Prototipação

Grupo: quem ficou na 2a Etapa sai (3 graduandos e o gerente)

● dinâmica: 3 sócios: vocês precisam contratar mais 3 pessoas e 1 gerente. 
Quem contratarão?

● antes da aula: membros demitidos devem ver os projetos e se candidatarem
● aula (50 min): entrevistas e decisão pelo grupo (tem que entrar em consenso)

Entregas: projeto e protótipo (final), detalhamento das tarefas (semanais), 
documentação (semanais)

Avaliações: avaliações por pares (6), autoavaliação (1),                                       
avaliação dos professores (1)



4a. Etapa: Apresentação do Protótipo

Grupo: permanece o mesmo

Entregas: apresentação, documentação final completa

Avaliações: avaliações por pares (6), autoavaliação (1), avaliação da 
apresentação, avaliação da documentação final pelos professores 

- Votação dos estudantes nos melhores projetos/resultados.
-  *Não pode votar no seu.



Critérios de Avaliação

Trabalho da disciplina (T) = 0,04 * AA + 0,24 * A1 + 0,03 * A2 + 0,04 * A3 + 0,3 * AI 
+ 0,2 * AP + 0,15 * AF

● 4 autoavaliações (média = AA)
● 24 (6 x 4 semanas) avaliações por pares (média = A1)
● 3 avaliações do projeto - no começo da 2a Etapa (média = A2)
● 4 avaliações do projeto - no começo da 3a Etapa (média = A3)
● 3 avaliações intermediárias dos professores (média = AI)
● Avaliação da apresentação (AP)
● Avaliação da documentação final pelos professores (AF)

Média Final (MF) = 0.6 * ((Pn+P)/2) + 0.4 * T 



Ferramentas

● Versionamento: github
● Comunicação: slack
● Compartilhamento de arquivos: google drive
● Gerenciamento de projetos: asana, trello, zenhub
● Modelagem UML: draw.io


