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As facetas de um racismo silenciado

Kabengele Munanga

Gostaria de comegar dizendo que Elie Wiesel, Prémio Nobel da Paz,
disse uma frase muito interessante: “O matador mata sempre duas vezes
— asegunda pelo siléncio”. Inspirei-me nessa frase para dar o nome 2
minha aula de hoje. Em alguns racismos conhecidos na histéria da hu-
manidade, as relagdes entre segmentos étnicos diferentes s3o mais ex-
plicitas, mais abertas; é um racismo institucionalizado, por vezes acom-
panhado de hostilidades e da morte fisica do outro. Quero me referir ao
nazismo, ao apartheid sul-africano, ao sistema “Jim Crow” nos Estados
Unidos. Mas outros racismos foram e sio implicitos, nio-institucionali-
zados, objeto de segredo e tabu, submetidos 20 siléncio, um siléncio crimi-
noso. Quere me referir, como vocés devem ter captado pela mensagem
camuftada no titulo, ao racismo brasileiro.

Florestan Fernandes, eminente sociélogo brasileiro CUjO pensamento eimn
matéria racial alimentou a todos, acredito eu, disse a seguinte frase: “*No
Brasil, tem-se o preconceito de se ter preconceito racial”. A imagem do
negro na sua obra ja foi objeto da aula introdutéria, ministrada pela
professora Maria Arminda Arruda. Partindo dessa frase, eu diria que os
preconceitos, sejam eles raciais, sociais, religiosos, econdmicos, de .
género, etc., existem ¢ todas as sociedades, em todas as culiuras e civi-
lizagoes. O maior problema se coloca quando sio transformados em armas
ideclogicas para legitimar e justificar a exterminacio, a exploragio e a

213 . .




Raca ¢ diversidade

exclusio de segmentos importantes da sociedade; O que aconteceu na
Alemanha nazista, na Africa do Sul durante o regime do apartbeid, no
sul dos Estados Unidos, nas sociedades escravistas e coloniais, €, sem
divida, o chamado racismo institucionalizado, ao qual ji me referi. No
entanto, alguns paises do mundo praticam e continuam a praticar a dis-
criminacio racial, sem que esta seja necessariamente institucionalizada.
E o caso da maioria dos pafses da América do Sul, incluindo o Brasil, e
dos paises ocidentais. Entretanto, se perguntarmos a qualquer brasileiro
(evidentemente antes da pesquisa da Folba... de junho de 1995) se existe
discriminacio racial, a maioria responderia negativamente.
Costurna-se buscar a explicacao dessa falha de consciéncia da discrimi-
na¢zo racial na falta de instrugiio, ou seja, no bode expiatorio CLllt}lI‘ﬁl.
Essa justificativa ndo convence, porque os seres humanos nao precisam
de instrugzo para sentir a dor, © menosprezo, a injustica € a exclusao.
Semn duvida, um certo nivel cultural é indispensavel para abrir 0s hon-
zontes e, se necessario, para articular o discurso interno em forno da
questio; mas a falta de consciéncia ndo pode ser atribuida, absolu_ta—
mente, 2 falta de instrucio. A tendéncia em geral, mesmo do brasileiro
esclarecido, € negar a discriminacio. A propria pesquisa da Folba,
apesar de revelar uma nova tomada de consciéncia, deixa claro que,
segundo a maioria dos entrevistados, o discriminador € sempre © outro,
e nunca eu — eu que tenho amigos, freqitento os negros, que tenho mulher
ou marido negro, que freqilento o candomblé ou a umbanda. Aquela
senhora que discriminou no elevador a filha do ex-governador do Es-
pitito Santo declarou que ndo era racista pelo fato de ter um cunhado
negro e freqientar o candomblé!
Como explicar, entao, esta negag¢ao contraditdria da realidade da majoria
dos negros e mesticos, que cotidianamente enfrentam a violéncia poli-
cial, sem falar das formas sutis de exclusiao no mercado de trabalho, no
sistema eglucativo, nos lugares de lazer, etc.? A explicacio mais plausivel,
a meu ver, dessa interiorizagao quase inconsciente da discriminagao
racial no Brasil estaria na forma da ideologia racista aqui desenvolvida
pelo segmento dominante da sociedade. Nao sou O primeiro nem o al-
timo a falar da ideologia da democracia racial como fonte explicativa do
“preconceilo de ter preconceito” e dessa tendéncia geral do brasileiro de
negar seus atos discriminaiérios. Alguém j viu ou leu um documento
oficial no qual essa ideologia é explicitamente formulada? Acredito qu'e
nio. Estamos num pais onde certas coisas graves e importantes se prati-
cam sem discurso, em siléncio, para ndo chamar atengio e ndo desen-
cadear um processo de conscientiza¢ao, ao contrario do que aconteceu
.
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nos paises de racismo aberto. O siléncio, o implicito, a sutileza, o vela-
do, o paternalismo, sio alguns aspectos dessa ideologia. O racismo bra-
sileiro na sua estratégia age sem demonstrar a sua rigidez, nio aparece
a luz; é ambiguo, meloso, pegajoso, mas aliamente eficiente em seus
objetivos. Essa ideologia é difundida no tecido social como um todo €
influencia o comportamento de todos — de todas as camadas sociais, €
até mesmo as proprias vitimas da discriminacio racial. Discutir a questio
da pluralidade émica, e em especial da sua representacio nas instinticoes
publicas € nas demais instituigdes do pais, ainda € visto como um tabu
na cabe¢a de muitas pessoas, pois € contraditéria a idéia de que somos
um pais de democracia racial,

Recordo-me de um discurso pronunciado em 1987 pelo entio ministro
das Relagdes Exteriores, por ocasido da visita ao Brasil do bispo
Desmond Tutu, Prémic Nobel sul-africano, reiterando o mito de demo-
cracia racial. Um trecho do discurso dava o exemplo da Assembléia
Constituinte brasileira, onde estavam representados todos os segmen-
tos étnicos do pais: brancos, negros, amarelos, indics e mesticos. Ora,
esses negros € indios eram, na realidade, o deputado Mario furuna e
uma meia dizia de negros e mesticos, num total de cerca de quinhen-
tos membros da Assembléia Nacional Constituinte.! No IV Congresso
Afro-Brasileiro, realizado em Recife em abril de 1994, o entao ministro
da Educagdo nacional declarou, na sessiio solene de abertura, que a
discriminagiic do negro no Brasil ndo € racial e sim social. Essa
declaragio recente mostra 0 quanto é resistente o mito de democracia
racial no Brasil, e ilustra o quanto & dificil para a sociedade brasileira
enfrentar e lutar contra uma realidade nido-aceita e ndo-assumida por
todos o0s seus elementos.

Uma das pegas ideol6gicas importantes da democracia racial brasileira ¢
também a mestigagem, que € considerada do ponto de vista popula-
cionista nao um problema, mas sim um fato, um fendmeno universal ac
qual 0s conjuntos de populagdes escapam por periodos limitados. Ela &
concebida como uma froca ou fluxo de genes, de intensidade e duragio
varidveis, entre populagdes mais ou menos contrastadas biologicamente.
Porém os raciologistas ocidentais, aos quais aderiram alguns brasileiros,
fizeram da mesticagem um problema da humanidade. Essa questio da
mesticagem nao € o tema desta aula, pois a professora Litia poderd ra-
la com mais competéncia. Mas a invengio do Brasil, como projeto de
nacao e de povo, fol baseada num tripé construido a partir de trés rafzes:

-a Indja, a negra e a branca. No ponto de junciio dessas trés rafzes se situa a

mestigagen, tanto biclogica quanto cultural, a partir da qual foi pensada
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a construgiio de uma identidade nacional, de uma nova nagio e de um
povo diferente dos trés estoques originais. ‘ ' _

E, a partir da idéia de um povo misturado desde os primérdios, foi elabo-
rado, lenta e progressivamente, o mito de democracia racial. Somo's um
povo misturado, portanto miscigenado; e, acima de tudo, € a dive.rsxdade
bioldgica e culural que dificultaria a nossa unio € ¢ NOsso projeto en-
quanio nagio e povo. Somos uma democracia racial porque a rmstura gerou
um povo que estd acima de tudo, acima das suspeitas raciais e etruc'as,
um povo sem barreiras e sem preconceitos. Trata-se realmente de um mito,
pois a mistura niio produziu a declarada democracia racial, como dgmox?s—
trado pelas intimeras desigualdades sociais e raciais que o prépnf) m1to
ajuda a dissimular — dificultando, alids, até a formagdo da consciéncia e
da identidade politica dos membros dos grupos oprimidos.

Sem divida, ndo podemos fazer uma separagdc mecinica entre um
problema social que afeta todos os oprimidos da sociedade, brancos e
nfo-brancos, e a questio racial. Brancos pobres e negros pobres sao ambos
vitimas da mesma causa. A lbertacio de ambos passaria pela mesma
solugio, mas nao liberta o negro dos efeitos do racismo que, antes de
ser uma questio econdmica, € uma questio moral e ontologica.

Nurma sociedade como a nossa, as questdes de raga e de classe mantém
entre si uma certa dialética. Mas nfio vejo como acelerar a mobilidade
social do negro sem aracar as raizes profundas que bloqueiam €ssa mo-
bilidade, isto €, a discriminacio racial. Os regimes racistas da Africa do
Sul e do sul dos Estados Unidos serviram por mujto tempo de escudo
protetor a0 racismo brasileiro. Agora que deixaram de existir, o racismo
brasileiro fica descoberto e desprotegido.

L verdade que as leis federais nos Estados Unidos ndo acabaram com a
discriminacfio racial, cada vez mais presente naquele pais; mas os resul-
tados em alguns setores da sociedade sio notaveis. Ha hoje cerca de 40
negros ng Congresso americano e mais de 7.000 politicos 61611.205 no con-
junto do pais; ha mais estudantes e professores negros nos liceus e nas
universidades, mais advogados nas grandes escolas, mais médicos nos

grandes hospitais e mais profissionais em todos os setores da vida ameri--

cana do que antes da luta pelos direitos civicos (CONE, 1993, p. 7-9). Essa
mobilidade socioecondmica que beneficia a classe média negra nos Es-
tados Unidos, cerca de 3% do segmento negro, &, sem divida, o resulta-
do de uma grande mobiliza¢io dos negros em torno da defesa dos seus
direitos civis na década de 1960, gragas a uma tomada de consciéncia
facilitada por um racismo aberto.

E importante notar que o movimento negro integracionista. nos Estados
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Unidos contou, em virios momentos da sua histéria, com a solidarie-
dade de alguns segmentos liberais brancos da sociedade. Por exemplo,
a National Association for the Advancement of Colored People (NAACP),
criada em 1909 com o propésito de obter a integracio racial por meios
legais e judiciais, tinha um décimo de seus membros composto de libe-
rais brancos. Foi ela que, numa a¢iio unindo liberais brancos e dirigentes
negros, levou a Corte Suprema a tomar decisdes que puseram termo 2
segregacio nas escolas. Embora nio se solidarizasse com as associacdes
nacionalistas e nio apoiasse o slogan black power, essa associacio as-
sumiju a dire¢io dos movimentos pelos direitos civis e encorjou mani-
festacdes de massa, como os sit-ins (FABRE, 1977, p. 182-184). Também
a Liga Urbana, criada em 1910, era uma organizacio inter-racial finan-
ciada por industriais do norte, que se esforgava para obter igualdade de
condi¢bes em termos de emprego e de uma formagio profissional mais
avancada para os negros. A Southern Christian Leadership Conference
(SCLC), criada apés o boicote aos transportes publicos, realizado em
Montgomery em 1957 gragas ao prestigio do pastor Martin Luther King,
também era uma coliga¢do inter-racial, composta por lideres negros,
igrejas, sindicatos e liberais brancos. A Marcha sobre Washington, orga-
nizada em 1963 pela coligacio do Student Non-Violent Coordination
Comrnitee (SNCC) e o Congress for Racial Equality (CORE), foi patroci-
nada por Robert Kennedy, entiio ministro da Justica, e pelo arcebispo de
Boston (FABRE, 1977).

Comparativamente, 0s movimentos negros contra © racismo no Brasil,
embora todos integracionistas, nunca foram interraciais, apesar da solida-
riedadle de alguns intelectuais. E como dizer que o problema é do negro,
e ndo do branco movido pelo mito de democracia racial. Se atentarmos
para a histéria do Congresso Nacional Sul-Africano (ANC), também vamos
encontrar a solidarieclade de elementos brancos da sociedade, € até alguns
brancos em seus quadros; e vemos também que na Africa do Sul, du-
rante O aparthbeid, havia comparativamente mais estudantes negros nas
universidades do que no Brasil da democracia racial,

Aqui, oficialmente, negros e mesticos constituemn cerca de 45% da po-
pulagio total. Embora estejam presentes culturalmente, eles constituem
a categoria mais ausente e invisivel social, politica e economicamente.
Proporcionalmente, onde estao os 45% dos Negros e mesticos nas ins-
tituicGes publicas, executivo, legislativo, judicidrio, exército, marinha, -
policia, magistranra, universidades, etc.? )
Um projeto nacional de constru¢ao de uma verdadeira democracia nio
pode ignorar a diversidade e as multiplas identidades que compdem a
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sociedade brasileira. O reconhecimento da pluralidade, o respeito pelas
identidades e pelas diferengas nio ¢ uma questio romantica e mera-
mente retérica; exige a representagao dos outros, dos excluidos, nas
instituicdes piblicas e nos diversos setores da vida nacional. Mas como
discutir a representacio dos outros, s ndo admitirmos primeiramente
que somos também racistas? S6 a partir dessa confissao corajosa é que
© Brasil pode buscar os caminhos da mudanga e procurar instrumen-
talizar a politica de combate as priticas discriminatérias, incluindo as
representacdes institucionais dos excluidos.
Institucionalmente nio hd racismo no Brasil, como aconteceu no regime
do apartheid e no sistema “Jim Crow” no sul dos Estados Unidos; mas
existe um racismo de fato, hd muito tempo negado e reforgado pelo mito
da democracia racial. A desmitificagio desse mito pelos pesquisadores
brancos comprometidos com a causa da igualdade racial € pelos movi-
mentos negros de todos os tempos nunca comoveu as instituicoes oficiais
do pais, nem a sociedade como um todo.
Ja faz mais de meio século que houve uma pesquisa patrocinada pela
Unesco para averiguar se o modelo de harmonia e de integragio racial
oferecido pelo Brasil oficial poderia ser proveitoso ao resto da hu-
manidade. E até agora é dificil anancar a unanimidade de todos 0s
brasileiros sobre o racismo em seu pais; mas apesar dessa falta de una-
nimidade, devemos reconhecer que na tltima década houve uma mu-
danga de atitude, uma confissao por parte de algunas personatidades
politicas governamentais, de alguns pantidos politicos, quanto a existen-
cia da discriminagao racial de fato contra o negro no Brasil. Por exemplo,
a criacao no estado de SAo Paulo, em 11 de maio de 1984, do Conselho
de Participacio e de Desenvolvimento da Comunidade Negra; o espaco
aberto aos candidatos negros por alguns partidos politicos nas eleigbes
de 1982, 1986, 1990 e 1994.
Essa confissio representa um cerio progresso, uma abertura no caminho
da luta para transformar a sociedade, pois ndo ha como mobilizar esforcos
para lutar contra uma situacdo e um problema considerado inexistente.
Mas essa confissao ainda & timida, e nao dara resultado se nao for acom-
panhada e concretizada por programas de a¢ao e medidas concretas,
pela instrumentalizagio de politicas publicas concretas, de combate as
praticas discriminaldrias nas dareas em que estas sio observiveis, como
nas leis, mercado de trabalho, satde, educagio, cultura, esporte e lazer,
habitagao, representagac nos partidos politicos, no legislativo, executivo,
etc. Quando a questao do racismo no Brasil comegar a sair dos livros,
artigos, dissertacdes e teses dos pesquisadores, quando deixar de ser
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problema do negro para se tornar preocupagio de todas as forgas e ins-
tituigdes do pais, quando sairmos da fase do belo discurso e das boas
intencbes sem acles correspondentes, poderemos dizer entao que en-
tramos na verdadeira fase de engajamento para transformar a sociedade;
estaremos saindo do pesadelo para entrar num sonho, e do sonho para
entrar numa verdadeira esperanga.

Debate

Pergunta: Gostaria de me referir a uma experiéncia que foi feita nos Es-
tados Unidos e que, ao que tudo indica, deu resultado positivo: a obri-
gatoriedade de convivio, por exemplo, em instituicOes escolares, de repre-
sentantes das diversas ragas. Ou ainda alguns empreendimentos cujo
sucesso depende da colaboracio de varias pessoas, € em que s¢ articu-
lam pessoas procedentes de ragas diferentes, e isso com muita freqiién-
cia e desde a mais tenra infincia, para permitir que esse convivio seja
proficuo e acabe colaborando para a quebra de preconceitos. Vocé acha
que no nosso caso essa seria uma providéncia vidvel e adequada?

Kabengele: Creio que cada pais tem wma realidade diferente e suas pro-
prias peculiaridades; mas apesar das <liferengas, as experiéncias feitas por
outros paises podem ser testadas e adaptadas 2 nossa realidade. Por
exemplo, ultimamente estamos discutindo uma questio levantada pelo
Nucleo da Consciéncia Negra — a questio de se criar uma polftica de
quotas, como ocorreu nos Estados Unidos, para que os estudantes negros
possain ter acesso A universidade. L essa politica de quotas teve alguns:
resultados positivos. Foi em parte gragas a efas que 0§ negros americanos
tiveram acesso s universidades. Isso nao quer dizer que a mesma politi-
ca se adaptaria 2 realidade brasileira. Mas nio podemos simplesmente
fechar a questio, como alguns pensam, dizendo que € um problema do
vestibular. Ndo se pode fechar a questio; € possivel abrir o debate, ver até
que ponto é uma solugio vidvel e se podemos, a partir dela, imaginar e
inventar outras solugdes que se adaptem 2 realidade brasileira,

Tomo o exemplo do meu caso: vivi dezoito anos e colonizagio belga
no antigo Congoe, atual Zaire. Durante a colonizagdo havia dois sistemas
de ensino completamente diferentes: um para os colonizados, nas miaos
dos missiondrios, que era um ensino principalmente religioso; e outro
para os filhos dos colonizadores. 56 que no fim do segundo grau nao
havia mais diferenga, pois na faculdade todo munde entrava pela mesma
porta. O sistemna colonial belga, tendo consciéncia de que os estudantes

-
-—
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negros nao tinham condi¢des de competir e acompanhar as aulas na
Faculdade junto com os filhos dos colonizadores, devido a diferenga de
nivel entre os dois sistemas, criou um ano preparatério entre o colégio
e a universidade, onde os melhores estudantes negros eram preparados,
a fim de diminuir as diferengas. Assim os melhores, selecionados na saida

desse ano preparatdrio, entravam na faculdade. Eu estudei -nessas

condi¢ées, € hoje estou dando aula na Universidade de Sao Paulo, E

uma solugiio. Nio quer dizer que o Brasil possa adaptar essa solugio,”

mas & possivel abrir o debate, ver o que é possivel, ir inventando
solugdes de acordo com a nossa realidade.

Vi no ano passado, gquando estava num congresso na Alemanha, uma
experiéncia interessante. Os alemies t€m problemas sérios com 0s imi-
grantes, principalmente com os turcos; € um pais que niao quer aceitar
que € um pais de imigrantes, portanto fabrica imigrantes no seu proprio
terntdrio, pois os turcos que nascem 1A sio imigrantes, e nido alemaes.
Me falaram de uma escola experimental no nivel do jardim de infincia,
em que criangas, filhas e filhos de imigrantes de tedas as cores e nacio-
nalidades, e também criangas alemas, estudam juntos a fim de se conhe-
cerem melhor. S3o tentativas interessantes, € cada pafs pode inventar
suas solugdes, mas a tendéncia nossa, em geral, € de fechar a questio.

Pergunta: Quando estive na Inglaterra, hd pouco, notei que houve um
acirramento do preconceito, nio s6 quanto a0 negro de origem africana
mas também quanto ao indiano, pois 14 estd havendo uma concentragio
major dessa categoria. E é uma coisa evidente, clara e explicita. O senhor
falou da Alemanha e eu lembrei da Inglaterra; € nesse contexto da globa-
lizagdo, que € muito importante, que voltou a se acirrar O preconceito
em geral, ndo s6 contra ¢ negro. Porém quando morei nos Estados
Unidos achei estranho que havia duas coisas acontecendo, uma em
decorréggia da outra: primeiro, o paternalismo - por exemplo, aquelas
agremiacdes como a Federal Comunication Comission (FCC), que faz
com que sejam admitidos negros, obrigatoriamente, para os elencos da
televisdo, do radio, etc, num nimero percentual, o que faculta a entra-

da no mercado de trabatho. Por outro lado, em 1974, depois de algum

tempo, vi mulheres negras que nac queriam ser admitidas: era o pre-
conceilo ao contrado, ou revolla, ndo sei. Gostaria de saber como o senhor
chamaria essa atitude: “Ndo quero mais ser admitida, por ser membro
de uma minoria, por ser mulher, ou por ser negra”. Também com os
homens € a mesma coisa. Aqui ainda nio existe isso; ainda nio hi uma
consciéncia para que se revolte contra esse paternalismo.
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Kabengele: Bem, cada situagio € um caso, tem sua peculiaridade, nao se
pode generalizar. Do meu ponto de vista, no existe racismo pior ou
melhor; racismo € racismo, cada um tem um estilo diferente, cada um
faz as suas vitimas, a seu modo. A situacio ocidental, no momento, é de
racismo raivoso; a xenofobia na Europa de hoje € uma coisa impressio-
nante; no entanto, € uma situagio em alguns paises europeus que 0s
proprios colonizadores criaram.

Vou tomar o caso da Franga. Ali, num certo momemnto, devido 4 taxa
de natalidade, havia mais pessoas velhas do que jovens na populacio;
assim, ndo havia mio-de-obra suficiente para algumas tarefas. A propria
Franga estimulou a importagio de mio-de-obra barata africana, princi-
palmente argelina, devido a4 questdo. colonial. At ai, wdo bem. En-
quanto esses imigrantes ocupavam empregos de baixo nivel na so-
ciedade francesa, nio havia dificuldade; a xenofobia niio era tio forte,
apesar do preconceito que sempre existiu. Mas a partir do momento que
esses imigrantes comegaram a ter filhos nascidos na Franga, e sua taxa de
natalidade era muito ala, entio com esses filhos que cresceram e estu-
daram nas mesmas escolas com os colegas franceses passou a haver uma
situagio de xenofobia aberta, conjugada a uma conjuntura econdmica de
desemprego acelerado.

Na Europa, pelo menos em alguns paises onde as universidades e esco-
las de primeiro e segundo graus sac priblicas, ndo existe segregacio social
no ensing, como aqui. O filho do pobre e o do rico pedem estudar na
mesma escola e na universidade. Aqui, a segregacio social de fato
comega — € nao estou falando de negro, estou falando de pobre e de rico
—desde o jardim de infancia e vai até a universidade. Entao, como esses
filhos de imigrantes estudaram nas mesmas universidades com colegas
filhos de franceses, eles comegaram a brigar para nio ocupar mais as
posigoes inferiores que seus pajs imigrantes ocuparar; eles tinham direi-
to a brigar. E, nesse momento, devido 4 conjuntura econdmica — pois ha
um problema de disputa pelo mercado de trabalho e pelo espago —, a
xenofobia foi aticada com muita forca. Vemos o fendmeno dos skinbeads,
que conhecemaos também aqui; ¢ uma juventude marginalizada na socie-
dade, que nio encontra © seu lugar mas encontrou um bode expiatdrio,
que ¢ © imigrante, como aconteceu aqui com os nordestinos.

E isso que acontece nos pafses ocidentais europeus, tomando ¢ exem-
plo da Franga. Além do mais hid o fator demogrifico, que a longo prazo
€ um problema politico: os filhos desses descendentes de argelinos, e
outros com nacionalidade francesa, fazem mais filhos do que os france-
ses, e tém direitos politicos; assim, dentro de algumas décadas, sao eles
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que irdo definir, decidir o futuro politico do pais. Por af se v& que € uma
questdo politica a longo prazo, além de ser uma questio econdmica.

O preconceito nio anda sozinho; ele sempre tem um pretexio para se
manifestar. Nés acompanhamos a situa¢io norte-americana e sabemos
que, apesar de toda essa mobilidade, a questio racial nos Estados
Unidos ridio mudou; esti como na década de 1960, apesar dos progres-
sos. HA segregacio, os espagos 3o demarcados: “Aqui € 0 meu espago;
vocé € negro, vocé nido entra”. E o negro também tomou a4 mesma ati-
tude, que alguns chamam de racismo 2s avessas, outros chamam de legi-
tima defesa: “JA que vocé € racista e Ndo quer que €u entre no seu es-
pago, entdo vocé também n3o entra no meu. Se voce abrir o seu, eu @am-
bén1 vou abrir o meu”. Isso é chamado de racismo as avessas, mas quem
comecou? Alguém comegou, € esse que comegou tem de parar para O
outro também abrir a porta; € essa a situacio nos Estados Unidos. Mas
ali a problematica é muito mais complicada, porque a classe média
norte-americana ¢ muito crescente e rica, e a distincia entre negro pobre
e negro rico é maior do que a distdncia entre branco pobre e branco rico.
Nés nos perguntamos como vencer esse problema, € temos medo de
que um dia possamos aqui no Brasil chegar a essa situagio.

Pergunta; Considerando a relacio sujeito-objeto nas dreas do conheci-
mento, notadamente nas ciéncias humanas, acredito que exista um
deslocamento dessa relacio que afeta a produgio cientifica dos novos
pesquisadores negros e mulatos que estio nas instituicdes universitarias.
Considerando que nés desenvolvemos os nossos experimentos cientifi-
cos a partir de dentro, acredito que ha um deslocamento dessa relagao
sujeito-objeto, que se estabelece no 4mbito das ciéncias humanas.
Gostaria que o senhor dissesse alguma coisa sobre isso.

Kabenggle: Bem, hoje em dia, pelo menos no nosso campo da antro-
pologia, essa relagio sujeito-objeto € uma relagao que nds nio defende-
mos mais. Nao hi mais objeto; até o proprio pesquisado € sujeito do
conhecimento, nio é objeto. Em certo momento o negro era considera-
do objeto de estudo; mas a partivr do momento em que ele mesmo se
tornou pesquisador da sua prépria realidade, isso, a meu ver, desblo-
queia o conhecimento, pois €le, como vitima, pode sentir certas coisas

de dentro que o pesquisador de fora ndo pode sentir; assim, ele tem uma
* contribuiciio a dar. Por outro lado, também o envolvimento dele com a
prépria realidade pode criar um obstdculo que o pesquisador de fora
pode perceber. Assim, a meu ver hi uma colaboracao em termos do
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desenvolvimento do conhecimento, e nio vejo oposicdo entre sujeito
e objeto. - : : '

Lembro-me que ha algum tempo algumas pessoas diziam que o negro
nao podia estudar a.sua propria realidade, porque ele tem um envolvi-

~ mento emocional, ndo pade tomar distincia, nao lhe € possivel desen-

volver a objetividade. Mas hoje essas questdes, pelo menos na minha
drea, nio se discutemn mais; sio questdes ultrapassadas. A emogdo € a
emotividade sio . motivos de conhecimento, e nao obsticulos.

Pergunita: Retomando essa questio dos Estados Unidos, € principal-.
mente em relacio ao sistema de quotas, o Affirmative Act, lembro que
no ano passado Ellis Cose, um negro que é um dos grandes jornalistas
americancs e foi editor do Washington Post, publicou um pequeno livro
chamado The Rage of a Privileged Class, onde ele retine os depoimentos
de uma série de negros situados na parte alta da classe média americana,
negros com renda anual de cerca de duzentos mil dolares. E esses negros
todos falavam da sua dificuldade de assimilacio social, apesar de terem
feito tudo que se supunha que eles deveriam fazer: ir 4s escolas certas,
manter-se longe da policia, trabalhar quase até morrer, e ainda assim, na
hora em que a pessoa pensa em colher o fruto, ver o fruto The ser ne-
gado pela sua condigio de negro. A partir desses depoimentos, que s2o
numerosos, O autor questiona a validade do Affirmative Act, do sistema
de quotas, como um sistema realmente vilido para superagio tanto das
diferencas sociais como raciais. Nido seria, entdo, o caso de nés aqui no
Brasil, podendo beber nessa fonte das experiéncias levadas a cabo em
OUIrOs paises, pensarmos, como ¢ senhor disse tao bem, numa solucdo
mais brasileira para esse problema?

Kabengele: Excelente a sua intervencio. Se vocé percebeu, num certo
momento da minha exposicio eu disse que a questdo racial nao se re-
solve com a mobilidade social. E claro, um dos lados do racismo € que
ele impede a mobilidade social; outro, que ele iinpede o acesso ao saber,
40 consumismo, a que todos os demais membros da sociedade 18m di-
reito. Porém o racismo € uma desumanizacio & uma negacdo da hu-
manidade do outre, uma destruicac muito profunda, que a mobilidade
social ndo resolve.

Lembro-me de um debate na década de 1970 entre a antropdloga Margareth
Mead e o escritor negro James Baldwin, jd falecido. Mead pensava que
a questio era de poder, de 0 negro ter acesso ao poder, a culturg;
que ele estava sendo dominado pelo segmento branco da sociedade.

-
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Baldwin, do seu lado, pensava que a questao fundamental era a recons-
trugiio de sua identidade coletiva, como membro do grupo cuja perso-
nalidade, cuja humanidade, foi negada; uma pessoa que introjetou o
racismo, que, mesmo com dinheiro, € alguém que tem problemas sérios
(MEAD e BALDWIN, 1971).

Ora, a politica de quotas, se de um lado resolveu a questio da mobili-
dade social de alguns negros, © que é um progresso que nio podemos
negar, de outro lado nio resolveu as questdes mais profundas do racis-
mo. Quantas pessoas negras hi que tém vergonha de ficar ao lado de
um negro como elas e preferem ficar ao lado de um branco, nao se assu-
merm, 8m 6dio de si? Dificil de medir e de contar. O racismo € como
um iceberg: nio enxergamos a parte mais profunda.

E por isso que eu disse que algumas pessoas nao entenderam a pro-
blemitica da negritude. A negritude nio ¢ um racismo as avessas. O
negro, como todos os oprimidos da sociedade, mulheres e outros, pre-
cisa recuperar a sua identidade, a sua humanidade que lhe foi negada,
e que é o primeiro elemento em qualquer hita. Entio, em parte, eu con-
cordo com esse autor: ndo se resolveu a questao racial, mas o outro tem
direito de comer.; Quando vou para os Estados Unidos e vejo aquele
bairro burgués dos negros perto do Aeroporto Kennedy, em Nova York,
negros que moram em mansdes, que andam de Mercedes, numa so-
ciedade capitalista que valoriza essas coisas, penso: por que eles nao €m
direito a isso? Direito eles t€m.

Pergunta: Professor, como recuperar essa identidade étnica, quando a
cultura afro-brasileira acaba assumindo uma identidade nacional? Por
exemplo, hd um tempo atrds os negros ouviam a musica do Ié-Ayé e
também Margarete Menezes, € de repente o Olodum se torna o exemplo-
simbolo da “negritude” brasileira — até porque o Olodum coloca muito
mais pwssoas brancas desfilando do que o I1&-Ay@, que nao aceita isso.
A Daniela Mercury comega a ser a grande cantora brasileira, ¢ Margarete
Menezes nio faz esse sucesso; a SOnia Braga fica sendo “simbolo”
porque ela é branca no Brasil, mas néo nos Estados Unidos; e a Zezé
Mota sempre sendo a empregada. Agora ela foi contemplada com o
prémio de mie da novela das oito. Como € que a gente CONSEgue re-
cuperar uma identidade num pais que transforma o samba do-Fundo de
Quintal num pagode que é um lixo, e que 0s negros nac ouvem, mas
que faz um sucesso incrivel na midia? E ¢ muito dificil a gente dizer
“Eu pio gosto de pagode’, mas é muito complicado explicar isso,
porque a gente tem que saber sambar, tem que saber o que € o samba.

As facetas de um racismo silenciado

Mas € complicado dizer para as pessoas que esse pagode nio € o que
a gente ouve.

Kabengele: Interessante, Bem, a busca da identidade, no nosso caso no
Brasil, apesar da importincia, nao é uma coisa facil; é problemdtica. Essa
identidade passa pela cor da pele, pela cultura, ou pela produgio cul-
tural do negro; passa pela contribuigiio histérica do negro na sociedade
brasileira, na construgzo da economia do pais com seu sangue; passa
pela recuperagio de sua histdria africana, de sua visdo do mundo, de
sua religido. Mas isso ndo quer dizer que para eu me sentir negre as-
sumido eu precise necessariamente freqiientar o candomblé; nao quer
dizer que eu precise escutar 0 samba ou outro tipo de musica dita
negra. Trata-se apenas de um processo de consciéneia. A partir do mo-
menio em que se valorize essa religido, essa midsica, essa arte como
cultura diferente e nio inferior as outras culturas, isso basta para cons-
truir uma identidade positiva. Todas as artes, eu diria, ndo t€m fronteiras;
0s racistas americanos gostam da musica do negre americano, pois a
linguagem artistica é capaz de ultrapassar as fronteiras étnicas.

Também a religiao € uma visdo do mundo que pode ser adotada por outros
segmenios da scciedade; se eles encontram um caminho da sua vida
nessa visio do mundo, ent&o aqui também nio deveria haver fronteiras.
A questio fundamental é simplesmente esse processo de tomada de
consciéncia da nossa contribuiciio, do valor dessa cultura, da nossa visio
do mundo, do nosso “ser” como seres humanos; e valorizar isso, utilizar
is50 como arma de luta para uma mobilizacéio; isso € que € importante,
Agora, ja ouvi muitas vezes pessoas da minha cor se queixando que ha
muitos brancos no candomblé, brancos que sio pais-de-santo e maes-
de-santo. Qual € o problemz? E uma visio do mundo; eles gostaram
dessa religifio, mas isso ndo impede que haja maijoria de negros nessa re-
ligido. Creio que ai estio criando falsos problemas. Pagode pode ser uma
musica de péssima qualidade em relagio ao samba, mas qual é o proble-
ma? E uma misica de origem, de inspiragio no ritmo negro africano; como
qualquer elemento cultural, tem uma dindmica, se transforma no tempo
e no espago, nio vai ficar estitico. Creio que ndés nio podemos criar pro-
blemas onde ndo hi. E uma dificuldade séria construir uma identidade
baseada na cor da pele que todos os negros nao aceitam.

Pergunia: O senhor afirma que o preconceito no Brasil assume uma

forma implicita, silenciosa, em parte devido a forga do mito da democra-
cia racial. Na sua opinifio, quais as peculiaridades do Brasil que permitem
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essa forma pouco assumida de racismo e a persisténcia do mito da
democracia racial?

Kabengele: Creio que na minha exposigao ja respondi praticamente a essa
pergunta, mas se ha divida, vou retomar alguns elementos. O precon-
ceito é um dado universal;, ele ndo é natural, € cultural, e todas as cul-
turas 530 preconceituosas, incluindo a negra. Mas o problema do Brasil
é que ninguém quer assumir abertamente esse preconceito; € quando
ele se transforma em racismo enquanto ideclogia que tem sua origem
inventariada e conhecida, as coisas se complicam demais. O racismo
enquanto discurso doutrindrio foi até desenvolvido por autores brasi-
leiros, retomando pseudacientistas ocidentais, como minha colega Lilia
Schwarcz demornstrou em seu livio O Espetdculo das Ragas. Quando
chega ao nivel oficial, embora funcionando, o racismo € negado. Isso &
um fato da observacio corrente.

As peculiaridades sio essas: esse siléncio que nio permite 20s membros
das comunidades oprimidas tomar consciéncia; esse siléncio que passa
pelo mito de democracia racial, pois a partir do momento que vocé nao
aparece 2 luz do dia e tudo € escondido, vocg nio possibilita nem sequer
a tomada de consciéncia do outro. Quando ele tenta se conscientizar,
diz-se a ele: “Olhe, meu irmio, eu nio sou racista, a coisa estd na sua
cabeca; tome e beba um pouco do meu copo de cerveja®. Ai o outro fica
completamente confuso e nao vai tomar consciéncia, nem iderntificar o
racista e auto-identificar a si mesmo. Mas hi lugares em que as coisas
sio claras, divididas: “Aqui € meu espago, ali € o seu”. Isso ndo quer
dizer que seja melthor, mas cada sistema racista tem suas consequén-
cias. Os mais abertos favorecem o processo de tomada de consciéncia;
os mais velados nao ajudam esse processo em termos de uma tomada
coletiva de consciéncia.

E esse rgito da democracia racial tem outra sustentacio, além do silén-
cio; existe a questio da mesticagem, que ajuda na construgio desse mito.
Falei que a mesticagem em si é um fato, e nio um problema, mas 0s
raciologistas criaram um problema ideolégico em torno dela. Aqui no
Brasil se sutilizou ideclogicamente a mesticagem para sustentar O mito
de democracia racial. Todo mundo ja Jeu a obra de Gilberto Freyre.
Entdo € essa a diferenca do Brasil, comparando-o com os paises em que
as coisas s3o mais claras. E claro que houve uma evolugio nos Gltimos
anos. Ji se demonstrou que hoje o racismo ndo € mais um tabu como
era quando cheguei ao Brasil, hd vinte anos. Hoje € uma palavra que todo
mundo fala. Alids, acabei de participar em Salvador de um encontro
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nacional dos vereadores contra o racismo, promovido pela Cimara
Municipal daquela cidade. - '

Assim, hoje em dia o problema deixou de ser um mito; mas nio hi re-
ceitas nem solugées prontas, Muitas vezes me perguntam se ha uma re-
ceita para acabar com o problema racial. Nao existe receita; a sociedade
tem que trabalhar, construir, procurar.as solucdes. Uma sociedade que
durante um século negou o racismo nio vai de repente encontrar as
solugdes. Alids, desse ponto de vista somos menos avangados do que na
Africa do Sul, porque levamos um século para saber se somos ou nio
S0mOEs racistas, enquanto 14 a questao é clara. Agora eles estio buscan-
do as solugdes, e aqui ainda ha pessoas discutindo se somos ou nao
50mos racistas, apesar de alguns progressos. .

Pergunta: Professor, parece que num momento jnicial os grupos orga-
nizados das minorias, quer seja o rmovimento negro ou feminista, faziam
um discurso da igualdade, mas num momento posterior o discurso cami-
nhou mais para a diferenga. No entanto, parece que se tomarmos cada
um desses caminhos, a igualdade ou a diferenga, e os levarmos ao ex-
tremo, podemos chegar a certos problemas, ou a resultados indesejaveis.
Gostaria que o senhor falasse um pouco a respeito dessas armadilhas em
que podemos cair, € como se deve combinar o discurso da igualdade
com a diferenga.

Kabengele: As diferencgas se colocam no plano material, facrual e corn-
creto: somos diferentes biologicamente, econpomicamente, sexualmente;
mas isso nio impede que. possamos ter igualdade de oportunidades e
de direitos. Quanto aos. direitos, a questio da igualdade se coloca no
planc formal; mas o fundamental é conciliar o formal com © material,
com o concreto; af € que esta a luta. E possivel numa sociedade na qual
nés queremos nos proclamar diferentes, ser igual ao outro, quando sabe-
mos que as diferencas em todas as sociedades também podem ser inter-
pretadas em termos de hierarquizacio ou de desigualdade? Al estd a
problematica. Acredito que é possivel, sendo diferentes, ter, em nivel de
direitos, igualdade de oporunidades na luta pela vida. Isso nao quer dizer
que voce vai colocar um sinal de iguaidade matematica entre Kabengele
e Lilia. Somos diferentes. Em nivel dos direitos, brigamos para ter essa
igualdade de oportunidades; mas na vida concreta a gente vai se dife-

- renciar de qualquer maneira, pois temos apticddes diferentes. Um pode

se tornar mais rico ou mais instruido do que outro. Sao diferentes e
nao jguais. Mas interpretar a diferenca e a desigualdade em termos de
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superioridade e inferioridade j4 é um outro problema, ac qual nao escapa
nossa natureza humana quando estio em jogo 0s interesses.

Pergunta: Uma questio importante que o senhor colocou, em que eu
com mais de dez anos de movimento negro nunca havia pensado, € esta:
que no Brasil ainda se estd comegando a discutir se existe Ou NAo racis-
mo. Refiro-me também a um trabatho seu muito importante, que vi ha
uns dez anos, sobre o racismo cientifico (MUNANGA, 1984, p. 39-47).
Minha pergunta se refere a esse nio-entendimento, ndo-aceitagio do
brasileiro da questio do racismo. Vi essa colocagao na pergunta anterior,
quando o companheiro colocou a questio do negro como sendo de
uma minoria. No Brasil, até setores de esquerda €m essa postura, de
achar que © movimento negro, a discussdo sobre a questio do negro,
estd inserida na questio da luta da mulher, da luta do homossexual;
colocam isso como uma questio de minoria. O povo brasileiro pode até
negar, mas a maiora acha que a luta contra o racismo € uma huta semelhan-
te a luta das mulheres, 2 luta dos homossexuais, etc., € coloca a questido
do racismo nesse patamar. Como o professor vé essa questao?

Kabengele: Bem, ha varias formas de preconceitos e de discriminagoes.
O racismo, como a propria palavra diz, é essa crenga de que alguns seg-
mentos da sociedade, por terem uma heranga biologica diferente dos
outros, sio superiores, t2m o direito de dominar e de governar os Outros.
E um pouquinho diferente de outras formas de discriminagio, como a
discriminacao de géneros. E claro que, se vocé tomar as coisas desde as
origens das teorias racistas, vai perceber que, num certo momento, a
mulher € 0 negro estavam no mesmo barco; diziam que o volume do
cérebro da mulher, como o do negro, era inferior ao volume do cérebro
do homem, portanto do branco; que o negro, como a mulher, sao seres
emotivos aque nunca inventaram nada, ndo inventaram a matematica. Alias,
¢ uma férmula; “o branco € em relagio ao negro o que o homem € em
relacio a4 mulher”. E possivel estabelecer essa equagio a tal ponto que,
por uma questao de analogia, a discrimina¢do contra a mulher pode ser
interpretada como uma forma de racismo derivado, um racismo por
analogia, por metifora, como hoje se fala de racismo contra o jovem,
contra o velho. Ha tantos racismos que s vezes ha um lado perigoso, uma
maneira de minimizar o verdadeiro sentido do racismo; mas, por analogia,
530 expressdes que se usam hoje, e nés ndo podemos, digamos, diluir
tudo na questio da luta de classes.

Essa visao esquerdista do racismo € uma visao completamente superada,
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porque nem tudo se resolve com a mobilidade social. O racismo tem
aspectos muito mais profundos, que a questio econdmica nio resolve.
O socialismo na Unifo Soviética ndo acabou com os pogroms, com a
hostilidade contra o povo judeu, apesar das estruturas igualitirias. Sem
divida, hid uma relacio dialética entre a questio de raga e a questio de
classe. Numa sociedade comn estrutura social ndo-igualitdria, a questico
racial € muito mais forte do gue naquela ern que vocg encontra uma certa
redistribuicio de renda, uma certa mobilidade social.

Eu tomaria o caso de Cuba, que a gente nic conhece muito, quanto 2
questio racial. Quando visitei Cuba em 1989, vi que havia negros en-
trando e saindo em todo lugar, coisa ndo-comum no Brasil. Mas anali-
sando as coisas de perto, na estrutura politica de Cuba podermos, sem
insinuacio, encontrar uma realidade diferente das aparéncias igualitirias.
E por isso que nio concordo com essa visio esquerdista utépica da
questiio racial. Era uma postura de alguns partidos politicos, como o PT
no inicio, pensar que o problema do Brasil € um problema de’luta de
classes; basta transformar a estrutura da sociedade para que ndo haja
mais problemas de discriminagiio de negro ou da mulher, etc. Creio que
a experiéncia de alguns paises mostra que as coisas nio sio bem assim,
pois as transformacdes formais nao s3o automaticamente acompanhadas
pelos fatos e pela transformagio das mentalidades.
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