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Como ensinar?



Metodologia Dialética em sala de aula™

Metodologia expositiva (“tradicional)
X
Metodologia dialética™*

* Baseada no artigo “Metodologia dialética em sala de aula” de
Celso dos S. Vasconcellos, na REVISTA DE EDUCACAO AEC.
Imprenta: Brasilia. v. 21, n. 83, p. 28-55, jun., 1992.

** dialética = arte do dialogo, arte de conversar.



Metodologia Expositiva

e Ainda muito utilizada.

* Obstaculo ao professor para a construcao de uma
nova concepcao de metodologia.

* Pratica pedagogica mais frequente:
» apresentacdo do ponto.
» resolucao de exercicios-modelos pelo professor.

» proposicao de exercicios para resolucao pelos
alunos.



Metodologia Expositiva
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educador — educando™ objeto do conhecimento.

* Homem passivo, nao céjtico.
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e interacdo objetivVa: contato com o objeto,
manipulacao, experimentacao.

* interacao subjetiva: reflexao,
problematizacao, analise, sintese, etc.




Metodologia Dialética

* Conhecimento nao é “transferido” (pelo professor)
nem “inventado”(pelo aluno).
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Metodologia Dialética

Como superacao da metodologia tradicional
sugere-se o trabalho em etapas:

Mobilizacao Elaboracao da
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) conhecimento :
conhecimento conhecimento

Construcao do




Mobilizacao para o conhecimento

“Para que o objeto de conhecimento que o professor propoe

torne-se objeto de conhecimento do aluno, é necessdrio que o

aluno, ..., esteja mobilizado para isso, ou seja, dirija sua

atencdo, seu pensar, seu sentir, seu fazer sobre

€
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0 objeto de conhecimento”



Construcao do conhecimento

— E o momento do aprofundamento no tema em
estudo para estabelecer suas relacoes.

O professor propde o objeto de conhecimento, seja pela sua fala,
por textos ou pelo contato direto com o objeto. O aluno se debrucga
sobre o objeto buscando conhecé-lo, estabelecer as relacoes.
Surgem problemas, o professor ajuda no encaminhamento do
problema: devolve o problema, introduz a informag¢éo no momento
certo. O aluno volta a se debrucar sobre o objeto etc.

— E o momento da atividade do aluno: pesquisa,
estudo individual, seminarios e exercicios. y sm




E 0 momento em que o educando, tendo percorrido
as etapas anteriores, deve ter a oportunidade de

sistematizar o conhecimento que vem adquirindo e

expressa-lo concretamente, seja na forma oral,

gestual, grafica/escrita ou pratica.
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Estratégias que podem auxiliar na
consecucao destas etapas...
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Ao escolher uma estratégia, considerar...

* 0s objetivos, que devem estar claros para os sujeitos
envolvidos — professores e alunos,

* alogica do conteudo: um conteudo
predominantemente factual exigira uma estratégia
diferente de um procedimental.
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Algumas estratégias de trabalho docente...

e Aula expositiva (a tradicional): ja dominamos
esse cenario.

* QOutras:
— aula expositiva dialogada,
— estudo dirigido,
— solucao de problemas,
— seminario,
— estudo de caso,
— forum,
— estudo do meio,
— Grupo de verbalizacdo e de observacao (GV/GO)
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Exemplo: SOLUCAO DE PROBLEMAS

Consiste: e

~ -
—————————

descricao do problema; exige a aplicacao de principios, leis que
podem ou nao ser expressos em formulas matematicas.

Operacgoes de pensamento (Predominantes):
|dentificacao, Obtencao e organizacao de dados. Planejamento.
Imaginacao. Elaboracao de Hipoteses. Interpretacao. Decisao.

Papel do professor:
Selecionar o problema, apresentar um roteiro para trabalho,
orientar os grupos no decorrer do trabalho, elaborar

instrumento de avaliacao. ‘
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SOLUCAO DE PROBLEMAS

Dinamica da atividade:

1. Apresentar ao estudante um determinado
problema, mobilizando-o para a busca da solucao.

2. Orientar os estudantes no levantamento de
hipoteses e na analise de dados.

3. Executar as operacdes e comparar solucdes obtidas.

4. A partir da sintese verificar a existéncia de leis e
principios que possam se tornar norteadores de
situacoes similares.

15



SOLUCAO DE PROBLEMAS

Avaliacao:

Observacao das habilidades dos estudantes na

apresentacao das ideias quanto a sua concisao,

logicidade, aplicabilidade e pertinéncia, bem como seu

desempenho na descoberta de solucdes apropriadas ao

problema apresentado.
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Como avaliar?
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Funcoes da avaliacao

* De carater social, de selecao e classificacao,
e também orientacao dos alunos (a mais
praticada)

* De carater pedagogico, de ajuste do
processo de ensino-aprendizagem, para
que todos os alunos aprendam de forma
significativa.
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A atividade de avaliacao € um processo em
trés etapas...

Coleta de informacao, que pode ser ou nao
instrumentada (constatar a realidade).

Analise dessa informacao e conclusao sobre o
resultado dessa analise (qualificar a realidade
constatada).

Tomada de decisOes de acordo com a conclusao.
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Modalidades de avaliacao

Avaliacao
|
| |
Antes Durante Depois
. Inicial: [ Formativa - Somativa
Diagnéstica

Fonte: Ballester et al., 2003



Instrumentos de coleta de dados para a avaliacao

O processo avaliativo e o instrumento selecionado devem

refletir o que foi efetivamente trabalhado com os alunos!

No desenvolvimento de uma unidade didatica:

* |nicio: revisao da matéria anterior, testes rapidos,
discussao dirigida, etc.

* Durante: exercicios, estudos dirigidos, trabalho em
grupo, observacao de comportamento, provas
dissertativas, provas objetivas, arguicao oral, etc.

e Depois: provas de aproveitamento.
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E possivel aplicar sistemas de avaliacdo
formativos?

* Professor mm)responsavel pela avaliacao

e Turmas com muitos alunos, muitas turmas,
muitas aulas....

O que fazer??
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Para a avaliacao formativa nao se tornar
impraticavel...

P Equilibrio entre intuicdo e instrumentacao.
Experiéncia pode ser uma boa fonte de dados.

P Procurar estratégias didaticas alternativas que
facilitem a auto-avaliacao pelos préprios
alunos.
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Auto-regulacao das aprendizagens

» Praticar com os alunos situacbes de
aprendizagem que permitam conhecer o0s
instrumentos e critérios.

Auto-avaliacao
Avaliacao mutua (aluno-aluno)

Co-avaliacao (aluno-professor)
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Instrumentos auxiliares

Observacao

» Investiga as caracteristicas individuais e grupais dos alunos para
identificar fatores que influenciam na aprendizagem e no método
de estudo.

» Tanto quanto possivel, eliminar a subjetividade, estabelecendo
critérios e sistematizando as observacoes.

» Podem ser objetos de observacao:

Desenvolvimento intelectual: presta atencao nas aulas, tem facilidade de
expressao verbal, |é e escreve corretamente, tem pensamento criativo e
independente, é persistente na realizacao de tarefas, ...

Relacionamento com os colegas e com o professor: coopera com colegas
e professor, observa normas coletivas de disciplina, ...

Desenvolvimento afetivo: interesse e disposicao para o estudo,
responsavel com relacao as tarefas, tem iniciativa, auto-imagem positiva,
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Apresentagﬁes
m

16/10
2
30/10 3
4
6/11 5
6

Tutorias: 18/9, 25/9 e 02/10

Estratégias: Mapa conceitual, Tempestade cerebral,
Estudo de caso, Peer Instruction, Phillips 66, Aula
Expositiva dialogada.
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Formato das apresentacoes

Duracao total: 1 hora

— Apresentacdo da estratégia (o que é, como, quando e onde pode ser
aplicada): 10-15 min.

— Aplicacao da estratégia em formato de aula: 45-50 min.
— Avaliacao pelos colegas: 5 min (entrega das fichas preenchidas).

Participacao efetiva de todos os componentes do grupo na
apresentacao.

Entrega das fichas analisadas (enviar pelo Moodle).
Disponibilizar os slides da apresentacao no Moodle.
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FICHA DE AVALIACAO

Roteiro de observacéo das apresentacdes das estratégias

Avaliador (opcional): Data:

Grupo: Estratégia:

SIM | NAO EM
PARTE

O grupo apresentou a estratégia antes do inicio da aula?

O grupo apresentou os objetivos da aula com clareza?

Os recursos de estimulacao utilizados pelo grupo facilitaram a
compreensao do conteudo?

No modelo de aula apresentado, o grupo providenciou a participacéo
efetiva e constante do aluno?

O grupo providenciou a consolidacédo de conceitos e idéias
fundamentais?

Quais operacgdes de pensamento trabalhadas pelo grupo ao longo da aula vocé foi capaz de
identificar? (veja exemplos abaixo)

Comentarios:

Algumas operacdes de pensamento: identificacéo, elaboracéo de hipoteses e busca de suposi¢cdes, interpretacao,
planejamento, aplicagéo de fatos e principios a novas situagdes, comparacao, critica, resumo, analise, obtencéo e
organizacao de dados, imaginacao, decisao, classificacido, planejamento.




Para proxima semana (12/09)

Leitura dos textos com questdes a serem entregues
(Tarefa 3 no Moodle):

e Texto 6, do livro “Avaliacao da aprendizagem na
escola - reelaborando conceitos e recriando a
pratica” (Carlos Cipriano Luckesi, 2005).

* Texto 7, Capitulo ‘Processo de
avaliacdo/acompanhamento em curriculos
integrativos: anotacdes para um comeco de
conversa’ (de Anastasiou, 2005).
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