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NocOes gerais

refere-se ao beneficiario do encargo, ou a autoridade encarregada da
preservacao de interesses sociais;

é o dispositivo juridico valido (norma constitucional, legal, contrato etc.) que

é arestricdo de bem juridico a que X deve submeter-se (o pagamento de um
valor, a execucdao de uma obrigacdo, o cumprimento de uma pena etc.)




Responsabilidade

* Condicdes de imputacao de responsabilidade sao
variaveis:
* Pessoa fisica ou pessoa juridica?
* Necessita de dolo, culpa, ou nenhuma delas?
* Responsabilidade por ato de terceiros?
* Responsabilidade por presuncao ou cargo?
* Resp. civil x penal x tributaria x trabalhista...

* Podem aplicar-se cumulativamente



Responsabilidade no direito penal

* Expressa previsao legal;
* Tipicidade, Taxatividade
* Pessoal e intransferivel;
* Dolo ou culpa;
* Nunca se presume por posi¢ao de poder;
+ Pessoa fisica e imputavel (>18, sa)
* Excec¢ao: crimes ambientais

* Limitada a gravidade do crime
(culpabilidade)

* Acdo, resultado




Exemplo: Lavagem de Capitais

LEI 9.613/1998 - CRIMES DE "LAVAGEM" OU OCULTACAO DE BENS, DIREITOS E VALORES

Art. 1° Ocultar ou dissimular a natureza, origem, localiza¢ao, disposicao, movimentac¢ao ou
propriedade de bens, direitos ou valores provenientes, direta ou indiretamente, de infra¢ao
penal.

Pena: reclusao, de 3 (trés) a 10 (dez) anos, e multa.

§ 10 Incorre na mesma pena quem, para ocultar ou dissimular a utilizagdo de bens, direitos ou
valores provenientes de infra¢do penal:

| - os converte em ativos licitos;

Il - os adquire, recebe, troca, negocia, d4 ou recebe em garantia, guarda, tem em depésito,
movimenta ou transfere;

Il - importa ou exporta bens com valores ndo correspondentes aos verdadeiros.

§ 2° Incorre, ainda, na mesma pena quem:

| - utiliza, na atividade econémica ou financeira, bens, direitos ou valores provenientes de infracao
penal;

Il - participa de grupo, associacao ou escritdrio tendo conhecimento de que sua atividade
principal ou secundaria é dirigida a pratica de crimes previstos nesta Lei.



Tipicidade, ilicitude, culpabilidade

* Tipicidade:
* Ha valores provenientes de infracao penal?
(objetiva)
* Ha agbes que visem a ocultacdo/dissimulacao dessa
origem (objetiva)?

* H3a consciéncia da natureza ilicita e do propdsito de Advogados,
ocultacdo? (subjetiva) contadores,
+ |licitude: corretores...?
A conduta foi praticada em estrito cumprimento de
dever legal, estado de necessidade ou exercicio Coagao moral
regular de direito? irresistivel,
+ Culpabilidade: o.be(,jlenqa .
ulpabilidade: hierarquica nao

* A conduta do agente demostra reprovabilidade? manifestamente
ilegal




Consequéncias da condenacao

* A que deve submeter-se o condenado?

« Pena privativa de liberdade: aberto, s.a., fechado. (CP art

33)

« Pena restritiva de direitos (prestacao pecuniaria,
perdimento de bens, servico comunitario etc.) (CP. art 44)

# Multa (autébnoma ou cumulativamente)

# Qutros efeitos da condenacdo (perda de cargo publico,
perda do patrio poder, perda de habilitacdo) (CP art 92)

* Mais: Reparacao civil do dano e penas administrativas



Responsabilidade administrativa

* Pessoas fisicas e/ou juridicas

# Nao calcada em dolo/culpabilidade/imputabilidade
* Subjetiva ou objetiva

* Nao mediada por processo criminal
* Formalidades reduzidas

* Paradigma saneador e preventivo
* Punicao: objetivo secundario



Lei 12.846/2013 (Lei Anticorrupcao)

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre a responsabilizacao objetiva administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira.
Paragrafo unico. Aplica-se o disposto nesta Lei as sociedades empresdrias e as sociedades simples,
personificadas ou nao, independentemente da forma de organizacdo ou modelo societario adotado, bem
como a quaisquer fundacdes, associagdes de entidades ou pessoas, ou sociedades estrangeiras, que
tenham sede, filial ou representacao no territério brasileiro, constituidas de fato ou de direito, ainda que
temporariamente.
Art. 2° As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, nos ambitos administrativo e civil,
pelos atos lesivos previstos nesta Lei praticados em seu interesse ou beneficio, exclusivo ou nao.

Art. 3° Aresponsabilizacdo da pessoa juridica ndo exclui a responsabilidade individual de seus
dirigentes ou administradores ou de qualquer pessoa natural, autora, coautora ou participe do ato
ilicito.

§ 1° A pessoa juridica serd responsabilizada independentemente da responsabiliza¢do individual das
pessoas naturais referidas no caput.

§ 2° Os dirigentes ou administradores somente serao responsabilizados por atos ilicitos na medida da
sua culpabilidade.

Regulamentacdo: Decreto 8.420/2015



Responsabilizacao administrativa
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Multas: até 20% do faturamento bruto

MULTAS

2K

COMO CALCULAR

MORNWIN] C ORRUPCAO]

1% Continuidade
a2,5% notempo

1% Tolerancia da direcdo
a 2,5% daempresa

1% Interrupcdo de obra ou
a 4% servico publico

1% Situacao econdmica
positiva da empresa

5% Reincidéncia

1% Valor total dos contratos
a 5% mantidos ou pretendidos
(acima de R$ 1.5 milhdes
até R$ 1 bilhdo)

SOMA DOS

1%

1,5%

a1,5%
2%

1%
ad4%

po SOMA DOS
AGRAVANTES ATENUANTES

MULTA

* PISO E TETO

De 0,1% a 20% do
faturamento bruto
da empresa, ou
de R$ 6 mil até
R$% 60 milhdes,
quando ndo for
possivel calcular

o faturamento.

Nao consumacgao
da infracao

Ressarcimento dos danos
causados

Grau de colaboracao
da empresa

Comunicacdo espontanea

Existéncia de programa
de integridade

Fonte: CGU




Acordo de Leniéncia

ACORDO DE

LENIENCIA BARNER C ORRUPCAO)

3 vs

REQUISITOS POSSIVEIS BENEFICIOS
Cessar a pratica i b Iseng8o da obrigatoriedade
da irregularidade investigada @ de publicar a punicdo

Admitir a participacao Isengdo da proibicao de receber
na infracao do Governo Federal incentivos,

subsidios, empréstimos
Cooperar com (’f Reducado da multa
as investigacdes o/ ematé2/3

Fornecer informacgdes . Iseng8o ou atenuacgdo da proibigdo
% que comprovem a infracéo // de contratar com a Administracdo
== Publica (inidoneidade)

@ PRAZO PARA CELEBRACAO 180 dias, prorrogéveis

COMPETENCIA REPARACAO COMPLIANCE

Exclusiva da CGU A empresa tem o A empresa deve adotar,

no é@mbito do Poder dever de reparacéo aplicar ou aperfeicoar um
Executivo Federal integral do dano programa de integridade

Fonte: CGU



%

Competéncia: CGU (federal) e érgdos andlogos nas demais UF (SP: Dec. 6

Acordo de leniéncia

MP: acompanhamento obrigatdrio?

Atos de corrupcdo e/ou fraude a licitagbes (Lei 8.666)
Requisitos:

*

%

%

%

%

Manifestar interesse em cooperar;

Cessar a pratica da irregularidade investigada;

Cooperar com as investigacdes, identificando os demais envolvidos na infragao;
Fornecer informagdes e documentos que comprovem a infragdo;

Comprometer-se a compliance, auditoria, incentivo as denuncias, aplicagdo efetiva de cédigo de ética e de conduta no
ambito organizacional.

Beneficios:

*

*

Isencao da obrigatoriedade de publicar a decisdao punitiva;

Isencdo da proibicdo de receber de drgdos ou entidades publicos (inclusive bancos) incentivos, subsidios,
empréstimos, subvencdes, doacdes, etc.

Possibilidade de reducao integral da multa para a primeira pessoa juridica a firmar o acordo de leniéncia.

* Paraas demais, no ambito dos mesmos atos e fatos investigados, a reducdo da multa podera ser de até dois tercos (2/3) do
valor total

Isencao ou atenuacao da declaracao de inidoneidade
Porém:

#  Subsiste responsabilizacdo criminal (dos dirigentes) e obrigacdo de reparacao do dano, além de possivel perdimento de
bens e valores, obrigacao de cessaar determinadas atividades, etc.



Acordo de leniéncia e reparacao

Andrade Gutierrez fecha acordo de
leniéncia e se compromete a pagar
indenizacao de R$ 1 bi

Negociacdo com o Ministério Publico Federal foi iniciada em outubro de 2015; em
abril, o ministro do STF Teori Zavascki, ja tinha homologado a delacdo premiada de
11 ex-executivos da empresa

@ f L .

Fonte: Fausto Macedo [ Estadao



Cadastro de Empresas Inidoneas e

Suspensas (CEIS)

Imprimir
Caso queira outra classificacdo, clique no titulo da coluna correspondente.

Dados da Pessoa ou Empresa Sancionada Dados da Sancao ao Sancionador

cies o Momet o owa it [Nomado buso e |

MINISTERIO DA INTEGRACAO

09.912.834/0001-48 Ativa Gestdo em Terceirizagao Ltda. Suspensao - Lei de Licitacoes 28/01/2017 NACIGNAL DF
BRASIL SOM - DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS - . I . .
06.022.993/0001-89 ELETRONICOS E IMPORTADOS - | TDA Suspensé&o - Lei de Licitacdes 19/01/2017 Receita Federal do Brasil DF
178.184.434-87 CARLOS ALBERTO ALVES CAMPELO Proibicao - Lei de Improbidade 04/03/2019 Justica Federal de Pernambuco PE
04.473.888/0001-30 CONSTRUTORA J. S. SANTOS LTDA - ME Inidoneidade - Lei Organica TCU  13/10/2018 TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO DF
. ; =
09.276.784/0001-50 COTEBRAS CONSTRUTORA E CONCESSOES LTDA Ftdhnsitindes 140 Gl iiniGes Tnblinal Regional do Trabalho da 10 oF
- ME Regido
14.022.232/0001-55 EDSON PEREIRA DOS SANTOS ** Suspensao - Lei de Licitagoes 19/07/2017 Receita Federal do Brasil DF
00.015.064/0001-66 Elevadores Rio Preto Pecas LTDA ME Suspensao - Lei de Licitacoes 26/12/2016 BANCO DO BRASIL S.A. DF
18.387.009/0001-62 INFORGERAIS EIRELI - ME Impedimento - Lei do Pregao 11/03/2017 Tribunal Regional Eleitoral do Acre ac
18.387.009/0001-62 INFORGERAIS EIRELI - ME Impedimento - Lei do Pregao 12/03/2017 MINISTERIO DAS COMUNICAC@ES DF
INSTITUTO BRASILEIRO DE ESTUDOS E s 5 > .
00.629.001/0001-08 PESQUISAS COMUNITARIAS DE SAO PAULO Proibicao - Lei de Improbidade 04/02/2018 Justica Federal
279.289.908-57 Isaias Sznifer Suspensao - Lei de Licitages 08/09/2017 Receita Federal do Brasil DF
13.586.457/0001-71 tEDE;ALOMAO CLHSIRUCOES T INEOE ORI OFS Impedimento - Lei do Pregao 16/04/2020 Infraero DF
13.586.457/0001-71 I[EDSAALOMAO (ONSTRUCOES ETNCORPORANCOES Impedimento - Lei do Pregéo 19/03/2020 Infraero DF
13.586.457/0001-71 tEDiALOMAO CORSIBIED:S £ IHCORUR A DE Impedimento - Lei do Pregao 13/04/2020 Infraero DF
12.677.946/0001-76 MM S3o José Ltda. - ME Impedimento - Lei do Pregdo 07/11/2016 D s RS

Grande do Sul (TRE-RS)
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Programas de integridade

4 ﬁ PROGRAMA DE INTEGRIDADE WA AT CORRUPC A
COMPLIANCE

ELEMENTOS PRINCIPAIS

SISTEMA DE AUDITORIA INTERNA o

CANAL DE DENUNCIA ¢
Treinamento de funcionarios
sobre o Cédigo de Conduta

CONFIAVEL E EFETIVO e
Forca coercitiva em caso de infracdes

APLICADO A TODOS EMPREGADOQOS o
Inclusive dirigentes

MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Tratamento diferenciado com reducéo das formalidades
e dos parédmetros de avaliagéo

Fonte: CGU




Agentes de compliance

* Garantes internos da integridade corporativa

* Dever especial de agir em face de suspeitas
* Acionar mecanismos de apura¢ao
* Punir responsaveis
* Sugerir melhorias
* Responsabilidade comissiva, inclusive penal, por

negliéncia em face de condutas criminosas de
terceiros



