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MOTIVACAO

Requirements \/
Design \
Implementation \

Verification

Maintenance




Abordagem

> Contratos engessados
> Especificagcdes funcionais

> Planejamento Preventivo

FUTURO

Funciona....as vezes!!!!

> Discussao de escopo de contrato
» Debates desgastantes

» Jogo da culpa

> Alto custo de gestao

> Dor da gestdo de mudancas




MOTIVACAO
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RUP XP SCRUM KANBAN DO WHATEVER
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» Individuos e interacOes mais que processos €
ferramentas

» Software em funcionamento mais que documentagao
abrangente

» Colaborac¢ao com o cliente mais que negociacao de
contratos

» Responder a mudangas mais que seguir um plano

MANIFESTO
AGIL




CULTURA AGIL

> Transparéncia
» Comunicagao
> Trabalho em equipe

> Comprometimento

> Auto organizagdo Qualquer método

agil tera valores
proximos a esses!

» Adaptacao rapida

> Foco na entrega

> Revelar os problemas



HEY P16, | WAS THINKIN WE
SHOULD OPEN A REST MRANT.

| DON'T KNOW.
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CARACTERISTICAS

v

Foco na entrega
Transparéncia

Ciclos fixos e curtos
Trabalho em equipe
Comunicacao constante
Auto organizacao

Revelar problemas



CARACTERISTICAS

ADAPTACAO

Tradicional

ADAPTACAO

SCRUM



Papéis e Responsabilida









PRODUCT OWNER

» Define as funcionalidades do produto

» Decide datas de entrega e o que vai ser entregue

» Prioriza funcionalidades

» Interage com stakeholders e clientes (Product Backlog)
» Ajusta funcionalidades e prioriza sprints

» Aceita ou rejeita resultados do trabalho no sprint review




SCRUM MASTER

» Protege valores e principios

» Remove impedimentos

» Mantem a equipe funcional e produtiva

» Facilita cooperagao

» Protege a equipe do “lado negro da forga”
» Facilita integracao

» Nao aloca tarefas
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TEAM

o
.

Geralmente de 4 a 8 pessoas

>

Multifuncional: Programadores, Testadores,

>

UI, Designers

Alocagao integral
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Auto-organizada
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Estima a complexidade

>



)
72
75
el
@)
O
&
A







REUNIOES

v

Sprint Planning

v

Sprint Review

v

Sprint Retrospective

Daily SCRUM

v









®

SPRINT

> Demonstracao do que foi feito no Sprint

v

Cada desenvolvedor mostra uma historia

v

Informal

v

Time inteiro participa

v

Qualquer um pode participar, mas s6 os “porcos” falam.




®

SPRINT

v

O que foi bom?

v

O que podemos melhorar?

v

O que o time pode resolver?

» O que a empresa precisa resolver?

v

Apenas para PO, Scrum Master e Time
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SCRUM

O que eu fiz desde a ultima reuniao ?
O que eu farei até a proxima reuniao ?

Algum impedimento ?
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Requisitos do produto

Anotagoes (ideias, funcionalidades, ...)
Historias de usuario

PO mantém organizado

Sempre priorizado e estimado




CoMo UM <client’
Eu quero
feqture

forqut <ROP

HISTORIAS
DE USUARIO
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IMPORTANTE A -
LEMBRAR - AN

Sem mudanc¢as durante o Sprint!



®

DEFINICAO DE PRONTO

> Esta pronto ou nao esta pronto

> Evita sindrome dos 90%

» Codigo escrito (comentado se necessario)
> Executado com versdo atual

> Segue padrdo de desenvolvimento

> Testado

» Documentado




Agile is Dead (Long Live Agility) -

> You aren’t an agile programmer—you’re a programmer who

programs with agility.

> You don’t work on an agile team—your team exhibits agility.

> You don’t use agile tools—you use tools that enhance your

agility.



THAT MEANS NO MORE
e e 4 4 PLANNING AND NO MORE
TRY SOMETHING
CALLED AGILE COCUMENTATION. JUST
START WRITING CODE
AND COMPLAINING.

I'™M GLAD THAT
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Obrigado!

bruno@arquivei.com.br paulo.margarido@runweb.com.br




