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Processo de
planejamento de
envolve;

Diferencas para a
modalidade
presencial e a
distancia?

As tecnhologias devem ser
utilizadas para valorizar a
aprendizagem, incentivar
a formacao permanente,
a pesquisa de informacao
basica e novas
informacoes, o debate, a
discussao, o dialogo, o

registro de documentos,
a elaboracao de

trabalhos, a construcao
da reflexao pessoal, a
construcao de artigos e
textos (MASETTO, 2006,

153).
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As tecnhologias devem ser
utilizadas para valorizar a
aprendizagem, incentivar
a formacao permanente,
a pesquisa de informacao
basica e novas
Informacoes, o debate, a
discussao, o dialogo, o
registro de documentos,
a elaboracao de

trabalhos, a construcao
da reflexao pessoal, a
construcao de artigos e
textos (MASETTO, 2006,

153).



Processo de Ensinagem
(Anastasiou § Alves, 2009)

"Significa uma situacao de ensino da
qual necessariamente decorre a
aprendizagem, sendo a parceria entre

professor e alunos, a condicao
fundamental para o enfrentamento do
conhecimento, necessario a formacao
do aluno durante O cCurso de
graduacao.’




Aprendizagem

Toda aprendizagem, para que
realmente aconteca, precisa ser
significativa para o aprendiz, isto e,
precisa envolve-lo como pessoa,
como um todo (ideias, sentimentos,
cultura, sociedade, etc.)

Toda aprendizagem e pessoal, isto
e, SO acontece na pessoa do
aprendiz




Estrategia

- Do grego strategia e do latim
strategia.

- E a arte de aplicar ou explorar

0S meios e condicoes favoraveis
e disponivels, com vista a
consecucao de objetivos
especificos




Estratégias de ensino

- Processo de apropriacao: o estudante efetiva construcdes mentais
variadas

- Listagem das operacoes de pensamento de Raths et al. (1977): acoes
mentais de comparacao, observacao, imaginagao, obtencao e
organizacao dos dados, elaboracao e confirmacao de hipoteses.

- Classificacao, interpretacao, critica, busca de suposicoes, aplicacao
de fatos e principios a novas situacoes, planejamento de projetos e
pesquisas, analise, tomadas de decisao e construcao de resumos, textos
diversos, etc..




Tipos de
estrategias

- Atividade:
Em grupos

Adaptar para a
modalidade a distancia




ESTRATEGIA 1:
Aula expositiva dialogada

DESCRICAO

E uma exposicdo do contetido, com a participacio ativa dos estudantes, cujo conhecimento
prévio deve ser considerado ¢ pode ser tomado como ponto de partida. O professor leva os
estudantes a questionarem, interpretarem e discutirem o objeto de estudo, a partir do
reconhecimento ¢ do confronto com a realidade. Deve favorecer analise critica, resultando na
produgdo de novos conhecimentos. Propde a superagio da passividade e imobilidade
intelectual dos estudantes. .

OPERACOES DE
PENSAMENTO
(Predominantes)

Obtengdo e organizagio de dados/ Interpretacdao/Critica/Decisio /Co&ipa ragio/Resumo

DINAMICA DA
ATIVIDADE

Professor contextualiza o tema de modo a mobilizar as estruturas mentais do estudante para
operar com as informagdes que este traz, articulando-as as que serdo apresentadas; faz a
apresentagao dos objetivos de estudo da unidade e sua relagdo com a disciplina ou curso.

Faz a exposigdo, que deve ser bem preparada, podendo solicitar exemplos aos estudantes, ¢
busca o estabelecimento de conexdes entre a experiéncia vivencial dos participantes, o objcto
estudado e o todo da disciplina.

E importante ouvir o estudante, buscando identificar sua realidade e seus conhecimentos
prévios, que podem mediar a compreensao critica do assunto e problematizar essa participagio.
O forte dessa estratégia é o didlogo, com espaco para questionamentos, criticas e solucio de
duvidas: ¢ imprescindivel que o grupo discuta e reflita sobre o que estd sendo tratado, a fim de
que uma sintese integradora seja elaborada por todos.

AVALIACAO

—-— AR R e

Participagdo dos estudantes contribuindo na exposi¢do, perguntando, respondendo,
questionando...

Pela participagio do estudante acompanham-se a compreensao e a andlise dos conceitos
apresentados e construidos.

Podem-se usar diferentes formas dec obtencao da sintese pretendida na aula: de forma escrita,
oral, pela entrega de perguntas, esquemas, portfolio, sinteses variadas, complementacio de
dados no mapa conceitual e outras atividades complementares a serem efetivadas em
continuidade pelos estudantes.
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ESTRATEGIA 2:

: . Estudo de texto
DESCRICAQ Ea exploragdo de idéias de um autor a partir do estudo critico de um texto e/ou a busca d¢ |
_ informacdes e exploragio de idéias dos autores estudados.
PERACOES D . = £h) n:
?’Eﬁlr; A‘i&iJTOE Ldentiﬁcaqio/ Obtengdo e organizagio de dados/ Interpretagdo/Critica/Analise/ Reelaboracio/
(Predominantes) —

DINAMICA DA

Momentos:

1, Contexte do texto - data, tipo de texto, autor e dados scbre este.

2. Anilise textual - preparagdo do texto: visio de conjunto, busca de esclarecimentos,
verificagao de vocabuldrio, fatos, autores citados, esquematizaco.

3. Andlise temdtica - compreensao da mensagem do autor: tema, problema, tese, linha de
raciocinio, idéia central e as idéias secundarias.

ATIVIDADE b ; d .
4. Andlise interpretativa/extrapolagio ao texto ~ levantamento e discussdo de problemas
relacionados com a mensagem do autor.
5. Problematizagdo - interpretacio da mensagem do autor: corrente filoséfica e influéncias,
pressupostos, associagao de idéias, critica.
6. Sintese ~ reelaboracao da mensagem, com base na contribuigio pessoal.
_ Produgao, escrita ou oral, com comentdrio do estudante, tendo em vista as habilidades de
AVALIACAO compreensao, andlise, sintese, julgamento, inferéncias e interpretagio dos conteddos

fundamentais e as conclusdes a que chegou.




Portfolio

E a identificacio e a construgao de registro, anilise, selegio e reflexio das produgdes mais
DESCRICAO significativas ou identificagdo dos maiores desafios/dificuldades em relacio ao objeto de
estudo, assim como das formas encontradas para superagio.

OPERACOES DE
PENSAMENTO
(Predominantes)

Identificagdo/Obtengio e organizagio de dados/Interpretagio/Critica/Anilise/Reelaboracio/
Resumo

O portfélio pode evidenciar o registro do processo de construcio de uma atividade, de um

bloco de aulas, fase, médulo, unidade, projeto, ete.

A preparacio deve ser feita pelo professor a partir da mobilizagiio para a tarefa. Alguns passos

podem ser seguidos, tais como:

* combinar as formas de registro, que podem ser escritas manualmente ou digitadas, em

caderno, bloco, pasta...;

* o material precisa estar identificado com dados como nome, série. ano, disciplina, etc. Pode-se

incluir uma foto que demonstre 0 momento que 0 académico esté vivendo;

* aproveitar para incluir orientagbes de formatacio de trabalho cientifico, tais como: capa,

contracapa, sumario, os relatos em si, consideragdes finais, bibliografias utilizadas no decorrer

DINAMICA DA das aulasf‘lrabalh-os; o . 3
ATIVIDADE * escrever apenas num dos lados da pagina, deixando o outro como espago para o didlogo do

professor;

* os relatos em si podem ser nomeados, e este titulo pode expressar o sentimento mais evidente

daquele momento; -

* Os registros podem conter trabalhos de pesquisa, textos individuais/coletivos, considerados

interessantes, acrescidos de uma profunda reflexio sobre seu significado para a formacao;

* incluir outras produgdes significativas: realia, fotos, desenhos, elc.,, com a respectiva anilise;

* anotar o sentimento de avangos e dificuldades pessoais;

* inserir avaliagdo construtiva do desempenho pessoal e do desempenho do professor;

* ao professor compete proceder as leituras dos textos/producbes e apontar os avancos e os

aspectos que precisam ser retomados pelo estudante. Lembrar que o professor estabelece um

didlogo com o estudante e precisa ser produtivo em favor da verdadeira aprendizagem.

i e vvvvw--—-no\-uon

Definir conjuntamente critérios de avaliagio do ensino e da aprendizagem, do desempenho do
estudante e do professor.

Os critérios de avaliagdo 2 individualidade de cada um:

AVALIACAO . orgarﬁzaté:a icien ti:'icidade. da agé.o de professor e de estudante:
* clareza de idéias na produgo escrita;

* construgao e reconstrugdo da escrita;

* objetividade na apresentagio dos conceitos basicos:

* envolvimento e compromisso com a aprendiza gem. ‘




ESTRATEGIA 4:
Tempestade cerebral

E uma possibilidade de estimular a geragdo de novas idéias de forma espontanea e natural,

DESCRICAO | deixando funcionar a imaginagio. Nio hi certo ou errado. Tudo o que for levantado sers
considerado, solicitando-se, se necessario, uma explica¢ao posterior do estudante.
OPERACOES DE
PENSAMENTO {maginagio e criatividade/Busca de suposigdes /Classificacio
(Predominantes) |
Ao serem perguntados sobre uma problematica, os estudantes devem:
1. expressar em palavras ou frases curtas as idéias sugeridas pela questio proposta.
) 2.‘evitar atitude critica que levaria a emutir juizo e/ou excluir idéias,
DINAMICA DA |3. registrar e organizar a relacio de idéias espontdneas.
ATIVIDADE | 4. fazersa selecdo delas conforme critério seguinte ou a ser combinado:
* ter possibilidade de ser postas em pritica logo;
* ser compativeis com outras idéias relacionadas ou enquadradas numa lista de idéias;
1_° Ser apreciadas operacionalmente quanto 3 eficicia a curto, médio e longo prazo.
g Observagio das habilidades dos estudantes Na apresentagdo de idéias quanto a: capacidade
AVALIACRO. llcriativa, concisio, logicidade, aplicabilidade e pertinéncia, bem como seu desempenho na

descoberta de solucdes apropriadas ao problema apresentado.

¥




ESTRATEGIA s:
Mapa conceitual

Consiste na construcio de um diagrama que indica a relacio de conceitosiem uma perspectiva

DESCRICAO bidimensional, procurando mostrar as relagdes hierdrquicas entre-os conceitos pertinentes a

estrutura do contelido.

OPERACOES DE

PENSAMENTO Interpretagdo/Classificacio/Critica /Organizagao de dados/Resumo

(Predominantes)
O professor podera selecionar um conjunto de textos, ou de dados, objetos, informacdes sobre um
tema ou objeto de estudo de uma unidade de ensino e aplicar a estratégia do mapa conceitual
propondo ao estudante a acio de:
* identificar os conceitos-chave do objeto ou texto estudado;
* selecionar 0s conceitos por ordem de importincia;

: * incluir conceitos e idéias mais especificas;

Diﬁr?%{)?ng‘ﬁ * estabelecer relagdo entre 0s conceitos por meio de linhas e identifici-las com uma ou mais
palavras que explicitem essa relacio;
* identificar conceitos e palavras que devem ter um significado ou expressam uma proposicao;
* buscar estabelecer relacdes horizontais e cruzadas, tragd-las;
* perceber que hd virias formas de tragar o mapa conceitual;
¢ compartilhar os mapas coletivamente, comparando-os e complementando-os:
* justificar a localizagdo de certos conceitos, verbalizando seu entendimento.
Acompanhamento da construcio do mapa conceitual a partir da defini¢ao coletiva dos critérios de
avaliagdo:
* conceitos claros;

AVALIACAO * relagdo justificada;

* riqueza de idéias;
* criatividade na organizacio;
* representatividade do contetido trabalhado.




ESTRATEGIA 6:
Estudo dirigido

E 0 ato de estudar sob a orientacio e diretividade do professor, visando sanar dificuldades

- R |

DESCRICAO | especificas.
| E preciso ter claro: 0 que é a sessdo,para que ¢ como é preparada.
%E;ﬁ%%%‘z ld?ntEﬁFagioIObten_qio ¢ organizagdo de dados/Busca de suposiqdes/Aplicagdo de fatos e
(Predominantes) PrInCipios a novas situagoes
Prevé atividades individualizadas, grupais, podendo ser socializadas:
) . | ¢ leitura individual a partir de um roteiro elaborado pelo professor;
DINAMICA DA | » resolugio de questdes e situagdes-problema, a partir do material estudado;
ATIVIDADE | + no caso de grupos de atendimento, debate sobre o tema estudado, permitindo a socializacio dos
conhecimentos, a discussao de solugdes, a reflexao e o posicionamento critico dos estudantes ante a
-+ | realidade vivida.
2} O acompanhamento se dard pela produgdo que o estudante for construindo, na execucio das
bt AVALL ACAO ativi.dades propc.Jstas:, nas questdes que formula ao grc.afessor, nas revisdes que este Lhe solicita, a
41 partir do que vai se inserindo gradativamente nas atividades do grupo a que pertence. Trata-se de

um processo avaliativo eminentemente diagndstico, sem preocupagéo classificatdria.




ESTRATEGIA 7:
- Lista de discussdao por meios informatizados

E a oportunidade de um grupo de pessoas poder debater, a distancia, wm tema sobre o qual sejam

RERLRILAN especialistas ou tenham realizado um estudo prévio, ou queiram aprofundé-lo por meio eletrénico.
OPERACOES DE c i . . . .
PENSAMENTO ompax:aqao/Observacio/ Interpretagao/Busca de suposmoes/Construc,a_o de hipdteses/Obtencac
(Predominantes) | organizacdo de dados
Organizar um grupo de pessoas para discutir um tema, ou virios subgrupos com tépicos da
tematica para realizar uma reflexdo continua, debate fundamentado; com intervengdes do
DINAMICA DA professor, que, como membro do grupo, traz suas contribui¢des. Nio é um: momento de perguntas
ATIVIDADE e respostas apenas entre estudantes ¢ professor, mas entre todos os integrantes, como parceiros do
processo.
E importante o estabelecimento do tempo-limite para o desenvolvimento da temadtica.
Esgotando-se o tema, o processo poderd ser reativado a partir de novos problemas.
Essa ¢ uma estratégia em que ocorre uma avaliagio grupal, ao longo do processo, cabendo a todos |
esse acompanhamento.
AVALIACAO No entanto, como o professor é o responsivel pelo processo de ensinagem, o acompanhamento das

participagbes, da qualidade das inclusGes, das elaboragdes apresentadas torma-se elemento
fundamental para as retomadas necessirias na lista e, oportunamente, em classe.




ESTRATEGIA 8:
Solugdo de problemas

E 0 enfrentamento de uma situagdo nova, exigindo pensamento reflexivo, critico e criativo a partir

DESCRICAO | dos dados expressos na descricdo do problema; demanda a aplicagio de principios, leis que podem
- ou ndo ser expressas em formulas matematicas.
OPERACOE-S DF Identificacio/Obtencio e organizacao de dados/Planejamento/ Imaginagdo/Elaboragio do
e Ripateses/Interpretagio/Decisa
(Predominantes) | © i il
L. Apresentar ao estudante um determinado problema, mobilizando-o para a busca da solugio.
DINAMICA Do | > Orientar os cstuda:}tes no levantamento.dc tdpfiteses e na analise de dados.
ATIVIDADE - | > Executar as operagdes e comparar solugdes obtidas.
4. A partir da sintese verificar a existéncia de leis ¢ principios que possam se tomar norteadores de
situagoes similares. |
Observagdo das habilidades dos estudantes na apresentacdo das idéias quanto a sua concisio,
AVALIACAO | logicidade, aplicabilidade e pertinéncia, bem como seu desempenho na descoberta de solugdes

apropriadas ao problema apresentado.




ESTRATEGIA 9;
Phillips 66

E uma atividade grupal em que sdo feitas uma andlisc ¢ uma discussiao sobre

DESCRIGAQ temas/problemas do contexto dos estudantes. Pode também ser util para obtengio de
informacao répida sobre interesses, problemas, sugestdes e perguntas.
?vléfq]:‘,‘:(ﬁﬁr%E Analise/Interpretagdo/Critica/Levantamento de hipéteses/ Busca. de.is.uposiqées/Obtcnqio

(Predominantes)

de organizagdo de dados

DINAMICA DA
ATIVIDADE

1. Dividir os estudantes em grupos de 6 membros, que durante 6 minutos podem discutir um
assunto, tema, problema na busca de uma solucao ou sintese final' ou proviséria. A sintese
pode ser explicitada durante mais 6 minutos, Gl

Como suporte para discussdo nos grupos, pode-se tomar por base um texto ou simplesmente
0 aporte tedrico que o estudante ji traz consigo.

2. Preparar a methor forma de apresentar o resultado do trabalho, em quc todos os grupos
explicitem o resultado pelo seu representante.

AVALIACAO

Toda atividade grupal deve ser processada em seu fechamento. Os avangos, desafios ¢
dificuldades enfrentados variam conforme a maturidade e autonomia dos estudantes edevem
ser encarados processualmente.

A avaliagdo serd feita sempre em relagio aos objetivos pretendidos, destacando-se:
* o envolvimento dos membros do grupo;

* a participagao conforme os papéis estabelecidos:

* a pertinéncia das questdes e/ou sintese elaborada;

* 0 processo de auto-avaliagio dos participantes.




ESTRATEGIA 10:
Grupo de verbalizacdo e de observacio (GV/GO)

E a andlise de tema/problemas sob a coordenacao do professor, que divide os estudantes em

BEbLLLEELELES R i

DESCRICAO dois grifpos: um de verbalizagio (GV) e outro de observacio (GO). .
E uma estratégia aplicada com sucesso ao longo do processo de construcio do conhecimento
e, nessecaso, requer leituras, estudos preliminares, enfim, um contato inicial com o tema.
OPERACOES DE : i . X
PENSAMENTO | Andlise/Interpretagio/Critica/Levantamento de  hipéteses/Obtencio e organizagio de
(Predominantes) dados/ Comparagio/Resumo/Observagio/Interpretagio
: 1. Dividir os estudantes em dois grupos, um para verbalizacio de um tema/problema e
outro de observagao. '
2. Organizd-los em dois circulos, um interno ¢ outro externo, dividindo o némero de
membros conforme o niimero de estudantes da turma. Em classes muito numerosas o grupo
de observacdo serd numericamente maior que o de verbalizacio.
3. Num primeiro momento, o grupo interno verbaliza, expde, discute o tema; enquanto isso,
DINAMICA DA | © GO obsecrva, registra conforme a tarefa que lhe tenha sido atribuida. Em classes muito
ATIVIDADE numerosas, as tarefas podem ser diferenciadas para grupos destacados na observacio.
4. Fechamento: 0 GO passa a oferecer sua contribuicio, conforme a tarefa que lthe foi
atribuida, ficando 0 GV na escuta.
5. Em classes com menor niimero de estudantes, o grupo externo pode trocar de lugar e
mudar de fungao - de observador para verbalizador.
6. Divide-se o tempo conforme a capacidade do tema em manter os estudantes mobilizados.
7. O fechamento, papel fundamental do docente, deve contemplar os objetivos, portanto,
incluir elementos do processo e dos produtos obtidos.
‘4 O grupode verbalizagio serd avaliado pelo professor e pelos colegas da observagao.
! Os critérios de avaliagdo sdo decorrentes dos objetivos, tais como:
AVALI ACkO * clareza e coeréncia na apresentagao;
o e * dominio da problemadtica na apresentacio;

* participagao do grupo observador durante a exposicio;
* relacao critica da realidade.




ESTRATEGIA 11:

Dramatizagao

E uma representagio teatral, a parlir de um foco, problema, tema etc. Pode conter
explicitacao de idéias, conceitos, argumentos e ser também um jeito particular de estudo de

(Predominantes)

DESCRIGAO casos, jd que a teatralizagdo de um problema ou situagao perante os estudantes equivale a
apresentar-lhes um caso de relagdes humanas.
OPERACOES DE
PENSAMENTO

Decisdo/Interpretagdo/Critica /Busca de suposicdes/Com paragao/Imaginagio

DINAMICA DA
ATIVIDADE

Pode ser planejada ou espontinea.

1. No primeiro caso, o professor escolhe o assunto e os papéis e 0s distribui entre os
estudantes, orientando sobre como atuar.

2. No segundo caso o plancjamento pode ser deixado inteiramente por conta dos
estudantes, o que da mais autenticidade ao exercicio.

3. E possivel montar um circulo a0 redor da cena para que todos observem bem a
apresentagdo.

4. O professor informa o tempo disponivel e pede aos alunos que prestem aten¢ao em
pontos relevantes conforme 0 objetivo do trabalho.

5. No final, fazer o fechamento da atividade.

AVALIACAO

Z=

O grupo serd avaliado pelo professor e pelos colegas.

Sugestdo de critérios de avaliagio:

* clareza e coeréncia na apresentacio;

* participagio do grupo observador durante a apresentacio;

¢ utiliza¢do de recursos que possam tornar a dramatizacio mais real:
* criatividade e espontaneidade.




ESTRATEGIA 12:

Seminario

DESCRIGAQ

E um espago em que as idéias devem germinar ou ser semeadas. Portanto, espago onde um grupo '
discuta ou debata temas ou problemas que sio colocados em discussio.

OPERACOES DE
PENSAMENTO

(Predominantes)

-

Andlise/Interpretacdo/Critica/Levantamento de hipéteses/Busca de suposigbes/Obtencio de
organizagao de dados/Comparagao/Aplicagio de fatos a novas situacdes

DINAMICA DA
ATIVIDADE

-| cada apresentagio, fazendo comentirios sobre cada trabalho e sua exposicdo, organizando uma

Tris momentos:

1. Preparagio - papel do professor ¢ fundamental:

* apresentar o tema e/ou seleciond-lo conjuntamente com 0s estudantes, justificar sua importancia,
desafiar os estudantes, apresentar os caminhos para realizarem as pesquisas e suas diversas
modalidades (bibliogrifica, de campo ou de laboratério);

* organizar o calenddrio para as apresentagdes dos trabalhos dos estudantes;

* orientar os estudantes na pesquisa (apontar fontes de consulta bibliogrifica ¢/ou
pessoas/instituicdes) e na elaboragdo de seus registros para a apresentagio ao grupo;

* organizar o espago fisico para favorecer o didlogo entre os participantes.

2. Desenvolvimento:

* discussdo do tema, em que o secretirio anota os problemas formulados, bem como solugdes
encontradas e as conclusdes apresentadas. Cabe ao professor dirigir a sessdo de critica ao final de

sintese integradora do que foi apresentado.

3. Relatério: trabalho escrito em forma de resumo, pode ser produzido individualmente ou em
grupo.

Os grupos sdo avaliados e exercem também a fun¢io de avaliadores.

Os critérios de avaliagio devem ser adequados aos objetivos da atividade em termos de
conhecimento, habilidades e competéncias.

Sugestio de critérios de avalia¢io:

* clareza e coeréncia na apresentacio;

* dominio do contetido apresentado;

* participagao do grupo durante a exposi¢io;

* utilizacdo de dindmicas e/ou recursos audiovisuais na apresentacio.




ESTRATEGIA 13:
Estudo de caso

E a andlise minuciosa ¢ objetiva de uma situacao real que necessita ser investigada e ¢

DESCRICAO desafiadora para os envolvidos.
?,Ziﬁmﬁ_r%li Andlise/ Interpretagao/Critica/Levantamento de hipteses /Busca de suposigdes /Decisiao/
. Resumo
(Predominantes)

DINAMICA DA
ATIVIDADE

1. O professor expde o caso a ser estudado (distribui ou 1& o problema aos participantes),
que pode ser um caso para cada grupo ou 0 mesmo caso para diversos grupos.

2. O grupo analisa o caso, expondo seus pontos de vista e os -aspectos sob os quais o
problema pode ser enfocado. -

3. O professor retoma os pontos principais, analisando coletwamente as solugOes propostas.
4.0 grupo debate as solugdes, discernindo as melhores conclusdes:

Papel do professor: selecionar o material de estudo, apresentar um roteiro para trabalho,
orientar 0s grupos no decorrer do trabalho, elaborar instrumento de avaliagao.

Anilise de um caso:

* Descricio do caso: aspectos e categorias que compdem o todo da situacdo. Professor
deverd indicar categorias mais importantes a serem analisadas;

* Prescri¢do do caso: estudante faz proposigoes para mudanga da situacio apresentada;

* Argumentagio: estudante justifica suas proposicdes mediante aplicagao dos elementos
tedricos de que dispde.

AVALIACAO

O registro da avaliagio pode ser realizado por meio de ficha com critérios a serem
considerados, tais como:

* aplicagio dos conhecimentos (a argumentagio explicita os conhecimentos produzidos a |
partir dos contetidos?);

* coeréncia na prescri¢do (os varios aspectos prescritos apresentam uma adequada relacio
entre si?);

* riqueza na argumentacap Jprofundidade e variedade de pontos de vista);

* sintese.




ESTRATEGIA 14:
Jiri simulado

L

DESCRICAO

E a simulago de um juiri em que, a partir de um problema, sdo apresentados argumentos
de defesa e de acusacao.

Pode levar o grupo & andlise e avaliagdio de um fato proposto com objetividade e
realismo, a critica construtiva de uma situagio e & dinamizagio do grupo para estudar
profundamente um tema real.

OPERACOES DE
PENSAMENTO

(Predominantes)

Imaginacao/Interpretagdo/Critica/Comparagio/ Anilise/Levantamento de hipéteses/
Busca de suposigdes/Decisio

' DINAMICA DA
ATIVIDADE

L. Partir de um problema concreto e objetivo, estudado e conhecido pelos participantes.

2. Um estudante fard o papel de juiz e outro o papel de escrivio.

Os demais componentes da classe serdo divididos em quatro grupos: promotoria, de um
a quatro estudantes; defesa, com igual nimero; conselho de sentenca, com sete
estudantes; e o plendrio com os demais. .

3. A promotoria e a defesa devem ter alguns dias para a preparagao dos trabalhos, sob
orientacdo do professor ~ cada parte terd 15 min para apresentar seus argumentos.

O juiz manterd a ordem dos trabalhos e formularé os quesitos ao conselho de sentenga.

O escrivdo tem a responsabilidade de fazer o relatério dos trabalhos.

O conselho de sentenga, apés ouvir os argumentos de ambas as partes, apresenta sua
decisdo final.

O plenario sera encarregado de observar o desempenho da promotoria e da defesa e
fazer uma apreciagio final sobre sua desenvoltura.

~ AVAUALCAO

L LL T T PP — - —

Considerar a apresentagio concisa, clara e légica das idéias, a profundidade dos
conhecimentos e a argumentagio fundamentada dos diversos papéis.




ESTRATEGIA 15:
Simpdsio

E a reunido de palestras e preleces breves a presentadas por vérias pessoas (duas a cinco)
sobre um assunto ou sobre diversos aspectos de um assunto.

DESCRICAC Possibilita o desenvolvimento de habilidades sociais, de investigacao, amplia experiéncias
sobre um contetdo especifico, desenvolve habilidades de estabelecer relacdes.
OPERACOES DE
PENSAMENTO | Obtengio de dados/Critica/Comparagio/Elaboragio de hipdteses/ Organizagio de dados
(Predominantes) '

DINAMICA DA

O professor coordena o processo de selegio dos temas e planeja o simpésio juntamente
com os estudantes da seguinte forma: p

1. Divididos em pequenos grupos estudam e esquematizam.. apresentagdo com
antecedéncia, organizando o conteddo em unidades significativas;-de forma a apresenti-lo
em no maximo 1h e 30min, destinando de 15 a 20 min para a apresentagdo de cada
comunicador (apresentador do pequeno grupo). -

2. O professor é o responsavel pela indicacio das bibliografias a serem consultadas para
cada grupo, ou para cada subtema, a fim de evitar repeticdes.

3. Cada pequeno grupo indica o seu representante, que exercera a funcao de comunicador

ATIVIDADE

e compord a mesa apresentadora do tema.
4. Durante as exposigdes 0s comunicadores nio devem ser interrompidos.
5. O grande grupo assiste 3 apresentagio do assunto anotando perguntas e davidas e
encaminhando-as para o coordenador da mesa.
6. O coordenador da mesa resume as idéias apresentadas e encaminha as perguntas aos
membros da mesa. Aquele ndo precisa ser necessariamente o professor, pode ser um
estudante indicado pelo grande grupo.
Nao hd necessidade de um fechamento de idéias.
Levar em conta a concisdo das idéias apresentadas pelos comunicadores quanto:
* a pertinéncia das questdes apresentadas pelo grande grupo;

AVALIACAO * & logicidade dos argumentos;

* a0 estabelecimento de relagdes entre os diversos pontos de vista;
*® a0s conhecimentos relacionados ao tema e explicitados.




ESTRATEGIA 16:
Painel

DESCRICAQ

E a discussdo informal de um grupo de estudantes, indicados pelo professor (que ja
estudaram a matéria em anilise, interessados ou afetados pelo problema em

questdo), em que apresentam pontos de vista antagonicos na presenca de outros,
Podem ser convidados estudantes de outras fases, cursos ou mesmo especialistas na
area.
OPERACOES DE . —— : -
PENSAMENTO Ob‘tfzngao € Organizagdo de dados/Observagio/Interpretacio/Busca de suposigdes/
; Critica/Andlise
(Predominantes)
1. O professor coordena o processo de painel.
, 2. Cinco a oito pessoas se colocam, sem formalidade, em semicirculo diante dos
DINAMICA DA | Ouvintes, ouao redor'de uma mesa, para falar de um determinado assunto.
ATIVIDADE 3. Cada pessoa devers falar pelo tempo de 2 a 10 minutos.
. 4. O professor anuncia o tema da discussio e o tempo destinado a cada participante.
5. No final, o professor faz as conexdes da discussio para, em seguida, convidar os
. demais participantes a formularem perguntas aos painelistas.
Participacdo dos estudantes painelistas e da platéia analisando:
* a habilidade de atencao e concentracio;
AVALIAC A0 * a sintese das idéias apresentadas;

* 0s argumentos consistentes tanto na colocacio das idéias como nas respostas aos
participantes;

* consisténcia das perguntas elaboradas.




ESTRATEGIA 17:
Férum

DESCRICAO

Consiste num espago do tipo “reuniio”, no qual todos os membros do grupo tém a
oportunidade de participar do debate de um tema ou problema determinado.

Pode ser utilizado apds a apresentagdo teatral, palestra, projecdo de um filme, para discutir um
livro que tenha sido lido pelo grupo, um problema ou fato histérico, um artigo de jornal, uma
visita ou uma excursao.

OPERACOES DE
PENSAMENTO

(Predominantes)

Busca de suposicdes /Hipdteses/Obtengdo ¢ organizagio de
dados/Interpretagido/Critica/Resumo

DINAMICA DA
ATIVIDADE

1. O professor explica os objetivos do férum.

2. Delimita o tempo total (ex.: 40 min) e o tempo parcial de cada participante.

3. Define fungdes dos participantes:

* do coordenador, que organiza a participagao, dirige o grupo e seleciona as contribuigdes
dadas para a sintese final;

* do grupo de sintese, que faz as anotagdes que irdo compor o resumo;

* do publico participante - cada membro do grupo se identifica ao falar e di sua contribuigao,
fazendo consideragdes e levantando questionamentos.

4. Ao final um membro do grupo de sintese relata resumo elaborado.

AVALIACAO

A avaliagdo, estabelecida previamente, levard em conta:

* a participagdo dos estudantes como debatedores e/ou como publico;
* a habilidade de aten¢do e concentracao;

* a sintese das idéias apresentadas;

* a apresentagdo de argumentos consistentes;

* a producao da sintese.




ESTRATEGIA 18:
Oficina (laboratério ou workshop)

E a reunido de um pequeno nimero de pessoas com interesses comuns, a fim de estudar ¢ |
trabalhar para o conhecimento ou aprofundamento de um tema, sob orientacdo de um

Dy especialista. Possibilita 0 aprender a fazer melhor algo, mediante a aplicagao de conceitos ¢
conhecimentos previamente adquiridos. '
?,Eg;iﬁ;ﬁr%ls C.)btenfﬁo e orga Eu'zaqﬁo d.e dados/ Interp!rctaqéo/ Apl‘icaqao de fatos e principios a novas
(Predominantes) situagées/Decisio/Planejamento de projetos e pesquisas/Resumo
O professor organiza o grupo e providencia com antecedéncia ambiente e material dida tico
necessario a oficina. A organizagio é imprescindivel ao sucesso dos trabalhos.
DINAMICADA |0 grupo ndo deve ultrapassar a quantidade de 15/20 componentes. -
ATIVIDADE Pode ser desenvolvida por meio das mais variadas atividades: estudos individua Is, consulta
' bibliogréfica, palestras, discussdes, resolucio de problemas, atividades praticas, redacao de
trabalhos, saidas a campo, etc.
i Participagio dos estudantes nas atividades e a demonstragdo das habilidades visadas,
AVALIACAO expressas nos objetivos da oficina. |

Podem-se propor auto-avaliagéo, avaliacio descritiva ou pelos produtos no final do processo.




ESTRATEGIA 19:
Estudo do meio

DESCRICAQ

E um estudo direto do contexto natural e social no qual o estudante se insere, visando a
uma determinada problematica de forma interdisciplinar. |
Cria condigbes para o contato com a realidade, propicia a aquisi¢io de conhecimentos de
forma direta, por meio da experiéncia vivida. 2

OPERACOES DE
PENSAMENTO

(Predominantes)

Observagao/Obtengio e organizacio de dados/ Interpretagio/C Iassiﬁcai;,‘io/ Busca de
suposicdes/Andlise/Levantamento de hipéteses/Critica/A plicacio de fatos 2 novas
situagdes/Plancjamento de projetos e pesquisas -

DINAMICA DA
ATIVIDADE

1. Planejamento: os estudantes decidem junto com o professor o foco.de estudo, os
aspectos importantes a serem observados, os instrumentos a serem usados para o registro
da observagdo e fazem uma revisio da literatura referente ao foco de estudo.

2. Execugdo do estudo conforme plancjado: levantamento de pressupostos, efetiva¢ao da
visita, da coleta de dados, da organizacio e sistematizagdo, da transcricio e analise do
material coletado.

3. Apresentagdo dos resultados: os estudantes apresentam as conclusdes para a discussio
do grande grupo, conforme os objetivos Ppropostos para o estudo.

AVALIACAO

Bl s i - —— s

O planejamento e o acompanhamento do processo devem ser continuos.

Normalmente os objetivos estdo em referéncia direta com os elementos estabelecidos no
roteiro de observagdo e coleta de dados, organizado no plano.

As etapas de organizacio, andlise e sintese devem ser acompanhadas das corre¢des
necessarias.

O relatério final pode contemplar as etapas da construgao ou se referir a elementos de
extrapolagao, dependendo dos objetivos tracados.

m



ESTRATEGIA 20:

Ensino com pesquisa

DESCRICAQ

E a utilizagio dos principios do ensino associados aos da pesquisa: T
Concep¢do de conhecimento e ciéncia em que a divida e a critica sejam elementos

fundamentais; assumir o estudo como situacio construtiva e significativa, com concentracio
¢ autonomia crescente; fazer a passagem da simples reprodugdo para um equilibrio entre
reprodugao e analise, ‘
OPERACOES DE | Observagdo/Interpretagio/Classificagao/Critica, resumo/Analise/ Hiplteses e busca de |
PENSAMENTO | suposigdes/Decisdo, comparagio e imaginagio/Plancjamento, obtencio e organizacio de
(Predominantes) dados/Aplicagdo de fatos a novas situacdes
1. Desafiar o estudante como investigador. |
2. Estabelecimento de principios: movimento e alteragdo do conhecimento, solucio de
problemas, critérios de validagio, reproducio e anilise.
3. Construgio do projeto:
DINAMICA DA | » definicio do problema de pesquisa;
ATIVIDADE * definicao de dados a serem coletados e dos procedimentos de investigacao;
* defini¢do da andlise dos dados;
* interpretagao /validagdo das suposigdes;
* sintese e apresenta¢do dos resultados:
* revisoes e recomendagdes. |
O acompanhamento do processo deve ser continuo, com retroalimentagdo das fases j3
vivenciadas, assim como com as devidas corregOes em tempo.
i As hipéteses incompletas, dados ndo significativos, devem ser substituidas pelos mais
AVALIACAO adequados.

Um cronograma de fases e agdes auxilia no autocontrole, pelo estudante ou grupo.
Os critérios de valorizagdo devem ser estabelecidos antecipadamente e, como $do critérios
construidos, podem ser reformulados no processo.




Desafio

Moran (2006, p. 36) também esclarece que:
A educacao precisa compreender e
Incorporar mais as novas linguagens,
desvendar os seus codigos, dominar as

possibilidades de expressao e as possivels
manipulacdes. E importante educar para
usos democraticos, mais progressistas e
participativos das tecnologias, que facilitem
a evolucao dos individuos.




As TICs néao solucionam
problemas interferentes no
processo de ensino e
aprendizagem; mas se encontram
diretamente ligadas ao contexto
pedagogico da escola que, ao
incorpora-las, favorecem a
construcao do conhecimento de

formas nao- lineares e permite

estabelecer a continuidade do
processo educo educativo.




Aula 03: Didatica no Ensino Superior:
gestao da aula presencial e a distincia
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